RUDL 1025 del 03/03/2015
REPUBBLICA ITALIANA
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Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative
Servizio XIV Centro per I'Impiego di Messina

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTA La Legge 223/91 del 23/07/1991 e successive modifiche ed integrazioni;
PREMESSO che I'Azienda PORTE IMIC SPA (Matr.INPS 480466101800)
ha attivato una procedura di mobilita ex art. 6 Legge 223/91 per complessivi n.17
nominativi di lavoratori licenziati:
Da NATOLI ROSINA a MODICA SANTO
VISTA la comunicazione pervenuta dalla suddetta ditta relativa a n.17 dipendenti licenziati
da porre in mobilita Legge 223/91;
VISTO il parere favorevole espresso in ordine alla sussistenza dei requisiti di legge per
l'accoglimento della stessa;
ESAMINATI gli atti prodotti ed allegati al suddetto parere;
CONSIDERATO che ricorrono le condizioni previste dalle norme citate e di cui in dispositivo;
RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in ordine all'iscrizione nelle liste di mobilita dei lavorator
in parola;
DELIBERA

di accogliere l'istanza dell'Azienda PORTE IMIC SPA in ordine ai lavoratori di cui all'allegato

elenco che costituisce parte integrante e sostanziale di questo provvedimento per complessivi n. 17

lavoratori:

CON INDENNITA' ex art. 7 Leoge 223/91

DA NATOLI ROSINA A MODICA SANTO
¢ conseguentemente di approvare e disporre l'inserimento degli stessi nelle liste di mobilita della Regione

Siciliana a1 sensi dell'art. 6 della Legge 223/91, secondo decorrenza e fine presunta indicata a fianco del

nominativo.

IL DIRIGEN PEBREL SERVIZIO
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REPUBBLICA ITALIANA
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Pahie Saciils Duropos

- SICHLTA
Servizio XIV Centro per I'lmpiego
Messina
LEGGE 223/91 - PROCEDURA DI MOBILITA' RIF. PRATICA N, 1720
SCHEDA INFORMATIVA 7118
1) AZIENDA: PORTE IMIC SPA
PIVA S Cad, Fseaale 01569570839
Mt INPS 480466101800
[Estensione Territoriale: Provinciale
{Unitd interessate!
Torrenova (Me)
Possesst fegulsitic 5t
Ammessa Versamenti; S
Settore Appartenza; INDUSTRIA
E5E, LEGND ARREDAMENTO 162310
iVersamento INPS: art.5 I5|
|2] CAUSALE MOBILITA [aRT.3, C2
3} GRGANICO AZIENDALE ___
Lavaraton in forza alla data dei licenziament : ' 51
Lavoratari in forza nell'unita Interessata - ; 51
\Lsvoratari In forza nel semestre precedente avwlamento procedura - | 51
4) TOTALE LAVORATOR! DA COLLOCARE [N MOBILITA'; =
Territorio nazionale : 17
di cuif in Sicilia ¢ 17
Litenziament| effettuati : 17
Ligenziamenti attualk: 17
Data ultimo licenziamento; 27/12/2014
(Con MOBILITA™ Ordinaria Lunga Senza Ind.
17 o 0
iconzianenti s affettuare |
5) CONCLUSIONE E VALIDITA' PROCEBURA | Esito: [Pasitive
‘\erbale consultazione sindacale del; | 17/12/2014
10085, Prosentic
Eﬂ-'CH-i'FERI DISCELTA: CCNL: NO ]
Al [SU ISTANZA
7) ANZIANITA! AZIENDALE LAVORATORI: = Oltre 12m.[  12mesi | Inf. 12 m.
5i
Detreto di concessione: || 03/03/2015] 1025

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE

Risultanze: A parere di questo Ufficio, sulla scorta degli atti prodottj e disponibili, sussistono | requisiti per l'iscrizione nelle
liste di mobilita e la fruizione delle relative indennita.-




