
RIDL ?ff,ro'.. REPUBBLICA ITALIANA

IL DIRIGENTf DTL S[RvIZIO

VIST la Legge l23i9l del l i ,r0719l e successile nrodìf iche ed inregrazìoni_
PRENIISSO che ] 'azienda CASIARL{. SICILIANA s.r. l .  ha att i \aro una procedura dì

mobil i la e\ arî ó Legge 223,91 per complessivi n laj nonlinativi di lavoratori

ì icenriat i

Da: -{GOST,t Nlassimo a: SCOLLO Salvalore.

vIST.f Ìa comunicazione pervenuta dalla suddeîîa dif ia Ielativa a n. 13 dipendenti

l icenziatl  da porre in rnobll i ta Legge 223191.

CONSIDER.\TO che ricorrono le condjzjoni prer' ìste dalle nonne citate e di cui ln

dìsposii i \o.

RllE\t:TO penanto di dover prorredete ìn ordine al l  iscrizìone nelle l iste di mobil l tà dei
lavoratori in parola.

DECRI'I]\

Di accogliere f istanza delÌ 'azienda CASEARIA SlCIl,L{\,{ s.r.. l. ln ordine ai lavoratorl di
cui all-allelato elenco che costituisce parte integrante e sostanziale di questo paovvedintento
per conlltessl\ i n. 13 la\oratoli

C O \  I \ D L \ \ l l  v  e \  r f l .  -  L . 2 2 J  9 r :

Dà: AGOSTA Nlassinìo a: SCOLLO Sahatore,

e consecLrentenente di approvare e disporre l inserimento degli stessi nelle l iste di mobil ita

della Rccìone Sicil iana al sensi dellan 6 della Legge 221,191. secondo decorrenza e fine
presunta indicata a f ianco di ciascuÌì nomlnallvo

R: \GLSA 2 iFEB 2015

A$s9oroto Reeionale della Faùielia, delle Politíche Sociali e del Lo|oro
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