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A$eesotuto Resionale della Famiglio. d.elle

Politìche Sociali e d.el li@ro

Dipadimento Reeional€ del Lvorc,déll'Impiego,
dell'orie.tahento, dei setuizi e delle attività lomalive

Se izio XII C.ntro p€r l'lmpieAo di Celania

l'art. l9 della Legge 2/2009

la Lcgge 12 Dovembre 201 I n. ì83, aÌ1. 33. commi 21 c ss;

laLegge 28 giugno 2012 n.92. an.2. comma 64;

l intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012:

il Decreto Intermìnisteriale n. 81473 del 0l/08/2014, con il qualc il Ministero del Lavoro e delle
politiche Sociali ha inhodotto i nuovi criteri in materia di dÀ.SS. in Deroga. noDché Ia circolare
esplicativa n. l9 del ll/09/20141

il decreto pro!visorio identificato con n.33334. individuato dall'INPS in attesa del decreto
defi nitivo di f,nanziamentot

le istanze per ìa concessione della Mobilità in dcroga in favore di complessivi n.2 lavoratori
dell'azienda ERIKA SRL. matricola INPS n, 21085,13801, presentata dalla sigla sindacale
come di seguito specificato: in data 28/02/2014 prot.l9l2M - dalla FILLEA CGIL pcr n. 2
lavoratori:

RILEVATO il positivo esito dell istruttoria effettuata dall'ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggettivi
dei lavoratori per accedere altrattamento di sostegno alredditot

RITENUTO pertanto di potcr procedcre all'approvazione delle suddette istanze;

Art. 1)

DECRITA

Per le motivazioni di cui in prcmessa, che qui si intendono integralmente riportate e trasrrine. sonù
approvate le istanze presenlate per la concessione della Mobilità in deroga in favore di n. 2
lavoratori dell'azienda ERIKA SRI, matricola INPS n. 2108543801. di cui all elenco allegato al
presente provvedimento, che ne costituisce parte integrantc,

E'autorizzala la concessione diMobilità in deroga, ai sensi dell'art.lg della legge 2/2009 e dell'art.
33.coDrmi 2less.dellaLeggen.l83/20ll,perunimportostimatodi € 33.931,34, corrispondente al
periodo di concessione dsl 0U0U2011 

^l31ll2/2014 
, a valere suì fondi ministeriali:

Al pagamento prowcderà I'INPS a valere dcllc risorse finanziarie disponibili con Ia modalità del
pagamcnto diretto.

I flussi di spesa afferenti la\'rr'enuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedinrento.
saranno monìtorati dall'INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi. e saranno rcsi
disponibili al Dipartimento Regionale Lavoro. dell'lmpiego, dell'orientamento. dei sen,izi e delle
attività formative:

Il presente provvedimento sarà inserito per via telcmatica sul Sistema Informativo Percettori
dell'INPS.
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