RUDL 433, 1015 del -4 % ?“,uﬁ.m Jos

Al

Fondt Sociale Evropen

Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavora

Dipartimento Regionale del Lavoro. dell'Impiego,
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio XV] Cenero per Ilmpicge di RAGUSA

VISTO 'art. 19 della Legge 2/2009;

VISTA la Legge 12 novembre 2011 n. 183, art. 33, commi 21 ¢ ss;

VISTA la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

VISTO I'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

VISTO I'Accordo Quadro sottoscritto in data 12/02/2013 e la successiva Integrazione sottoscritta in data
12/07:2013;

VISTA la proroga all’Accordo Quadro del 12/02/2013 e successiva integrazione del 127072013, giusta

sottoscrizione di specifico accordo siglato in data 09:04:2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle
parti sociali, nelle more della definizione dell’ Accordo Quadro anno 2014

VISTO il decreto provvisorio identificato con n.33334, individuato dall’INPS in attesa del decreto detinitivo di
finanziamento:
VISTO 1l verbale di intesa istituzionale redalio in data 21/11/2014 per n. 7 lavoratori dell’azienda EKSO

SRL |, matricola TNPS n. 6505049256 per il periodo dal 14/07/2014 al 01/11/2014 per complessive
n. 2401 ore di CIG;

VISTO 1l decreto imterministeriale n, 83473 del 01/08/2014 che dispone nuovi criteri in materia di AA.SS. in
deroga,
RITENUTO  pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di sostegno al
reddito;
DECRETA
Art. 1) Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, & approvato

il verbale di intesa sottoscritto per la concessione di CIG in deroga in favore dei lavoratori dell’azienda
EKSO SRL , matricola INPS n. 6505049256, di cui all’elenco aflegato al presente provvedimento, che ne
costituisee parte intcgrante, ;

Art. 2) E’ autorizzata la concessione di CIG in deroga, ai sensi dell'art.19 della legge 2/2009 ¢ dell’art. 33, commi
21 e ss. della Legge n.183/2011, per un importo stimato di € 23.817,92. corrispondente al periodo di
concesstone dal 14/07/2014 al 01/11/2014 , per n. 2401 ore, a valere sui fondi ministeriali;

Art. 3) Al pagamento provvederd I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modality del
pagamento diretro. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gl importi erogati ¢ da recuperare saranno
mdicati dall’ Azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente provvedimento.

Art. 4) [ flussi di spesa afferenti I’avvenuta erogazione delle prestaziont di cui al presente provvedimento, saranno
monitoratt dall’INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, € saranno resi disponibili al
Dipartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative;

Art. 5) Il presente provvedimento saré inserito per via telematica sul Sistema Informativoe Percettor dell’ INPS,
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