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REPUBBLlCA ITALIANA

K
Regione 5íciliono

As.sottto Reqíonde .leqa Lanìelia, d.ttu Politihe Sociali e
.lel Lantu

DipnÍ inrntoReeior ! ledel  L! roro.dc l l  lDpicgo,del l  or ienude.r0.
dti !errti e deì!e !tlirita fornìatilt

SenÚo Il' Cùnlrùpù l rnìpreg. dr càll.nNrlr!

VISTO

vIsT-4.
VISTA.

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

RITENUTO

f\t

I 'aÍ .  l9 del la Legge 212009r

la l -cgge I2 novembre 2011 n. I81. ar1. 13. comnì 2l  ù ss:

la Legge 28 giugno l0l2 n. 92. al1. :. corÌll1a ó.1r

l  intesa Staro-Regionì del2: no\enbre l0l2r

l Accordo Quadro rottoscritto in data 12i02/2013 e la successiva irllegrazione solloscrilla in dala
l2l07r20l3r

la proroga al l  Accofdo Quadro del l2 l0: , :0l i  e successi!a inlegrazioùe del l l r0l"20l l  giusla

sottoscrizionc di specifìco accordo sjglalo in daia 09,0,1r101'1 dal conpcrenle Ia\o1o Regionale c dalle
pal.ii sociaÌi. nelle morc della definizione dell Accordo Quedro anno:01'l:

VISTÀ. la nota del DipaÍimento Rcgionale del La\oro. dell lmpiego. dell orientamento e dei Serrìzi

del l 'Al l iv i là Formati \e.  Serr iz io \ ' l [ ,  prot.  n.  ] '1117,908r:01' l  del  27i06i2011. chc. reìat ivaìnentc
ai per iodi  di  concessione del la CIC in dcroga. r ichiana la nota del \ l in isfero del Li \oro e deì le

Polì t ìche Social i ,  prol .  10i002'1020 del 26106/201.1
VISTO I l  Decreto lnlenÌ inìster iaìe n.8l . l l l  del  01,08,101.1 recant i  ruovi  cr i ter i  per ìa concessione di

AA.SS. ìn deroga. trasmesso con noia n.: l l î98 del 05i08,2011 dal Dipart imenÎo Rcgionaìe del

I-avoro. del l  lmpiego. dcl l 'Orientamento. dei  Scrvizì  e del le At l ì \ ì tà Fonnat i \c Ser\  iz io Vl l l

YISTO il dccreto pro\-!isorio identilìcalo con n.llll.l. indi\iduato dall l\PS in ailcsa deì decreto definitì\o di
fìnanziamenlo:

il \erbale di intesa islìnuionale redatto ìl1 dala 20/01/2015 pcr rì. 10 ìe!orarorj deììa Società
S.C.L.A.S.S. Società CooDerativa Llìvorîtori,A.usiliari serlizi in Società . matficola INPS n 1805

218017 pef il periodo dal 13/1012011 a] 31/l2l20l,f per conrplcssìve n.2808 ore di CIC;

penanro di potcr procedere allappro\azjonc dclfiranza di conccssìone del traùa.lento dì soslegro aÌ
reddilo:

DfCRtrTA

Art. l) Per le motivazioni di cui in prcmessa. che qui si inteÍrdo.o inregralmenle ripofale e trascrrllc. c approlato
i] verbale di inlesa softoscrillo per la concessione di CIG in deroga in falore dei laroratori della Società
S.C.L.A.S.S. Società Cooperatirà L:ì\oratori Ausiliari Ser\izi in Società.. atricola INPS n.
1805218017. di cui all elenco allcgato al presenle pfovledincnro. che ne cosliluiscc parte inìegrenlc

Art .2) E autor izzata la concessione di  CIG in derog^, ai  sensidel làl1.19dcl lalegge212009cdel l  aÍ .  l l .commi
21 e ss. del la Legge n. l8i ,110l l -  per un impoÍo st inato di  € 27855,36 coúìstondenle . l  per iodo di
conceisione dal 13/10/2011 al31/121201:f .  per n. 2l ì08 ore. , ì  la lerc sui  i ìndi  minisledalì :

Art .3) Al  pagamcnto trowederà I INPS a !alere deì le r ìsorse f inanziade dispof ibi l i  con ld modal i ià del
pagamento direfto. Nei casì di autorizzazione a conguaglìo. glì inìponj efogali e da recupera.c saranno
indicat i  dal1'Azienda a paÍ ire dal pfnrìo DM10 successivo i ì l  presente pro!\edimerìto.

Art. 1) I llussi di spesa àlÈrenti l a\n'Ùìuta crogazione delle preslàzioni di cui al presenîe pro\1cdrmenlo. saranno
monitorati dall hiPS. nrìÌa base delle aulorizzaziorìi e dei consurlLi!i. e saranno reiì disponibili al
Dipartimcnto Rcgionalc Lavoro. deìl lmpìego. deÌl orientamenlo. dci ser\izì e delle a$i\'ità fonnali!e:

Art. 5) Il presente tro\'r'edim e nio sarà inseriio pef v ia te lem alica sùl Si slènÌa I nfoÌmali\ o Pcrcefiori de ll INPS .

rL DIRTCENTE/Pf.L SERVIZIO
' Ins. cîfdlo/cortcse
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