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Assessorafo Regionah? della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell Impicpo.
deil’'orieniamento. dei servizi e delle attivita formative

Serviedn KTV Centeo per Ulmpiego di Messina

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

Art. )

Art, 2)

Art. 3)

Art. )

Art. 5)

Fart. 19 detla Legge 2/2009:

ba Legge 12 novembre 2011 n, 183, art. 33, commi 21 e ss:

laiegge 28 giugno 2002 0. 92, art. 2. comma 64

["intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012:

I'Accordo Quadro sottoscritto in data 127022013 ¢ la successiva integraziong sottoscritta in data
12:07:2013:

la proroga all"Accorde Quadro del 1270220103 e successhva integrazione det 12/0772013. glusta
sottoscrizione di specilico accordo siglaro in data 09042014 dal competente Tavolo Regionale ¢ dalle
parti socialt. nelle more della detinizione dell” Accorde Quadro anna 2014:

il Decreto Interministeriale Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e Ministero dell’ Economia n.
83473 dell’ 1782014 che definisce 1 nuovi criteri per I'erogazione degli ammortizzatori <ociali in
deroga:

il decreta provvisorio identificalo con n.3333 40 individuato dall’ENPS in attesa del decreto definliivo di
linangamento;

il verbale di intesa istituzionale redatto in data 15/12/2014 per n. 1 lavaratort delt azienda SINERGIE
DI OTERI FELICE. matricola INPS n. 480631867 per tf periode dal 182014 al 317122004 per
complessive 11. 865 ore di 10
pertanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del ranamento di sostegno al
reddito:

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate o trascritte. ¢
approvalo il verbale di intesa sottoscritto per la concessione 3 CIG in deroga in favore dei lavoratori
dell’azienda SINERGIE D1 OTERI FELICE. matricola INPS n, 1806318671, di cul all’clenco atlegato
al presente provvedimento. che ne costituisce parte integrante.

A T

E™ auwtorizzata la concessione di CIG in deroga, ai senst dell'art. 19 della legge 2:2009 e defl’art. 33,
commi 21 ¢ 35, della Legge n. 183720710 per un tmporto stimato di €. 8.5380.80. corrispondente ai periodo
di concessione dal 01/08/2014 al 31/12/2014. per n. 865 are. a valere sui fondi ministeriall:

Al pagamento provvederd IINDPS a valere delle rizorse finanziarie disponibili con ta modalia del
pagamento diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gli importti erogati ¢ da recuperare saranno
indicati dall’ Azienda a partire dal primo DMI10 successivo al presente pronaedimento,

[ flussi di spesa afferenti 'avvenuta eropazione defle prestazioni di cui al presente proyvedimento.
saranne moenitorat dall’ INPS. sulla base delle autorizzazioni ¢ dei consuntivi. @ saranno resi disponihili
al Dipartimente Regionale lavoro. dell'Impiego. deltorientamemo. det servizi ¢ delle auivitd
formative:

Il presente provvedimento sara inserito per via telematica sul Sistema Intormativo Percettort deli INPS.
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