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REFUBBLIA ITALIAN A

Ragiore Sicilana
, Fesessorato della
Famigha, dalke Pelitlohs
Fociah.a del Lawom
Dinamtimerts Layvors

Area Interdipartimentale IT
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista istanza prodotta dalla societt FERRARO GIUSEPPE “CAVA PALLADIO” in

amministrazione giudiziaria, intesa a ottenere la concessione del trattamento di CIG in
deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010 ;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscrifto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali;

Visto P'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale & la
Regione Siciliana per ["anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertilo in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall*Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta
datato 14 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 988 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 6 dipendenti della societa
FERRARO GIUSEPPE “CAVA PALLADIO"”, matric. INPS 1n.1804795031 identificati nel
prospetto allegato all” Accordo :

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino al 31/12/2010 ¢ stimato in €120.949,92 di cui €102.197,02 a carico
dello stanziamento statale € 18.752,90 e a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il traltamento di CIG in deroga in favore di n. 6 lavoratori

dell’azienda FERRARO GIUSEPPE “CAVA PALLADIO sino al 31/12/2019, specificati nel verbale e

nell"allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati

presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in €120.949,92 di cui €102.197,02 a carico delle
stanziamento statalc € 18.752,90 e a carico della Regione Siciliana
Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

lrattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivith lavorativa e

che 1 singoli lavoratori siano in possessa dei requisiti necessari.

Art.3

La societda dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Ttalia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore socialc in deroga concesse con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I’Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi uitimi dal sostegno al
reddite.

Artd

I flussi di spesa afferenti all’ayvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle antorizzazioni € a consuntive, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area IT e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia ¢ delle Finanze. e
Palermo /" 1l Dirjgente dell’ Area IT
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REPUBOLICA ITALLANR

i o
Ragione Siciliana
Arses=orato delia
Famiglis, defle. Politiche
Aociall & del Lsvora
Dinartimanty Lavers

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 04/04/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accerdo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatort

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accorde det 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e 1a Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaie 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera defla Commissione Regionale per I'Impiego n.966 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n. 1 dipendenti della
societa SICTLRICAMBI matric. INPS n. 2104820300 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 15.483,42 di cui € 13.029,90 a carico dello stanziamento
statalec € 2.453,52 a carico detla Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritte al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.1 lavoratori della azienda SICILRICAMBI specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integranic del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Distituto previdenziale, per |'importo

stimate in € 15.483,42 di cui € 13.029,90 a carico dello stanziamento statale e € 2.453,52 a carico
della Regione Siciliana.
Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. | lavorator il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione deli’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darpe comunicazione a

questa Area [I e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavore e al Ministero

dell’Economia ¢ delle Finanze.

,
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REPUBELI

ATALIANA,

Reglanae Sloliana
Aszessorato della
Famiglia, delle-Politiche
$ociall e dal Lavons
Dipantimentso Lawdrs

Area Interdipartimentale IL

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 91/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I'Accordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
. Assessorato della Famiglia, detle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
part1 sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
tegge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei datt ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n.968 del 12 luglio 2010 che
approva la concessiene del trattamento della Mobilita in deroga per n. 2 dipendenti detla
sociela VECAR  matric. INPS n. 2104894248 identificati nel prospetto allegato
all"Accordo

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 41.289,12 di cui € 34,746,41 a carico dello stanziamento
statale e € 6.542,71 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per | motivi descritti in premessa, € riconosciuto il dirifto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.2 lavoratori della azienda VECAR specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante

del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per 'importo stimato in

€ 41.289,12 di cui € 34.746,41 a carico dello stanziamento slatale ¢ € 6.542,71 a carico della Regione

Siciliana,

Art.2

Al pagamento provvederd L'INPS che erogherd ain. 2 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota partc che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trallamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afterenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a

questa Arca Il e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li
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REF g TALLONA

Reglone Siciiana
Aiseczormto defla
Famigha, dalle Politiche
Socjali e g2l Lavoro
Bipzrtimento Lawors

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista istanza prodotta da FIOM CGIL intesa a ottencre la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 04/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per |’annc 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
. Asscssorato della Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto 1"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la Regione
Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 1835 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 cd i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.954 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 4 dipendenti della
socicta BI Auto Spa malric, INPS n.2105324997 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ slimato in € 82.578,24 di cui € 69.492,82 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 13.085,42 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per 1 motivi deseritii in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilitd in deroga in favore di

n.4 lavoratori delia azienda Bl Auto Spa specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integranie del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per 'importo

stimato in € 82,678,24 di cui € 69.492,82 a carico dello stanziamento statale e € 13.085,42 a carico
della Regione Siciliana.
Art.2

Al pagamento provvedera L°INPS che erogherd ain. 4 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che graverd sul fondi statali, con la modalild di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
: Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monilorati dali’INPS8 sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darme comunicazione a

questa Area [T e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavore e al Ministero

dell’leonomia e delle Finanze.
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REPLIBSLICA ITALIANA

g
Regione Siciliana
FAsseczorato dalla

Famiglia, delle Poltishe

Sociali e dal 1awnors

Dipartimento Lawvers

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da FIOM CGIL intesa a ottencre la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 81/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accorde Quadre ed il relativo allegato tecnice per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I*anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
. Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipattimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’ Accorde del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interminisieriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1, n, 185 del 29 novembre 2008 convertite in legge, con modificazioni, in
tegge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegali, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.959 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 2 dipendenti della
societh FOX FRIGO matric. INPS n.2108795543 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
congessione ¢ stimato in € 41.289,12 di cui € 34.746,41 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 6.542,71 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, € riconoscimto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.2 lavoratori della azienda FOX FRIGO specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo

stimalo in € 41.289,12 di cui € 34.746,41 a carico dello stanziamento statale e € 6,542,71 a carico della

Regione Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera L’INPS che eroghera ai n. 2 lavoratori il traitamento di mobilita in deroga per

quota partc che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla basc delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a

questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell"Economia e delle Finanze.

; T \

(5“" p-"_'I'l'Di-r;i.'Hg:entc dell’Area I
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REPLUE BICF. ITALIRNA

Regiormz Siciliana
Pereszoratn della
Famigliz, delis Poitiche
fociali e dsl Lavons
Dinarimento k3o

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 09/02/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Asscssorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accerdo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art, 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 genmaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'mpiego n.955 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 1 dipendenti della
societa Cavalieri Trasporti matric. INPS n. 5600297944 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 18.924,18 di cul € 15.925,44 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 2.998,74 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.d

Per 1 motivi descritti in premessa, é riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.t lavoratori della azienda Cavalieri Trasporti specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 1'istituto previdenziale, per I'importo

stimato in € 18.924,18 di cui € 15.925,44 a carico dello stanziamento statale ¢ € 2.998,74 a carico della

Regiene Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera I.’INPS che erogherd ain. 1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamente diretto, previa verifica che per (i

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulia base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Arca Il ¢ a lalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.
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REPUBBLIEE ITALISNA

i, i
Fegione Sicillana
Asseszorato deila

Famigiia, dalle Politizhe
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Dioartirmerto Lavom

Area Interdipartimentale [l

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con moditficazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Impiego n.963 del 12 Iuglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n, 3 dipendenti della
societa matric, INPS n.2107573005 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo ;

Considerato che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 61.933,68 di cui € 52.119,61 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 9.814,07 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.3 lavoratori della azienda Petrini 1822 specilicali necl verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Uistituto previdenziaie, per 'importo

stimato in € 61.933,68 di cui € 52.119,61 a carico dello stanziamento statale ¢ € 9.814,07 a carico della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. 3 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periado di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessart.
Art3

I flussi di spesa afferemti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne commnicazione a

questa Area Il e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero det Lavoro ¢ al Ministero

dell"Economia e delle Finanze.

Palermo i 2 4 MOV 2p1p
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REF L1aka

Regicne Siciliana
Fesessorato della
Famiglia. delle Poitiola
Soulall e del Lavora
Orartimento Lavora

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista P'istanza prodotia da CGIL infesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 15/04/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato delia Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per 1'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n.962 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del frattamento detla Mobilitd in deroga per n. | dipendenti della
societh NTET spa matric. INPS n.2104669273 identificati nel prospetto allegato
al}' Accordo ;

Considerato chc I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 14.623,23 di cui € 12.306,02 a carico dello stanziamento
statalc ¢ € 2.317,21 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.d

Per 1 motivi deserifti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.l lavoratori della azienda NTET spa specificati nel verbale e nell’allepato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per 'imporio

stimato in € 14.623,23 di cui € 12.306,02 a carico detlo stanziamento statale ¢ € 2.317,21 a carico della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain. 1 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensionc o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

1 flussi di spesa afferenti all’avvenula erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati datl” INPS sulla base delle antorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a

questa Area IT e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Econcmia e delle Finanze.

Palermoli 2 & NGV o0
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Reglcre Siciliana
| Memaczorzto deila
Farmigha  delle Plitiche
Sociali = del Lavoro
Dipatimento [Ewore

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Slatuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periedo dal 16/04/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il refativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e ie
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio ira il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell*art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.961 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 4 dipendenti della
societd Marletta Nunzio matric. INPS n.2100810507 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 58.492,92 di cui € 49.224,08 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 9.268,84 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritio al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.4 lavoratori della azienda Marletta Nunzio specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
inlcgrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 1'istituto previdenziale, per ['importo
slimato in € 58.492,92 di cui € 49.224,08 a carico dello stanziamento statale € € 9.268,84 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. 4 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attiviti lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

1 flussi di spesa afTerenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo i ; 3 oy, 2018
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REFUEBLICE ITSLIANA
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Fankglki, defle Foliticha
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statulo della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotia dalla societd Rapisarda Salvatore , intesa a ottencre la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/05/2010 fino al 31/12/2010 ;
Visto [’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammotrtizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto 1"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per ['anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art, 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legue 28 gennaio 2009 1. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'lmpiego n. 964 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della societa
Rapisarda Salvatore matric. INPS  n,2102169625 identificati ne! prospetto allegato
all’ Accordo ;

Considerato che [’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 55.052,16 di cui € 46.328,54 a carico dello stanziamento
statale e € 8.723,62 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4
lavoratori dell’azienda Rapisarda Salvatore, specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parle
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 55.052,16 di cui € 46.328,54 a carico dello stanziamento statale e € 8,723,62 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederi 'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione
a pagamento dirctto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa €
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, al’LN.P.S., al Servizio
Ufficio del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. D'effettivo wutilizzo
dell’'ammontare dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presenie provvedimento, cosi come
prevista nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovrd inviare i lavoratori presso il Centro per I’'Impiego
competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi
dal sostegno ai reddito.

Art4
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decrete saranno
monitorati dall’ INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione
a questa Area I e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al
Ministero dell’ Economia € delle Finanze.
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Regiors Sivikana
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Serviadi ¢ del Lawer
Dipsmimants Larars

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dalla societa VARSALLONA RICCARDO , intesa a oftenere la
concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 25/04/2010 fino al
31/12/2010 ;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra 1a Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali;

Visto I’Accorde del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
delt’art. 19 del d.1. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall*Ufficio Provinciale dei Lavoro di Catania
datalo 3 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 967 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento delia CIG in deroga per n. 5 dipendenti deila societa
VARSALLONA RICCARDO matric. INPS 1n.2101999304 identificati nel prospetto
allegato all’ Accordo ;

Considerato che |'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione é stimato in € 73.116,15 di cui € 61.530,10 a carico dello stanziamento
statale e € 11.586,05 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 5
lavoratori dell'azienda VARSALLONA RICCARDO |, specificati nel verbale e nell’allegato elenco che
fanna parte integrante del presente decrefo, a valere sui fondi depositati presso 1'istituto previdenziale per
I'importo stimato in € 73.116,15 di cui € 61.530,10 a carico dello stanziamento statale e € 11.586,05
a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione
a pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che 1 singeli favoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
La societa dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’LN.P.S., al Servizio
Utficio del Lavoro, territorialmente competenti € ad Ialia Lavoro S.p.A, 1effettivo utilizzo
dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosl come
previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'lmpiego
competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi
dal sestegno al reddito.

Artd

I flussi di spesa afferenti ali’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’ INPS sulia basc delle autorizzazioni e a consuntive, il quale dovra darne comunicazione
a questa Arca Il e a lalia Lavoro S.p.A. per il successive riscontro al Ministero del Lavoro e al
Ministero dell’Economia e delle Finanze. o

™~

‘ _ Ing. Michele ,%\ugugliaro
Decreto C1G VARSALLONA RICCARDO o
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REFUBE
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Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana,

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilith in
deroga per il periodo dal 01/01/2010 fine al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadre ed ii relativo allegato tecnico per la concessione degli anumortizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale € la Regione
Sieiliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto 1 Decreto Inferministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le medalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 3 maggio 2010 ed i relativi allcgati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.999 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 4 dipendenti della
societa MODA ITALIA st matric. INPS n. 2106367629 identificati nel prospetto
allegato ali”Accordo

Censiderato  che Vammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131,34 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 12.501,94 a carico della Regione Siciliana

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.4 lavoratori della azienda MODA ITALIA stl 1 specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno
parte iutegrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per
Pimporto stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131,34 a carico dello stanziamento statale e € 12.501,94 a
carico della Regione Siciliana.
Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessati.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a
questa Area I e a Italia Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta dalla societa GLEF srl intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per il periodo dal 01/4/2010 fino al 31/12/2010;

Viste I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato dclla Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le

parti sociali
Visto I’Accordo del 28 maggio tra 11 Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.83732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legpe 28 gvennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall*Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 4 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1021 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 19 dipendenti della
socicth GLEF  srl, matric. INPS n. 7602822373 identificati nel prospetto allegato
all” Accordo

Considerato che "ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 294.184,98 di cui € 247.568,16 a carico dello stanziamento
statale e € 46.616,82 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premiessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 19 lavoratori

dell’azienda GLEF srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente

decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 294.184,28

di cui € 247.568,16 a carico dello stanziamento stalale e € 46.616,82 a carico della Regione Siciliana;

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

traltamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa ¢
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisili necessari.

Art3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art4

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’'LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, ferritorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare 7 lavoratori presso il Centre per 'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica atiiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.s

1 Mussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comumcazione a

quesia Area I e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro € al Ministero

dell’Economia e detle Finanze. /_/_:,’-;? '-f""“‘m__\en ,
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REPUBBLICE ITALIANA
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Avrea Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista 'istanza prodotta dalla societa CARUSO ARGENTI , intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 15/03/2010 fino al 31/12/2010 ;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato delta Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti seciali;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Tntesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 936 del 12 luglio 2010 che

approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societa
CARUSO ARGENTI matric. INPS n. 5500990246 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che {'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 36.127,98 di cui € 30.403,11 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 5.724,87 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 2
lavoratori dell’azienda CARUSO ARGENTI , specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale per
I’importo stimato in € 36.127,98 di cui € 30.403,11 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.724,87 a
carico della Regione Siciliana;

Art2
Al pagamento provvedera 1'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione
a pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,

Art3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area LI, al'LN.P.S., al Servizio
Utficio del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo
dell’ammontare dell’ ammorlizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come
previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego
competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimm
dal sostegno al reddito.

Art4
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne conunicazione
a questa Area 11 e a Tralia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al
Ministero dell’ Economia e delle Finanze.

Palermo 7 4 N[N 2010

Decreto C1G CARUSO ARGENTI
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REPLIBELICH ITALIANA

Regiore Siciiana
Pezeziorate della
Famigha, dalle Palitiche
Socizl & de! Lavolo
Dipartimento Lavom

Area Interdipartimentale 11
Visto lo Statuto detla Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Iistanza prodotta da FILCEM CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010
Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

deli’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti,

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.952 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n. 7 dipendenti della
societda CENTRALGAS matric. INPS n. 5500488972 identificati nel prospetto allegato
ali’ Accordo ;

Considerate che |'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione é stimato in € 144.511,92 di cul € 121.612,43 a carico dello stanziamento
statale @ € 22.899,49 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
1.7 lavoratori delta azienda CENTRALGAS specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istitulo previdenziale, per 1'importo
stimato in € 144.511,92 di cui € 121.612,43 a carico dello stanziamento statale ¢ € 22.899,49 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L INPS che erogherd ain. 7 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivira lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessati.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell”Econemia e delle Finanze.

Palermo i ¢ 4 NUV 2010

decreto Mobilita CENTRALGAS



Decrete Dirigenziale . 1288 l'\ z Lz of O

REF

Regione Siciliana
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta da FILCEM CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mokilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociati e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro € delia Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per "anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Yisto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce Ie modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che asgevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per |'Impiego 1n.949 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 5 dipendenti della
societa Progetto Ambiente matric, INPS n. 5521996924 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che 'ammontare della spesa per amunortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 89.215,80 di cui € 77.061,12 a carico dello stanziamento
statalee € 12,154,68 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.5 lavoratori della azienda Progetto Ambiente specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrantc del presente deercto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per 1'importo
stimato in € 89.215,80 di cui € 77.061,12 a carico dello stanziamento statale @ € 12.154,68 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain. 5 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parie che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cul al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
quesia Area IT e a Italia Lavoro S.p.A, per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Econeimia e delle Finanze.

Palermoliz 4 Nﬂv an

decreto Mebilita Progello Ambiente
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Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da FILCEM CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

soctali in deroga per |'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato detla Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavore € le

parti sociali

Visto 1" Accordo del 28 maggio (ra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n.956 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n. 12 dipendenti della
sociela PIPE RESIN  matric. INPS n. 5522074711 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che |"ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 214.117,92 di cui € 184.946,69 a carico dello stanziamento
statalee € 29.171,23 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.12 lavoralori della azienda PIPE RESIN specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno paste
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Vistituto previdenziale, per 1'importo
stimato in € 214.117,92 di cui € 184.946,69 a carico dello stanziamento statalee € 29.171,23 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain, 12 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stalo richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’atlivita lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessart.

Art.3

T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
maonitorati dall'TNPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
gucsta Area IT ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo risconiro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Feonomia ¢ delle I'inanze,

Palermo i 24 NUV 5118

<< 1l Dirigente dell’ Area II

decrero Mabilita PTPE RESIN
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista T.a Legge 22 dicembre 2008 1.203

Vista I'istanza prodotta da FILLEA CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobhilita in deroga per il periode dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per "anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per 1'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

deli’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 2R gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatlo dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.938 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in dercga per n. 8 dipendenti della
societh CORAL coop.arl matric. INPS n. 5504211484 identificati nel prospetio allegato
all’ Accordo ;

Considerato che ["ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato €  165.156,48 in di € 138.985,63 cui a carico dello stanziamento
statalee € 26.170,85 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.8 lavoratori della azienda CORAL coop.arl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per 1’importo
stimato € 165.156,48 in di € 138.985,63 cui a carico dello stanziamento statalee € 26.170,85 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L INPS che eroghera ain. 8 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulfa base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd dame comunicazione a
questa Area Il e a Malia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministere del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

ralemmolt 2 4 NOY. 18 igente dell’ Area 11

. fichele Augugliaro

decreto Mobilita CORAL coop.arl
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Regione Siciliana
fesessorato deila
Farniglia, delk Poiitiohe
Sociali e del Lavor
Disartiranto Lavom

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da FILCEM CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fimo al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ['anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti social

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.33732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggic 2009 in applicazione al comma 3

delt’art. 19 del d.]. 0. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Utficio Provinciale del Lavoro di PALERMO
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 989 dei 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n. 16 dipendenti della
societd DE SIMONE matric. INPS n. 5504885885 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che |'ammmontare deila spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 322.533,12 di cul € 272.525,38 a carico dello stanziamento
statalee € 50,007,74 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.16 lavoratori della azienda DE SIMONE specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integranie del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per I'importo
stitnato in € 322.533,12 di cui € 272.525,38 a carico dello stanziamento statale @ € 50.007,74 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain. 16 laveratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afterenti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
quesla Arca Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo i 2 4 NOV. 201p

decreto Mobilita DE SIMONE
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societd Nuova Mediplast, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 19/04/2010 fino al 31/12/20190 ;

Visto I"Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali;

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dellarf. 19 del d.I. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i} verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Palermo
datato 5 maggio 2010 ed i relativi aliegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 935 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 24 dipendenti della
societd Nuova Mediplast matric. INPS n. 5523961074 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo ;

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 392.246,64 di cui € 330.090,88 a carico dello stanziamento
statale e € 62.155,76 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi deseritti in premessa, € riconosciuto il irattamento di CIG in deroga in favore di n. 24
lavoratori dell’azienda Nuova Mediplast , specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Distituto previdenziale per I"importo
stimalo in € 392.246,64 di cui € 330.090,88 a carico dello stanziamento statale ¢ € 62.155,76 a carico
della Regione Siciliana ;
Art,2
Al pagamento provvedera I’INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione
a pagamento direfto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
{rattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che i singoli lavoratori siane in possesso dei requisiti necessari.
Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'lLN.P.S., al Servizio
Ufficio del Lavoro, territorialmente competenti e ad Talia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo
dell’ammontare deli’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come
previsto nell’Accorde Quadro per il 2010 e dovrd inviarve i lavoratori presso il Centro per P'lmpiego
competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi
dal sostegno al reddito.
Art4
I flussi di spesa afferenti al’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’'INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darme comunicazione
a questa Area 11 e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al
Ministero dell’Economia e defle Finanze.
,.{“w_-_ :M‘\,_
Palermo e Il Dirigente dell’ Area II
24 NOV. 2010 /2 . Ing. Michele Augugliaro
Decreto CIG Nuova Mediplast PA { 1)
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodetta dalla societa Dolmen Sri intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per il periodo dal 01/5/2010 fino al 30/09/2010;

Visto ’Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per PPanno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto PAccordo del 28 maggio fra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall*Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n. 939 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della societd
Dolmen Srl, matric, INPS n. 5521563456 identificati nel prospetto allegato all” Accordo
Considerato che |'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carico dello stanziamento
statale e € 5.452,26 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA
Art.1
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori
dell’azienda Dolmen Srl specilicati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso 1istituto previdenziale, per Fimporto stimato in € 34.407,60 di
cui € 28.955,34 a carico dello stanziamenlo statale e € 5.452,26 a carico della Regione Siciliana ;
Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamenlo previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e
che i singoli lavoratori siane in possesso dei requisiti necessari.
Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati € da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partiredal primo DM10 successivo al presente decreto,
Art.4
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. 'effettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presenle provvedimento, cosi come previsto
nell” Accorde Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Ceniro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.
Art.5
I flussi di spesa afferenti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area I e a [talia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delie Finanze.
Palcrmo 1l Dirigente dell’ Area 11
Ing, Michele Augugliaro

Decreto C1G DOLMEN srl]
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Visto 1o Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societda CIVITA SICILIA intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 11/05/2010 fino al 31/12/2010 ;

Visto I’Ac¢cordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti socialig

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

deil’art. 19 del d.l. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dail’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 5 maggio 2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 937 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societd
CIVITA SICILIA matric. INPS n. 5525358883 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;
Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il pericdo di
concessione & stimato in € 27.526,08 di cui € 23.164,27 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 4.361.81 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 2 lavoratori
dell’azienda CIVITA SICILIA, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso |'istituto previdenziale per I'importo stimato in
€_27.526,08 di cui € 23.164,27 a carico dello stanziamento statale ¢ € 4.361,81 a carico della
Regione Siciliana ;
Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione
a pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art.3
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'LN.P.S,, al Servizio
Ufficio del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A, Deffettivo utilizzo
dell’ammontare dell ammortizzatore sociale in deroga coneesso con il presente provvedimento, cosi come
previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego
competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi
dal sostegno al reddito.
Art.4
[ flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione
a questa Area I e a Ralia Lavoro S.p.A. per il successivo rlscontro al Ministero del Lavoro e al

Ministero dell'Economia e delle Finanze, P \\
L .
Palermo 7 4 NOV. 2010 12 [IDiribente dell’ Area II
’ _Ing Michele Augugliaro
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Decreto C1G CIVITA SICILIA
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n,203

Vista I'istanza prodotta dalla societa Baglio dei Florio sas intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/2/2010 fino al 30/04/2010;

Visto I’ Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessoralo della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 1'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 993 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 5 dipendenti della
societd Baglio dei Florio sas, matric. INPS n.8207205453 ideatificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che 1'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 25.805,70 dicui € 21.716,50 a carico dello stanziamento
statale e € 4.089,20 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1
Per 1 motivi descritli in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 5 lavoratori
dell’azienda Baglio dei Florio sas specificati nel verbale ¢ nell’aliegato elenco che fanno parte

integrante del presente decrcto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 25.805,70 dicui € 21.716,50 a carico dello stanziamento statalee € 4.089,20 a carico
della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamenio provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di antorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale cornnesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati ¢ da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dai primo DM 10 successivo al presente decreto,

Art4
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Tavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Ueffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Accordo Quadro per il 2010 € dovra inviare 1 lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
benefliciare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sosiegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall' INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Kalia Lavore S.p.A. per il successivo nscontro gL Mlmstcr-Q\del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo A NOV. 2010 ?*« ' H];)i tc dell” Area Il
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Decreto CIG Baglio dei Flerio sas
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Visto fo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Yista Pistanza prodotta dalla societd Centro San Vito di Zerillo F.sca intesa a ottenere la
concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/1/2010 fino al
30/09/2010;

Visto " Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra 1a Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavore ¢ della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzienale redatto dall"Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datalo 5 maggio 2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n.991 del 12 luglio 2010che

approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 15 dipendenti della
societd Centro San Vito di Zerillo F.sca, matric. INPS n. 8202364252 identificati nel
prospetto allegato all’ Accordo
Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
congessione € stimato in € 302.374,80 di cui € 255.492,54 a carico dello stanziamento
statalee € 46.882,26 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA
Art.1
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 15 lavoratori
dell’azienda Centro San Vito di Zerillo F.sca specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presentc decreto, a valere sui fondi depositati presso Distituto previdenziale, per 1'importo
stimato in € 302.374,80 di cui € 255.492 54 a carico dello stanziamento statale e € 46.882,26 a carico
deila Regione Siciliana ;
Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,
Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, all’'LN.P.S., al Servizio Ufficio
del ILavoro, territorialmente competenti e ad Ttalia Lavoro S.p.A. leffettivo utilizzo dell’ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Aceordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I’Impiego competente per
beneficiare deile misure di politica attiva del lavero, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno ai
reddito.
Artd
I flussi di spesa afferenti ali’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze. i
Palermo . ..J Dirigente dell’Area I1
2 4 NOV. 1010 -Iﬁg,--r_};g'chele Augugliaro

Decreto C1G Centro San Vito di Zerillo F.sca
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societd Bl EMME srl intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per it periodo dal 01/3/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavore e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per 1’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto i! Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con moditicazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 990 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della
socictd Bl EMME srl, matric. INPS n. 8206755092 identificati nel prospetio allegato
all’ Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carico dello stanziamento
statale e € 5.452,26 a carico della Regione Siciliana |

DECRETA
Art.1

Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n, 2 lavoratori

dell’azienda Bl EMME sri specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente

decreto, a valere sui fondi depositati presso [*istituto previdenziale, per I"importo stimato in € 34.407,60 di

cui € 28.955,34 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.452,26 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e

che 1 singoli lavoratoni siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autotizzazione a conguaglio, gli importi erogati € da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art4

La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, tertitorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. leffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsio
nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per ['Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle avtorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a

questa Area {1 e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero

dell’Liconomia e delle Finanze. AT
Palermo /" ____ TbDirigente dell’Area Il
Z 4 NGV 20 0] Jf‘f_ T Ing?\Michcle Augugliaro
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societa IDROSERVICE di Pecorella FP intesa a oftenere la
concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/4/2010 fino al
30/G9/2010,

Yisto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnice per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali
Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ Ja
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dellart. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Impiego n. 996 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga pern. 1 dipendenti della
societa IDROSERVICE di Pecorella FP, matric. INPS n. 8206362034 identificati nel
prospetto allegato all’ Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 10.322,28 di cui € 8.686,60 a carico dellp stanziamento
slalalee € 1.635,68 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 1 laveratori

dell’azienda IDROSERVICE di Pecorella FP specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 10.322,28 di cui € 8.686,60 a carico dello stanziamento statale ¢ € 1.635,68 a carice della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell*attivitd lavorativa €
che i singoli lavoratori siano in possesso del requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati € da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto.

Artd

La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’'LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Ueffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell” Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area I e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia ¢ delle inanze. T e T

Palermo | + It Dirigentg dell”Area I
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societa Ginnic club Alicia sas intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/1/2010 fino al 31/08/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali

Visto I’Accordo dei 28 maggio tra il Ministero del Lavoro € della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I’anng 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto it Decrcto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.]. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 995 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n, 4 dipendenti detla
societa Ginnic club Alicia sas, matric. INPS n. 8202626602 idenfificati nel prospetto
allegato all’ Accordo ;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessiene € stimato in € 55.052,16 di cui € 46.328,54 a carico dello sianziamento
statalc ¢ € 8.723,62 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori

dell'azienda Ginnic club Alicia sas specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del

presente decreto, a valere sui fondi depositati presso |'istituto previdenziale, per I’importo stimato
€ 55.052,16 di cui € 46.328,54 a carico dello stanziamento statale ¢ € 8.723,62 a carico della Regione

Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento dirello previa verifica che per il periodo di concessione non sia stalo richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto.

Artd

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, all’LN.P.S., al Servizio Utficio

del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. D'effettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'lmpiego competente per
beneficiare delle misure di polilica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

ArtS

I Mussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area IT e a Talia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze. = 0 KA
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista L& Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societa Di Bella srlintesa a ottenere la concessione del trattamento di
CIG in deroga per il periodo dal 01/3/2010 fino at 31/07/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tcenico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 5 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n, 994 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 3 dipendenti della societa
Di Bella srl matric. INPS n. 8205256365 identificati nel prospetto allegato all” Accordo ;
Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 25.805,70 di cui € 21.716,51 a carico dello stanziamento
stataic e € 4.089,20 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA
Art.l
Per i motivi deseritli in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 3 lavoratori
dell’azienda Di Bella sl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso Uistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 25.805,70 di
cui € 21.716,51 a carico dello stanziamento statale ¢ € 4.089,20 a carico della Regione Siciliana;
Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita Javorativa e
che i singoli Javoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art.3
In tulti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati € da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.
Art.4
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’ILN.P.S., al Servizio Utficio
del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presenie provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.
Art.5
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra dame comumicazione a
questa Area Il ¢ a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo
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Visto lo Statuto delia Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societd ldea moto SAS intesa a ottenere la concessione del
trattamento di C1G in deroga per il periodo dal 17/04/2010 fino al 31/05/2010;

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprite 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall”Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
dataio 6 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 934 del 12 luglio 2010 che

approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 1 dipendenti della societa
ldea moto SAS matric. INPS n. 7602707311 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;
Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 2.580,57 di cui € 2.171,65 a carico dello stanziamenio statale
e€ 408,92 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA
Art.]
Per i motivi descritli in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 1 lavoratori
dell’azienda Idea moto SAS specificali nel verbale e neli’allegato elenco che fanno parie integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istitulo previdenziale, per 1'importo stimato in
€_2.580,57 dicui € 2.171,65 a carico dello stanziamento statale ¢ € 408,92 a carico della Regione
Siciliana ;
Art.2
Al pagamento provvedera 'INPS per 1a quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretio previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art.3
In tulli 1 casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.
Art.d
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, terriforialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo wutilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell”’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegne al
reddito.
Art.5
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
maonitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Arca Il ¢ a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Fconomia e delle Finanze.
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