Decreto Dirigenziale n. 6 8 /“7 X}O I

REPUBELICA ITALIANA

Regi iviliara
. Besessorsto della
[Famigliz, delle Poliche
“Socizl & del Lavory
Dinartiments Lavoro

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta dalla societd A.l.C.A. srl intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per il periodo dal 1/05/2010 fino al 31/12/2010 ;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali;

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 19 maggio 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 978 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 19 dipendenti della
societa ALC.A. srl matric. INPS n. 5500205126 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 130.748,88 di cui €110.030,29 a carico dello stanziamento
statale e € 20.718,59 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 19 lavoratori
dell’azienda A.I.C.A. srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per ’importo stimato in € 130.748,88
di cui €110.030,29 a carico dello stanziamento statale e € 20.718,59 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. effettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per 1’Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo A% /A/w“

Decreto CIG A.l.C.A. srl




Decreto Dirigenziale n. 69 (Av

REFUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato defla
Famiglia, delle Politiche
Sociali & del Lavord
Dipartimento Lawvoro

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista P’istanza prodotta da FIOM CGIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 1 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Tmpiego n. 1010 del 12 luglio 2010 che

approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della
societa RT Impianti srl matric. INPS n. 5521569719 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,20 a carico dello stanziamento
statale € € 3.271,36 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda RT Impianti srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale, per I’importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,20 a carico dello stanziamento statale € € 3.271,36 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze,
Palermo i 1 g %‘Eff%. ‘153\\ e
: -.Qjﬁgente dell’Area IT
“ Ing. Michele Augugliaro
"

decreto Mobilita RT Impianti srl



Decreto Dirigenziale n. f0 /ar?,

ITALIAHL

Regione Siciliana
Assessorato deilz

Famigiia, delle Politiche
Sociali e dal Lavore
Dipartimerita Laworo

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da FIOM CGIL, intesa a ottenere la concessiome del trattamento di
- Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 1 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Tmpiego n. 1009 del 12 luglio 2010 che

approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.3 dipendenti della
societa SYNTEX SpA matric. INPS n. 4804805577 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 60.474,96 di cui € 51.098,51 a carico dello stanziamento
statale @ € 9.376,45 a carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.3 lavoratori della azienda SYNTEX SpA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 1’istituto previdenziale, per ’importo
stimato in €_60.474,96 di cui € 51.098,51 a carico dello stanziamento statale e € 9.376,45 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 3 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li

e

AR
Dirigente dell’Area II

'3 68 a0y /1L Dirigeh
g. chheq e Augugliaro

|

decreto Mobilita SYNTEX SpA



Decreto Dirigenziale n.'-f'[ { ( )

REPUBBLICA ITALIONA

Regione Siciliana
Aszessorato dellg
Famiglia, delle Folitiche
Sociali- = del Lavoro:
Dipartimeanta Lavaro

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da F.L.C. Federazione Lavoratori Costruzioni — Catania, intesa a ottenere
la concessione del trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 18/04/2010 fino al
31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Regionale del Lavoro di Catania datato
1 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n. 1075 del 30 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n. 57 dipendenti della
societa Ing.Ferrari Impresa Costruzioni Generali srl matric. INPS n. 2108716959 identificati
nel prospetto allegato alla delibera CRI ;

Considerato che I’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 931.585,77 in di cui € 783.965,83 a carico dello stanziamento
statalee € 147.619,94 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.57 lavoratori della azienda specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale, per I’importo stimato in
€ 931.585,77 in di cui € 783.965,83 a carico dello stanziamento statale € €  147.619,94 a carico della
Regione Siciliana ;

Art2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain. 57 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

T x.:
_ 1-Diﬂg%ge dell’ Area I1
/ Ang, Michele Augugliaro

Palermol 4 3 een 901y

oy

decreto Mobilita Ing.Ferrari Impresa Costruzioni Generali srl



Decreto Dirigenziale n. 2 "* T

Regicne Siciliana
Assessorato della
Famiglia, delle Politiche
Sociali e del [mwory
Dipartimento [3wors

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da FIOM CGIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro € della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 1 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n. 1010 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.7 dipendenti della
societd Argento e Oro srl matric. INPS n. 5521004319 identificati nel prospetto allegato
alla delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 144.511,92 di cui € 121.612,43 a carico dello stanziamento
statale € € 22.899,49 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.7 lavoratori della azienda Argento e Oro srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per 1*importo
stimato in € 144.511,92 di cui € 121.612,43 a carico dello stanziamento statale € € 22.899,49 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 7 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze. '

Palermo i

13 GEN. 2011

decreto Mobilita Argento e Oro sl




Decreto Dirigenziale n. 7732

REPUEE ITALIANA

Regiore Siciliana
Aszessorato della
Famiglia; defla Politiche
Sodiali e del Lavors
Dipartiments Laworo

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta da FIOM CGIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro € della Previdenza Sociale ¢ la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 1 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Impiego n. 1010 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.10 dipendenti della
societa E.Stancampiano Spa  matric. INPS n. 5501618693 identificati nel prospetto
allegato alla delibera CRI ;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 206.445,60 di cui € 173.732,04 a carico dello stanziamento
statale € € 32.713,56 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
.10 lavoratori della azienda E.Stancampiano Spa specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 206.445,60 di cui € 173.732,04 a carico dello stanziamento statale € € 32.713,56
a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 10 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modaliti di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li M e
“TI'Dirigente dell’Area II
Jng: Michele Augugliaro

decreto Mobilita E.Stancampiano Spa



Decreto Dirigenziale n. /4 {ﬂr 7

REPUB ITALISNS

Regione Siciliana
Assessorato della
Famigliz, dellz Politiche
Sociali & del Lavoro
Digartimernto Laworo

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta dal dott. Giuseppe Condorelli, liquidatore della Giardina Srl , intesa a
ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010
fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta
datato 3 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1028 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.6 dipendenti della
societd Giardina Srl matric. INPS n. 1803950804 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 123.867,36 di cui € 104.239,22 a carico dello stanziamento
statale @ € 19.628,14 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.6 lavoratori della azienda Giardina Srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per 1’importo
stimato in € 123.867,36 di cui € 104.239,22 a carico dello stanziamento statale € € 19.628,14 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 6 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li

13 gru 70n . ED;ﬁga_, te dell’ Area 1T

decreto Mobilitd Giardina Srl



Decreto Dirigenziale n. 7/ # / A

REFUBE TaLiaMa’

Regione Siciliana
_ Assessorato della
-Famigiia, defle Politiche
- Eociall & del Lavoro
“Pipartimanto Laworo

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta dal liquidatore della Komes spa, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalit di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta
datato 7 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Impiego n. 1030 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.11 dipendenti della
societa Komes SpA matric. INPS n. 1802665420 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 227.090,16 di cui € 191.105,24 a carico dello stanziamento
statale e € 35.984,92 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.11 lavoratori della azienda Komes SpA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale, per I’importo
stimato in € 227.090,16 di cui € 191.105,24 a carico dello stanziamento statale ¢ € 35.984,92 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ai n. 11 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 1i

13 GEN. 2011

decreto Mobilita Komes SpA



Decreto Dirigenziale n. '7(6/ A

Regione Sicilizna
Assessorato della
Famigiia, delle Politiche
Socizll & del Lavora
‘Bipartimento Laworo

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta da UILCEM di Agrigento, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobilita in deroga per il periodo dal 13/05//2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento
datato 7 giugno 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I’Impiego n. 1002 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.4 dipendenti della
societa Sapio Life srl matric. INPS n. 4944501043 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I’'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 51.611,40 di cui € 43.433,01 a carico dello stanziamento
statale e € 8.178,39 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.4 lavoratori della azienda Sapio Life srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale, per 1’importo
stimato in € 51.611,40 di cui € 43.433,01 a carico dello stanziamento statale e € 8.178,39 a carico della
Regione Siciliana ;
Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS che eroghera ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a
questa Area IT ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze,
13 GEN. 2011
Palermo 1i
.~ Dirigente dell’ Area II
¥ Ing. Mi?‘:‘l:gele Augugliaro

decreto Mobilita Sapio Life srl



