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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al31/1212010;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto ll data 14 apirle2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 de1 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catarria
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 747 del 24 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilità in deroga per n. 4
dipendenti della società Nuova Meccanica , matric. INPS n. 2106413997 identificati nel
prospetto allegato all'Accordo ;

Considerato che l'ammontare della spesa per amnortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131,34 a carico dello stanziamento
statale e € 12.501,94 a carico della Resione Siciliana:

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al fattamento di Mobilità in deroga in favore di n.
4 lavoratori della azienda Nuova Meccanica di cui al verbale e allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi provenienti dallo Stato, depositati presso I'istituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131 ,34 a carico dello stanziamento statale e € 12.501 ,94 a
carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per i1
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
n€cessan.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autonzzazioni e a consuntivo, il quale dovr.à darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì 
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Area Interdipartim€ntale II
Visto 10 Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istarza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino at 3ll12l2010;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010;

Visto il Decreto lntenninisteriale n. 4644I del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 geruraio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 922 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilità in deroga per n. 7
dipendenti della società TEK SIID , matric. INPS n. 2104515228 identificati nel prospetto
allegato all'Accordo ;

Considerato che I'ammontare della spesa per anxnortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimaio in € 141.108,24 di a:li €119.229,85 a carico dello stanziamento
statale e € 21.878,39 a carico della Regione SiciHana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in prernessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di n.
7 lavoratorì della azienda TEK SUD di cui al verbale e allegato elenco che farno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi plovenienti dallo Stato, depositati presso l'istituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 1 41 .108 ,24 di cui €1 'l.9 .229 ,85 a carico dello stanziamento statale e € 21 .87 8 ,39 a
carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento provvederà L'INPS che erogherà ai n. 7 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento orevidenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione detl'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
ì flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base d.elle autoÀzzazioni e a consuntivo, il quale dolr'à darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al MinisteÌo del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 frno al3l/12/2010;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegaio tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regíone Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n. 923 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamenio di proroga della Mobilità in deroga per n. 3
dipendenti della società SISTEMI ELETTRICI , matric. INPS n 210Z282769 identificati
nel prospetto allegato all'Accordo ;

Considerato che l'arnnontare della spesa per ammorlizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è siimato in € 61.933,68, di cui € 52.119,61 a carico dello stanziamento
statale e € 9.814,07 a carico della Resione Siciliana:

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di n.
3 lvoratori della azienda SISTEMI ELETTRICI di cui al verbale e allegato elenco che fanno parte integante
del presente decreto, a valere sui fondi provenienti dallo Stato, depositati presso I'istituto previdenziale, per
stimato in € 61.933,68,dicui€52.119,61 a carico dello stanziamento statale e € 9.814,07 a carico della
Regione Siciliana;;

Art 2
Al pagatnento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 3 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con Ia modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato nchiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al ptesente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì 0 f (ltl ?$t&
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lo Statuto della Regione Siciliana;

LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino a,l3lll2l20l0;
l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto îl data 14 apnle 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderìza Sociale e la
Regione Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;
il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'aÍ. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazrone;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 748 del 24 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilità in deroga per n. 8
dipendenti della società OP Todaro , matric. INPS n. 2107802523 identificati nel prospetto
allegato all'Accordo ;

Considerato che l'ammontare della spesa per arrrmoÍfizzafori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 161.266,56, di cui € 136.262,69 a carico dello stanziamento
statale e € 25.003,87 a carico della Resione Siciliana:

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di n.
8 lavoratori della azienda OP Todaro specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi provenienti dallo Stato, depositati presso I'istituto previdenziale, per
stirnato in € 161.266,56 di cui € 136.262,69 a carico dello stanziamento statale e € 25.003,87 acarico della
Regione Siciliana;

Art.2
Al pagatnento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 8 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessafl.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'al'venuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sarzìnno
monitorati dall'INPS sulla base delle a:oforizzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Parermo lì 0 5 0II. 201[
dell'Area II
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Area Interdipartimentale II

lo Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
f istanza prodotta da CISL e CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dal 0l/0112010 fi,no al3l/12/2010;

I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per Ì'anno 2010, sottoscritto il data l4 aprile 2010, ffa la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;
l 'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la

Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto lnteministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazìone al comma 3
delì'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con nrodificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n.2, che definisce le modalità di appìicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 6 aprile 20'l 0 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l ' lmpiego n. 733 del 09 febbraio 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilita in deroga per n.26
dipendenti defla società SYNTEX , matric. INPS n.4804805577 identificati nel prospetto

allesato all 'Accordo
Considerato che l'ammontare della spesa per aÍimortizzatori sociali in deroga per il periodo di

concessione è stimato in € 524.116,32, di cui € 442.853,74 a carico dello stanziamento
statale e € 81.262,58 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di

1. 26 lavoratori della azienda SYNTEX specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti dallo Stato, depositati presso I'istituto

previdenziale, per I' importo stìmato in € 524.116,32, di cui € 442.853,74 a carico dello stanziamento statale

e € 81.262,58 a car ico del la  Regione Sic i l iana;
Art.2

Al pagamento provvederà L'INPS che erogherà ai n. 2ó lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per

quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalith di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti

necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cuì al presente Decreto, saranno

monitorati dall 'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà darne comunicazione a

questa Area ll e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell'Economia e delle Finanze.

Parermo rì 0 5 0lT. 2010
e dell'Area II

chele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/1212010;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammonizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 20lO;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comrna 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n.2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n. 924 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilità in deroga per n. 1
dipendenti della società SIELTE , matric. INPS n. 7038539243 identificati nel prospetto
allesato all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 20.'1 58,32, di cui € 17 .O32,84 a caico dello starziamento statale
e € 3.125,48 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n. I lavoratori della azienda SIELTE specificati nel verbale e nelt'allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi provenienti dallo Stato, depositati presso I'istituto previden ziale, per
stimato in € 20.158,32, dicui€ 17.032,84 acaico dello stanziamento statale e € 3.125,48 acarico della
Regione Siciliana;;

Art.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessan.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sararìrro
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dolrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e a1 Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì 0 5 f}TL 2010
dell'Area II

Decreto mobilità SIELTE delib 924
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Area Interdipartimentale II

lo Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta dalla società TRE ERRE di Ragusa G. intesa a ottenere la concessione
del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 05/04/2010 frno al3lll2l20l0

I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per l 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la

Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

il Decreto lnterministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. l9 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n.2, che definisce Ie modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 6 aprile 201 0 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Conmissione Regionale per l 'Impiego n.921 del l2 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n.4 dipendenti della società
TRE ERRE dì Ragusa G. , matric. INPS n. 2105047898 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo
che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 61.933,68 di cui € 52.119,61 a carico dello stanziamento
statale e € 9.814,07 a carico della Regione Siciliana ;

DECRf,TA
Art.l

Per imotivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.4 lavoratori
dell'azienda TRE ERRE di Ragusa G. specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso l'istituto previdenziale per
I'inrpofto stimato in € 61.933,68 di cui € 52.119,61 a carico dello stanziamento statale e € 9.814,07 a
carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento provvederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziaÌe connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che isingoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dovràL comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area Il, all '1.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialÍìente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. l'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'arrmortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare ilavoratori presso il Centro per l 'Impiego competente per

beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5

Visto

Visto

I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestaztont
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il
questa Area e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al
del l 'Economia e del le  F inanze.
Parermo rì o s |lfl zofo
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Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla società Tecnoprocess Srl intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 04/03/2010 fino ù 3lll2l20l0;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'aruro 2010, sottoscritto ll data 14 apile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della F'amiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto lnterministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, rn
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 6 aprile 20i0 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

\zista la delibera della Comrnissione Regionale per I'Impiego n. 695 del 24 maggio 20i0
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 5 dipendenti della
società tecnoprocess Srl , matric. INPS n.76O3874692 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 86.019,00di cui€ 72.388,35 a carico dello stanziamenlo statale
e € 1 3.630,65 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art,l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.5 lavoratori
dell'azienda Tecnoprocess Srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante de1
presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 86.019,00 di cui € 72.388,35 a carico dello stanziamento statale e € 13.630,65 a carico della
Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quola gravante sui fondi statali, con la modalità di aúonzzaztone a
pagarnento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
tmttamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti n"""r.uri.

Art.3
La società dor,rà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dolrà inviare i lavoratori presso il Cerìtro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegro al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saftrnno
monitorati dall'INPS sulla base delle attoizzazioni e a consuntivo. il ouale dowà darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo 05 ottobre 2010
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicernbre 2008 n.203
Vista f istanza prodotta dalla società Sip Service Srl intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 2210212010 frno al31/l2l20l0;
\/isto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della F-amiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Diparlimento Lavoro e le
parti sociali
l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di lntesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 698 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 9 dipendenti della
società Sip Service Srl , matric. INPS n. 5524374046 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il peliodo di
concessione è stimato in € 162.575,91 di cui € 136.813,98 a carico dello stanziamento
statale e € 25.761,93 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.9 Lavoratori
dell'azienda SIP SERVICR Srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valerc sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per l'importo
strmato in € 162.575,91 di cui € 136.813,98 a carico dello stanziamento statale e € 25.761,93 a carico
della Regione Siciliana

{rt.2
Al pagan.rento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modaliià di attoizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
I-a società dowà comunicare mensilmente al Dipafimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'arnmontare
dell'anrmortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I llussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
nìonitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo. il ouale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Fin:urze.

Palermo 05 ottobre 20 l0 dell'Area II

Decreto CIG Sip Service

Augugliaro



Visto

Visto

f)ecreto Dirigenziale n. tl} 21 t Qy'lO

Rèoiona Si.itiaÒ.

Famhlia, dellè Politi.he
SoeÉli è delt:vúto

Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla società Edilpiscitello Srl intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 0l/02/2010 fino al3l/1212010;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Visto

Vista la delibera della Commissione Regionale per l,Impiego n. 731 del 24 maggío 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della
società Edilpiscitelló Srl , rnatric. INPS n. 4806505549 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'atr.nontare della spesa per arrrmortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 37.848,36 di cui € 3l .850,87 a carico dello stanziamento statale
e € 5.997,49 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.2 lavoratori
dell'azienda Edilpiscitello Srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 37.848,36 di cui € 31 .850,87 a carico dello stanziamento statale e € 5.997,49 a carico della
Regione Siciliana ;;

Aît.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di atfoizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale corìnesso alla sospensione o cessazione dell'attività iavoratrva e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'arnmontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dowàL dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo o5 ()IL lnto dell'Area II
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Area Interdipartimentale II

lo Statuto della Regione Siciliana;
La Legge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta dalla società Ecoprogetti Srl intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 04/03/2010 fino al3lll2/2010;
I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli arnmortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto íl data 14 apnle2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
pafi sociali
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per l'amo 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in appbcazione al comma 3
dell'aÍ. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n. 696 del 24 maggío 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 7 dipendenti della
società Ecoprogetti Srl , matric. INPS n. 7603874793 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 12O.426,60 di cui € 101 .343,69 a carico dello stanziamento
statale e € 19.082,91 a carico della Resione Siciliana :

DEcRÉTA
Art.1

Per i rnotivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.7 lavoratori
dell'azienda Ecoprogetti Srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per l'importo
stirnato in € 120.426,60 di cui € 101.343,69 a carico dello stanziamento statale e € 19.082.91 a carico
della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di arÍioirzzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dowà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell 'amrnof izzatore sociale in deroga concesso con il presente prolvedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saraffio
Inonitorati dall'INPS sulla base delle atstonzzazioni e a consuntivo, il quale dol'rà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicernbre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla società COGEST Consorzio Gestioni intesa a ottenere 1a

concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 04/03/2010 fino al
3t/12t2010;

Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammodizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in appllcazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, rn
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 6 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vistfl la delibera della Comrnissione Regionale per l,Impiego t. 497 del 24 maggio 20IO
che approva la concessione del trattamento della CIG .in deroga per n. 10 dipendenti della
società COGEST Consorzio Gestioni , matric. INPS n. 7603265742 identificati nel
prospetto allegato all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per amnortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 172.038,00 di cú € 144.776,70 a carico dello stanziamento
statale e € 27 .261 ,30 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in prernessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.10 lavoratori
dell'azienda COGEST Consorzio Gestioni specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farìno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per
I'imporlo stimato in € 172.038,00 di cui € 144.776,70 a carico dello starziamento statale e €27.261,3O z
carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di autoizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipafimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'anlnortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prolvedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'ai,rrenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saraffto
monitorati dall'INPS sulla base delle attorizzazioni e a consuntivo. il ouale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al V.iqi Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
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