Decreto Dirigenziale n. 808/20 10 //4.2'

Regione Siciliana
Assessorato della
Famiglia, dellz Politiche
Suciall & dal Lswaro
Dipartiments avore

Area Interdipartimentale TI

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dalla soc. Calcagno Srl intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per il periodo dal 01/02/2010 fino al 31/12/2010:

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Asscssorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 201,

Vislo il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contlenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.638 del 7 maggio 2010 che
approva la concessionc del trattamento della CIG.in deroga per n. 10 dipendenti della
societa Calcagno Srl, matric. INPS n.2102577040 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 186.930,70 di cui € 157.166, 35 a carico dello stanziamento
statale e € 29.764,35 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi deseritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CI1G in deroga in favore di n.10 lavoratori

dell'azicnda Calcagno Sri specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del

presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale per I'importo stimato in
€ 186.930,70 di cui € 157.166, 35 a carico dello stanziamento statale ¢ € 29.764,35 a carico della

Regione Siciliana

Art2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di coreessione non sia

stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell"attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art3

La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’IN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosl come previsto
nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I’lmpiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Artd

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntive, il quale dovra darne comunicazionc a

questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo Il Dirigente dell’Area Il
2 1 AGO 2010 ng. Michele Augugliaro

decreto C1G Calcagno Stl
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REPUBEBLICA ITALIANA

Regiome Sicillana
Pesessorate della
Famigha, delie Poltiche
Socizli 2 del Lavoro
Dipartimento tavorn

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da CISL CGIL UIL intesa a ottenerc la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
. Assessoralo della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per 'anno 2010;

Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dellart. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Visla la delibera della Commissione Regionale per 'tmpiego n. 464 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilité.in deroga per n. 2 dipendenti della
societa Partesa Sicilia matric. INPS n. 4806982850 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 36.706,40 di cui €  30.861,76 a carico dello stanziamento
statalee €  5.844 64 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciute il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

1.2 lavoratori della azienda Partesa Sicilia specificati nel verbale e nell’allegato clenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso i"istituto previdenziale, per |'importo

stimato in € 36.706.40 di cui €  30.861,76 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.844.,64 a carico
della Regione Siciliana
Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ain. 2 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,
Art.3

I fiussi di spesa afferenti all’avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni c a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area ]l e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de! Lavoro ¢ al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li E27 AGU, 2010

(VL

decreto Mobilita Partesa Sicilia
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REPUBBLICA [TALIANA

Decreto Dirigenziale n.

Regione Siciliana
FAezessarato della
Famiglia. delle Paltiche
Sociali e del LE@wvon:
Dipartimante Lawor

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessionc del trattamento di
Mohilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoseritte il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del lLavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Deereto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Visla la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 615 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 4 dipendenti della
socicts CARPE DIEM , matric. INPS n. 4806743947 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato  che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & slimato in € 73.412,78, di cui € 61.723,51 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 11.689,27 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Artl

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in dcroga in favore di

0.4 lavoratori della azienda CARPE DIEM specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decrcto, a valerc sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per I"importo

stimato in € 73.412,78, di cui € 61.723,51 a carico dello stanziamento stalalee € 11.688,27 a carico
della Regione Siciliana
Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ain. 4 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

[ tlussi di spesa afferenti all’avvenula erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo | 2 7 AGG 2013

il

A

decreto Mobilita Carpe Diem
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REFUBBLICA ITRALIANA

Regicne Siciliana
fszessorate della
Famigha, delle Palitiche
Social @ del Lavore
Dipartimento Lavers

Area Interdipartimentalc 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista l.a Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I>Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammeorlizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
. Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per ’anno 2010;

Visto i Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con maodificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto | verbale di Intesa istituzionale redatto dall"Ufficio Provinciale de! Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impicgo n. 612 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 33 dipendenti della
socicta Caleca Italia matric. INPS n. 4806386335 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato  che I'ammontarc della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 605.655,47 , dicui € 509.218,97 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 96.436,49 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per | motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

.33 lavoratori della azienda Caleca ltalia specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I*importo

stimato in € 605.655,47 , dicui€ 509.218,97 a carico dello stanziamento statale ¢ € 96.436,49 a carico
della Regione Siciliana,
Art.2

Al pagamento provvedera L'TNPS che eroghera ai n. 33 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensionc 0 cessazione dell"attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decrcto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 1l e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li

27 AGD. 2010 C}OﬁfﬂtﬁC‘Q Il Dirigente dell’Arca Il
" Repm e, 7\ Ing. Michele Augugliaro
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decrete Mobilita Caleca 33
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REFUEB

Decreto Dirigenziale n.

ITALIAN S

Regione Sigillana
Aesessorato della
Famiglia, delle Polriche
Sociall 2 del Lavoro
Dicartimerto Lsworo

Arca Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta CISL CGIL UIL intesa a oftenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I* Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per ["anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con maodificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 23 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera defla Commissione Regionale per 'Impiego n.617 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 28 dipendenti della
societa CONFEZION] PRIMULA st] matric. INPS 1n.4806343503 identificati nel prospetto
allegato all’ Accordo

Considerato  che 1’ammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 532.242,68 di cui € 447.495.46 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 84.747,22 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al tratlamento di Mobilita in deroga in favore di

1.28 lavoratori della azienda CONFEZION]T PRIMULA sl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che

fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per

|"importo stimato in € 532242 68 di cui € 447.495 46 a carico dello stanziamento statale ¢ € 8474722 a

carico della Regione Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera L'TNPS che eroghera ain. 28 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per 1l

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darmne comunicazione a

questa Area 11 ¢ 2 ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Feonomia e delle Finanze.

Palermo I

27 hG0.2010

decreto Mohilita Confezioni Primula srl



Decreto Dirigenziale n. 3‘{5 (MCO[‘) %

REFUBBLICA ITALIANA

Redione Siciliana
Fes=sessorato della
Famiglia, dalle Politiche
Sociali e del L3wory
Diparimento 1avoro

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta CISI. CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilit} in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammorlizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritio il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visio I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per ["anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell*art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni. in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuts

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'lmpiego n. 616 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. | dipendenti della
societa Ceramiche Melita, matric. INPS n. 4806872243 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 20.392,44, di cui € 17.145,42 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 3.247,02 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.1 lavoratori della azienda Ceramiche Melita, specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso {*istituto previdenziale, per stimato in

€ 2039244, di cui € 17.145,42 a carico dello stanziamento statale e € 3.247,02 a carico della Regione

Siciliana .

Art.2

Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain. ] lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che gravera sui [ondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell"attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’'TNPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area Il e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo i

27 AGD. 2018

decreto Mobilita Ceramiche Melita
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REPU LIArA

Ragwne Sicliana
Bssessorato defla
Famiglia, delle Poltiche
Sociall & del Lawarn
Dipartimento lavorny

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodoita dalla soc. CHIAVETTA SPA intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 08/03/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I* Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per "anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni. in
legge 28 gennaio 2009 n. 2. che definisce le modalita di applicazionc;

Visto il verbale di Intesa istituzionalc redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di CATANIA
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n.637 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG.in deroga per n. 43 dipendenti della
societa CHIAVETTA SPA . matric. INPS n.2100862623 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 730.729,10 di cui € 614.377.55 a carico dello sianziamento
statale ¢ € 116.351,55 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.43 lavoratori

del"azienda CHIAVETTA SPA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del

presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I’importo stimato in

€ 73072910 di cui € 614.377 55 a carico dello stanziamento statale e € 116.351,55 a carico della

Regione Siciliana

Art2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazionc a

pagamento dirctto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia

stato richiesto alcun altro tratramento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell*attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art.3

La societa dovri comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, al’IN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti e ad lItalia Lavoro S.p.A. leffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell* Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'lmpiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Artd

1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area Il ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Feonomia e delle Finanze.

Palermo 27 AGB 20“]

GIONg 1l Dirigente dell’ Arca Il
Qg’wfdipa@‘fx ng. Michele Augugliaro
3 %

>

decreto CIG Chiavetta SPA
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REFUBEL

Decreto Dirigenziale n.

ITALIANAS

Regione Siciana
Azzesgorato della
Farnigha, delle Politiche
Sociali e def Lavoro
Divartimento Lavoro

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fine al 31/12/2010

Visto 1I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parli sociali

Visto ’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per |'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
delli’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con medificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per P'lmpiego n.622 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilitd.in deroga per n. 30 dipendenti della
societa DOLCE DONNA matric. INPS n. 4805986798 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 452.712,16 di cui €  380.628,32 a carico dello stanziamento
statalc ¢ € 72.083,84 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

1.30 lavoratori della azienda DOLCE DONNA sil specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno

parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per

I"importo stimato in € 452.712,16 di cui € 380.628,32 a carico dello stanziamento statalee € 72.083,84 a

carico della Regione Siciliana,

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. 30 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periado di coneessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessart.
Art.3

1 flussi di spesa aflerenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall'INPS sulla basc delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 1T e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell”liconomia e delle Finanze.

Palermo li 2 1 AGD. 2010

decreto Mobiliti DOLCE DONNA sri



Decreto Dirigenziale n. ?{6 {Q&{@ /ﬂr L

REFUB

ITALIENA

Raglorie Sicillana
fzsessorpto della
Famigiia, dajie Politiche
Seniali & del Lavoro
Dipartimerto {awore

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista [.a Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta dalla soc. COOPSERVICE SpA intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 1/1/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatlo dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 26 marzo 2010.ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.634 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del tratiamento della CIG.in deroga per n. 22 dipendenti della
societs COOPSERVICE SpA , matric. INPS n.7208686290 identificati nel prospetto
allegato all’ Accordo

Considerato che I’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 448.633,68 di cui € 377.199,24 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 71.434,44 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di C1G in deroga in favore di n.22 lavoratori

dell*azienda COOPSERVICE SpA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante

del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale per I'importo stimato in
€ 44863368 di cui € 377.19924 a carico dello stanziamento statale ¢ € 71.434,44 a carico della

Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia

stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
In tulti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi ¢rogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda con il primo DM10 successivo al presenie decreto.

Art.4

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, al'LLN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro. territorialmente competenti ¢ ad ltalia Lavoro S.p.A. leffettivo utilizzo dell’ammontare

del'ammonizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimente, cosi come previsto
nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'lmpiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.S
| flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'TNPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area Il e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze, JONE
Palermo Qg,@ dip S2N Dirigente dell” Area [1
2 1 Aﬁﬁ 2013 3;\9@ ar,, . Michele Augugliaro
g /

N
decreto CIG COOPSERVICE SpA
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Decreto Dirigenziale n. ZAF zolo

REFPLIBELICA ITALIAME,

i
Ragione Siciliana
Assessorato della

Farnigha, delle Politiche

Sociali e del Lavora
Dipartimento Lavore

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto 1" Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, soltoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministcro del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1, n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legee 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 cd i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.620 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 2 dipendenti della
societd EUROCARNI matric. INPS n.4806203397 identificati nel prospetto allcgato
all’Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 40.784,88 di cui € 34.290,84 a carico dello stanziamento statale
¢ € 6.494,04 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilitd in deroga in favore di

n.2 lavoratori della azienda FUROCARNI stl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi deposilati presso I'istituto previdenziale, per I'importo

stimato in € 40.784,88 di cui € 34.290,84 a carico dello stanziamento statale e € 6.494,04 a carico della

Regione Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ai n. 2 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessary.
Art3

I flussi di spesa affercnti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, it quale dovra darne comunicazione a

questa Area TT e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

\ON‘E 8z
xv""da’”fb%o Dirigente dell’ Area 11
o %"g . Michele Augugliaro

Uy ; $ —

Palermo li 27 AGD. 2010

decreto Mobilita EUROQUCARNI srl



Decreto Dirigenziale n. 513 /Z‘O (O/A"Z.

REFUBEL

Regiohe Siciliana
Assessorgto della
Famigla, delle Politiche
Sociali e det Lavom
Dlgartiments Laveoro

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista l.a Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I' Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammorlizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I’anno 2010;

Visto \| Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art, 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che delinisce le modalita di applicazionc;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'lmpiego n.621 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 17 dipendenti della
societa FRATELLI PICCOLO matric. INPS n. 4803620306 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato che P'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 346.671,48 di cui € 291.472,14 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 55.199,34 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

.17 lavoratori della azienda FRATELLI PICCOLO srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno

parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per

I"importo stimato in € 346.671,48 di cui € 291.472.14 a carico dello stanziamento statale ¢ € 55.199,34 a

carico della Regione Siciliana na.

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ai n. 17 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl,
Art3

| Mussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a

questa Area Ll ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo i 9 7 AGO. 2010

decreto Mobilita FUi Piccolo



Decreto Dirigenziale n. 8{'9’ [Q 0/{0(4 A

REPUBBLICA ITALIAHA

Regione Siciliana
Fecassorate della
Famiglia, detle Poltiche
Sociali & del Lavon
Dipartimenta Layvoro

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n,203

Vista I'istanza prodotta CISL, CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’ Accordo Quadro cd il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la
Regione Siciliana per 'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del .. n. 185 del 29 novembre 2008 converlito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto | verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuii;

Vista la delibera della Commissionc Regionale per I'lmpiego n.649 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 2 dipendenti della
socield GIOSTRA SCARI. matric, INPS n, 4807680104 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 40.784,88 di cui € 34.290,84 a carico dello stanziamento statale
e € 6.494,04 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art1

Per | motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

0.2 lavoratori della azienda GIOSTRA SCARL specificati nel verbale e nell’allegato clenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per I'importo

stimato in € 40.784. 88 di cui € 34.290,84 a carico dello stanziamento statale ¢ € 6.494,04 a carico della

Regione Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera L’INPS che eroghera ai n. 2 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consunfivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area [l ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Ticonomia e delle Finanze.

Palermo 1i 2 7 AGG. 2010

Dirigente dell’ Area I1
g. Michele Angugharo

P

decreto Mobilita Giostra scarl



Decreto Dirigenziale n. & 20/30‘{0/4?-

REPUBDL

Regione Siciliana
Fssessorate della
Famiglia, dzlle Poltizhe
Sociall @ del Laworo
Dipartimento Lavore

Arca Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista lLa Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta CISL CGII. UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I' Accordo Quadro ed il relativo allcgato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I’anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 pennaio 2009 n. 2, che definisce lec modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la dclibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n.650 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 8 dipendenti della
societa GIARDINO DELLE PALME matric. INPS n. 480735826 identificati nel prospetto
allegato all’ Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 163.139,52 di cui € 137.163,36 a carico dello stanziamento
statale e € 25.976,16 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i molivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

1.8 lavoratori della azienda GIARDINO DELLE PALME specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che

fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per

I"importo stimato in € 163 139,52 di cui € 137.163,36 a carico dello stanziamento statalec € 25.976,16

a carico della Regione Siciliana .

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n. 8 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richieslo alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area I e a [talia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo i

2 7 AGD. 2010

decreto Mobilita GIARDINO DELLE PALME



Decreto Dirigenziale n. € 1’{[ 10'{0['1}'1_

REPUBBLICA ITALIANA

;'.—«».m‘"'"
Regione Sictliana
Assessorato della
Famiglia, delle Foliticke
Socizli & del Lavor
Dipartimerto Lavono

Area Interdipartimentale TI

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodetta CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

saciali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento l.avoro ¢ le
parti sociali

Visto ’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.L. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennajo 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.622 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 23 dipendenti della
societi COSAL srl matric. INPS n. 4806963161 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 422.123,50 di cui € 354.910,19 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 67.213,31 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per | motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

023 lavoratori della azienda COSAL stl specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo

stimato in € 422.123,50 di cui € 354.910,19 a carico dello stanziamento statale e € 67.213,31 a carico
della Regione Siciliana,
Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. 23 lavoratori il trattamento di mobilila in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 11 e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’lconomia e delle Finanze.

Palernio i
11 Dirigente dell’Area [1
ng. Michele Augugliaro

27 AGO. 2010

lv\_f

decreto Mobilita COSAL srl



Decreto Dirigenziale n. g2z /30 {10 //(-Z"

REFURBL

Regione Siciliana
fssessormo della
Famiglia, dell& Politiche
Sopiall e gel Lavoro
Dicartienento Lavors

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da CISL CGIL UIL intesa a otlenere la concessione de! trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I' Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anne 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio (ra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 645 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del traltamento della Mobilita in deroga per n. 7 dipendenti della
societa Grafica Print Center , matric. INPS n.4801417959 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 142.747,08, di cui € 120.017,94 a carico dello stanziamento
statale e € 22.729,14 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

n.7 lavoratori della azienda Grafica Print Center specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanne

partc integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenzialc, per stimato

I"importo stimato in € 14274708, di cui € 120.017,94 a carico dello stanziamento statale ¢ €

92.729.14 a carico della Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvederd L’INPS che eroghera ain. 7 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale conncsso

alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 1l e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Fconomia e delle Finanze.

Palermo i 9 7 AGO. 2010

Dirigente dell’Area IT
g. Michele Augugliaro

decreto Mobilita Grafica Print Center



Decereto Dirigenziale n. ¥23 /l Ma/ﬁ b2

REPUBBLICA ITALIAHA

Regione Siciliana
Assessorate della
Famiglia, delle Politiche
Sociali & dal Lsvom
Digartimerto Lavoro

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista l.a Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotia da CISL CGIL UIL intesa a ottenerc la concessione del trattamento di
Mohilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010;

Visio I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 647 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita.in deroga per n. 7 dipendenti della
societs MESSINA SVILUPPO, matric. INPS n.4805295113 identificati nel prospetto
allegato all”Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 128.472,38, di cui € 108.016,15 a carico dello stanziamento
statale e € 20.456,23 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi deseritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

0.7 lavoratori della azienda MESSINA SVILUPPO specificati nel verbale e neil’allegato elenco che fannoe

parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale, per stimato

I'importo stimato in € 128.472.38, dicui € 108.016,15 a carico dello stanziamento statale e € 20.456,23

a carico della Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ain. 7 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richicsto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale conncsso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 11 ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo | ? 7 AGU 201“

| Dirigente dell” Area I1
. Michele Augugliaro

decreto Mobilita MESSINA SVILUPPO



Decreto Dirigenziale n. 82({/2—0 [0 /A‘&

REPUBELICA [TALIAHA

Regione Siciliana
Acsessorato della
Famiglia, delle Palitiche
Social & def Lavore
Digartiments Lavoro

Area Interdipartimentale T1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da CISL CGIL UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo da! 01/01/2010 fine al 31/12/2010;

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i1 verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 644 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del traitamento della Mobilita in deroga per n. 4 dipendenti della
societa RIBA coop. , matric. INPS n.4807454626 identificati nel prospetto allegato
ali’ Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 81.569,76, di cui € 6858168 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 12.988,08 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

1.4 lavoratori della azienda RIBA coop. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valerc sui fondi depositati presso Distituto previdenziale, per stimato

I"importo stimato in € 81 569,76, di cui € 68.581,68 a carico dello stanziamento statale e € 12.988,08 a

carico della Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvedera L’INPS che erogherd ain, 4 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali. con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto aloun altro trattamento previdenziale o assistenziale conncsso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl,
Art.3

[ flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

wonitorati dall’TNPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area Il e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de! Lavoro e al Ministero

dell’ Ceonomia e delle Finanze.

Palermo li

27 AG0.2010

decreto Mohilita RIBA Soc. Coop.



Decreto Dirigenziale n. 818 /QM(_’J/ ¢L

Regione Sislllana
Assessorato dalla
Famiglia, dajle Poliiche
Seciall 2 del Lavars
Oipartimento, |3vore

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotia dalla soc. MULTISERVICE SICILIANA intesa a ottenere la concessione
del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 1/1/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I' Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010;

Visto ‘| Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Catama
datato 26 marzo 2010.ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n.625 del 7 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG.in deroga per n. 16 dipendenti della
societa. MULTISERVICE SICILIANA |, matric. INPS n.2109039215 identificati nel
prospetto allegato all’ Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 32627904 dicui € 27432672a carico dello stanziamento
statalc ¢ € 51.952,32 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.16 lavoratori

dell’azienda MULTISERVICE SICILIANA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo

stimato in € 32627904 di cui € 274.326,72 a carico dello stanziamento statale ¢ € 51.952,32 a

carico della Regione Siciliana.

Art.2

Al pagamento provvedera I"INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a

pagamento diretto a [ar data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia

stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell’attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tulli i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda con il primo DM10 successivo al presente decreto. :

Art4

1.4 socicta dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area Il, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga copccsso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’ Aceordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I"{mpiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.S

[ flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall”INPS sulla base delle autorizzazieni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 27 AGD. 2010

ol

decreto CIG Multiservice Siciliana



Decreto Dirigenziale n. 326/80(0 /14‘2.

REPUBELICAK ITALIGANA

Reagione Sicfliana
Assessorato della
Famigha, delle Politiche
Sociali e del Lavoro
Dipartimento Lavero

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da Intersicilia Cargo Surveyor srl intesa a oftenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino a} 31/12/2010;

Visto I' Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010:

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 30 marzo 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 715 del 24 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 1 dipendenti della
socicta Intersicilia Cargo Surveyor srl , matric. INPS n. 7601076236 identificati nel
prospetio allegato all’ Accordo

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 20.392,44, di cui € 17.145 42 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 3.247,02 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

.1 lavoratori della azienda Intersicilia Cargo Surveyor srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che

fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per

stimato ’importo stimato in € 20.392,44, di cui € 17.145.42 a carico dello stanziamento statale ¢ €

3.247 .02 a carico della Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ain. 1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per 1l

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

I flussi di spesa affercnti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area [l e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li GION
2 1 AG0.2010 Q?\ﬁ“’ra@d‘f Dirigente dell’ Area Il

g. Michele Augugliaro

Lv“"

decreto Mobilila Intersicilia Cargo Surveyor srl



Decreto Dirigenziale n. 23 J Yolo [9 v

Regione Siciliana
FAesessomato della
Famiglia, delle Politiche
Sociali & dal Lavoro
Dipartimento Lavoro

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I’istanza prodotta da CISL CGIL UIL intesa a ottencre la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del T.avoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010,

Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 pennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 marzo 2010 ed i relativi allcgati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 640 del 07 maggio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n. 9 dipendenti della
societa Tirrenica Laterizi, matric. INPS n. 4807759101 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo

Considerato che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 165.178,76, di cui € 138.877,90 a carico dello stanviamento
slatale e € 26.300,86 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per | motivi descritti in premessa, & riconoseiuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di

1.9 lavoratori della azienda Tirrenica Laterizi specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per stimato

I'importo stimato in € 165.178,76, di cui € 138.877,90 a carico dello stanziamento statale e € 26.300,86

a carico della Regione Siciliana

Art.2

Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n. 9 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per

quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalith di pagamento diretto, previa verifica che per il

periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3

[ flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area 1l e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero

dell’Econcmia e delle Finanze.

Palermo li 77AGG ZUlﬂ

GIONE o . .
qg‘/\ 711 Dirigente dell”Area 11

q&p‘dipﬂpa
3 B, % ‘/_d g. Michele Augugliaro
a3 #

decreto Mobilita Tirrenica Laterizi



