
r)ccrcL(ì r)ì,ig.nriale n loX.tl ìotC

Yista

I
!

Area Inferdipartimenfrle lI
lo StxtLrt(J del la Regione Sicì l ia 1l :

t a Lcggc 2l diccnrbfe 2008 n.203
l istînza prodolla da C(ìlL ìntcsî a dienere la conccssionc del traltamento di Nlobilità ir
dcrogr per i ì  per iodo dal0l l02l20l0 l ino r l3l /1212010r

l Accordo Quadì1r ed ìl relativo allegato tecnico plT la concessione degli anùrorrizzrt,nì
socìal i  in deroga pcr I 'amo 2010. sot loscf i t to i l  datr  14 apri le 2010. î fa la Regìonc Sici l i r ru.
Assessoralo dcll liamiglia. delìe Politiche Sociali e deÌ Lavoro, Dipartitnento Lavoro e le
pîr l i  socirh i
l ,\ccoltìo dcl 28 nlagglo tra il Minìstero del Lavoro e della Pre\'ìdenza Sociale e la

l ìcgionc Sicì l iana per l 'anno 2010 cd i l  Dccrct( ì  ln lcnnìnislcr i r lc n.53732 dcl  4 agosto 2010;

i l  Dccrcto Internr inìster iaìc n.46441 dcl  19 rnaggio 2009 in appl icazione al  corrora l
dcl ì 'ad. l9del d. l .n.  l85dcl 19 ùovenrbrc 1008 oonveÍ i to in legge. con modif icàzioùr.  rr
lcggc 28 gcnnaio 2009 rì. 2. che de,inisce le modaliÌà di appÌicazione;
rl veftale dì Intesn islituzionale rcdatlo dall'Ljfficio ProvinciaÌc dcÌ LaYoro di Ragusa
cì: ì l : ìb 7 îp lc2010cdirolat ivìal legat i ,cheasseveralaveridic i tàdeiclarì  ì \ ' i  contcnul i ;

la clel ìbela del la Cottnissi{rnc Regionale per l ' lmpiego n. 901 del 12 lugl io 2010 chc
approva la concessione del trattanl€nto di proroga dclla Mobililà in dcroga per n. I
dipcndcnri  del la di l ta OC Cl l lPlN l l  CIANLUCA , nlatr ic.  INPS n. 6505991968
ldcrltificali nel prospetto allesato all'Accord- ,

Consideralo chc I'aÌllmontare deìla spesa pcr alÌìllÌortizzatori sociali in deroga pcr ìl pcrìodo di
colccssione è st inlato i r ì  C 1a9241A di  oui  € '15.925,44 a car ico t lc l lo staù1iîr  er1lo
statale e € 2.998,74 a car ico dcl la Regione Sicì l iana;

DECRf'I'A
Art.l

ì)cr i moÌivi Lìescfitti in prcrìrcssa. ò riconosciuto il clìrìtlo al tfattamento di N{obi1iù in deroga in làlorc di .
I lavorilori dcllî azicnda OCCIIIPINTI GIANLUCA di cui al vcrbalc c allcgato clenco che fiono paúe
intogf|nle dcl prcscoÌc Llccroto. a valere sui fondi prLrve ienti dallo Stato, depositati pfesso I'istitLrto
tr( ' ! idcrzialc.  p. f  l  inì tor lo st inralLr in € 18.924,18 di  cui  € '15.925,44 . ì  caico dclLo slarúia ento statale
c € 2.998,74 a cat ico dcl la Relr ione Sici ì ìana:

Art.2
Al pîganrenb pfowcdcrà L lNl'S chc enrgherà ai n. I lavorarcrì il trattamento di mobilità iù dcroga per
(ll(rla parlc clìc gr'avcri suì 1ìrndi statalj. con la rnodalità di pagamelto diretto, previa verìlica chc pcr il

ì)cfìodo (li conccssionc ù(ùì si.ì stîlo richiesto alcun altro tratlamento previdenziale o assislcnzialc conrresso
iì l l í ì  sosl)erìs iLrnc o ccssazrone del l  at t iv i t i ì  larorat i \a e che i  s ingol i  lavorarcr i  s iano in possesso dci  requjsi t i

Art.3
I llussi di spesa allòrc|ri ll'alvcnulî erogazìone delle preslazionì di cui al prcscnLc Decreli:r. sa|anno
ìùonitoratì clî11'INPS sulla basc dcllc aulorizzazioni c a consuntivo. il qùalc dollà dame cornunrcazlonc a
questa  fea l l  c a l la l i . ì  Lavoro S.p.À- peri l  successivo r iscontro al  Minislcro deÌ Lavoro eal Ministefo

Yirk)

Visto

\ ' t ta

Ll t l ì  Ì  co, rorr r . r  c  dc l le  I  inrnzc

P.r lcrìx) l ì I 3 olf. 2t110
; tde dell 'Arca l l

l ) . . rc to nNl . i l i rn  (  ) !ch i t in Ì i  I  ' lanhrca

cle Augugliaro
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^reà Irf(rdipartimentnle ll
lo StatLfo dcl la l ìcgi(nre Sicì ì iana;

Liì I-crgc :l dicernbro 2008 n.203
l rstanza prodolta d.ìlla socielà AOS srl iiìlcsa î otlenere la concessione dcÌ trN|lalì1cnto di
Cl(; in dcrosa por ìl periodo dal 01/2/201{} fino ^l3111212010.

l Accordo Quaclro ctl il relativo allegato tccnico pef la concessiore degli a ltorlizzrlorr
sociaÌ i  in deroga pcf I 'anno 1010, sot loscr i t lo i1 dîta 1,1 apri ìe 2010. l ia la t ìcgionc Sici l i .uJ,
^ssessoiì Ìo del la l rarùigl ia.  dcl lc Pol i t iche Social i  c dcl  I -avofo. Dipa' l imelro Lavolo e le
paf i  socir l i
l Accordiì dcl 18 n ggio tra il Minìster) dcl Lavo|o e dclla Prcvidcì1za Sociale e la

I ìcgioic Sici l iarìa pcf l 'anno 2010 ed i l  Dccrcto tntermìnister iale n.53732 del ,+ agoslo 2010
iì  I )ccrcÌ( ì  Internr inis lcr ialc n. 46441 del t9 tnaggio 20(19 ìn appl icaTìone al  cornrra 3
del l  af .  l9 dcl  d. l .n.  l85dcl 29 noverrbre 2008 convcf i lo in legge, con nrcdif icazionr.  rn
lcgge 2ll gennalo 2009 n. 2, che defiìiscc lc nrodalìtiì di appÌicazione;

Vislo iì \efbalc di lntesa istiluzionalc rcdalk) dall'Ullicio Provinciale del l-avorc di Trapani
dalalo 7 afrile 2010 cd i rclarivi alÌegati, chc assc\,cra ]a veridicilà dei datt ivi cotìlcnuti:

vìslà l:ì delibcr.ì dclla Comnissionc Regionaìe per l lnrpicgo n. 124 de1 24 nuggio 2010
chc approva la concessi(nìc deì hattauÌento dclla Cl(ì in deroga per n. 2 dipeDdenti delìa
società ̂OS srl, mîtric. INPS Ìì 8205928150 identilìcati nel prospcllo allcgalo all'Accordo

Considcràb chc ìarùÎlLrntafc delìa spesa pcr amnxlnizzatori sociali in dcroga pcr il pcr(xlo di
concessiorìc ò st inrah i l ì  € 37.848,36 di  cui  € 31.850,87 a car ico del lo stanrianrenro
stî tale c € 5.997,49 a crr ico dl l la Regione Sici t ia lra ;

DECRE'I"{
,\rt.l

Por i rìrrivi dcscrìtli in preÌr'rcssa. è riconosciÌÌlo il hattanrento di CIG in deroga in la,'orc di ù.1 la(rratori
dcìl aTienda A()S sfì spccificati nel verbalc c ncll'allegalo el!Ìtco chc fatulo pîÍe integnìnte deì lresenre
Llecrcto. a vaìe|e sui londi provcnicnti, deposilatì prcsso I'istiluto previdenTiaìe per l ill]porlo slitnnto i
€ 37.84B,36dicui  € 31.850,87 a car ico deì lo sranzìanìenro sratale e € 5.997,49 a car ico dclh Rccionc
Sici ì iana ì

^rt.2
Al prgarrltrìto pft)wederiì l'lNI)S per la qÌrota gravante sui fòndi statali, con la modalità di auLorizazionc a
pirgnllrcrllo difcllo prc!ìa \erilìcî clìc pcr il periodo di conccssioÌlc ùon sia stalo richiesto alcun altr)
l rat l î r ÌenlLr prcvìLìenzìalc o rssìstcnziale conncsso àl la sospensione o cessazione del l 'at l iv i là la\oral iva c
r.:hc i singoli ir\.oralori siîno in posscsso dcì requisiti necessari.

Art.3
ìn lul1i i casi di pfeceden{e al(onz^zione a conguaglio, gli inlpoltì erogati e da recuperare saranno indicaiì
d: ì ì l ' îz icùda apart i fednl pr iùìo DMl0 succcssi \o al  presente decreto.

Llr  società dolrà cornunicafe mensi lnrcnle al  I t ipa,r tr* lo Lavoro - ,+rea I I .  al l ' t .N.t , .S..  al  Senizio tJùÌcio
tlcl Laroro, lcrritorialnrerìtc contpctenti e ad llaliir Lavoro S.p.A- l'eîfètlivo utiìizzo deìl alììrnontare
dell'arlùl]odiTzatore socìalc in deroga conccsso con il presente provledincnto, così corrc prc\isl(,
ncl l 'Accordo { luadro pcf i l  2010 e dorrr ì  ìnvìare i  lavorator i  prcsso i l  Ccnlro per I ' lmfLrgi '  ( , ,nrf(rcntr  p(f
bcneficiarc dcllc nrisure di polilica attiv:ì del ìavoro. pcna la decadenza dì questi uìtinìi dal sosreSno aì
fcddito.

^rt.5
I1ìussi tli spes:r aftèrcrìtì all-îvvenuta erogaZiùlc dclle pfestazioni di cui al prcsente Decreto salarno
nroniÌ{)rnti daìì INPS sulla base deLlc ar]lorizzírzionì e a consuntivo. il quale dovrà dame coÌnutìlcazlotìc a
questa Arca 1l  e i  I la l ie Lavor) S.p.A. per i l  succcssivo iscontro al  Minislero del I -avorce al  Nl inis icro
dct l  l iconorÌ ia e dcl lc t j i ìunze.
ut" " " ,  l3  01L2010

I).crero ( lc AOS srl
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Area lnteldipartirncntale Il
lo Stalulo dclla Rcgioìc Siciliana;

l-a I-egge l2 diccmbrc 2008 n.203
l'islanza proclottrì dalla società CAMARDAUTO srl inlcsa a otÌcncrc la concessione del
lratt:rmento cli CiG in dcroga pcr il pcriodo dal 0l/t/2010 Iino À130/06/2010;

Ì'Accordo Quadrî ed il relativo allegato tecnico pù la conccssio e degli aDJno(izziton
socìr l i  in deroga per ì 'arulo 2010, sottoscr i l t (J i l  data l , l  apr i le 2010. fra la Regìonc Sìci l iarú.
^ssessorilo dclla l:amitllia. clelle Politiche Sociali e del Lavoro, Diparlimenlo I-a\1)fo e ìe
pi ì |1i  social i
l'Accordo del lE maggio lra il Minislcro dcl Lavoro e della I'rcvidenza Socirlc c Ll

Rcgr(ùìc S ic iliaùî pcr l anno 20 1 0 ed il Decrelo Intenninisteria le n.53?32 del ,l agosro 20 1 0

i l  Decrclo l  tcmrinislcf i r le n.46441 del 19 nraggio 2009 in appl icazjone al  comma 3
dell tìú. l9 del d.l. n. 185 dcl 29 novcmble 2008 convenito in legge. con modificazioui. ur
ìegge 28 gcn aio 2(X)9 n. 2. che delìnisce le modalità di appljcazìone;
il vcrb.ìle di Intesa istituzio alc rcLÌalto dall'Ufficìo l'rovinciale clel Lavoro di lrapa i
dîtab 7 iprilc 2010 cd i rclîlìvi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti.

la delibera della ClomIrrissiono Regionale per l'lrnpiego n. 725 del 21 maggìo 2010
che iìpprova la conccssi()nc del tfattamento delìa CIG in deroga per n. 2 dipendenti della
socictà CAMARDATJTO srl , rnatric. lNÌ'S n. 8201825015 / A2O372237O idenlilicati rìel
pfospcllo allcgato all Accordo

Considerato chc l'ilnùnorllîre della spesa peî amlìodizzalori sociali in dcroga pcr il pefiodo di
conccssione è st i r ì ìato i |  € 20.158,32 di  cui  € 17.032,84:ì  car ico del lo staiziancnlo slatale
c € 3.125,48 a carico tlcÌla Rcgionc Siciliana ;

DECRETA
Art. l

l)cr i nr(fivi descritli in prclnossa. è riconosciuto il trattatùcnto di CIIG in dcrcga in 1àvore di n.2 lavorat(,ri
dcll îzicnda (1,^NÍ,^RDAUTO srl spcciticati nel verbale e nell'allegato elenco che îanno paúe intcglìnlc
dcl presente declclo, a ralcrc sui l'ondi provenienli, deposilatì presso l'islitulo previdenzÌaìe per l'irrpofto
slrnr.Lloi l l€20 158,32di cui  € 17.032,84 a car ico dclk) staDziîmenk) slatale e € 3.125,48 a car ico del la
I ìcsìonc Sici l ianî;

Art.2
AL pagLìrnento pro!vedcrà l'INPS pcr la quota gmvante sui fimdi strtali. con la modalilà di aulorizzazionc a
l)asinrcnlo Llircllo previa r.erilica chc pcr il pcriodo di conccssionc non sid slato richiesto alcun ahro
ÌÍrttrnìcnlo previdenzialc o àssistcnzial€ connesso alla sospensione o cessazionc dcll'atti\,ità lavoîatjva e
chc i singoli lavoralorì sìano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tulli i casi di prcccLlelrle auk)rìzTazione a conguaglio, gli inrponj erogati e da recuperarc saranùo indicati
drì l ì ' l ì7 icDdtì  api11ircdal pr imr DMl0 successivo al  presente dccrelo.

^rt.,l
I  î  sociclà dovrt \  coìì ìurr icdre nrensi lnrente al  DipaÍ imento l -avoro - ,^rea I I ,  aì l '1.N.P.S..  , r l  Scnizio LJft ìc io
dcl Lavoro. terrilorialnìente compclcnli c ad llalia La\oro S.p.A. I'ctlèllivo utiliTTo dell'înnÌonlarc
dcll'anìnn)íizzatofe socìale i dcroga conccsso con il prcscnlc prowedi ento, così conc prc\Lslo
nell ^ccordo Quadro pcr il 2010 c do\rà inviare ilavoratori presso il Ccnrro pcr l'llnpiego corìrpctcnte pcr
Lrencfìciarc dcLlc nrisurc di polìtica altiva del lavoro. pena la decadenza di qucsli ulljmi daì sostegno al

^rt.5
I llussi di spcsa atÌèrenti all'alr,cnuta crogazione delle prestazioni di cuì al prcscnle Decreto siuîrìrlo
rnoniloratì d.ìlì'lNl'S sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo. il qualc dovrà darne ctrnuntcaztottc a
q u i . j s l a A f c a l l c a h a l i a l , a v o r o S . p . A . p c r i l s u c c c s s ì v o r i s c o n l r o a l M j n i s t e r o d e l L a v o r o e a ] N { i n r s t c r .
del l  Fcoronrìa e del le L. inanze.
ì " ' r ' " " "1 :  i1 f .zo to
l ) . . r . r)  ( l l ( ,  a ANIARt)AU IO sr l

e dcll'Area II
e Auguglraro
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Arca Interdipartimentale Il

ìo Slr ì tut( '  ( lc l la Regione Sici l i : ìnar

La I .cgg( : l l  d lcembre l00l i  n.201

listanrì pìodotl.ì clalla socìctà LUROCAR Snc intesa î oltcncrc la conccssione dcl
ìrr1trìrncllLo di CIC in dcroga pcr iì periodo dal {ll/1212009 lino al 3l/05/2010;

l ^ccordo Quadro ed iì relativo allegalo tccnico pcr la conccssìone dcgli arllmofii77-ùuri
soci . ì ì i  in deroga per I 'anno 2010. sol toscr i l lo i l  dala l : l  apr i ìe 2010. fra la Regione Sicihana.
^ssessorato d€ìla Famigìia. deile Politiche Sociali c dcl Lavoro. DipaÍìmenlo La\oro e le
parî i  sociaì i
l ^ccordo del l8 maggio tra il Mìnislero dcl La\oro c deìla Previdena Socirìe c Ìî
l ìcgiorìcSici l ianaperl 'anÌo20l0edi lDecfetolnteminislcr ialcn.53T32del, lagoslol0l0

Ll DccrcLo lnlcnìinislcÍirlc n. 46,141 del l9 maggn 2009 ù applicaTione al conùtíì l
dcl l 'art .  l9 dcl  d. l .  n.  IS5 dcl  29 novcmbrc 2008 conveft i to in leg.gc. con nodif ica/ìoni .  rr ì
ìegge 28 gennaio 2009 n. 2. che definiscc le rttodalilà di applicazione;
il \crbalc dr Inlcsa istituziornlc rcdatlo dall Ulficio Provinciale clel Lavoro dì Trapani
drtato 7 aprile 2010 ed i relati\i allegari. che àsscvcra la Vcridicità dei dati ivi conlcnull:

lrr dclìlrra dclla (ìrmnrissìone Regionalc pcr l hnpiego n. 12'7 de1 21 maggio 2010
che irpprîva la cLÌìcessione del tratlalnenh della CI(ì in dcroga per n. 9 dipendcnti dclla
sociotrì IaI-ÌROC^R Snc . nìatric. INI'S n. 8205648728 ideniifìcali nel prospcllo allegato
alì  Acco(lo

('onsi(hrato chc l aÙrùloularc dclLa spcsa pcr alnrnoÍizzatofì sociali in dcroga per iì per()do dÌ
concessione è st imato i l r  € 92.900,52 t l ;  c l r í  € 78.179,42 a car ico del lo sl{rv ianrento
stî t r ì lc c € 14.721,10 r car ico dcl la Rcgionc Sìci l iana ;

DI,ICRETA
r\rt.l

Ircr i nn)tili tlcscrìtti in prenessa. è riconosciuro il lrtìltarncnlo di CIG in deroga ìn fa\orc di n.9 ìa\1r:ìlori
dcll'.zicnda I|LìIìOC'AR Sllc spccificrti ncL rcrbaÌc c nell'allegato elenco chc lamlo pafe integrantc del
prcscntc Llccrcto. a valcrc sui lìrrnrli prorcnicnti. dcpositali presso l'istitub previclcnziale per l importo
sr inralo in € 92.900,52 di  cui  € 78.179,42 a caf ico clel lo stanzianìcnlo statale e € 14.72'1,10 a car ico
dcììa Rcsrcne Sìci l iana :

Art.2
A1 pagînronnr pr1)\'vederà l'INPS per la quola gfavanlc sui fondi stalali, con la nrodalìtrì cli autoriT.'azronc a
pilginìenlo dircllo pfevia vcrílica chc per il periodo di concessionc noù sia stato richicsk) alculr altro
lrnlt.|]ììcrlo prc\idclìzialc o ilssi51cnrialc connesso alìa sospensione o ccssazione dell atlivrt?ì la\oraliva e
' I c r . . , , . ' l  1 . . . .  r . , t . ' r r s r : r t , .  r I " ^ { . * ' J u  r ( q u i r i r . r c c c \ - r .

Art.3
Ir lulli i casi di pfcccdcnlc autorizzazionc a colrguaglio, gli imporli crogati e da recupemrc saranno indicatì
Llal l 'azicnda apalt i fedal pr inrc DMl0 successivo î l  prcscnlc dccrclo.

Àrt.:l
L. ì  socieLà do\r i ì  conNnicaìe nrensi lmcnle àl  Diparl iùrcnlo l -avoro -Area I l .  a l l '1.1.*.P.S..  a]  Selviz io LJ11ìcio
dcl L-avoro, tcrriloriaìrrcnlc coìlrpclcnli c ad Italìa I-avoro S.p.A. l'cfièttilo utilizzo dcll'anrmontarc
dell îrÌnulizzatofe sociale in derîga conccsso con il presente pr '\cdinrcnlo. così comc previsto

ncll-Accoftb Quadro pcr il 2010 c dovrà inviare j lavoratori pr€sso il Centro per l'lnrpicgo cornpetentù per

bcllclìciarc dclìc rììisurc di polilica attiv.ì del la\oo, pcna Ìa decadenza di quesli ultini dal soslegno al

Àf.5
I llussi di spcsil íìjlèrel]li alì'awenuta eftrgazìonc dclìe pfeshziori di cui al presc lc Decreto saranno
nr)ni lorr ì t i  d. ì l l ' INPS sul la basc r lc l lc aulor izzazioni e a consunl ivo, i Ì  quale dovri i  dame t i r l lunicirTr,rn( î
qucsla Arca Il c a ltalìa La\'ù-o S.p.^. per il succcssìvo fiscontro al l\{inistero del LavLrlo e aÌ \'LnLslero

visto

visto

liil,]'i:'ìi""'fi:i ,o^
l)tcrcro CIG I-UROCAR
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^rctr lnterdiprrtimentàlc II
lo Sttì lulo rìclìa Regionc Siciì iani;
t r Lcsgc l2 Llicenrbre 2003 n.201
l islanza prodolla dalltì societ:r SI1O srl intesa a ottenefe la conccisionc dcl traltanlc |o di
Cl(ì 1n Llcnrga pel i l  periodo dai 01/1212009lino al31/11/2010r
l^ccod(' Quadro ctl  i l  rclat ivo al legalo tecnico per la concessione degli  anrnrort izz.rt i ,r i
sociî l i  in deroga per l  anno 2010, soltoscrit to i l  data 1,1apri le 2010. 1ìa la Regn)ne Sici l iana.
^ssessoriro dclla l'amiglia. delle Politiche Socialì e d€ì Lavoro, Dipartirnenlo I-a\oro e lc
parl i  socìi ì l i
ì Accordo dcl 23 maggio lra il Mìnistero dcl l-avoro e delÌa Previdenza Socirìle c la
lìcgioucSici l ian:rpcrlanno2010cdjlDccrctoIntcnniuistcrialcn.53732dcl.1agosro2010
iì Decfelo Intelr| ir istcrialc n.,1ó,141 dcl 19 nraggio 2009 in applicazionc rl  coùna 3
dcìl arl .  l9dcld.l .  n. l i ì5deì 29 novcrnbrc 2008 corìvcrt i lo in lcggc, con nodifìcazionr. rn
lcgge 21t gennaio 2009 m. 2. chc dcfiniscc le modaliti di applic:rzione;

Yisto il verbalc rli hìlcsa istìtuzionale redalto dall'Uilìcio Èovilciale del Lavoro di Trapani
cl:ì1ab 7 rt)rilc 2010 cd i relîtìvi allegati. che assevera la veridiciià dei dati jvi contenuli;

\ ist f l  h r lc l iberr del la Comnrissirrnc Regìonale per l lnrpiego n. 726 d,el  24 maggio l0l0
clìc approrr la conccssjone del llatlarùcnto dclla Cl(ì i dcroga pcr n. l2 dipcÌìdcùli delLa
società SfrO sr l  .  nralr ìc.  INPS n.8204781761 jdent i f ìcat i  nel  prospetto al legato aìì- , \ccorclo

Consideràlo chc liìrnnìonltìre della spesa pcr atùlìorlizzalori sociali in dcroga pcr il pcdodo di
cofccssione è st imato in € 247 734,72 di  cui  € 208.478,45 a car ico dcl lo slanrì iùnerì to
statalc e € 39.256,27 a c.rr ico dcl la Regrone Sici l iana I

DECREI'A
Àrt. l

l 'er  i  r l ìo l iv i  dcscr i l t i  in pferressa, ò r iconosciuk) i l  t ral tamento di  CIG in deroga in làvore di  n. l2 la\oraton
dcil azienda SF.(l srl spccifìc.rti nel velbale e nell alìegalo clenco chc tà to parte jntegrante del prcscnte
(l€crek). a viìlcrc sui l'(nrdi pfovenienti. d!-positati prcsso l'islituto previdenzi:ìle pcr I'irtporlo itirl'lato in
€ 247 734,72 di cui € 208.47B,45 a carico clclkr stanzì.ìmenio statale e € 39.256,27 a carico dclla
l ìcgronc Sici ì iana;

Art.2
Al ptì!:rnenn) prlrvvcdcrà I INPS per la quda gravante suj 1òndi statalj. cou ìa nrodalìtà di aulofi,/,,azione.ì
prìganì.nto diretlo prclia vcrilìsa che pef il periodo di concessio e ron sja staio rìchiesto alcun ahro
l fr ì t larÌcnlLr prcvidcnrìr le o assislenziale conncsso al la sospcnsionc o ccss.zione dcLl 'at l iv i là la\orat iva e
chc i  s ingol i  lavorator i  s iano ìn possosso dci  rcquisi l i  neccssari .

^rt.3
|r hfli i casi Llì pf.cedentc iìulorizzazionc a conguaglio, gli inportì crogati c da rccupcrarc saranno indictìîi
dal l 'azicnda . ì  part l fe dal pr inìo DM l0 succcssivo î lpresente decren).

I-r ì  socictà do\rà coulunicrrc ùrcnsi lnrcnte al  DìpaÍ imento Lavoro -^rea I I .  al l ' l .N. l ' .S..  al  Scrr iz io Ul l ic io
(lel l-î\oro. tcrì iù)r'ir hìente conlpelenti c ad ltalia La\oro S.p.A. l'cflèttivo utilizzo delì annìrontrrc
(ìell anrrùorlirzalorc sociale in cìeroga concesso con il pfesente prola€dimento. così conc prcvislo
trcll Accorclo Quadro per il 2010 c do\'rà i \iarc i laloralon prcsso il Cenlro per l Lnpiego compctcnLc pcr
hcrcfìc iarc dcl lc ùr isurc di  pol i l ica att iva del lavoro. pena ìa decadenza di  quesl i  ul t i r ì l i  dal  sosteguo rì
rcdr l i ro.

Art.5
I llussi di spcsa allìrerLì all'awenuta ercgazìone delìe preslaziuri di cui a1 presenie Decrenr srìúnno
rlxrr i l r rat i  d: ì l l  lNI 'S sul ì l l  Lrase dcl lc autor izzazioni ea consunt ivo. i l  quale dorrà damc corìrunrcîzl()ùc a

ì)cc,.lo r)irig.ùriirc n. 't{35 | Lo\c

Yista

Vista

vifo

dcl l  l lcortonr ia c dcl lc Finarze.
P,Ìre ro l 3 0ii. líI0

Ì ) .crcr , i  (  l ( i  SIO sr l

qlLesla Arca lÌ c a ltàlia Lavoro S.p.À. per'il succcssivo risconlro Àl Mirìisiero del l-avoro c aÌ Nfjnistero
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visla

visto

\risto
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^rea lntcrdipartimentrlc II
lo Staluro ( ìr l ìa I{c! iol lc Sici l i rna;

La Lrggc ll dicembrc 2008 ll.203
l istalìza pr1)dotra daìla società IGIENE E PULITO S.a.s. iniesa a otlenere la conccssione
dcl traltaDento di CIG in dcroga pcr il pcriodo dal 0l/03/2010 fino al 3l/t212010:

lAccordo Quadro ed i l  relat ivo al legato tecnico per la concessione degl i  anìmort izzlLor i
s o c i . r l i i n d c r o g t ì p c r l r n n o l 0 l 0 . s o t t o s c r i t t o i l d a t a l , l a p r i ì e 2 0 1 0 , 1 r a ì a R e g u r n e S i c i l i a n a .
Asscssorato delìa !'arìriglia, delle Politiche Sociali c del Lavoro. Diparlimento I a\1)r1) r lc
parl i  social i
l'Accorcb del 28 maggio ira il Mi islcro dcl La\oro c dclla Previdenza Sociale e la

Rcgiorìe Slci l iana pcr l  anno 2010 ed i l  Decreto Interminister iale n.53732 del, l  agosÌo 2010

i l  Dccrclo lntenninistcf iale n.46441 del l9 nmggio 2009 in appl icazione aì comrìra l
t lc l l  . ì r l .  l ( )  deì d. l .  n.  185 dcl  29 novembre 2008 conveÍ i t {)  in legge. con modif icazior i .  ur
legge lE gennaio 2009 u. 2. sho delìnisce le nr)chlità di applicazionei
iì verbaLc di l osa istituzionale redalto dall Ullicio Provinciale del Lavoro di Caltanisseila
dalalo lJ apilo 2010 ed i reìalivì allegati, chc asscvcra la vcridicità dci dali ivi conteùuti

ìa dcl i t ìorì  dclh Q)nnnissione Regjonale per l  l lnpicgo n. 732 del 24 nìaggio 2010
clìc apfìo\a ìa colcessionc dcl  l rat l ; : r l l lcnto dcl la Cl( ì  ìnderogapcrn. I I  dipdìdcnt i  del ìa
sooicl i ì  l ( ìLLNl i  l i  PtI I - lTO S.a.s. .  nìatr ic.  INPS n.1805448037 jdent i f icat i  ncl  pr)spct l ( l
r l lcgato aLl , \ccor.k)

(  onsiderato che ì-ar l rr ì ronlarc dcl la spesa per annÌor l iTTator i  social i  in deroga per i l  penockt di
concessi( ìr ìc è st i l ìnto j  € 189.241,80 di  cui  € 159.254,37 a car ico del lo slanr i i ì r lcnlo
statale e € 29.987,43 a car ico dcl la Rcgionc Sici l iana :

I)t,)cRE[A
Arf. l

Per i  nrol iv i  dcscr i l l i  in prenressa, è r icouosciulo i l  t ral tamcnlo di  CIG in dcroga in favorc ( l i  u. i l  ìa loratorì
dcl l  azicncla ICII INL L Ì)UI- l lO S.a.s.  specit ìcat i  nel  verbaÌe e nel l  al legato elenco che i Ìùr lx) pafc
integf:ìnte del prcscntc Llccreto. a vaìere sui fòndì provenjentj, deposilali presso l jstitulo previdcnzialc pcr
ì i n r l r c ( o s t j n ì a r o i r r € 1 8 9 . 2 4 1 , 8 0 d i c u i € ' 1 5 9 . 2 5 4 , 3 7 a c a r i c o d e l l o s t a n z i a m e t ì t o s t a t a ì e e  €  2 9 . 9 8 7 , 4 3  a
carico deì la I legi . ' r ìc Sici l i îna :

Art.2
.\l pagarnclrlo provvcderà I INPS per la quota gravaotc sui Iòndi slatali, con la modalità di autorì7/aTronc a

|aganrcnto diretto previa vcrilioa chc per il periodo di concessione non sia stalo rìchìrsto alcun ahro
lfîtiarÌenlo prcvidcùzialc o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione deìì altività la\orali\a c
rhe i singolj lavoratorì si.rno in possesso dei requisiti necessari.

AÌt.3
Lr r)cietà dovrà conunicalc nrcnsi lnrente al  Dipart imento Lavoro - ,^rea I I ,  al1 l .N.P.S..  aL Scrvizjo Ul l ic i t r
del Larorr,, lcr ritorialnrente conìpctcuti c ad llalia Laloro S.p.A. I'cfiòlti\,o ulilizzo delì anrft)ntafr
dcll anÌnofizzîlore socialc in Llcr)ga concesso con il pfesente prov|cclimento. così corne preYis1o
l lc l l  , \ccordo QLladro pcr i l  2f l l0 c clovrà inviare i lavofator i  presso i l  Centro per l  lmfì(g,,  rurrrpelcrr< t)er
bcuelìc iarc del lc nr is lrrc di  pol i l ica al t i la dcl  hvoro. pcni la dccadcrva di  quest i  ul t imi dal  $stegno.ì1
r e d d l r o .

I  l lusci  di  sfcsa rì l l i rcnl ì  al l  lv lenuta ercgazione deì le prestazioni di  cui  al  prcscnlc Decretr)  saranno
nninìlomti daìl INPS sulllì basc dcllc autorizzazioni c e consùnti\o, il quale dovrà diìme c,,munic.rzruLtr r
( lurstr , \ rer l l  e a haì la Lnyoro S.p.A. pcr i l  successivLr f iscontro al  I \ ' l in isterî  del  Laroro eaì \4inis lefo
(ìeìì llcononìii c dcllc l irrìnzc. r i-,ì,: '

r ' j î rcn,,o 13 0l l . :0t0
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r)..r(1(i r)i, iscnziarc n,lp*l lt(

Visto

Visto

Yislo

visto

t:
lf

*T!:,:: i'.i;
i::iil-:.'il ";:ll.

Arer Iùtcrdipartinrcntlrle Il
lo Str ì tu1o del la Regione Sici l iana;

l . r  l .eggc: l  diccrnbrc 2008 11.201
l istanza pr)dot l . ì  dal la società S^DDEMI ALBERIO inlcsa a ol tcncrc la concessioDc dcl
t fat tanrento di  CI(;  in deroga per ì l  pef iodo dal { l l l {12l2{ l l { l  f ino Èl3l /1212010;

l ^ccordo Quadro ed il rclàlivo cllcgalo lccrìico per la concessione degli aÌrÌror1i.,z,rLlrri
social i  h dcroga pcr l  anno 201lì .  sol loscr i t lo iL di la l4 apri le 2010. fra la Regionc Sici l iarìa.
Asscssorato dclla Iramiglia. delle Politiche Socìali c dcl Lavoro, Dipar{imento I-aroro c lc
pal1i  social i
ì'Accordo dcl 23 maggio lra il i\,ti islcro dcl Lavoro e della Previdenza Socirlc c la
R..gione SiciÌiana per l anno 2010 cd il Dccrelo Intenninist€riale n.53732 del'l agoslo 201u

i i  Dccroto lnternr inistef iale n.46:1,11 del 19 maggio 2009 iù appl icazione al  comma l
dcl l  ar l .  l9dcld. l .n.  l85dcl 29 nolcnlhrc 2008 convcÌ1i to in lcgge. con modi l ìc. ìz ionr.  ur
ìrggc 28 gennax) 2009 n. 2. che definisce le nrodalità di applicazionc;
il verbalc di hltcsa islituzi(n.ìlc rcdatto dall'Uilicio Provinciale del Lavoro di Ragusa Llatalo
7 rprilc 2010 cd i relîtivi allegali. che assevera la veridicità dci dali i\'i contenuti;

la { lel ibcr i  dcl la Clomnissiooc Rcgionalc pcr l ' Impiego n. 900 del l2 lugl io 2010
chc irpprl)\a Ìa conccssionc dcl tmtlanrcnlo dclla CIC in deroga per n. 1 dipendcrrti dclla
socictà SADDEMI ^I.BERTO, matric. INPS n. 6505412122 idemificali nel prospetto
alìegato iì ll Accordo

(-onsidcrà1o chc l'arnrùolìlarc dclla spcsa per arìmortizzatori sociali in deroga per il periodo cli
co ccssi(nrc ò sl inìato in € 18 924,18 di  cui  € 15.925,44 a oarico del lo sla ziarìrenl1) sîatale
c € 2.998,74 a car ico deì la Regione Sjciua a;

DECRE'I'A
Àrt, l

l)cr i ùn,lìvi descfiîti in pfcnressa, è riconosciuto il trattamento di CICi in defoga in fa\orc di n.l la\oftìt()fi
dcll azienda SAI)DhMl ALLI|RII) spccificali ùcl lcrbalc c ncll'allcgalo elenco che fànno pal.1c rùlcgranle
dcl prcsc tc dccrclo. a r,alere suì firncli provenienti. depositati pr€sso l'islilulo previdenTiaìe per l inporlo
sl inratoìn€ T8.924,18d] cui  € 15.925,44 a car ico deì lo starziamento statale e € 2.998,74 a car ico dclLa
Regi0re Sici l iana;

Art.2
Al fagnnìonlo pro\vedefà l lNItS per la qùota gravante sui tondi stauli, con la modalllà di autoriTzazionc a
ptìgrnìcnlo direLto pre\'ìr verifìca che pe| il periodo dì concessione non sia stalo richieslo alcun allro
lflltînlenlo plc\'idcruiallJ o assislcnzialc conncsso alla sospcnsione o cessazione dell'altivilà la\orativa c
chc i singolì ltìvoìrlori sirìno in posscsso dei reclLrisiti necessari.

Art.3
l . r  socrclà do!rà colnulì icarc mcnsi lmcnrc al  Dipaf imcnlo Lavoro Area I I ,  al l '1.N.P.S..  al  Scnizio Ll f i ìc io
tlcl l. or0. lcrfit(n ialnrc nte competerti e ad Italia Lavoro S.p.A. l clfcllilo utilizzo dell'aììrnontare
(fu1ì anrnxnlìzzatore sociirlc irì dcroga concesso col] il presenle prowedimcnlo- così corÌre prc\isto
ncll Accordo Quadro pcf il 2010 c dovrà in\iarc i lavoratori presso il Centro per l'lnDiego corÌpclentc pcr
bcrrcficiarc dcllc misurc di politìca rfiiva del lavoro. peniì la dccadcnza di questi ultimi daÌ sostegno rl
r . r ld i lo.

I Jlussi di spcsa allòrcì\li rll'avlcnula ctugaziùlc dcllc prcslazioni di cui al preseùle Dccrclo saranno
nì(rritortìÌi dall'lNI'S sulla hase delle autorìzzazionì e a consurlivo, il quale dovrà darne soillurìrcaTrone a
q u c s t a / \ f e i l l e a l l a l i r l - a v o r o S . p . A . p e r i Ì s u c c e s s i v o r i s c o n t r o a l M i n i s l c r o d e l L a v o r o e a l \ 4 i r l i s l e o
( lel l  Ucoronria e del le l ' i r i rnze.
rrilcfmo 

Ll 3 0II. .,rin e del l  Afca l l
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^re* Intcrdipartil|ìentale ll
lo Statuto dci la Rcgione Sici l ianai

La Lcggc l2 dicenrhre 2008 r.203
l islînz.ì prodolla dalla socìerà IBLEA IUIìMAC snc intesa a otlenere ìa concessione oel
trartanrento .li C'l(i in deroga per il periodo dal 27/lll/2010 fino ^l3111212010:

l_Accordo Quadro cd il relativo allegato lccntco pcr la concessione degli aurmonizzat.rr r
soci : ì l i  in deroga pcr l 'anno 2010, sof loscr i t lo i l  dal î  14 apri le 20] 0,  î ra la Regione Sicì l i rni ì .
,^ssessoralo dcll:ì Farniglla. dclic Polirìche Sociaìi e del Lavoro. Dipatimcùto La\ oro c 1r
pi ì( i  soci î l i
l'Acco|do del 28 nraggio tra il Nfinistcro del Lavoro e della Previdcnza Socjiìlc c la

l lcg(mc Sici ì iana |cr l ' înno 2010 ed i l  Dccrclo l  enninister iale n.53732 del 4 agosto 2010
iì  l )ccrclo Intenninistcr ialc n.464,11 deì l9 nìaggrc 2009 in appl icazione al  comnra J
dr l l ' . ì |1.  l9dcld. l .n.  l l ì5del 29 uovcnbre 200E convert i ro in lcggc. con modi l ic. ì r io .rn
ìeggc 2lì gcnnaio 2009 rì. 2, chc definisc€ le modalità di applicazione:
i1 vcrbrÌe di Lrlcsa istiluzionaìe redallo dall'Ul'ficio Pfovinciale del La\'oro di lìagusa datalo
7 aprile 2010 cd i rclativi aììegati. chc asscvem la veridjcità dei dari i!i conlcruri;

la r . lc l ibera delìa Conunìssione Regiorale pcr Ì ' lnrpiego n. 903 del l2 lugìh 2010
chc approva la concessiure del trattanrcnto della Lll(l in deroga per n. 2 djpcndcrìti deìla
socteta ILILEA I{JRMAC snc .  nrahic.  INPS n. 6502011876 idenl i f ioat i  ncl  pfospcto
alìegato al l 'Accorclo

( onsidcralo ch€ lanuì loÌ lLarc deì la spcsa per anrmodizzator i  social i  in derogr per i l  perrcdo di
cor lccssione è st iuìato in € 37.848,36 di  cui  € 31.850,B7 a car ico del lo stanzramlrì to
falale e € 5.997,49 a car ico dcl la Rcgione Sìci l iana i

DfCRETA
Art. ì

Pef I nìoli\i d€scrilti in prcnessa. è dconosciulo il tfaltanrento di CIC in dcroga in favore dì n-2 larrrratori
clcll azicnrla itìLl:A ltJR\'lACj soc specilìcati nel verbalc c nell'allegato elenco che 1ànno parle integrante
dcl pfesenlc dccfcto. a \'rlcrc sui lòndi provenicnti. dcpositari presso ì'jstitulo previdcnzialc pcr l inpofio
sl i rnaloin€ 37.848,36dicui  € 31.850,87 a car ico del lo staruiamcnto slatale e € 5.997,49 a ca| ico del la
l{cgione Sici ì iantì  t i

^rt.2
,Al paganrcnlo pro\vcderì l'INPS lcr la quota gravante sui lòndi slat:ìlì, con la modalità di aubrizzazione a
l)agarncnto difello prclia ve|ifìca chc per il periodo di conccssionc non sÌn s1îto richìesto alcun altro
tr;ìltalììcrtt() previ(lenzialc o ssislenzialc comrcsso alla sospensione o cessazione dcll'attività la!orativa e
.  l r r  i , i r  r ' l i  j r \ ^ . . r r . r  |  : r . r ' r ,  j n  p o c  i ( . , ,  d c r  r c q u , r ' r  r r e . r s : : r n

Art.3
I î socìcLrì dovrà cornunicare mensiLnente al Diparlimenk) I-avoro -^rea II, all'1.N.P.S., aì Senìzio Uf'tìcio
dcl Larlno. lcnìlorialmente co ìpctcnti e ad Italia Lavoro S.p.A. l cffcltivo utilizzo dcll atlxÌroutarc
dcll arnDorlizzalofc sociaìe rrr dcroga concesso con il prcscntc pro,tvcdinsnto, cosj comc prcvìslo
ncil ,\ccofdo Quídro per il 2010 c dovr?ì inviare i laloralori prcsso il Centro per l'lmpiego compctentc pcr
bclìelìciarc dcllc nrisurc di polilica attiva del la,roro, pena la decadenza di questi uìtimi daì sostegno al
fcddi lo.

I flLLssi di sl)esa ailèrcnti nll a\'\'enuta crogazione delle prestazioni di crd al prescntc Dccrclo sara.uo
nn)ni torat i  dal l ' lNI)S sul la basc dcl lc autorìzTazionj e a consunl ivo, i l  quale dovrà darnc comunrcazroùc a
qucsla Arca II e a Ilalia t-avoro S.p.A. per il succcssivo riscontro al Ministero deì l-a\oro e al Ministcro
dcl l ' t iconorìr ia e dcl lc | iùîn7c.
Paref ,no 
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r\.ru(,, r)irig.nzi!rc n. . i úC ['zoLC

visto

visto

Yisto
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Àrca lntcrdipútimentàle lI
l ( ,  Starun, ( le l ìa Regiooe Sici l iana;

La t.cggf l: dicenn)re 1008 n.203
l istrnn l)fodolla daììrì socielà ACIDFFE Pubblicilà irlesa a ottenere Ìa coùccssione dcl
trrr tanrenl( '  d i  C Iaj  in deroga per i l  per iodo dal 1l /01/2010 f ino al  31/01/2010;

ì'Accordo Quadro ed il relativo allegalo tecnico per la concessronc dcgli i rnortizzabri
social i  in , lenrga per l 'anno 2010. sothscr i t to i l  data 14 apri le 1010, fra la Regionc Sici lana,
Assessor'.rto deLla l'al'l1ig1ia, dcllc Polfiohc Sociali c dcl Laloro, Diparlimento l.arorti e lc
prì Í i  socir  i
l Accofdo dcl 28 oìaggio lra il \,liuistcro del Lavoro e dcLla Prcvidc1ùa Sociaìe e la

Rcgi(nreSici l ianaperlanno2010cdi lDccrctoInteminister ialen.53732del '1. ìgostol0l0

iì DecrclLr lntcrminislcri.ìlc n.4ó441 del 19 maggio 2009 in applicazionc al corì1rìu l
dcl l  a .19dcì d. l .D. l85deì l9 noverlbre l00E convert i to ìn legge. con modif icazionr.  ur
lcggc 2il gennîio 1009 n. 2. che delinisce Ie modalità di applicazione;
iì verbalc di lìtcsa islituzìr)nalc redatto dîll'Ufficio I'rovincialo dcl Laroro di Ragusa datato
7 apri lc 2010 ecl  i  rc lat iv i  al legal i .  che assevera la verìdici tà dei dal i  iv i  contenut i ;

la dclilxra della (loIrnrissione Regionale per l'IJnpiego n. 90,1 del 12 luglio 2010
che approva la conccssì(nre del lraltamenk) della CIC in deroga pcr n. 2 dipendenrì delìa
socictà ,\GIEFFE Pubblicilà , nìatric. INPS n. 6503445052 identiticati neì fR)spcllo
. ì l legi to al l 'Accordo

(--onsklerato che l'arnìronlarc dclla spcsa per annÌofizzabfi sociali in dcroga pcr iÌ pcriodo di
concessione è st i r ì ìato i r ì  € 3.440,76 di  cui  € 2.895,53 a car ico delìo slanzìamenkr r lalalc c
€ 545,23 a carico dclla Rcgionc Siciliana ;

I)TCRETA
Art. ì

l'jcf i nì(fi\i descrilli ir'ì prcmcssÍì. c riconosciulo il tfattanìento di (ll(ì in deroga in l'rìvorc di n.l lavoratori
ilell azienda ACILI:ÌrL Pubblicità specifìcati neì verb.lc e ncll allegato elenco che fànno parle inlcgranlc dcl
l)fcsenlc dccrclo. a valere suì lbrdi proveni ti, dcpositali presso l istitulo previdenziale per l'imporlo
sl i rrralo ìù € 3.440,76 di  cui  € 2.895,53 a car ico dcl lo stanziamcnlo statalc c € 545,23 a ci f ico d€l la
R.gionc Sici l ìana ;

Art.2
Al pagarìrcùlo pÌ1)vvederà ì INPS per Ia quot. gravanlc sui londi stalali, con la modalità di autorizzazìonc a

|aganrento difcllo prcvìa \'crilìca chc per il periodo di concessione non sia stato ichicslo alcul] allro
lral tarìcrì lo prcvidcnzialc o îssistenTiaÌe connesso al la sospensjone o cessazione del l  at t i \ i tà la\oral i la c
. l r .  i . . i r  r ,  l i  i r \ ' , r . , r . ' r  \ r . ,  ,  r ' t n \ . e . , ,  d . i r c q L r . . r i  r ( ( ( . . . r r .

^rt.3
I  r r  socìelà do\rà cornuìr icarc mensiìnrente al  Dipart i rrento l .avoro'Area I I ,  al ì  l .N.P-S..  al  Scrvizio Ul l ic ict
iltl I-urorr. lerfito|iîh crìlc collìpctcùti c rd Ilrlìa t-a\orî S.p.A. l cffcltivo ulilizzo deìl annùontarc
(lell inìnìofjzza{orc socialc ìn deroga colcesso con il presente prcwediùento. così come previsto
ucll .,\ccordo Quadro per ìl 2010 e dorrà inviarc r lavoratori presso il Centro per I'llnpiego compctenle per
hdìcllciiìrc dcllc nisure clì politica attiva del lavoro. pena la d€cadenza di quesli ullimi dal sostegno al
rcdrì ì to.

,\rt.4
I llussi di spesa al'lèrenti all av\cnuln crogaziolìc dclle prestazjoni di cui al prcscnlc Dccre() saranno
Inonitolirlj dnll lNl'S sulla basc clcllc autorizzàzi(ùi c a consurìtivo, il quale dovrà duruc eomurrju.rzion. r
(lLrcsla Arca II c r Italia L:ìvonr S.t.A. pef il successivo riscontro al Ministero del Lavoro c rl Minislero
dcl l  Lconomia c dcl le I ' inanze.
I'îìcnno 

ll oll ?lt1

Dc.r.to ( IC ^GIllllrh Puhbl.


