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Visto lo Statute della Regione Siciliana;

Vista [.aleggee 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta da CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 01/02/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed 1l relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzator

sociall in deroga per I'anno 2010, sottoscritte i1 data 14 aprile 2010, fra la Regionce Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento [avoro e le
paril sociali ;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per anno 2010 ed il Deercto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decrcto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dellart. 19 del dd. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legue 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Tntesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa
datato 7 aprile 2010 cd i relativi allegati, che assevera fa veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 901 del 12 lugho 2010 che
approva la concessione del trattamento di proroga della Mobilita in deroga per n. |
dipendenti della ditta OCCHIPINTI GIANLUCA |, matric. INPS n. 6505991968
identificati nel prospette allegato all’ Accordo ;

Considerato che I'ammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 18.924.18 di cui € 15.925,44  a carico dello stanziamento
statalee € 2.998,74 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.1
Per 1 motivi deseritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.
I lavoratort delfa azienda OCCHIPINTI GIANLUCA  di cui al verbale ¢ allcgato clenco che fanno parte
integrante del presente deereto, a valere sui fondi  provenienti dallo Stato, depositati presso 1istitulo
previdenziale, per Iimporto stimato in € 18.924,18 di cui € 15.925,44  a carico dello stanziamento statale
¢ € 2.998,74 a carico della Regione Siciliana;
Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sut fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa € che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.
Art.3
I Oussi di spesa alferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto. saranno
monitoratl dall’INPS sulla basc delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazionc a
questa Area [l ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministere del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze. : !
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Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Yista Uistanza prodotta dalla societd AOS srl  intesa a ottenere la concessione del Lrattamento di
CIG in deroga per il periodo dal 01/2/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegalo teenico per la concessione degli ammortizzatori

sociall in deroga per "anno 2010, solloscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Yisto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Sicitiana per 'anno 2010 ed il Deercto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Deereto Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
delt’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisec le modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionalc redatto dall"Ufficie Provinciale del Lavero di Trapani
datato 7 aprile 2010 ed i relativi allegati, che asscvera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibcra della Commissione Regionale per I'Impicgo n. 724 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CHG in deroga per n. 2 dipendenti della
societa AOS srl, matric. INPS 1. 8205928150 identificati nel prospelto allegato all’ Accordo

Considerato  che ammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 37.848,36 di cui € 31.850,87 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 5.997,49 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per 1 motivi deseritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamente di CTG in deroga in [avore di n.2 lavoralori

dell’azienda AOS srl - specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente

decreto, a valere sui fondi provenient], depositati presso istituto previdenziale per 'importo stimato in
€ 37.848,36 di cui € 31.850,87 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.997,49 a carico della Regione

Siciliana :

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a

pagamento divetto previa verifica  che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

traltamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e

che 1 singoli lavoratori sianoe in possesso del requisiti necessari.

Art.3
In tuft 1 casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dalf'azienda a partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto,

Art.4

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti e ad llalia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosl come previsto
nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competenle per
beneticiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.S

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazionc delle prestazioni di cut al presente Decreto saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazionc a

questa Arca Il e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo 11aumtm dl Mmlstero del Lavore e al Ministero

deil’Economia e delle Finanze. LT T
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta dalla societa CAMARDAUTO stl  intesa a ottencre la concessione del
trattamento di C1G in deroga per 1l periodo dal 01/1/2010 fino al 30/06/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

soctali in deroga per 'anno 2010, soltoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessoralo della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento T.avoro e le
parti sociali

Visto Accorde del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ Ia
Regione Siciliana per 'anne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosio 2010

Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto datl’ Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 7 aprilc 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per U'Impiego n. 725 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CTIG in deroga per n. 2 dipendenti della
socield CAMARDAUTO sl |, matric. INPS 1. 8201825015 / 8203722370 identificati nel
prospetto allegato all”Accordo

Considerato che ['ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in dcroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.158,32 di cui € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale
¢ € 3.125,48 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.d

Per 1 motivi descerittl in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.2 lavoratori

dellazienda CAMARDAUTO srl  ypecificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante

del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso Distituto previdenziale per I'importo
stimalo in € 20.1588,32 di cui € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale ¢ € 3.125,48 a carico della

Regione Sicihiana;

Art.2

Al pagamento provvedera I'ENPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento dirctlo previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

tratlamento previdenziale o assisienziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorariva e

che 1 singoli lavoraton siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
In tutti + casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli imperti erogati € da recuperare saranno indicati
dall'azicnda a partire dal primo DM 10 suceessivo al presente decreto.

Artd

[.a societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad ltalia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizze dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presenic provvedimente, cosi come previsio
nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare 1 lavoratori presso il Centro per {'lmpiego competente per
beneticiare delle misurc di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5

[ Mussi di spesa afferenti all’avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitoratt dall’INPS sulla base delle auterizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Arca Il ¢ a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Fconomia e delle Finanze. E R
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista Ta Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla socicth BURQCAR Snc  intesa a oltencre la concessione dcl
traltamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/12/2009 fino al 31/05/2010;

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzator

sociali in deroga per ’anno 2010, sotloscritlo il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, deile Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto 1"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Deercto Interminisicriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dellMart. 19 del d.1 n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni. in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di [ntesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provingiale del Lavoro di Trapani
datato 7 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati 1vi contenuti;

Vista la dclibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 727 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG  in deroga per n. 9 dipendenti della
socicta FUROCAR Sne  , matric. INPS n. 8205648728 identificati nel prospctto allegato
all"Accordo

Considerate  che anmontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo d
concessione € stimato in € 92.900,52 di cui € 78.179,42 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 14.721,10 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Artd

Per i motivi deseritli in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.9 lavoratori

defl’azienda CUROCAR Sne  specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte inteprante del

presente decrelo, a valere sui fondi  provenienti, depositati presso istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 92.900,52 di cui € 78.179,42 a carico dello stanziamento statale e € 14.721,10 a carico
della Regione Siciliana ;

Art,2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazionce a

pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e

che i singoli lavoralort siane in possesso dei requisiti necessari,

Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi crogati e da recuperarc saranno indicati
dail'azienda a partive dal primo DM1{ successivo al presente decreto.

Art4

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, territorialimente competenti ¢ ad Ttalia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell'ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovead inviare { lavorateri presso il Centro per I'Impicgo competente per
heneliciare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Arts

I flussi di spesa afterenti all’avvenuta erogazione delie prestazioni di cut al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla basc delle autorizzazioni e a consunlivo, il quale dovrd darne comunicazionc a

questa Arca Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavero e al Ministero

dell Economia e dalle Fingnze.
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla socicta SEO srl  intesa a ottenere la concessione del trattamento di
ClG in deroga per il periodo dal 91/12/2009 fino al 31/11/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed 1l relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzator

soclall in deroga per ["anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Reglone Siciliana,
Assessorato della l'amiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Iavoro e le
parti sociati

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale  n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazionc al comma 3
dell’art. 19 del d.1. 0. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 pennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto 1l verbalc <l Intesa istituzionale redatto dall’ Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani
datato 7 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'mpiege n. 726 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CEG  in deroga per n. 12 dipendenti della
societd SLO srl |, matric. INPS n.8204781761 identificati nel prospetto allegato all” Accordo

Considerato  c¢he 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 247.734,72 di cui € 208.478,45 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 39.256,27 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.12 lavoratori

dell"azienda SEOQ sl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente

decreto, a valere sul fondi  provenienti, deposilati presso Mistituto previdenziale per 'importo stimato in
€ 24773472 di cu1 € 208.478,45 a carico dello stanziamento statale e € 39.256,27 a carico della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera 'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamenlo diretto previa verifica  che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e

che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogali e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto,

Art.4

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimente Lavoro -Area I1, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio

ded Lavoro, termtorialmente competenti ¢ ad ltalia Lavoro S.p.A. effettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell Accordo Quadre per i1 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiege compelente per
heneliciare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5

I flussi di spesa alferentn all’avvenuta erogazione delle prestaziom di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’ INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darme comunicazione a

questa Arca [1 ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro gﬂ Ministero del Lavore ¢ al Ministero

dell’Leonomia e delle l inanze. 3 ""
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Visto {o Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista ['istanza prodotta dalla societd IGIENE E PULITO S.a.s.  intesa a ottenere la concessione
del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/03/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana.
Asscssorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ lc
parti sociali

Visto "Accordo del 28 maggio tra il Minisiere del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010 ed 1] Decreto Interministeriale n1.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale  n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell™art. 19 del d.l, n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbalce di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta
datato 8 aprile 2010 ed i relativi allegalti, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 732 del 24 maggio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 11 dipendenti della
societd IGIENL I PULITO S.a.s, . matric, INPS 1n.1805448037 identificati nel prospetto
allegato all” Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 189.241,80 di cui € 159.254,37 a carico dello stanziamento
statale e € 29.987,43 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.d

Per t motivi deseriltt in premessa, ¢ riconosciulo il trattamento di CIG in deroga in favore di n.11 lavoratori

dell’azienda TGIENLE L PULITO S.as.  specificati nel verbale ¢ nell'allegato elence che fanno parte

mtegrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso listituto previdenziale per

I'importo stimato in € 189.241,80 di cui € 159.254,37 a carico dello stanziamento statale e € 29.987,43 a

carico della Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvederd 'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verilica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art3

[.a societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area [, all'LN.P.S., al Scrvizio Uflicio

del Lavoro, lerritorialmente competenti ¢ ad Nalia Lavoro S.p.A. Pefletiivo utilizzo dell’'ammontare

delf’ammertizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimenlo, cosi come previsto
netl” Aceordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'mpicgo competente per
beneliclare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Artd

[ lussi di spesa allerenn all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decrete saranno

monitoratt dall’INP'S sulla basc delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

quusta Area e a ltalia TLavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Feononua ¢ delle I'manze. _ \rm’
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La lLegge 22 dicembre 2008 n.203

Vista P'istanza prodotta dalla societa SADDEMI ALBERTO  intesa @ ottencre la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/02/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadroe ed il relativo allegato teenice per la concessione deglt amimortizzaton

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ lc
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale  n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legpe 28 pennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’ Uflicio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
7 aprile 2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la venidicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 900 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento detla CIG in deroga per n, 1 dipendenti della
societd SADDEMI ALBERTO, matric. INPS n. 6505412122 identificali nel prospetto
allegato all’ Accordo

Considerato che "ammontare della spesa per ammorlizzalori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 18.924,18 di cui € 15.925,44 a carico dello stanziamenio statale
¢ € 2.998,74 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per 1 motivi deseritti in premessa, ¢ riconesciuto il trattamento di CTG in deroga in favore di n.l lavoratori

dell’azienda SADDEMI ALBERTO  specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante

del presente decreto. a valere sui fondi provenienti, depositati presso P'istituto previdenziale per ['importo
stimate in € 18.924,18 di cui € 15.925,44 a carico dello stanziamento statale ¢ € 2.998,74 a carico della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvedera U'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a

pagamento direlto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
chie 1 singoli lavorator siano in possesso dei requisiti necessari.
Art3

I.a socicta dovra comunicarc mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all'LN.P.S., al Servizio Utticio

det tavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Ueffettivo utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell”Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviarc 1 lavoratori presso il Centro per I'lmpiego competentc per
beneficlare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegnoe al
reddito.

Art4

[ flussi di spesa allerenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area IT ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Minisicro del Iavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze. -
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Visto lo Statuto della Regione Sicitiana;

Vista 1.a l.egge 22 dicembre 2008 n.203

Vista istanza prodotta dalla societa IBLEA TURMAG snc intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 27/01/20140 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadroe cd il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori

saciali in deroga per I"anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Sicitiana,
Assessoralo dclla Famiglia, delic Politiche Sociali e del Lavero, Dipartimento Lavoro ¢ le
part sociali

Visto I'Aceordo del 28 maggio tra il Ministcro del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la
Regrione Siciliana per 'anne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto i Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
del’art. 19 del d.1L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’UfTicio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
7 aprile 2010 ed 1 rclativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 903 del 12 luglio 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della
societa IBLEA TURMAG snc , matric. INPS n, 6502011876 identificati nel prospetto
allegato all” Accordo

Considerato  che 'ammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 37.848,36 di cui € 31.850,87 a carico dello stanziamento
statale e € 5.997,49 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art,]

Per i motivi descritti in premessa, € ticonosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.2 lavoratori

dell’azienda TBLEA IWRMAG sne  specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante

dcl presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso 'istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 37.848,36 di cui € 31.850,87 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.997,49 a carico della

Regione Siciliana 2

Art.2

Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui [ondi statali, con la modalita di autorizzazione a

pagamento diretto previa verifica che per if periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che tsingoli Tavoratort siano in possesso dei requisiti necessari.
Art.3

[.a societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio

del Lavoro, terrilorialmente competenti e ad Italia Tavoro S.p.A. Delfettive utilizzo dell ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presenie provvedimento, cosi comc previslo
nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i lavoratori presso il Centro per 'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4

L flusst di spesa afferenti all’avvenula crogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno

monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazionc a

questa Arca I e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Mlmqteto del Lavoro e al Ministere

dell’ Economia e delle Finanze. P
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Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n,203

Vista I'istanza prodotta dalla societd AGIEFFE Pubblicita intesa a ottenere la concessione dcl
trattamento di CIG in deroga per i} periodo dal 11/01/2010 fine al 31/01/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed 1l relativo ailegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 'anno 2010, sottoscritto 1l data 14 aprile 2010, fra 1la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento lavore ¢ le
parti sociali

Yisto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale  n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazionc al comma 3
dell’art. 19 del d.1. . 185 del 29 novembre 2008 convertite in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che delinisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatte dall’Ufficio Provinciale del Lavoroe di Ragusa datato
7 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la dclibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 904 del 12 luglic 2010
che approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della
socicta AGIEFFE Pubblicitd |, matric. INPS n. 6503445052 identificati nel prospetio
allegato all’ Accordo

Considerate  che Mammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periedo di
concessione € stimato in € 3.440,76 di cul € 2.8985,53 a carico dello stanziamento statalc ¢
€ 545,23 a carico detla Reglone Siciliana ;

DECRETA
Art.1

Per @ motivi descritti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.2 lavorator

dell’azienda AGILT'TL Pubblicita specificati nel verbale € nell’allegato elenco che fanno parte intcgrante del

presente dcercto, a valere sui fondi  provenienti, depositati presso 1'istituto previdenziale per I'imporio
stimato in € 3.440,76 di cui € 2.895,53 a carico dello stanziamento statale ¢ € 545,23 a carice della

Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvederd I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazionc a

pagamentoe direfto previa verifica  che per 1l periodo di concessione non sia stato richicsto alcun attro

trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢
che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art3

t.a societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area T, all'EN.P.S., al Servizio Utticio

del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Nalia Lavoro S.p.A. {“effettive utilizzo dell’ammontare

dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosl come previsto
nefl”Aceordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'lmipiego competente per
heaeliciare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art4

[ Nussi di spesa afferenti all’avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presenie Deereto saranno

monitorati dall’INPS sulla basc delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Arca [1 ¢ a Italia Favoro S.p. AL per il successivo risu)nlm dl Mlmstcro del Lavoro ¢ al Ministero

dell’Leonomia ¢ delie Finanze. can
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