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Decreto Dirigenziale n.

Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta da UIL UILM intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo d al0ll0ll20l} frno al3lll2l20l0
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2OO9 n appltcazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22 apnle 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.915 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobihta in deroga per n. 2 dipendenti della
società Cantieri del Sud srl matric. INPS n. 5501 333514 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 41.289,12, di cui € 34.746,41 a canco dello starziamento
statale e € 6.542,71 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.2 lavoratori della azienda Cantieri del Sud srl specificati nel verbale e nell'ailegato elenco che fanno parte
integlante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso f istituto previdenziale, per l'importo
stirnato in € 41.289,12, di cui € 34.746,41 a carico dello stanziamento statale e € 6.542J1 a caico
della Regione Siciliana.

Art.2
Al pagamento pror,vederà L'INPS che erogherà ai n. 2 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale corìnesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'alvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saralìno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dolrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

palermo rì il 2 ll0v. Z0t0
Il Dirisente dell'Area II

decreto Mobilità Cantieri del Sud srl

Michele Augugliaro
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Area InterdipaÉimentale II
Visto 10 Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista f istanza prodotta da FILLEA CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 0U01/2010 fino al 3ll12l2010
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipafimento Lavoro e le
parti sociali

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Pteudenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 n applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istiîuzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22 aprile 2010 edi relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.917 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n. 4 dipendenti della
società Edilpomice srl matric. INPS n. S503353417identificatl nel prospefto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per anmortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131,34 a carico dello stanziamento
statale e € 12.501,94 a carico della Reeione Siciliana

DECREIA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.4 lavoratori della azienda Edilpomice srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farìno pafe
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 80.633,28 di cui € 68.131,34 a carico dello stanziamento statale e € 12.501,94 a carico
della Regione Siciliana.

Art.2
Al pagamento prorvederà L'INPS che erogherà ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modaftta di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assisterziale connesso
alla sospursione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessafl.

AÉ.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Mirustero
dell'Economia e delle Finanze.

Palemo li I z ll0v. z0to
Il Dirigente dell'Area II
Ing. Michele Augugliaro

decreto Mobilità Edilpomice srl
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Area Interdipartimentale II
lo Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta da UILM UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dalOll0ll2ùl0 fino al 31/1212010
l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali
l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Prevdenza Sociale e la Regione
Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010
il Decreto lnterministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22 apÀle 2010 ed i relativi allegati, che assevera 1a veridicita dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.912 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n. 4 dipendenti della
società Lapis Giuseppe sas matric. INPS n. 5521 126846 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 82.578,24 di e 69.492,82 cui a carico dello stanziamento
statale e € 13.085,42 a carico della Regione Siciliana

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.4 lavoratori della azienda Lapis Giuseppe sas specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farmo
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 82.578,24 di € 69.492,82 cui a carico dello stanziamento statale e € 13.085,42 a
carico della Regione Siciliana.

Àrt.2
Al pagamento prorwederà L'INPS che erogherà ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto a.lcun altro trattamento previdenziale o assistenziale cotmesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessan,

Art.3
I flussi di spesa afferentj all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sararìno
monitorati dall'INPS sulla base delle auÍorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de1 Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì Il z lt0v. zot0
Il Dirigente dell'Area II
Ing. Michele Augugliaro
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decreto Mobilita Lapis Giuseppe sas
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Considerato

Art.l
Per i rnotivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n 1 lavoratori della azienda SIELTE spa specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 20.158,32 di cui € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale e € 3.125,48 a carico
della Regione Síciliana.

Art.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti ail'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle attoilzzazioni e a consuntivo, il quale dovrà darne comuntcaztone a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

parerrnolì l.tz l0v. zoto
Il Dirigente dell'Area II
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Area Interdipartimentale II
lo Statuto della Regione Siciliana,

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta da UILM UIL intesa a ottenere ia concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/1212010
I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 apnle2010, fra la Regione Siciliana
, Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali
l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
il Decreto lnterministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 h applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 de1 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che defrnisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22 aprile 20 1 0 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n.914 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n. 1 dipendenti della
società SIELTE spa matric. INPS n. 7038539243 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo
che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 20.158,32 di cui € 17.032,84 a carico delio stanziamento
statale e € 3-125,48 a carico della Regione Siciliana

DECRETA

decreto Mobitita SIELTE spa

Michele Augugliaro
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Area InterdipaÉimentale II
lo Statuto della Regione Siciliana,

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
I'istanza prodotta da FILCAM CGIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino ù 3lll2l20lÙ
l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e 1e
parti sociali
l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e ia Regione
Siciliana per I'armo 2010 ed il Decreto Interministeriale n .53732 del4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 rnaggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n.916 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n. 4 dipendenti della
società SOLFIN spa matric. INPS n. 5524045427 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 82.578,24 di cui € 69.492,82 a carico dello stanziamento
statale e € 13.085,42 a carico della Regione Siciliana

DECR.ETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n 4 lavoratori della azienda SOLFIN spa specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno pafe
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previderziale, per I'importo è
stimato in € 82.578,24 di cui € 69.492,82 a cxico dello stanziamento statale e € 13.085,42 a carico
della Regione Siciliana.

Art2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 4 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota paÍe che graverà sui fondi statali, con la modaiità di prgamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisitr
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle attorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Dirisente dell'Area II

decreto Mobilità SOLFIN soa

Michele Augugliaro



Decreto Dirisenzial 
" 

r. I I PSf't, f zot o

'"s*T*+*:É'x'
Area Interdipartim€ntale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla società EMMEDUE Ristorazione sas intesa a ottenere la concessione

del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/3/2010 frno ù 3lll2l20lD1,
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'armo 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderza Sociale e la
Regione Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convefito in legge, con modificazioni, in
legge 28 geruraio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta
datato 22 apÀle 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 908 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 9 dipendenti della
società EMMEDUE Ristorazione sas matric.INPS n. 1804837166 identifrcati nel prospetto
allegato all'Accordo ;

Considerato che l'ammontare della spesa pef ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 86.019,00 di cui € 72.388,35 a carico dello stanziamento
statale e € 13.630,65 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 5 lavoratori a
rotazione dell'azienda EMMEDUE Ristorazione sas specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farmo
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenientì, depositati presso I'istituto previdenziale
per I'importo stimato in € 86.019,00 di cui € 72.388,35 a carico dello stanziamento statale e € 13.630,65
a carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prolvederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di autonzzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attivita hvorativa e
che i singoii lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

AÉ.3
In tutti i casi di precedente auloizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
clall'azienda a pafire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. a1 Servizio Ufficio
de1 Lavoro, territorialmente competenîi 

" 
ud ltuliu Lavoro S.p.A. l'effettivo utilizzo dell'ammontare

dell 'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle mrsure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui a1 presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle attorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo 12 l{0V. t0l0

Decreto CIG EMMEDUE Ristorazione sas

Dirigente dell'Area II
Michele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla società Supermercato Az snc intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/3/2010 fino al 3l/12/2010;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 de1 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazionì, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 26 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la vendicità dei dati ivi contenuti

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 909 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 6 dipendenti della
società Supermercato Az snc matric.INPS n. 4801067419 identificati nei prospetto allegato
al l 'Accordo;

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in €1Q3.222,8Q di cuí € 86.866,O2 a caico dello starziamento
statale e € 16.356,78 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 6 lavoratori a
rotazione deil'azienda Supermercato Az snc specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farìno parte
integrante de1 presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per
f importo stimato in €103.222,80 di cui € 86.866,02 a carico dello stanziamento statale e € 16.356,78
a carico della Regione Siciliana;

Art,2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di attoizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente attoizzazione a conguaglio, gli impofi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a pafiredal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dowà comunicare rnensilmente al Dipartimanto Lavoro -Area II, all'LN.P.S., al Sewizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'ar.venuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saramo
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de1 Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo 12110V.2010
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla società Ferroedil srl intesa a ottenere la concessione del trattamento

di CIG in deroga per il periodo dal 01/03/2010 fino al2Bl01l20ll;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo aliegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del l,avoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali ch€ limita il periodo di concessione al 3lll2l2ùl0;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 20i0 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gernaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto i1 verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 27 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi conrenuu;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 910 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della società
Ferroedil srl , matric. INPS n.7603862479 identificati nel prospetto allegato all'Accordo ;

Considerato che I'amrnontare della spesa per ammofizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino al3l/l2l20l0 è stimato in € 68.815,20 di cui € 57.910,68 a carico dello
stanziamento statale e € 10.904,52 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in prernessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori
dell'azienda Fenoedil srl sino al 3lll2l20l0, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso l'istituto previdenziale per
l'importo stimato in € 68.815,20 di cui € 57.910,68 a carico dello stanziamento statale e € 10.904,52 a
canco della Regione Siciliana ;

Art,2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gavante sui fondi statali, con la modalità di atÍorizzazione a
pagamento diretto previa verifrca che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale cormesso alla sospemione o cessazione deli'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. al Servizio Ufficio
del Lavoro, terrilorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. l'eifettivo utilizzo dell'ammontare
dell'amrnortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'ar,r,,enuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saraffio
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comturicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Parermo 12 i l0v.1010 Il Dirisente dell'Arca II
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla soc. MARCHESE LUCIA intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/03/2010 fino al 28/0212011 ;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per i'aruro 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali che limita il periodo di concessione ù3lll2l20l0;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'armo 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 dei 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convefito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gernaio 2009 n. 2, che definisce 1e modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istihzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del l,avoro di Siracusa
datato 27 apile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.896 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della società
MARCHESE LUCIA matric. INPS n. 7601830555 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo .

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino al3lll2l20l0 è stimato in C 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carico delio
stanziamento statale e € 5.452,26 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
AÉ.I

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.2 lavoratori
dell'azienda MARCHESE LUCIA sino a,l3lll2l20l0. soecificati nel verbale e nell'allesato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto. a valere sui londi- provenienti. depositati presso ùstituto previdenziale
per l'importo è stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carìco dello statziamento statale e € 5.452,26
a carico della Regione Siciliana .

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modatta di autorizzazione a
pagamento dlretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sra
stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessztzlone
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dowà comunicare mensilmente al Dípartimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. al Serr.izio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenîi e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenz.a di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'alvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle atfonzzazioni e a corsuntivo, il quale dovrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

ffil*T-^t7"hfl"?ffit Dirisente dell'Area II

dCCrCtO CIG MARCHESE LUCIA

Michele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla società VINCI CARMELO intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/03/2010 fino al2810212011 ;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali che limita il periodo di concessione al 3lll2l20l0:.

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che defurisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Uffrcio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 27 aprtle 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 910 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione de1 trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della società
VINCI CARMELO, matric. INPS n. 7604298574 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo;

Considerato che I'ammontare della spesa per arrrrnortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino ùl3lll2l20l0 è stimato rn € 68.815,20 di cui € 57.910,68 a carico dello
stanziamento statale e € 10.904,52 a carico della Regione Siciliana;

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in prernessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori
dell'azienda VINCI CARMELO sino tl3l/1212010, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale
per l'importo stimato in € 68.815,20 di cui € 57.910,68 a carico dello stanziamento statale e € 10.904,52
a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la mo dalità di attoÀzzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assisterziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavoratrva e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

AÉ.3
In tutti i casi di precedente attoizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare sararmo indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dor.rà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. i'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comumcazlone a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economra e delle Finanze.
Parermo lz l{(JìI.zolCI
Decreto CIG VINCI CARMELO
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Sicilíana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla soc. ALMA FINANZIARIA SpA intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal1910412010 fino al 17110/2010 ;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novernbre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 28 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n.905 del i2 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 23 dipendenti della
società ALMA FINANZIARIA SpA matric. INPS n. 6604823779 identificati nel prospetto
allegato all'Accordo .

Considerato che l'ammontare della spesa per aÍ[nortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino al 17110/2010 è stimato in € 237.412,44 di cui € 199.791,85 a carico
dello stanziamento statale e € 37.620.59 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.23 lavoratori
dell'azienda ALMA FINANZIARIA SpA sino al 17/1012010, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che
fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso l'istituto
previdenziale per I'importo è stimato in € 237.412,44 di cui € 199.791,85 a carico dello stanziamento
statale e € 37.620,59 a carico della Regione Siciliana;

Art.2
A1 pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di arttorìzzazione a
pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia
stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale corìnesso alla sospensione o cessazione
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dowà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'LN.P.S., al Servizio Uffrcio
del Lavoro, territorialmente iompetenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammoÍizzatore sociale in deroga concesso con il presente prolvedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

{rt.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle attoizzazioni e a consuntivo, il quaie dorrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo 112 ll0y. 2010
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Area InterdipaÉimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla società INPRAL sas intesa a ottenere la co[cessione del trattamento

di CIG in deroga per il periodo dal 0110412010 fino ù3lll2l20l0;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipafimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per l'armo 2010 ed il Decreto Inteministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'af. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'UfEcio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 28 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 906 del 12 lrylio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n- 6 dipendenti della società
INPRAL sas , matric. INPS n.7602484056 identificati nel prospetto allegato all'Accordo;

Considerato che l'ammontare deila spesa per arrlmorrizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino è stimato in€ 92.900,52 dicui€ 78.179,42 a carico dello stanziamento
statale e € 14.721,10 a carico della Regione Sicihana ;

DECRETA
AÉ.1

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 6 lavoratori
dell'azienda INPRAL sas, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno pafe integrante del
presente decreto, a valere sui fondi provenienti, depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo
stimato in € 92.900,52 di cui € 78.1 79 ,42 a caico dello stanziamento statale e € 14.721 ,10 a caico
della Regione Siciliana ;

[rt.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di atfonzzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autoizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dor.rà comunicare mensilmente al Dipafimento Lavoro -Area II. ail'I.N.P.S.. al Servizio Uffrcio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle nrisure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'IMS sulla base delle artortzzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
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Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla società Insierne soc.coop.onlus intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino sl3lll2l20l0 ;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipafimento Lavoro e le
parti sociali ;

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 dei 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del i9 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. i85 del 29 novembre 2008 convertito in 1egge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n.2, che definisce le modalità di applicazione;

Visti i n.4 verbali di Intesa istituzionale redatti dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani in
data 28 apile 2010 per n. 103 lavoratori complessivi dislocati su diverse unità produttive ed
i relativi allegati, che asseverano la veridicità dei dati ivi contenuti;

Viste le delibere della Comrnissione Regionale per I'Impiego n. 886/887/888i889 del 12 luglio
2010 che approvano la concessione del trattamento della CIG in deroga per complessivi n.
103 dipendenti della società Insieme soc.coop.onlus, matric. INPS n.8205294541
identificati nel prospetto allegato all'Accordo;

Considerato che l'ammontare della spesa per arnmofizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione sino è stimato in € 1.573.287,51 di cui €. 1.323.982,92 a carico dello
stanziamento statale e € 249.304,59 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattarnento di CIG in deroga in favore di n. 103 lavoratori
dell'azienda Insieme soc.coop.onlus , specificati nei verbali e negli allegati elenchi che fanno parte
integante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per l'irnporto
stimato € 1.573.287,51 di cui € '1.323.982,92 a caico dello stanziamento statale e € 249.304,59 a carico
della Regione Siciliana ;

Àrt.2
Al pagamento prorwederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalta di attorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività iavorauva e
che isingoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente attonzzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art.4
La società dowàr comunicare mensilmente al Dioafimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad ltalia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

A.rt.5
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saraffio
monitorati dall'INPS sulla base delle auloizzazioni e a consuntivo. il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo ri Mirustero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo l2 l ' |0V.2010

Decreto CIG Insieme soc.coop.onlus

Dirisente dell'Area tr
Michele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto 10 Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Yista l'istanza prodotta dalla soc. MAN srl intesa a ottenere la concessÍone del trattamento di CIG

in deroga per il periodo dal l0lù3l20l0 frno al3lll2l20l0 ;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Yisto il Decreto úrterministeriale n 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 de1 d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in 1egge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 28 aprile 2010 edi relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la deiibera della Commissione Regionale per I'Impiego n.907 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. I dipendenti della società
MAN srl matric. INPS n. 7603258872 identificati nel prospefto allegato all'Accordo .

Considerato che I'ammontare della spesa per arr:mrortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 18.063,99 di cui € 15.201,55 a carico dello stanziamento
statale e € 2.862,44 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.l lavoratori
dell'azienda MAN sf , specificato nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi provenienti dal Ministero, depositati presso I'istituto previdenziale per stimato in
€ 18.063,99 di cui € 15.201,55 a carico dello stanziamento statale e € 2.862.44 a carico della Reeione
Siciliana

[rt.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di avtonzza^oíe a
pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia
stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. al Servizio Uffrcio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 20i0 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autonzzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo 1? ll0ll.2010 Dirisente dell'Area II

decreto CIG MAN srl

Michele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta da UILM UIL intesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 frno al3lll2l20l0
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e 1e
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per l'anno 2010 ed il Decreto Úrterministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'af. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicaziorle;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 29 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 893 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n. 9 dipendenti della
società AFM srl matric. INPS n. 5504314525 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'amrnontare della spesa per aÍtrÍoftizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 116.985,84 di cui € 98.448,16 a carico dello stanziamento
statale e € 18.537,68 a carico della Regione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i rnotivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.9 lavoratori della azienda AFM srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale, per l'importo
stirato in€ 116.985,84 di cui€ 98.448,16 a carico dello stanziamento statale e € 18.537,68 a carico della
Regione Siciliana.

Art.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 9 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento ptevidenziale o assisterziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sararìno
monitorati dall'INPS sulla base delle autoi,zzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comulucazlone a
questa A.rea II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finarze.

Parermol ì  l2 l {0v .2010
Dirieente dell'Area II

decreto Mobilita AFM srl
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla soc. Boltazzo 79 coop.arl intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 0110412010 frno ù3lll2l20l0;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 20i0, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'arno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. i9 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di lntesa istituzionale redatto dall'Uffrcio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 29 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi conrenutr;

Vista la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n. 898 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 24 dipendenti a rotazione
della società Botlazzo 79 coop.arl matric. INPS n.5525490918 identificati nel prospetto
allegato all'Accordo .

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 185.801,04 di cui € 156.358,84 a carico dello stanziamento
statale e € 29.442,20 a carico della Resione Sicihana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 24 lavoratori
a rotazione dell'azienda Bottazzo 79 coop.a[l , specificato nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi provenienti dal Ministero, depositati presso I'istituto
previdenziale per I'impofo stimato in € 185.801,04 di cui € 156.358,84 a carico dello stanziamento
statale e € 29.442,20 a carico della Regione Siciliana;

Art,2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di a:utoirzzazione a
pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per ii periodo di concessione non sia
stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assisterziale connesso alla sospensione o cessazlone
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Alt.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipafimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Uffrcio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammofizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art 4
I flussi di spesa afferenti all'alvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle arttorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Alea II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Parermo 12 il0v.2010

decreto CIG Bottazzo 79 coop.arl

Dirisente dell'Area II
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Area InterdipaÉimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta da FIM CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di Mobilità

in deroga per il periodo dal 24/Oll20l0 frno al3lll2l2ùl0
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammofizzatori

sociali in deroga per l'armo 2010, sottoscritto il data 14 apile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parli sociali

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Sicrliana per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeiale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gemaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di lntesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 29 aprile 2010 edi relativi allegati, che assevera la vendicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 894 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n.1 dipendenti della
società COSTAN spa matric. INPS n. 1000888472 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per annnortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 19.784,37 di cui € 16.649,32 a caÀco dello stanziamento
statale e € 3.135,05 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda COSTAN spa specificati nel verbale e nell'allegato elenco che famo pafe
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previderziale, per I'importo
stimato in € 19.784,37 di cui € 16.649,32 a carico dello stanziamento statale e € 3.135,05 a carico
della Regione Siciliana.

Àrt.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota paÍe che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assisterziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle a.utortzzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì | 2 llov. 2010
Il Dirieente dell'Area II

decreto Mobilità cosTAN soa

Michele Augugliaro
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Area Int€rdipaÉimentale II
lo Statuto della Regione Siciliana,

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
l'istanza prodotta da FEMCA CISL intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilità in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/1212010
l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipafimento Lavoro e le
parti sociali
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Paiermo
da|aIo 29 aprile 2010 edi relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 895 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n.l dipendenti della
società Work Service srl matric. INPS n. 5524407988 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,20 a carico dello stanziamento
statale e € 3.271,36 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda Work Sewice srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farmo pafe
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per l'importo
stimato in € 20.644,56 di ai € 17 .373,20 a carico dello starziamento statale e € 3.271,36 a caico
della Regione Siciliana.

Art.2
AI pagamento prorvederà L'INPS che erogherà ai n. 1 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente D@reto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle attonzzazioni e a consuntivo, il quale dovrà darne comunicazione a
questa Area II e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de.l Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì r? n0v. 20t0

decreto Mobilita Work Service srl
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istarza prodotta dalla società MG Auto spa intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/01/2010 frno al3lll2/2010 ;
Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per l'anno 2010, sottoscritto il data i4 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociaìi ;

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in aplicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatti dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo in
data 29 apnle 2010 per n. 13 lavoratori ed i relativi allegati, che asseverano la veridicità dei
dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 897 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattam€nto della CIG in deroga per complessivi n. 13
dipendenti della società MG Auto spa, matric. INPS n. 5521828836 identificati nel
prospetto allegato all'Accordo;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 262.058,16 di cui € 40.631,29 a caico dello stanziamento
stafale e € 221 .426,87 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 13 lavoratori
dell'azienda MG Auto spa, specificati nei verbali e negli allegati elenchi che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale per I'importo stimato in
€-262'058,16 di cui € 40.631,29 a carico dello stauiamento statale e € 221.426,87 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
AÌ pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso deì requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente aúoizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare sararmo indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

A.rt.4
La società dowà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Uffrcio
del Lavoro, ferritorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'amrnorlizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saramo
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Alea II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo rìscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo rz ilf)v.2olo
Decreto CIG MG Auto spa

dell'Area II
Michele Augugliaro



Decreto Dirieenziale n.

Area lnterdípaÉimental€ II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istarza prodotta da FEMCA CISL rntesa a ottenere la concessione del trattamento di

Mobilità in deroga per il periodo dal 14/0212010 frno ù 3lll2l20l0
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo ailegato tecnico per la concessione degli ammofizzatori

sociali rn deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 apÀle 2010, fia la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartìmento Lavoro e le
parti sociali

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previderza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggro 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convefito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di lntesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
dalato 29 aprile 2010 edi relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionaie per l'Impiego n. 899 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n.l dipendenti della
società ICET srl matric. INPS n. 7014107862 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i1 periodo di
concessione è stimato in € 18.063,99 di cui € 15.201,55 a carico dello stanziamento
statale e € 2.862,44 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda ICET srl specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso f istituto previdenziale, per l'importo
stimato in € 18.063,99 di cui € 15.201,55 a carico dello stanziamento stataie e € 2.862.44 a carico della
Regione Siciliana.

Art.2
Al pagamento prowederà L'INPS che erogherà ai n. 1 lavoratori il traftamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di paganrento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisrti
necessarl.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sararìno
monitorati dall'INPS sulla base delle attoizzazioni e a consuntivo, il quale dowà darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero dei Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.

Palermo lì I 2 il0v. 2010
Il Dirigente dell'Area II
Ing. Michele Augugliaro
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicenfire 2008 n.203
Yista l'istanza prodotta dalla soc. SB Progetti SpA intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 03/05/2010 fino al31/1212010 ;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammofizzatori

sociali in deroga per l'armo 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'aruro 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n.46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 geruraio 2009 n. 2, che defrnisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Uffrcio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 29 apnle 20 1 0 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivì contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n.891 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per rt. 47 dipendenti della
società SB Progetti SpA matric. INPS n.76OO275548 identificati nel prospetto allegato
all'Accordo.

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 646.862,88 di cui € 5214.360,39 a carico dello stanziamento
statale e € 102.502,49 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.1

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.47 lavoratori
dell'azienda SB Progetti SpA, specificati nel verbale e nell'allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi Ministeriali, depositati presso f istituto previdenziale per l'impofo
stimato in € 646.862,88 di cui € 544.360,39 a carico dello stanziamento statale e € 102.5O2.49 a cairco
della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prolvederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita dí a:utoirzzazione a
pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia
stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dowà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. l'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dowà inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art 4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto sararuio
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrà dame comunicazione a
questa AÌea II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

ff1#;**1?d"ilof?[ffr Dirigente dell'Area II

decreto CIG SB Progetti SpA
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Area Interdipartimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista l'istanza prodotta dalla soc. RODRIGUEZ Cantiere navale SpA intesa a ottenere la

concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 30/03/2010 fìno aI
3l/12/2010;

Visto l'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data l4 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione aì comma 3
dell'af. 19 del d.l. n. i85 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Uffrcio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 30 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti e
prevede un numero di lavoratori per 45 unità a rotazione su 74 unità interessate;

Vista la delibera della Commissione Regionale per l'Impiego n.881 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per î. 74 dipendenti della
società RODRIGUEZ Cantiere navale SoA matric. INPS n. 4800600503 identificati nel
prospetto allegato all'Accordo .

Considerato che I'arffnontare della spesa per arrmrortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 696.753,90 di cui € 586.345,63 a carico dello stanziamento
statale e € 110.408,27 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n.74 lavoratori a
rotazione dell'azienda RODRIGUEZ Cantiere navale SpA , specificati nel verbale e nell'aliegato elenco che
fanno pafe integrante del presente decreto, a valere sui fondi Ministeriali, depositati presso I'istituto
previdenziale per I'importo stimato in € 696.753,90 di cui € 586.345,63 a carico dello stanziamento
statale e € 110.408,27 a carico della Regione Siciliana;

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di, attoÀzzazione a
pagamento diretto a far data dal presente decreto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia
stato dchiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazlone
dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La società dovrà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II. all'I.N.P.S.. al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. l'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'amrnortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dolrà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.4
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dolrà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro a1 Ministero del Lavoro e al Ministero

ffl#.*"T?"î[ùf.'Iflr"
decreto CIG RODRIGUEZ Cantiere navale SpA

Il Dirisente dell'Area II
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Area InterdipaÉimentale II
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla società Castrovinci snc intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/03/2010 fino al 31/1212010 ;
Visto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammofizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Síciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parli sociali ;

Visto l'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I'amo 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 n applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalità di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatti dali'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina in
data 30 aprile 2010 per n. 5 lavoratori ed i relativi allegati, che asseverano la veridicità dei
dati ivi contenuti.

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 890 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della CIG in deroga per complessivi n. 5 dipendenti
della società Castrovinci snc, matric. INPS n. 4805818802 identificati nel prospetto
allegato all'Accordo;

Considerato che l'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in €1O3.222,80 di cui € 86.866,02 a carico dello stanziamento
statale e €1 6.356,78 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA
Art,l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 5 lavoratori
dell'azienda Castrovinci snc, specificati nei verbali e negli allegati elenchi che fanno pafe integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previderziale per I'importo stimato in
€103.222,80 di cui € 86.866,02 a caico dello stanziamento statale e €16.356.78 a carico della Resione
Siciliana

Art.2
Al pagamento prowederà I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalità di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcwr altro
tratLamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell'attività lavorativa e
che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti i casi di precedente autoizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DM10 successivo al ptesente decreto.

Art.4
La società dowà comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'I.N.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. I'effettivo utilizzo dell'ammontare
dell'ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente prowedimento, così come previsto
nell'Accordo Quadro per il 2010 e dovrà inviare i lavoratori presso il Centro per l'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza dr questi ultimi dal sostegno al
reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all'alvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle aúonzzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finanze.
Palermo l2 }|[Y.2010

Decreto CIG Castrovinci snc
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Area InterdipaÉimentale II
lo Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203
l'istanza prodotta da Sicula Ciclat soc.coop. intesa a ottenere la concessione dei trattamento
di Mobilità in deroga per il periodo dal 0i/03/2010 tino at 31/1212010
I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori
sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipafimento Lavoro e le
parti sociali
I'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'armo 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del4 agosto 2010
il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 n applicazione al comma 3
dell'art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che defrnisce le modalità di applicazione;
il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Uffrcio Provinciale del Lavoro di Siracusa
datato 30 aprile 2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicità dei dati ivi contenuti;

la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 892 del 12 luglio 2010 che
approva la concessione del trattamento della Mobilità in deroga per n.2 dipendenti della
società Sicula Ciclat soc.coop. matric. INPS n. 7600835201 identificati nel prospetto
alleeato all'Accordo

Considerato che I'ammontare della spesa peî arîmortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione è stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carico dello stanziamento
statale e € 5.452,26 a carico della Resione Siciliana

DECRETA
Art.l

Per i motivi descritti in premessa, è riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilità in deroga in favore di
n.2 lavoratori della azienda Sicula Ciclat soc.coop. specificati nel verbale e nell'allegato elenco che farmo
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati pr€sso l'istituto previdenziale, per
l'importo stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,34 a carico dello stanziamento statale e € 5.452,26 a
canco della Regione Siciliana.

Artz
Al pagamento pror,wederà L'INPS che erogherà ai n. 2 lavoratori il trattamento di mobilità in deroga per
quota parte che graverà sui fondi statali, con la modalità di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazìone dell'attività lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

AÉ.3
I flussi di spesa afferenti all'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, sararmo
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dowà dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo dscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell'Economia e delle Finarze.

Palerrno lì l2 l{0v. 2010
isente dell'Area II

Visto

decreto Mobilità Sicula Ciclat soc.cooD.

Augugliaro


