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REPUBBLIES ITALIANA

Reghone Steiing
Assesiorats della
Famvigha, defte Poliictia
SotEl e del tavers
Bmattimerte [arom

Area Interdipartimentale §f

Visto io Statuto della Regione Siciliang;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta dal Sindacato FILCAMS-CGIL, intesa a ottenere [a Concessione dsl trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/12/2610

Visto I'Accordo Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I"anna 2010, sottoseritto i} data 14 apri
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Di

Visto PAccordo de] 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza
per Panno 2010 ed {i Deereto Interministeriale n.83732 del
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed i1 residuo totale
per ammortizzatori sociali in detoga, disponibile sul sistema w
decreio;

Visto 1 Decreto Interministeriale . 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 19 del
d.i. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita d; applicazione; :

te 2010, fig 1a Regione Siciliana, Assessorato della

Sociale e la Regione Siciliana
4 agosto 2019, nonché la nota
della rendicontazione sulle risorse
¢b delP’INPS alla data del presente

Yisto il verbale di Intess istituzionale redatto dali’Ufficio P

rovinciale del Lavore di Palermo  datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ja veridicita

dei dati ivi contenuts;

Yista la delibera della Commissione Regionale per Pimpiego n. 296 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.| dipendenti defla societa Blockbuster
talia 5.p.A. matric, INPS 5 4954097768 identificati nel prospetio allegato alla delibera CRY :

Considerate  che ’ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione @&

stimato in €  6.881,52 di cuj € 5.791,08 a carico delio stanziamento statale e € 1.090,44 5 carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

bresente decreto, a valere sui fondi depositati presso Pistituta previdenziale, per Iimporto stimato in € 6.881,52 di cui

Regione Siciliana ;

€ 5.791,08 a carico delo stanziamento statgle € 1.090,44 a carico delia

I flussi i spesa afferent all’avvenuta erogazione deile
dail’INPS sulla base delle autorizzazioni e & consuntivo,
Ttalia Lavoro S.p.A. peril successivo riscontro al Minist

Palermo I Q@{ 0 S’(’ 2oy

decreto Mobilita Blockbuster ltalia S.p.A.
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REPURELICA ITALIANR

Area Interdipartimentale I}

¥Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 09/10/2010 fino al 3i/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relative aliegato tecnico per la concessione deghi ammortizzatori sociali in

deroga per anno 20190, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessordto delia
Famiglia, delle Politiche Socialj e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e Ie parti sociali

Visto FAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e delfa Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per P'anne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nomché Ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed if residuo totale della rendicontazione suils risorse
per ammortizzateri sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreio,

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 de] 19 maggio 2009 in applicazione al comna 3 dell’art. 19 dej
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge. con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce fe modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Palermo datato
18/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevers la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vists la delibera della Commissione Regionale per PImpiego 1. 302 del 17/02/2011 che approva la

concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societs ATR LIQUIDE
mairic. INPS n. 2106038303 identificat] nel prospetto aliegato alla delibera CRI;

Considerato  che Pamumontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i periodo di concessione
stimato in €  5.039,58 di cui € 4,258.21 a carico delio stanziamento statale e € 781,37 a carico

della Regione Siciliana ;

DECRETA

della azienda AIR LIQUIDE specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanmo parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per limporto stimato in € 5.039,58 8i cui €
4.238.21 3 carico dello stanziamento statale e € 781,37 a carico della Regione Siciliana ;

Al pagamento provvedera L' INPS i presenza di economie e/o residui a valere suile risorse finanziarie atiribuite e non
encora viilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che eroghera ai n.1 lavoratori i trattamento di mobilita in
deroga von la modalita di pagamente diretto, previa verifica che per it periodo di concessione non sia stato richiesto
cloun altro trattamentc previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
1singoli lavoratori siang in possesso dei requisiti necessat],

Art3
I flussi di spesa afferens all’avvemuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorats
dall' INPS sulla base delle autorizzazioni © a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e a
Ttatia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e a Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Palermo Q@{ QS;’ Jou

decreto Mobilita AIR LIQUIDE




Decrelo Divgensiale o, R U .'}5- (I, MQ S ‘?08 ) &W&l @KE‘/L B_- OLLQ 06. { QS ! JOL( !

ga per Panng 2010, sottoseritio il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politichs Scoiali e dol Lavore, Ripartimento Lavoro e le parti sociali

¥isto PAceordo el 28 maggic tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decrete Inferministeriale 153732 del 4 agosioc 2010, nonché Ia note

Ministeriale del 3 Dicembre 2010 0027885 ed il residuo totale deli

REPURBLICA ITALIAHA

ione Sodiane

;:zssmb_ﬁ#a :

Famigis. dale Frlfticdre i

Soial ¢ dul Lavors i

Tnartimento Lavere :

Arez Tuterdipartimentale 13 i

Yiste lo Statuto della Reglone Siciliana;
W igig ge 27 divembre 2008 n. 203
Vintg Cistunza prododis dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere Ia concessione del frattamento di [
Habilith in derega per il periede dal 61/07/2610 fino 21 31/12/2010

Vighe Aegordo Duadro <d B relativo atlegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sccighi in !
o

a rendicontazione sulle risorse !

per ammettizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alia datg del presente ;
£erelo; i
Vista it Dzereto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art, 19 dg? :

a.l 2 185 def 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in fegge 28 gennaio 2609 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto i verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo  datato
PEAVEZ0T0 2d 1 relativi alegad, che assevera la veridicita dei datj ivi contemuti; :

Yisim ta delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 303 del 17/02/2011 che approva is ;
concessione deof trattamento della Mobilita in deroga per n.7 dipendenti della societ Calzaturificio !

MAURIZIC matric, INPS n, 5502087510 identificati nel prospetto atlegato aila delibera CRI ;

Lonsiderate  olie Uommontare delia spesa per aromortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione & '
shmnie in £ 58 39% 32 di syi £ 51.106,44 a carico dello stanziamento statale e € 7,252 88 a carico {

deila Regions Siclhans I

DECRETA

Artl

Bl w1 premessa, & riconosciuio # diritto al rattamento di Mobilita in deroga in favore di n.7 favoratori f

-alzaturificws MAURIZIO specificari nel verbale e nell’atlegato elenco che fanno parte integrante del
pessents decreln, & valere sui fondi depositati oresso Mistimto previdenziale, per I'importo stimato in € 38.399,32 di cui :
€ 51.106,44 a carico delto stanziamento statale o € 729288 a carico della Rogione Siciliana : r
]

Art.?

Al yagamenio provvedera L'INPS presenza di economie e/o residui g valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non i
ancorn wiilizzate, per ta quota gravente sui fond; statali, che ercghera ai n.7 lavoratori il trattamento di mobilita in
deroga eon la reodalin af pagamenta diretto, provia verifica che per i petiode di concessione non sia stato richiesto !
v altro frattaments previdenviale o assistonziale connesso alla sospensione o cessazione deli’attivita lavorative & che )
i singolt laverator] siane in possesso dei requisiti necessari,
i

Art.3 |

Foihussi df spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestaziond di cni al presente Decreto, saranno monitorsfi
HINEE suila base delle autorizzaziond e 2 consantive, it quale dovra dame comunicazione a quests Area l ¢ 2z
abat Lavers 8.4, per il successive riscontro al Min sterg del Lavoro ¢ al Ministere dell’Beonomia e delle Finanze. ;
- |

Palerma B Qbi oS ' o
¢ dell’ Area ¥l 5
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REPUBELIDA IFALIBNA

X

Area Interdipartimentale Tt

¥Yisto fo Statuto della Regione Siciliana;

Vistg La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista 'istanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottencre la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 81/07/2610 fino al 31/12/201¢

Viste PAccordo Quadro ed i relativo aflegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I"anno 2010, sottoscritto 11 data 14 aprile 2010, fra ia Regione Sicilians, Assessorato della
Famiglia, delle Polifiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoroele parti sociali

Visto PAccordo del 28 maggio fra il Ministero del Lavoro o della Previdenza Sociale e Ia Regione. Biciliana
per l'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027883 ed il residuo totale della rendicontazione sullg risorse
ber ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2008 n,
2, che definisce le modalits di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palerma datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera 1a veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 304 del 17/02/2011 che approva fa
concessione del trattamento deila Mobility in deroga per n.7 dipendenti deila societd Calzaturificio
GIOIA DI BIMBO matric, INPS 1. 3520935614 identificati nel prospetio allegato alta delibsra CRY

Considerate  che 'ammontare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

della azienda Calzaturificio GIOTA DI BIMBO specificati nel verbale ¢ neil’allegato elence che fanno parte in%egrante

del presenie decreto, a valere suj fondi depositati presso I'istituto brevidenziale, per I'importo stimata in € 69.4’383,12 di
c € 60.569,60 5 carico deilo stanziamento statale e € 8.913,52 a carico delia Regiore Siciliana :

Art2
Al pagamento provvederd L’INPS in presénza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie aftribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quora gravante sui fondi statali, che erogheré ai n.7 lavoratori il tratiamento di mebilita in
deroga cor la modalita & pPagamiento diretic, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso giia sospensione o cessazions dell’attivits lavorativa e che

isingoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,

Art3
1 flussi di spesa afferent ali’avvenuta erogazione deile prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dzil'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa AreaJl e a
Halia Lavoro S.p.A. per it successivo riseontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze,

Palermo Ii Q(Q /QS/ a?Q L{

¥igente dell’ Area T1
rhele Augugliaro

decreio Mobilita Calzaturificin GIOIA Di BIMBO
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Visto
Vists
Yisia

Visto

Visto

WVisto

Consideraty

Per i motivi descriti
lavoratori dells azienda Calzatwrificio MUNDUS sp

REPUBRLIA FTALIENA

Raghne Siclliana
- Fésersirats dall
Famiglia. della Moot
Boeinl & dif izvorn
paetiitiirta Lavers

Area Interdipartimentale 1
I Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vistanza prodotta dal Sindacato FEMCA.-CISL, intesa a otie
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/07/201¢ fino al 3171272010

PAccordo Quadro ed i relativo allegato tecnico

deroga per Panno 2010, sottoscritto i} data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche iak i i

Ministeriale del 3 Pcembre 2010 0027885 ed il residuo to i

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data def pl:esehie
decreto:

i1 verbale di Tntesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale de] Lavoro di Palermo datato

1371172010 ed i relativi allegati, che assevers la veridicita dei dati ivi contenutj;
iz delibera della Commnissione Regionale per I'Im
concessione del trattamento della Mobilita in dero

MUNDUS smatric. INPS p. 5520376769 identifica
che Pammontare della SPesa  per ammortizzatori sociali in deroga per i

stimato in € 81.65625 dicui € 70.673,56 a carico del
della Regione Siciliana :

piego n. 305 de} 17/02/2011 che approva la
£a per n.10 dipendenti della societa Calzaturificio

1 nel prospetto allegato alia delibera CR] ;

periodo di concessione &
lo stanziamente statale e € 10.982.69 a carico

DECRETA

in premessa, & riconosciuto i diri

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati

81.856,25 dicui€ 7

ancova utilizzate

deroga con ia modalita di pagamento diretto,
aloun altrg trattamento i i
i singoli lavoratord sian

Palermo I 0-62.081»2051

decreto Mobilita Calzaturificio MUNDUS

£l

dul colos/zon

i
i
i
i
|
i
i
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REPUBBLICA

Assasority dulle
Farvigha, delle Foiifiche
Seaizf e dil Lavom
Didrtirierto Yavmen

Area Interdipartimentale I}

Visto to Statuto deila Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del trattaimento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 17/09/2018 fing al 31 /1272616

Visto PAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per Panno 2010, sotioscritto ji data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimenio Lavoro e le parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio ira il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed il Decretg Interministeriale 1.53732 del 4 agosto 2010, nonché 1a nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 10027885 ed il residuo totale della rendicontazione sule risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data det presente

: decreto; '

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 iy applicazione al corama 3 dell’art; 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaic 2009 n,
2, che definisce Ie modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo  datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Visty fa delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 306 de 17/02/2011 che appiova
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.! dipendenti della societd Eurografica
s.r.1, matric. INPS n. 5523148163 tdentificati nel prospetto allegato alla delibera CRI ;

Considerate  che I i i ;
stimato in € 5.879,51 di cuj € 4.967,91 a carico dello stanziamento statale e € 91 1,600 a earico

DECRETA

Art.1l
Per { motivi descritti in premessa, ¢ riconoseiuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore din.1 lavorstori
della azienda Eurografica s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
cecrefo. a valere sui fondi depositati presso Distituto previdenziale, per Iimporto stimato in € 587951 dicui €
4.967.91 a carico dello sianziamento statale e £ 91 1,60 a carico della Regione Siciliana :

Art.2
Al pagamento provvedera L' INPS in presenza di economie /0 residui a valere suile risorse finanziarie attribuite e non
ancera utilizzate, per Ja quota gravante sui fondi statali, che erogherd ai n.1 lavoratori 1 trattamento di mobilifa in
deroga con la modalita di pagamente diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun alfro trattamento previdenziale o ass stenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessart,

Art3 _
I flusst i spesa afferenti all’avvenuta crogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno menitorati
dall’INPE sulla base delle autorizzazioni c o consuativo, il quale dovrd dame comunicazione & questa Area ¥l e g
falia Lavoro S.p.A. per il successiva riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finnze,

Malermo N O@Z Ogl 2ol

decreto Mobiiita Eurografica s.r.1.
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Regione Siodana
Azfaseorgto delia
£aclali @ dat Lavesoe
EEnartienieins Lavom

Ares Interdipartimentale I?

Yigte 1o Statuto della Regione Sicliana:

Vista La Legge 22 dicembrs 2008 p.203

Yintn Vistanza predotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del wattamanto dj
Miobilils in deroga per i periodo dal 81/407/2016 fing al 33/1242010

isio PAccords Quadro ed i relativo aftegata tecnico per Ja concessione degli ammortizzatori socieli
dernga per anno 2019, sottoseritte 1 dat 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessoraio della
Fomiglia, deile Politiche Sociali 2 def Lavoro, Dipartimento Lavoro e Je parti sociali

#isio i Accordo del 28 magglo tva il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e ta Regione Siciliana
per Pamne 2610 ed il Decreto Interministeriale 153732 del 4 agoste 2010, nonché Ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.00278835 ed il residuo totale della rendicontaziong sulle risorse
pal smwiortizzaton] sociali I deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente

wvetn;

Wi it Devreto Tnterministoriaie n. 46441 de) 19 maggio 200% in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
dln 185 del 29 movembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, iu legge 28 gennaio 2009 1,
4. che gefintzee le modalith di applicazione;

Yigio il verbale di latesa istlituzionale redate dall’Ufficie Provinciale del Lavoro di Palerme  datato
LB/1172010 ed { relativi allegati, che assevera la veridicitd def dati jvi contemti;

Viztg ta delibera della Commissione Regicnale per I'Tmpiego n. 307 del 17/02/2011 che approve la

coucessions del trattamento della Mobilita  in deroga per n.3 dipendenti della societd Industria
Tessito Coll arl matric. TNPS n. 5520964304 identificati nel prospetio allegato alia delibera CRI ;
Tonsideyuto  che Pamimontare della spesa per ammortizzator] sociali in deroga per il periodo di concessione &
stiprate in € 30.237,48 di cui € 25.549,25 a cavico dello stanziamento statale s € 4.688,23 & carico
della Regione Siciliana ;

E

DECRETA

Art.l
Ber oy oty duseriith in premesss, & riconosciule 1l diritto sl trattamento di Mobilia in deroga in favore di n.3 lavoratord
detls azienda Wdustria Tessife Guli 51l specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del

prossiieg d _ s st fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 30.237.48 &i cui
T ORE 34825 8 carios dello smnziamente siatale & € 4.688.,23 a carico della Regione Siciliana

ATL2
i provyederd L'INPS fo presenza di economie &/0 residvi a valere sulle risorse finanziaric atiribuite e non
ke, per 2 quota gravante sul fondi statali, ehe erogherd ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilita in
© 16 wodalita 3l pagaments dtvetto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia siato richigsto
. fracasio pievidenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che
Vi avoreior! slano i possesso dei requisii necessard,

Art.3
; ol spesg afferentl ali’avvenats erogazicps delle prestazieni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
NI sulls base dalle avtorizzazioni ¢ a consuntivo, 1 quale dovra dame comunicazione a questa Area IT = a

i Lavors S.p.A. per il successive riscontro al Ministero del Lavero e al Ministero dell’ Economia ¢ delle Finanvze,

Palome B D QI 0s !Q_O/l/l

eI’ Area 1!
YAugugliare

decreto Mobilite industria Tesstie Gull s

QUL Qelosicou
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REPUB AL KAND,

pesessorat deks
Farhigity, délle Fofiticha
Social s dul Eavdre

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere Ia councessione del frattamento di

Mobilit in deroga per ilperiodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010

Visto P Acecordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali

Visio I Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Pamno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nouchs 1a nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione suils risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 dei
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatic dalt’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Visia la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 308 del 17/02/201] che approva Ia
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.1 dipendenti della societa M.O.A.
Mediterranea Ossidazione Anodica matric, INPS n. 5501253102 identificati nel prospette allegato
alla delibera CRI ;

Consideratp  che Pammontare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 8.921,58 dicui € 7.706,10 a carico dello stanziamento statale e € 121548 a carico
detla Regione Siciliana ;

DECRETA

Artl :
Per { motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritio al frattamento di Mobilita in deroga in favore di n.1 lavoratori
della azienda M.O.A. Mediterranea Ossidazione Anodica specificati nel verbale e neli’allegato elenco che fantio parte

integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 1istituto previdenziale, per Pimporto stimato in €
8.921,58 dicui € 7.706,10 2 carico dello stanziamento statale ¢ € 1,21 3,48 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L°INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite & non
ancora utilizzate, per la quota gravanie sui fondi statali, che eroghera ai n.1 lavoratori #l trattamento di mobility in
deroga con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per if periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione del’attivits Javorativa e che
i singol iavoratori sianc in possesso dei requisiti necessard,

Art.3
T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranpo menitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ z consuntivo, il quale dovra darne comunicazione questa Area II ¢ a
ltalia Lavoro $.p.A. per il successivo riscontro 2l Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delie Finanze,

Palerme i 0@105 la%(.

decrsio Mobilita M.O.A. Mediterranea Ossidazione Anodica
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Area Interdipartimentale 11

Viste lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 20068 n.203

VYista I'istanza prodotia dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per if periodo dal 01/67/2010 fino al 31/12/2010

Visto " Accordo Quadro ed i! relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali

Visto 1" Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regions Siciliana
per anno 2010 ed il Decreto Intermimisteriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale dei 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sullé risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’ars. 19 del
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazions, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’'Ufficio Provinciale del Lavore di Palermo  datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati fvi contenuti;

Visia la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 309 del 17/02/2011 che appiova la
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n4 dipendenti della societd Nuova
graficadue srl matric. INPS n. 5503258053 identificati nel prospetto allegato alla delibera CRI ;

Censiderato  che I'ammontere della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per it periodo di concessione &
stimato in € 35.686,32 dicui € 30.824,40 a carico dello stanziamento statale ¢€ 4.861,92 a carico
della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.1
Por i motivi descritti in premessa, & riconosciute i diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.4 laveratori
della azienda Nuova graficadue srl specificati nel verbale e neil*allegato elenco che fanno parte integrante det presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 35.686,32 di cui €
30.824,40 2 carico dello stanziamento statale e € 4.861,92 a carico della Regione Siciliana :

Art2
Al pagamento provvedera L'INPS in presenza di econormie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che eroghera ai n.4 lavoratori il traitamento di mobilita in
deroga con Ia modalita di pagamento di retto, previa verifica che per il pericdo di concessione non sia stato. fichiesto
alcin altro frattatnento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
i singoli Tavoratori siana in possesso dei requisiti necessari.

Art3
I flussi di spesa afferenti alPavvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dail’ INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione 2 questa Area H ¢ a
lalla Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero det Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finssze.

Palermo i bi ':} S[i(m

decreto Mobilita Nuova graficadue sri
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Area Interdipartimentale IT

Yisto lo Statuto delta Regione Siciliana;
Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a otiencre la concessione del trattamento di

Mobilits in deroga per il periodo dal 01/07/2019 fino al 31/12/2018

Visto I"Accordo Quadro ed i1 relativo allegato tecnico per fa concessione degli ammortizzatort sociali in
deroga per I'anno 2010, sottoscritio il datg 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro o le parti sociali

Visto I Accordo del 28 maggio tra it Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ 1a Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed i Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 00027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data d&} presente
decreio; '

Visto i Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 dei
d.

L i 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2609 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Vistg il verbale di Intesa istituzionale redatip dall’Ufficio Provinciale del Laveoro di

Palermo datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Iz veridicita dei dati ivi contenuti:

Considerato  che 'ammontare deffa spesa per ammorti

Artl
Per i motivi deseritti in premessa, & riconosciuto il dititto al trattamento di Mobilita in deroga in favore din.3 Eavoratori
delle azienda Professional Color Service specificati nel verbale ¢ nell’ailegato elenco che fanno parte integrante del
presents decrelo, a valere sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale, per P'importo stimato in € 16.685,52 di ¢
€ 14.601,84 a carico dello stanziamento statale e € 2.083,68 a carico dellg Regione Sicitiana ;

deroga con la modalita di Pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trastamento previdenziale o assistenziale connesso alla

i singoli lavoratosi siano in possesso dei requisiti necessar].

Art3
I flussi i spesa afferenti ali’avvenuta erogazione deile prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dail’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il guale dovra dare comunicazione a questa Areall e a
Halia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero dell’Economia e deile Finanze,

Patermo [} O(Q( 08 { 20"

decrete Mobilita Professional Color Service
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Area huterdipartimentaie I

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-

CISL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino af 31/122616

Visto I"Accordo Quadro ed 1l relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per aino 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra Ja Regione Siciliana, Assessoraio della

Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e e parti sociali

P Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriaie n.33732 del 4 agosto 2010, norické la nota

Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sufle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data dei presente
decreto;

il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’ast. 19 el
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 converti

to in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 1,
2, che definisce le modalita dj applicazione;

Visic

Visio i verbale di Intesa istituzionale re

datto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
18/11/2010 ed i relativi aliegati, che

assevera la veridicita def dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Re

concessione del trattamento delia

Coletti e Company matric, INPS 1,

Considerato  che I"ammontare della spesa per
stimato in € 1007916 dicui € §
della Regione Siciliana ;

gionale per 'Impiego n. 311 del 1740272011 che approva la
Mobilita in deroga per n.1 dipendenti della societs Rasimelli
3804514740 identificati nel prospetto atlegato alla delibera CRI ;
ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione ¢
-316,42 a carico dello stanziamento statale e€ 1.562,74 a carico

DECRETA

Art.l
Per { motivi descritti in premessa, & riconoscinta il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.1 lavoratori
deila azienda Rasimelli Coletti ¢ Company specificati nel verbale e nell’alfegato elenco che fanno parig integiante del
presente decreto, 2 valere sui fondi depositati pre:

sso ['istituto previdenziale, per I'importo stimato in € 10.079,16 di cui
£ 8.510,42 3 carico dello stanziamento statale e € 1.562,74 a carico della Regione Siciliana ;

Art2

Art3
I ilussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al resente Decreto, saranno monitorati
P p

2all’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ a
falia Lavoro S.p.A. per il successive riscontro al Minist

ere del Lavoro ¢ al Ministero dell’Economia e delle Finanzs.
Palermo B Q@/[ oS [ 2ot

decreto Mobilita Rasimelli Coletti e Company
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310 i¢ Biatuto della Reglore Siciliana;
Yista Lo Legge 27 dicombre 2008 1203
Yigin Pistanza prodotia del Sindacato FEMCA-CISL, mtesa a oftenere la concessione del trattamento di

Winhilita in derega por 1 periode dal 91/07/2610 fino al 31/12/2610

Yisin P Aceorde Quadrn od iF relative allegate tecnico per la concesstone deghi ammortizzatorl sociali in

ey Panne 2016, sottoscritio il data 14 aprile 2019, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
. deltie Politiche Sogiafi e del Lavoro, Dipartimento Lavord e le partd sociali

Wisto PaAcoords def 78 mageio ra il Mipistere del Lavoro e della Previdenza Sociale @ 1s Regioue Siciliana

pey Papoo 2010 ed i Decrsto Interministeriale 053732 del 4 agosto 2010, nonché la nota

Tpisteriale Jdel 3 Dicembre 2010 n.0027883 ed il residuo fotale della rendicontazione sulle riscrse

per ammortizzaiesi sociall in deroga.  disponibile sul sistema web deli’INPS alla data del presente

degrato:
Winle i1 Deoreio Interntinisteriale n. 40441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 12 del

L . 183 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, n legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce I modalita di applicazione;

Wigte i vevbale di Intesa istituziopale redatto dall’Ufficio Provinciale det Lavoro di Palerme  datato
18/11/2610 ed 1 refattv allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Yista iz delibers dells Commissione Regionale per I'Impiego n. 312 del 17/02/2011 che approva la
cocessione del trattamenio della Mohilitd  in deroga per 0.10 dipendenti della societh SIST  sed
matric, INPS n. 5302045708 identiticati nel prospetto allegato aila delibera CRT |

Slonsiderate  che Uamunountare delln spesa per ammeortizzator! sociall in deroga per il periodo di consessione ¢
stimate in € BE.636,86 di cui € 76.655,74 a carico dello stanziamento stataie ¢ € 11.981,12 a carico
daliz Regions Riciliana |

BECRETA

Art.l
sive deseritil in premiessa, ¢ rviconoschito 1 divitte al frattamento i Mobilita in deroga in favore di 0,10
G odeila srienda SIST sl specificati nel verbale e neliallegato elenco che fanno parte integrante dei presenie
i e depositad presso istiute previdenziale, per Uimporto sthmate in € 88.636,86 di cwt €
50 dello stanzismento statals e € 11.981,12 a carico della Regione Siciliana ;

H

Art.2
ento provvedard LTNPS o presenza di economie ef/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite € non
zrate, per ia gueta gravanie sul fondi statali, che eroghera ai n.10 lavoratori il trattamento di mobilith in
rogy ot fa modaldd di pagamenio divetto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richissto
fcun alire traltamento previdenziale ¢ assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
aingait fsverston slano In possesso dei requisiti necessari.

Art.3
1 flussi i spesa afferenti all’avvemia erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranne monitorati
dall’ INPS suils base delle sutorizzaziond ¢ a consuniivo, il quale dovra darne comunicazions a guesta Area Il ¢ a
taiia Lavoro 5.0.A, per il successive riscontro al Ministere del Lavore e al Ministero dell’ Economia e delle Finanze.

Palermo 1 le 06) sﬁom
rrigente delb’ Area ¥
' ichele Augughare

decreto Mobilitd SIST s
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Area Interdipartimentale TE

Visto o Statuto della Reglone Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Yista Pistanza prodotta dalla societd P.F.E. S.p.A. intesa a otienere la concessione del trattamento di CIG

in deroga per H periode dal 61/10/2010 fino al 317/12/2010;

Yisto PAccordo Quadre ed 1 relative allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per i'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato delta
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore, Dipartimente Lavoro e le parti sociali;

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale € la Regione Siciliana
per 'anne 2010 ed it Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale delia rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatort sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data det presente
decreto;

Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazions al comma 3 dell*art. 19 del
d.l. n. 185 det 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2609 n.
2. che definisce le modalitd di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per PImpiege n. 391 del 17/02/2011 che appiova la
concessione del trattamento delta CIG in deroga per n. 14 dipendenti della societd P.EE. Sp.A.
matric. INPS n. 1804992526 identificati nel prospetto alegato all’ Accordo;

Considerato  che 'ammontars della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 72.255,96 di cui € 60.806,34 a carico dello stanziamento statale e € 11.449,62 a
carico dellz Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descrittl in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 14 lavoratori deil’azienda
P.F.E. 5.p.A. specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in € 72.255,96 di cui €  60.806,34 a carico dello
stanziamento statale e € 11.449,62 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di economie ¢/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per 1a quota gravante sul fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
conpesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa ¢ che i singell Javoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
La societa dovrd comunicare mensilments al Dipartimento Lavoro -Area I, al’L.N.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Italia Lavero S.p.A. Ueffettivo utilizzo deli’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cost come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dowvrd inviare i
lavoratori presso il Ceniro per 'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegne al reddito.

Art.4
i flusst di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranne monitorati
dail’INPS sulla base dslle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area I e a Italia
Lavoro S.p.A. per i successiva riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero del’Economia e delle Finanze.

Falermn le Q 5! i@l/l, Divjgente dell* Area 11
Wdithele Augugliaro

Decreta CIG PFE SpA



Area Interdipartimentale X1

Visto lo Statute della Regione Siciliana;
Vizta La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista istanza prodotta dalla societd Mediterranea Filati sne imtesa a ottenerc la concessione del

rattamento di CIG in deroga per il periodo dal 81/09/2010 fino al 31/12/20%0;

Visto I'Accordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la concessione degli ammeortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010, softoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali

Visio I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ja Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto it Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 dej
4.1 n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visin il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
18/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati jvi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 395 del 17/022011 che approva la
concessione del trattamento della CIG i deroga per n. 4 dipendenti della societa Mediterranea Filati
snc matric. INPS n. 8205692763 identificati nel prospetto allegato ali’ Accordo;

Considerate  che Pammontare dells Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 27.526,08 di cui € 23, 164,32 a carico dello stanziamento statale e € 4,361,76°a carico
della Regjone Siciliana :

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, & riconoscinto ii trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori dell’azienda
Mediterranea Filati sne specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante def presente decreto, a
valere sul fond! depositati presso Pistituto previdenziale per I"importo stimato in € 2752608 dicni€ 23.164.32 a
carico dello stanziamenio statale s € 4.361,76 a carico della Regione Siciliana

Ar{2
Al pagamento provveders I'INPS in presenza di economic e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora ufilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
veritica che per if periodo di concessione non sia stato richiesto alevm altro trattamento previdenziale o© assistenziale
counesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessaii,

Art.3
In tufiy { casi di precedsnte autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'azienda a
vartire dal primo DM10 successivo al presente decreto.

Art4
i.a sociefd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Arca I, allLNP.S., al Servizio Ufficie dei Lavoro,
lerritorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffeitivo utilizzo dell’ammontare deil’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con jl presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per i 2010 e dovra nviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delie misure di politica aftiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito. :

ArtS
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dali"INPS sulla base delie autorizzazioni & 8 consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area IE e a Jialia
Lavoro 5.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze.
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Area Interdipartimentsle TY

Visto lo Statuto della Regione Siciliana:
Vista LaLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istaneza prodotia dal Sindacato CGIL, intesa 2 ottenere 1a concessione del frattamento di Mebilits in

derega per il periodo dal 01/10/2010 fine al 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I"anno 2019, sotfoscritto il data 14 aprile 2010, fra ia Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali

Visto I Accerdo del 28 maggio tra il Ministero de Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e Ia Regione Sicitiana
per Fanno 2010 ed il Decreto Iterministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonchE la nots
Ministeriale def 3 Dicembre 2010 1n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori social in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 de] 19 maggio 2009 in applicazione al comina 3 dellart. 19 del

d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 a,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
22/11/2010 ed { relativi atiegati, che assevera Ia veridicitd dei dati ivi contenuii;

Yista la delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 383 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento delia Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa Santamaria

Considerate  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

DECRETA

Ard.d
Per i motivi descritti in premiesss, & riconosciuto il diritto al trattamento dj Mobilita in deroga in favore din.1 lavoratori
dslla azienda Santamaria Andrea specificati nel verbale e nellallegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sul fondi depositati presso 1'istituto previdenziale, per I'importo stimato in € 5.161,14 di cui €
4.34331 a carico dello stanziamento statale ¢ € 817,83 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2 .
Al pagamento provvederd L’INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondj statali, che eroghera ai n.1 favoratori il trattamento di mobilita in
deroga con la modalita di pagamente diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivie iavorativa e che
i singoli lavaratori siano in possesso dei requisiti necessari,

Art.3
} fussi di spesa afferenti all’avvenuts erogazione deile prestazioni di cui af presente Decreto, saranno monitorsti
dall’INPS sulla base delle autorizzazion] © & consuntivo, if quale dovra dame comunicazione & questa Area [t e a
Halia Lavero S.p.A. per il successivo riscontro al Ministere del Lavoro e al Ministero defl’Economia e delle Finanze,
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Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista V'istanza prodotta dall'Azienda La China Alessandro, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobitit i deroga per iI periode dal 01/08/2016 fino al 31/12/2019

Viste I’'Accordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la concessione deglt ammortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2010, sottoscritto i data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato delia
Famiglia, delle Politiche Sociali & del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali

Visto FAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e delta Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Pamno 2010 ed il Decreto Interministeriale 1.53732 del 4 agosto 2010, nonché fa nota
Ministeriale del 3 Dicewbre 2010 n.0027885 ed 1| residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per smmortizzatori seciali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alia data del presente
decreio;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione a} comma 3 deil’art. 19 del
d.L. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gemnaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di intesa istituzionale redatto dal?Ufficio Provinciale de! Lavoro di Ragusa datato
227112010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti; '

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'impiego n. 384 del 17/02/2011 che appfova la
concessione del trattamento della Mobilit2 in deroga per 1.1 dipendend della societd La China
Alessandro matric. INPS n. 6504748518 identificati nel prospetto allegato alla defibera CRI ;

Considerate  che Pammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i periodo di concessione &
stimato in € 8.601,90 di cui € 7.238.85 a carico dello stanziamento statale ¢ € 1,363,035 4 carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi deseritti in premessa, & riconoseiuto il diritto al trattamento di Mobilitd in deroga in favore din.? lavoratori
della azienda La China Alessandro specificati nel verbale e nell’alegato elenco che farmo parte integrante del presente

decreto, 8 valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 8.601,9G 4 cui €
7.238.85 a carico dello stanziamento statale e€ 1.363,05 a carico della Regione Siciliana ;

Art2
Al pagamento provvedera L’INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse fmanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che eroghera ai n.1 lavoratori i trattamente di mobilita in
deroga con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
aloun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione del’attivita lavoraiiva e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

I flussi di spesa afferent all i
Jall’INPS sulla base delle autorizzazioni e 2 consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a quests Area lf & 3
ftalia Lavore S.p.A. per il successivo riscontro ai Ministero del Lavoro e al Ministero dell"Economia e delle Finanze.
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Yisto lo Statirto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotia dalla societd Iblea Color s.r.L intesa a ottenere la concessione del frattamento di

CIG m deroga per il periodo dal 81/10/2010 fino al 31/12/2010;

Vistg I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per annc 2019, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavore e Ie parti sociali

VYisto PAccordo del 28 maggio ira il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
dscreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deif’art. 19 dei
d.L n. IB5 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio- 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto # verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
22/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Visiz la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 396 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 3 dipendenti della societa Iblea Color s.r.l.
matric. INPS n. 6504921768 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Consideratc  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato In € 1548342 dicui € 13.029,93 a carico dello stanziamento statale ¢ € 2.453 49 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artl
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 3 lavoratori del’azienda
Ibiea Color s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso istituto previdenziale per I'importo stimato in € 1548342 dicui € 13.029,93 a carico dello
stanziamento statale e €  2.453,49 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvedera PINPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utflizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitz di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro tratiamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’aitivita Javorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei Tequisiti
necessart.

Art.3
in tutti 1 casi di precedente autorizzazione a congeaglio, gli importi erogati ¢ da recuperare saranno indicati dall'azienda a
partire dal primo DM 10 successive al presente decreto.

Artd
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area IL, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio det Lavoro,
tesritorialmente compsienti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo wtilizzo delf’ammontare dell’ammortizzatore ¢ociale in
deroga concesse con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
Yavoratori presse if Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del Iavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

ArtS5
i finssi di spesa afferenti all’avvemirta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
datl’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a questa Area Il e a [ltalia
Lavora S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Eco A i
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Area Interdipartimentale 11

Vista lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta dalla societd Profili di Olivieri Nicola intesa a oftenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal £1/69/2010 fino af 31/12/2016;

Visto FAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto P Accordo del 28 maggio tra {l Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la Regione Sigiliana
per Vanne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n 0027885 ed il residuo totale delia rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web delP’INPS alla data del presente
decreto; _

Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in logge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalith di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
22/11/2010 ed i refativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti; :

Vista la delibera della Commissione Regionale per 1'Impiego n. 397 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 1 dipendenti della societd Profili di Otivieri
Nicola matric. INPS n. 6505333629 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo, '
Considerato  che ammoniare della spesa per amumortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
. stimate m € 6.881.52 di cui € 5.791,08 a carico dello stanziamento statale ¢ € 1.090.44 3 carico
della Regione Siciliana ; :
DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconoscivto il trattamento di CIG in detoga in favore di n. 1 lavoratori dell’azienda
Projili di Ofivieri Nicola specificati nel verbale e nell’allegaio elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a
valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale per I'importo stimato in €  6.881,52 dicui € 5.791,08 a
carico dello stanziamento statale e € 1,090,44 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pegamento provvederd 'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuits ¢ non
ancora wiilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento. diretto: previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assisténziale
connesse slla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso det requisiti
necessari,

Art.3
La societa dovrd comunicare mensilmente a] Dipartimento Lavoro -Area 1L, al’LN.P.S., al Servizio Ufficie del Lavoro,
tersitorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro Sp.A. effettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore soéiale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accorde Quadro per 1l 2010 ¢ dovra miviare i
tavoratori presso it Centro per 'lmpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi uliimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferentl all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorat
dali’INPS suila base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ a Tiaba
Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero def Lavoro e al Ministero deli’Economia e delle Finanze.
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Yistn Io Statuto delia Regione Siciliana;

Vistg La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacato CGIL, intesa a ottenere la concessione del traitamento di Mebilita in
deroga per il periode dal 09/09/2019 fino al 31/12/2010

Visig V' Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessoriio della
Famiglia, delle Potitiche Sociali e del Lavore, Dipartimento Lavoro o le patti sociali

Yisto FAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ delfa Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per 'anno 2010 ed ii Decreto Interministeriale n.53732 det 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del ‘Presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce Ie modalita di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoroe di Messing datato
24/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera defla Commissione Regionale per Plmpiego n. 321 del 17/02/201] che approva la
concessione del trattamento della Mobilita  deroga per n.7 dipendenti della societd Madial srl
maitric. INPS n, 4806010944 identificati nel prospette allegato alla delibera CRI ;

Considerate  che I° i i ;
stimato in € 48.] 70,64 di cui € 40.537,56 a carico delio stanziamento statale e € 7.633,08 &.carico

della azienda Madia] srl specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante delf presente decreto. g

valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 48.170,64 di cui €  40.537,56 a
carico dello stanziamento statale e € 7.633,08 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L’INPS in presenza di economie e/o residui & valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che erogherd af n.7 lavoratori i trattamento di mobilita in
deroga con 1a modalits di pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato Tichiesto
aleun aliro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione del’attivita lavorativa e che
I singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessary,

Art.3 :
T flussi di spesa afferenti all’avvemuata erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno menitorati
dail'INPS sulia base delle autorizzazioni e a consuntivo, i quale dovra darne comunicazione a questa Area I ¢ g
Itahia Lavoro S,p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministere dell’Economia e delle Finaunze,
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Visto ~ lo Statio della Regione Siciliana;

Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotia dal Sindacato CGIL, intesa 3 ottenere Iz concessione del rattamento di Muobilita in
deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010

Viste PAccordo Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per Ianng 2010, sottoscritto i} data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato detla
Famiglia, delie Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decretg Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ja nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed ii residuo totale della rendicontazione sulic risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Vistn il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’att. 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Viste il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina datato
24/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicity dei dati ivi contenuti:

Vista Ia delibera deila Commissione Regionale per PImpiego n. 322 del 17/02/201] che approva Ia
concessione del frattamento della Mobilita in deroga per n.1 dipendenti della societd Tirrenica
Laterizi srl mairic. INPS n. 480775 9101 identificati nel prospetto allegato alla delibera CRI :

Considerato  che Pammontare della spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione @

DECRETA

Art.T
Per 1 motivi descritti in bremessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore din.1 lavoratori
della azienda Tirrenica Laterizi stl specificaii nel verbale e nell*allegato elenco che fanno parte integrante del presente

decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per I"importo stimato in € 10.322,28'di cui €
8.686,62 a carico dello stanziamenio statale e €  1.63 5,66 3 carico della Regione Siciliana ;

Art2
Al pagamento provvederd L'TNPS in presenza di economie /0 residu a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fond; statali, che erogherd ai n.1 lavoratori i trattamento di mobilifa in
croga con ta modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiestg
alewn altro fratlamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione deli’atiivita lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,

Art.3 .
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dallINPS sulia base delfe autorizzazioni e & consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e a
Italia Lavoro Sp.A. per il successivo riscontre al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delie Finanze,
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Visto Ig Statuto deila Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203 .
Vista Iistanza prodotta dalls societd Navalsaldatori d; Siragusa Pietro & C, 8.2.8. infesa a ‘ottencre la

Visto PAccordo Quadro ed ii relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali i
deroga per Panno 20] 0, sottoscritto i data 14 aprile 2010, fra Ia Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delie Poiitiche Sociali e do} Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto PAccordo del 28 maggie tra il Ministero de] Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regiofte Siciliana
per Tammo 2010 ed i1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché 1a nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 10027885 ed il residuo totale deila tendicontazione sulle risorse
per ammortizzator! sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto; .

Visto il Decieto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delart. 19 del

2, che definisce le modalia di applicazione;
Visto 1 verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato

24/1172010 ed i relacivi allegati, che assevery la veridicita dej dati ivi contenuti;

Vista la delibera delia Commissione Regionale per PImpiego n. 323 de 170272011 che approva Ig
concessione del irattamento delia CIG in deroga per n. 4 dipendenti della society Navalsaldatori di
Swragusa Pietro & C. 5.a.8. matric, INPS n, 8205481934 identificati nel prospetto allegato
all’Accordo;

Considerato  che Pammontare dellg SPesa per ammortizzatori sociali in deroga per it periodo di conegssione &

Per i motivi descritti in bremessa, € riconoseiuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n, 4 lavoratori del’aziends
Navalsaldatori dj Siragusa Pletro & C. s.a.s, specificati nel verbale e neil’aflegato elenco che fanno parte Integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Fistituto previdenziale per Pimporto stimato in € 20.644,56 di cui
€ 17.373.24 3 carico dello stanziamenio statale ¢ € 3.271,32 acarico della Regione Siciliana

Art.2 .
Al pagamento provvedera PINPS in presenza di economie efo residui a valere suile risorse finanziarie attribuite o non
ancora utifizzate, per Ia quota gravante sui fond; statali, con la modalita dj autorizzazione g Pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aloun altro trattamento previdenziale o assistenziafe
conniesso alls sospensione o cessazione del’attivity lavorativa 6 che I singoli lavoratori siano iq possesso dei requisiti
necessari,

Art3
La societd dovrs comunicare mensilmente ai Dipartimento Lavoro -Area IL alPINP.S, al Servizio Ufficio delLavoro,
territorialmente competenti e ad Ttalia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con i presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadre per i1 2010 e dovra fnviare §
Yavoratori presso il Centro per Plmpiego competente per beneficiare defle misure d; politica attiva de] lavoro, pena 1a
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

I flussi di spesa afferent all’avvenuta erogazione delle presiazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
i

dell'INPS sulla base delic auterizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a questa Area ] e a lialia
Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de] Lavoro e al Ministero del’Economia ¢ delle Finanze,

Palermo O(Ql QSIZQ n
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REFUBDLICA ETR1 SaNA

Area Interdipartimentale I

Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n,203

Visia Uistenza prodotia dalla societd SETEC S.p.A. intesa a otienere la concessione del frattamente di CIG
in deroga per il periodo dal 12/16/2010 fino al 31/12/2018;

Visto P Accordo Quadre ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori seciali in

deroga per Panno 2010, sottoscritto il dats 14 aprile 2610, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decrsto Interministeriale n.83732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 0.0027885 ed i residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’ INPS alla data de! presente
decreto;

Vista it Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art: 19 del
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2. che definisce le modalita di applicazione,

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa datato
24/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati {vi conteni; :

Yista Ia detibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 340 del 17/02/2011 che approva la
concessione del tratiamento dela CIG i deroga per n, 31 dipendenti della societd SETEC S.p.A.
mairic. INPS n. 7602380309 identificati nel prospetto allegato 8il” Accordo;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 157.077.90 di cui € 132.600,19 a carico dello stanziamento statale ¢ € 24.477,71 a
carico deila Regione Siciliana :

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, & riconoscinto il trattamento i CIG in deroga in favore di n. 31 lavoratori dell’azienda
SETEC 8.p.A. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Pistituto previdenzisle per Pimporto stimato in € 157.077.90 di cui € 132.600,19 a catico dello

stamziamento statale e € 24 477,71 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvedera 'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuits e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con Ia modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aloun altro frattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione deli’aftivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
nacessart.

Art.3 _
1a societa dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
ierritorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Ieffettivo utitizzo delPammontare dell’ammortizzatore sotiale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso il Centro per 'Impiego competente per beneficiare delle misurs di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
¥ fiussi di spesa afferent all'avvenuta srogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dali’INPS sulla base delle autorizzazioni e g consuntivo, il quale dovrd dame comunicazione g questa Area IY e 4 Tialia
Lavero S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministera dell’Economia e delle Finanze,

Paterrao o.b-f 0 s[ao W

Dscreto CIG SETEC Sp.A.
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REFUEEL TR ITALIARA

Aveu Inferdipartimentale [

fe Statato della Reglone Siciliana;

L I -

Lo legge 22 dicemnbrs 2008 n.203

T

Uistanza prodotia dalfa secletd IDROSERVICE 4i Pecorella FP intesa a otienere Ia concessions del
attamento & CIG in deroga per it periodo dal 91/10/2019 fino al 3171272014,

Visto YAceordo Quadro ed i velativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzator? sociali in
derogs per Panne 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato delia
Farpiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimente Lavoro ¢ Ie parti sociali;

¥isin FAgeorde dei 28 maggio tva it Ministere del Lavore € della Previdenza Bociale ¢ 1a Regione Sicilisna
per Vanpe 204 ed I Decrsto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, vnonché la nois
Ministeriale del 3 Disembre 2010 n.0627885 ed il residuo totale della rendicontazione suile risorse
per smmorilzzatort sociali in devoga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presense

deocreto;
Wit i Decrete Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell*art. 19 del

4.4 5 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2. ol definisce le modalita di applicazione;

Wista i verbale di Intosa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Trapani datato
2477010 od i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati jvi contemiti;

%

w7

i la delibers dells Conunissions Regionale per Vlmpisgo n. 390 del 17/02/2011 che approva la
cofcassione del frattamente dells CIG in devoga perm. 1 dipendenti della societd IDROSERVICE di

crelta FI matric. INPS n, 8200362034 identificati nei prospetto allegato all’ Accorde;

: Vammercare delia spesa per amumortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

mae € 516114 digni & 434331 & carico dello stanziamento statale e € 817,83 a cavico

dolia Hegioue Siolliana ;

Considerain

DECRETA
Art.d
mottyi deseriiti in premessa, € riconosciute i rattamento di CIG in deroga in favore di n. 1 lavoratori defl’aziends
RUSERVICE of Pecorella FF specificati nel verbale e nell’allegato elenco ¢he fanno parte integrante del prasenie
feoretn, & valere sul fondi depesitati prosso Vistituto previdenziale per P'importo stimafd in € 316114 di cuj €
424331 g eanico dello stanziamento statale e € 317,83 a carico deliz Reglone Siciliana
Art:

Al pagamento provvederd VINES in presenza 6 economie e/o residui a valers sulle risorse finanziavie aitribuite ¢ non
sncors atilizzate, per Ja queta gravante sul fondi statali, con la modalisy dj aufotizzazione & pagamento dirstio previa
verifica che pey il periodo i concessione non si stato richiesto aicun alfro traftamento previdenziale o sssistenziale
connesse abia suspensione o cessaxions dellaftivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
Beoessall,

Art.3
fo it 4 easi di precedente autorizzazions a conguaghio, gli imperti erogati e da recuperare saranno indicaii dall'azienda a
partire dal prime DMI0 sucezssive al presents decreto.
: Artd

& dovrd comunicars nensilmente al Dipartimento Lavoro -Area IT, allINP.5., al Servizio Ufficio dal Lavoro,
territoriainumte coinp il Halia Lavore §.p AL Peffettivo utilizzo dell’ ammontare deli’ammortizzatore socizie i
H & presente provvedimenio, cost coms previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
ntro per Plinpiege competente per beneficiare delle misure di politica aitiva del lavore, pena la
41 altrend dal sostegno al reddito,

Art3
aflerantt ail’'avvenuts erogazione delle prestazioni di cui al presenie Decreto sargnno monitorati
! ¢ delie autorizzeziond e & consuntive, i quale dowvra darne comunicazione a questa Avea i e 2 lialia
A per i successivo riseontro al Mindstere del Lavoro e al Ministero dell’ Economia e delle Finanze.

¥‘zlm"1*ao O @ i@ S le_.o W
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REPUBBLISA ITALIANS

Area Interdipartimentate IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Visia Vistanza prodotta daj Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione de] traftathento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 07/11/2019 fing a1 3122010

Visto PAccordo Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzateri sociali in

deroga per Panng 2010, sottoseritto 1l datg 14 aprile 2010, fra ja Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociai; e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali '

Visto P Accordo del 28 Maggio ira il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e 15 Regione Siciliana

deereto;
Vistg il Decreto Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dellart, 19 del

d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaip 2009 n,
2, che definisce le modalita dj applicazione;

Vistg it verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Messina datato
24/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dat ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per Vlmpiego n. 404 del 17/02/2611 che appbrova la
concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.2 dipendenti della societs New Vigile
Peloritane s.r.i. matric. INPS 1. 4307912056 identificati nel prospetio allegato alia delibera CRI ;

Considerato  che Pammontare defja Spesa  per ammortizzatori sociali i deroga per il periodo di concessione &

stimato in € 0.881,52 dicui € 5.791,08 a carico dello stanziamento statale e € 1.096.44 a carico
della Regioue Siciliana :

Per i motivi deseritti in premessa, € riconosciuto il diritto al irattamento di Mobilita in deroga in favore di n.2 lavoratori
della azienda New Vigile Peloritano sz, specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, & valere sui fond; depositati presso Iistituto previdenziale, per Fimporto stimato in € 6.881,52 di cui
€ 5.79L08 a carico dello stanzjamento statale ¢ € 1.090,44 3 carico dellg Regione Siciliana ;

alcun alfro traftamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che
1 singoli laveratori siano in possesso dei requisiti necessari,

Art.3
T flussi di spesa afferenti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno 1Bonitorati
dal’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntive, il quale dovry darne comumnicazione a questa Arveall ¢ a
Htalia Lavoro S.p.A. peril successivo riscontro al Ministero del Lavoro e a) Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Palermo i Q Q !; Q.SiQOM

decreto Mobiiita New Vigile Peloritanc s.r.l.
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Ares Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicompre 2008 n.203

Vists Vistanza prodotta dalla societd Primeitalia S.p.A. intesa a ottenere Ia concessione del irattamento dj
CIG in deroga per il periodo dal 61/1 172816 fino al 31/12/2610;

Visto FAccordo Quadro ed 1 relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

Viste PAccordo def 28 maggic tra il Ministero gel Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliang
per Tanno 2010 ed i1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la noip
Ministeriale de] 3 Dicembre 2010 n.G027885 ed ii residug totale delia rendicontazione sulje risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile syl sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriaje n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dellart. 19 def
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce e modalits di applicazione; :

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale def Lavoro di Messing datato
261172010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita def dati ivi contenuti;

Vista la delibera delfa Comumissione Regionale per Ulmpiego n. 319 del 17/02/2011 che approva lg
concessione del trattamento della CIG in deroga per n, 2 dipendenti della societa Primeitalia Sp A,
matric. INPS n, 4807486770 identificati nel prospetto ailegato all’Accordo; '

Considerato  che Fammontare deflg Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo dj concessions e

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS in presenza di econoute e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per [z quota gravante sui fond; statali, con Ia modalita di awtorizzazione a bagamento dirétio previa
verifica che per i periodo di concessione 0on sia stato richiesto aleun altro trattamento Previdenziale o assistenziale
Connesso alla sospensione o cessazione deli’attivita lavorativa ¢ che § singoli [avoratori siano In possesso dei Teguisiti
flecessari,

Art.3
La secietd dovra comunicate mensilmente g} Dipartimento Lavoro -Area I, all’1 N.P.S., al Servizio Utficio de) Lavoro,
terrtiorialmente “ompeienti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffattivo utilizzo dell’ammontare dellammortizzatore saciale in
deroga concesso con 4] Presente provvedimento, cost come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra. inviare i
lavaratori presso it Ceniro per Flmpiego competente per beneficiare dejle misure di politica attiva del lavoro, pena i

decadenza di questi ultimi daf sostegno al reddita,

fflussi di spesa afferenti all’av
dall'INPS sulla base delle autorizzaz

Becreto CIG Primeitalia SpA
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Area Interdipartimentale IT

Visto io Statuto della Regione Siciliana;

Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Visia V'istanza prodotta dalla societ? Primeitalia S, P-A. intesa a ottenere Ia concessione del wattamiento di
CIG in deroga per 1l periodo dal 61/09/2010 fino al 31/12/2010;

Visig I’Accordo Quadre ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per "anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, deile Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e Ie parti socialiy

Yisto P Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ 1a Regione Siciliana
per anne 2010 ed il Decreto Interministeriale 153732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per aramortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS atla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 4644] del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delPart. 19 de]
d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficia Provinciale del Lavoro di Messina datato
26/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera 1z veridicits dej dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 320 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societa Primeitalia S.p.A.
mairic. INPS n. 4807489770 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i periodo di concessione &
stimato in € 13.763.04 di cui € 11.582,16 a carico dello stanziamento statale e € 2.180,88a carico
della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritil in premessa, & riconosciuto il fratiamento di CIG in deroga in favore di n. 2 lavoratori deH’azienda
Primeitalia S.p.A. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere
sui fondi depositati presso I’istituto previdenziale per Vimporto stimato in €  13.763,04 di cui € 11.582,16 a carico
dello stanziamento statale ¢ € 2.180,88 a carico della Regione Siciliana

: Art.2 .

Al pagamwento provvederd I'INPS in presenza di economie e/ residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzaie, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento divetto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziaie
connesso alla sospensions o cessazione dell’attivitd lavorativa e che singoli lavoratori sianc in possesso dei requisiti
necessai,

Art3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavore -Area I, alPLN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti € ad Italia Lavoro Sp.A. Peffettivo utilizzo del’ammontare dell’ammertizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto neli’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra mviare i
laveratori presso il Centro per PImpiege competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno af reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dail’ INPS suila base delie autorizzazioni ¢ a consuntive, it quale dovra darne comumicazione a questz Area Il ¢ a Italia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscomiro al Ministers del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Palermo O(b/{ G S[ 2o

Decreto CIG Primeitalia S.p.A.
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Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 7.203

Visty Vistanza prodotts dai Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fine al 31/12/2010

Wisto PAccordo Quadro ed 1 relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali jn

deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra Ia

Vista ’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS ai
decreto:
Yiste il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 19 del
d.L. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
Z, che definisce le modalita d; applicazione;

Visin il verbale di Intesa istituzionale redatto dell’'Ufficio Provinciale del Lavore di Enna  datasio
29/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera Ia veridicita dei daff iyi contenuti; _
Vista la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 329 del 17/02/2011 che approve la

Considerato  che V’ammontare della spesa per ammortizzator: sociali in de

Per t motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto gl trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.13
lavorator] della azienda Tekmologica s.r 1. specificati ne] verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per I’imporio stimato in € 213.989,28 4i
cul € 186.804.24 3 carico dello stanziamento statale e € 27.185,04 a carico delia Regione Siciliana :

alcun aitro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o ce
1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

i flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntive, it quale dovri darne

comunicazione a questa Area I e a
ftalia Lavero S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero delt’Economia & delle Findnze,
Palermo I} O(Q{ OS[&DM

decreto Mobilita Teknologica s.r.}.
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Boviz e daf Larvare
Efpartines  Lavoio

Area Interdipartimentale 1]

Visto lo Statoto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotts daj Sindacati CGIL, CiSL e UIL, intesa a ottenere 1a concessione dei trattamento di
Mobitits in deroga per i1 periodo dal 01/01/2019 fino al 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro o it refativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per Panno 2010, soitoscritio il data 14 aprile 2019
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimen
Visto PAccordo def 28 maggio

, fra Ia Regione Siciliana, Assessorato della

web del’INPS alla data del presente

decreio;

Yisto il Decreto Inferminisieriale B. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art. 19 del
.l n. 185 del 29 novemby 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalifj di applicazione;

Visto H verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale det Lavoro di Enna datato
29/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicitd def dati jvi contemyi;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 330 dei 17/02/2011 che approva la

concessione del trattamento della Mobilitda in deroga per n.5 dipendenti della societa Ipra spa.
matric. INPS n. 2802925062 identificati nef prospetto aliegato alla delibera CRT N :
Considerato  che Pammontare delia Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
1.46

stimate in € 1 19.908.32 di cui € 10 8,04 z carico dello Stanziamento statale ¢ € 18.440,28 a caricg
della Regione Siciliana :

Per | motivi descritti in bremessa, & riconosciuto il diritto
della azienda Ipra s.p.a. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno

valere sui fondi depositat] presso 'istituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 115.908
carico detlo stanziamento statale e € 18.440,28 a carico ili

i e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che erogher ai n.5 lavoratori ii trattamento di mobilitg in

deroga con la modalit dj pagamento diretio, previa verifica che per i periodo di concessione non sia state. richiesto

aleun altro frattamenio previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivity lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,

I flessi di spesa afferent allavvenuta erogazione dell
dzl"INPS sullz base delle autorizzazioni e a consuntivo,
italia Lavore S.p.A. per il successivo riscontro al Ministera

Palermo i O@/{ O,Si 20
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Yisto lo Stamuio della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I’istanza prodotta dalla societd Soe. Servizi Socio Culturali Coop. Soc. Onlus intesa a ottenere la

concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 14/06/2616 fino al 13/09/2016;

Yisto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavero e le parti sociali;

Yisto " Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Inferministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulls risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistemna web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 de)
d.l. 1. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazion, in legge 28 gennaic 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciele del Lavoro di Palermo datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

YVista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 313 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n, 70 dipendenti della societd Soc. Servizi Socio
Culturali Coop. Soc. Ornlus matric. INPS n. 8809795309 identificati nel prospetto  allegato
all’ Accordo;

Considerata  che "ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i periodo di concessions &
stimato in € 360.672,00 di cui € 303.606,20 a carico dello stanziamenio statale e € 57,065,81 a
carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artl
Per | motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga i favore di n. 70 lavoratori dell’azienda
Soc. Servizi Socio Cuiturali Coop. Soc. Onlus specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
dei presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale per I'importo stimato in € 360.672,00 di
cwi € 303.606,20 a carico dello stanzigmento statale e € 57.065,81 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvedera PVINPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora uiilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun aliro trattamento previdenziale o assistenziale
comnesso alla sospensions o cessazions dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso del requisiti
necessari,

Art.3
La socicta dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area TL, al’ILN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Veffettivo utilizzo del’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell”’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra. inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito. '

Art4
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno- monitorati
dall’ INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e g Itelia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministerc del Lavoro e al Ministero \ Bomia ¢ delle Finanze.

Paletmo @b\@§leou

Decrete CIG Seoc. Servizi Socio Culturali Coop. Soc, Onius
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza pradotta dalla societh 30 Aprile s.c.a.r.L intesa a ottenere Ja concessione del frattamento di
CIG n deroga per i periodo dal 16/68/2810 fino al 31/12/2010;

Viste U"Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per anino 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavore, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Yisto U"Avcordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro € della Previdenza Sociale & |a Regione Biciliana
per anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, monché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data det presente
decreto:

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d. o 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in iegge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Vista ii verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
0171272010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi comtenuti;

Visia la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 314 del 17/02/20611 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 33 dipendenti della societa 30 Aprile s.c.arl
matric. INPS n. 5523117352 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerats  che arumontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 277.176,90 di cut € 234.201,49 a carico dello stanziamento statale ¢ € 4297541 a
carico della Regione Siciliana ;

" DECRETA

Artl
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il frattamento di CIG in deroga in favore di i 33 lavoratori dell’azienda
3¢ Aprile s.c.a.r.L specificati nel verbale e neli’allegato slenco che fanno parte integrante del presente decrete, & valere
sui fondi depositati presso 1istitnte previdenziale per Uimporto stimato in € 277.176,90 di cui € 234.201.49 a carico
dello stanziamento statale e € 42.975,41 a carico della Regione Siciliana '

Art,2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di economie e/0 residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento dirstio previa
verifica che per il periodo di concessions non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o© assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione defl’attiviia lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
nscessari,

Art3
In tuttl § casi di precedente autorizzazione a congnaglio, gli importi erogati e da recuperare saranne indicati dali'azienda a
partire dal primo DM10 successivoe al presente decreto.

Art.4
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavore -Area i, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Ieffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
teroga concesso con il presente provvedimenio, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovrd mviare i
tavoraiori presso il Ceniro per I'Impiego competenie per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pens la
decadenza di quest] ultimi dal sostegno al reddito.

ArtS
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presenie Decreto saranne monitorati
dail'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ & IHalia
Lavoro S.p.A. per il successivo tiscontre al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’ mia e delle Finanze,

Palermo Qb[OS] Zow

Digoreto CIG 30 Aprile s.cari,
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Visin lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla societd Pubblica Istruzione s.c.a.r.l intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 10/08/2816 fino al 31/12/2010;

VYisto FAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anpo 2010, sottoscritto it data 14 aprile 2019, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto; .

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 def 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L 1. 185 del 29 novembre 2008 convertito in fegge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i verbale di Tntesa istituzionale redatto dall’Ufficic Provinciale del Lavoro di Palermo datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicity dei dati ivi contenuiti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 315 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG  in deroga per n 104 dipendenti defla societd Pubblica
Istruzione s.c.a.r.l matric. INPS n. 5522844192 identificati nel prospetio allegato all’ Accorde;
Considerate  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimaio in € 873.527,20 di cui € 738.089,56 a carico delle stanziamento statzle e € 13543764 a
carico della Regione Siciliana ;
DECRETA

Artd
Per i motivi descriffi in premessa, € riconosciuto il frattamento di CIG in deroga in favore di n. 104 lavoratori dell’azienda
Pubblica Istruzione s.c.a.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto,
a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in € 87 352720 dicui € 738.089,56 a
carico dello stanziamento statale e € 135.437.64 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd I'INPS in presenza di economie /o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento direfto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aloun altro trattamento previdenziale o assistenziale
conmesse alla sospensione ¢ cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisit
necessari.

Art3
I tuit 1 casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gl importi erogati e da recuperare saranno indicati dail'azienda a
partire dal prime DM 10 successive al presente decreto.

Art.4
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al'LN.P.S.. al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettive utilizze del’ammontare del)*ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nel’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del Javore, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art.S
! flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dal’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Areall e a Talia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero de! Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Palermoe ) bl O '5l 20U
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Wisto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta dalla societd Istruzione Pubblica s.c.a.r.l intesa a ottencre ia concessione de!

tratiamento di CIG in deroga per 1l periodo dal 10/08/2010 fine al 31/12/2619;

Visto V' Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociall in
deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto " Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonche la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presents
decreto,;

VYisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge. con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 n,
2, che definisce le modalitd di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istiuzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
01/12/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista Ja delibere della Commissione Regionale per PImpiego n. 316 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG  in deroga per n. 198 dipendenti della societd Istruzione
Pubblica s.c.ar.l matric. INPS n. 5522844293 identificati nel prospetto allegato ali’ Accordo;
Considerato  che Vammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione @
stimato in €1.663.061.40 di cui €1.405,208,97 a carico deilo stanziamento stafale e € 257.852,43 a
carico della Regione Siciliana ;
DECRETA

Art.]
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 198 lavoratori dell’azienda
Istruzione Pubblica s.c.a.r.l. specificati nel verbale e neil’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto,
& valere sul fondl depositati presso 1’istituto previdenziale per I’importo stimato in € 1.663.061,40 di cui € 1.405.208,97
a carico dello stanziamento statale e € 257.852,43 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamenio provvederd 'INPS in presenza di economie efo residui a valere sulle tisorse finanziarie affribuite ¢ non
encora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periode di concessione non sia stato richiesto alcun aliro frattamento previdenzisle o assistenriale
cormesso alla sospensione o cessazione dell’attiviia lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso del requisitt
necessari.

Art3
In tuttl i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, ghi importi erogati ¢ da recuperare saranno indicati dall'azienda a
partire dal primo DM10 suceessive al presente decreto.

' Artd

La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al’LN.P.S., al Servizio Utficio del Lavoro,
territorialmente competenti € ad Ialia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ ammontare delFammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cost come previsto nell’ Accordo Quadro per it 2010 e dovra inviare j
lavoratori presso il Centro per I'Jmpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva dei lavoro, pena Iz
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Ari5 .
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decrsto saranno monitorati
dail’INPS sulla base delie autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il & a Italia
Lavoro 3.p.4. per H successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell: . ia e delle Finanze.

Palermo O@‘ Q5 1 SOU

Decreto CIG istruzione Pubblica s.c.a.rl
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Visto to Statute della Regione Siciliana;
Vista 1aLegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Uistanza prodotia dalla societd Comitini s.c.a.r.L intesa a ottenere Ia concessione del trattamento di

C1G m deroga per il periodo dal 10/08/2010 fino al 31/12/2010;

Yisto FAccorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le partj sociali;

Visto PAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavore e della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori socialf in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Yista it Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deli’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaie 2009 1.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa Istitnzionale redatto dall’Ufficio Provinciale de! Lavoro di Palermo datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi conteruti;

Vista Ja delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 317 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 201 dipendenti della societd Comitini s.c.a.x.l.
matric. INPS n. 5522256052 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in €1.688,259,30 di cui €1.426,500,01 a carico dello stanziamento statale e € 261.75929 a
carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art1
Per I maotiv: descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 201 lavoratori dell’azienda
Comitini s.c.a.r.l specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere
sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale per Uimporto stimato in € 1.688.259,30 di cui € 1.426.500,01 a carico
delle stanziamento statale e € 261.759,29 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di economie e/o residui a valers sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora wlilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento diretto pravia
veritica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
comnesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso del requisiti
necessari.

Art.3
In tutit 1 casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati ¢ da recuperare saranno indicati dall'azienda a
partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto.

Art.4
La societs dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, al’LN.P.S., al Servizio Ufficic del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Halia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo del’ammontare dell’ammeortizzatore sociale in
deroga conegsso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra mviare |
iavoratori presso if Centro per 'Tmpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi da} sostegno al reddito.

Art.S
I Russi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dail'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area T ¢ a ltalia
Lavoro 5.p.A, per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell "Economia e delle Finanze.

Palermo O&l O5l SO
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Visto lo Statuto detla Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societd Coop Service a.r.l. iniesa a oitenere Iz concessione del trattamento di
CIG in deroga per il periodo dal 10/08/2010 fino 2l 31/1 2120610

Visto P Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra 1a Regione Siciliana, Assessofato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto P'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministerile n.53733 del 4 agosto 2010, nonché Ia noia
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data det presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazions al comma 3 del’art. 19 del
d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaic 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione; :

Viste il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera a veridicita dei dati fvi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 318 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 3 dipendenti della societs Coop Service ar.l.
matric, INPS n. 5523112908 identificati nel prospetta allegato all’ Accordo; _

Considerate  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 25,197,90 di cui € 21 -291,04 a carico dello stanziamento statale ¢ € 3.906,86 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descyitti in premessa, ¢ riconosciuto i frattamento di CIG in deroga in favore di n. 3 Javoratori delP’azienda
Caop Serviee a.r.l, specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, 3 valere
sul forndi  depositati presso I'istituto previdenziale per Pimporto stimato in €  25.197,90 di cui € 21.291.04 a carico
dells stanziamento statale & € 3.906.86 2 carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di sconomie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuiie e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento dizetto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione delfaitivita lavorativa e che | singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
hecessari,

Arit.3 _
La societs dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all’LN.P.3,, al Servizio Ufficio dai Lavoro,
tervitorialmenie competenti e ad Italia Lavoro S5.p.A, Peffettivo utilizzo deli’ammontare dell’ammortizzatore seciale in
derega concesso con i presante provvedimento, ¢osl come previste nell’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i
laverator] presso il Centro per Flmpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di quest uitimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenufs erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, jl quale dovra darne comunicazione & questa Area If ¢ a Ialis
Lavoro B.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoto e al Ministero deli*Economia e delle Finanze,
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REPUSBLICA TALIANA

Ares Interdipartimentale 1T

Visto 1o Statuto della Regione Siciliana;
Wista Lz Legge 22 dicembre 2008 n.203
Yista Vistanza prodotta dalla societd Tecnoservice di Procopio Claudio Giuseppe intesa a ottenere la

concessione del trattamento di CIG int deroga per il periodo dat 04/10/2610 fino al 31/12/2010;

Yisto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori soeiali in
deroga per P'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, dele Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto PAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ delfa Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzator! sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’TNPS alla data del presente
decreto;

Visis i Decreto Interminisieriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dalP’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Fmpiego n. 324 del 17/402/2011 che appreva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 6 dipendenti della societa Tecnoservice di
Procopic Claudio Giuseppe matric. INPS n. 6504048841 jdentificati nel prospetto allegato
all’ Accordo;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessions &
stimato In € 30.966,84 di cui € 26.059,86 a carico dello stanziamento statale & € 4.906,98 3 carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artd
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciute i trattamento di CIG in deroga in favore di n. 6 lavoratori deli’azienda
Tecnoservice di Procopie Clandio Giuseppe specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreta, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale per I"importo stimato in €  30.966,84 di cui
£ 26.052.86 2 carico dello stanziamento statale e € 4.906,98 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd PINPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuie e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento diretto. previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl.

Art.3
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al'LN.P.S.. al Servizio Ufficio del Lavoro,
territoriaimente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sogiale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena Ia
decadenza di questi uliimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dall’INPE sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quele dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ a Italia
Lavoro S.p.A. per 1 successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Econ 'a e delle Finanze.

Palerme Qb 6,[0 5 ( 204

Precrete CIG Tecnoservice di Procopio Claudio Giuseppe



Decreto Divigenzialen. R .U . hé . (Wp 615 { e—@u! ARSA j ol Oé’f{OS{,&o%

BEPLBBLICA ITAL IANA

Area Interdipartimentale 1

Vista lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta da! Sindacato CGIL, intesa a ottenere la concessione del frattamento di Mobilita in
deroga per il periodo dal 19/09/2010 fino al 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I'anno 2010, sottoscritto 1l data 14 aprile 2
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore, Dipart

Viste I*Accordo del 28 maggio tra il Ministero def Lavoro
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 nG027885 ed il ¢
per ammorttizzatori sociali in dero
decreto;

010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
imento Lavoro e le parti socjali

¢ deila Previdenza Sociale ¢ Ja Regione Siciliana
n.33732 del 4 agosto 2010, nonché fa nota

esiduo totale della rendicontazione-smzfe risorse
ga, disponibile sul sistema web dell’'INPS alla data del presente

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deli’art, 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 converliito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce e modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicits dei dati ivi contemsti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 326 del 17/02/2011 che approva Ja

concessione del trattamento della Mobili In deroga
Carratello s.r.]. matric. INPS 1, 6505418980 identifi
Considerato  che 'ammontare della Spesa  per ammortizzatori

stimato in €  6.021,33 di cui € 5.06720 a caric
delia Regione Siciliana ;

per n.1 dipendenti della society Supermercati
cati nel prospetto allegato alla delibera CRY ;

soctali in deroga per il periodo di concessione &
o dello stanziamento statale e € 954,14 a carico

DECRETA

Per | motivi descriti in premessa, & riconoseiuto il diritto al trattamento di Mobifiti in deroga in favore di n.1 Tavoratori
dells azienda Supermercati Carratelio s.r.1. specificati nel verbale nell’allegato elenco che fanno parte integranie del
presente decreto, a valere s fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I"'importo stimato in € 6.021,33 di cui
€ 5.067.20 a carico dello stanziamento statale e € 954,14 a carico delia Regione Siciliana ;

Art.2

Al pagamento provvederd L’INPS in presenza di economie e/o residui a valere salle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che eroghera ai n.1 laveratori il trattamento di mobilita in
deroga con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il peri

odoe di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assisten

ziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiii necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle antorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd dame comunicazione a questa Area Il e a
Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero deil’Economia ¢ delle Finanze,
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Arez Interdipartimentale IT

Yisio lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Yista Pistanza prodotta dal Sindacato CGIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento dj Mobiita in

deroga per il periodo dal 01/10/2610 fino al 31/12/2030

Vigio I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per Vanno 2010, sottoscritto I data 14 aprile 2010, fra la Regione Sicifiana, Assessorato defla
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ Ie parti sociali

Visto P Accordo del 28 maggio tra i1 Ministero del Lavoro ¢ delia Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosio 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n,0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile 1l sisterna web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Viste i Decreto Interministeriale n 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L 5. 185 del 29 povembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modatit di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa = datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista Iz delibera delig Commissione Regionale per PImpiego n. 327 del 17/02/2011 che approva la

Considerate  che Pammontare defla Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessions &

Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il dirjtio al traftamento di Mobikita in deroga in favore di 1.2 lavoratori
della azienda Ttalia Lithos s.r.l. specificati net verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presenie
decreto, a valere sui fond; depositaii presso Pistituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 10.322,28 dicui €
8.686,62 a carico dello stanziamento statale e € 1.635,66 a carico delia Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite € non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che erogherd ai n.2 lavoratori il trattamento di mobilita in
deroga con la modality di bagamente diretto, previa verifica che per i periodo di concessione non sia stato rickiesto
aloun altro trattamento previdenzisle o assistenzjale connesso alla sospensione o cessazione dellattivita tavorativa ¢ ohie
t singoli favoratori sianc in possesso dei requisiti necessari,

I fiussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto
dalP’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntive i
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Area Interdipartimentale 17

Visto lo Statuio delia Regione Siciliana;
Visia La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta dalia societd Imbalsud s.r.], intess a otienere la concessione del trattamento di CIG

in deroga per il periodo dal 81/09/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori socialj in
deroga per 'anno 2010, sottoscritto 1i data 14 aprile 2010, fra Ia Regione Sicitiana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti socialis

Visto P Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e la Regiong Siciliana
pet Tanno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed il residuc totale della rendicontazione sulle risorse
ber ammortizzator sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alta data del presente

Visto il Decreto Tnterministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delP’art. 19 del
d.l n i85 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalia di appiicazione;

Visto il verbale di Intesa Istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa datato
01/12/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dat ivi contenuti;

Vista la delibera delia Commissione Regionale per PImpiego n. 337 del 17/02/2011 che approva la
coneessions del trattamento della CIG in deroga pet n. 2 dipendenti della societa Imbalsud s.rl
matric. INPS n. 7604082098 identificati nel prospetto allegato ail’Accorda;

Considerato  che I’ammontare della spesa per ammoritizzatori sociali in deroga per i periodo di concessione &
stimato in € 13.763,04 dicui € 1| 1.582,16 a carico dello stanziamento statalee € 2.180.88 a carica
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi deseritti in premessa, & riconasciuto i fratiamento di CIG in deroga in favore di 1, 2 lavoratori detf’azienda
Imbalsud s.r.l specificati nel verbale e nel’allegato elenco che fanno parte ntegrante del presente decreto, a valere suj
fondi depositati presso Pistitito previdengiale per Uimporto stimato 1 € 13.763,04 dicui € 11.5 82,16 a carico delle
stanziamenio statale ¢ € 2.1 80,88 a carico della Regione Siciliana

Al pagaments provvedera INPS in presenza di economie efo residui a valere sulle tisorse finanziarie attribnite e non
ancorz utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita dj autorizzazione a Pagamento diret_ﬁt; previa
verifica ¢he per i periodo di concessions non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesse aila sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢ che | singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
TeCessar,
Art.3

L societs dovra comunicare mensitmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, al’LN.P.S., al Servizio Utficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deraga concesso con {l presente provvedimento, cost come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i
Iavoratori presso it Centro per I"mpiego tempetente per beneficiare delle misure di politica attiva de] lavoro, pena la
decadenza di quest ultimi dal sostegno al reddito,

Becreto CIG imbalsud s.ri




