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Visto lo Statuto delia Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Iistanza prodotta dalla societd Bronte Jeans s.r.l. intesa a ottenere la concessione del irattamento di

CIG in deroga per il periodo dal 13/09/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’ Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprite 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero def Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed il Decreto Tnterministeriale n.53732 del 4 agoste 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n,0027885 ed it residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione a} comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, cen modificazioni, in le gge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modaliza di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania datato
29/10/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 176 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della C1G in deroga per n. 1 dipendenti della societd Bronte Jeans s.rl
matric. INPS n. 2104737765 identificati nel prospetio allegato alf’ Accordo;

Considerato  che Pammontare della spesa per ammottizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 6.881,52 di cui € 5.791,08 a carico dello stanziamentc statale e € | 090,44 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 1 lavoratori dell’azienda
Bronte Jeans s.r.l. specificati nef verbale e nell’allegate elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere
sui fondi depositati presso Uistituto previdenziale per I'importo stimato in €  6.881,52 di cui € 5.791,08 a carico dello
stanziamento statale e € 1.090,44 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd I'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazionc a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione nen sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o© assistenziale
convesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3
La societa dovra comunicarc mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area L, all’iN.P.S., at Servizio Ufficio del Lavoro,
tetritorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavorutori presso il Centro per 1'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavero, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art4
I flussi di spesa affercnti ail’avvenuia erogazione delie prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dal’INPS sulta base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne co wiREne 2 questa Area Il ¢ a Twlia
Lavore S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministergﬁ@"f?'ﬂqgndﬁﬁ_ delie Finanze.
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Visto lo Statuto delfa Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 1.203

Visia Pistanza prodotta dalla societd Artigianato Tessile di Catania Fabio intesa a ottenere la
cencessione del trattamento di CIG ip deroga per il periodo dal 30/08/2419 fing al 31/12/2010;

Visto VAccordo Quadro eqd il relativo aflegato tecnico per Ia concessione deghi ammuortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2010, sottoscritto it data 14 aprile 2010, fra [a Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parii sociali;

Visto FAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per I'anne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2019, nonché ja nota
Ministerfale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzaior] sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS afla data del presente
decreto;

Visin il Decreto Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in appiicazione al comma 3 dell*art, 19 de]
d.. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con medificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania datato
29/10/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicita dei dati ivi contenuti;

Vistz la delibera della Commissione Regionale per I'Impiege n. 177 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 1 dipendenti delia societs Artigianato Tessile

Considerato  che 'ammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di coneessione @&

DECRETA

Art.1 .
Per 1 motivi descritd in premessa, € riconosciuto il frattamento di CIG in deroga in favore din. 1 lavoratori deil"azienda
Artigianato Tessile di Catania Fahio specificati nel verbale e nelP’allegate elenco che fanno parte integrants del
presente decreto, a valere sui fondj depositati presso "istituto previdenziale per I'importo stimato in € 7.741,71 di cui €
6.514,97 & carico dello stanziamento statale e € 1.226,75 a carico della Regione Siciliana

La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavora -Area II, all’'lN.P.S.. al Servizio Uificio del Lavore,
territorialmente competenti e ad Italja Lavoro 5.p.A. effettivo utilizzo detl’ammontare dell’ammortizzatore seciale in
deroga concesso con 1l presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
tavoratori presso i Centro per "Impiego competente per beneficiare delle misure di palitica attiva del lavoro, pena Ia
decadenza di questi wltimi dal sostegno al reddito,
Artd4

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno  monitorati
dall’INFS sullz base delle antorizzazioni e a consuntive, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e g Ttalia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro a] Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze.
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Visia La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Visia I'istanza prodotta dal Sindacato FILLEA-CGIL, intesa a ottenere la concessione del frattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 05/03/2010 fino al 31/12/2010
Yisto I’ Accordo Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali
Visto U'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonchg la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed i residuo totale della rendicontazione sullé risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;
Vistg il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 19 de]
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge. con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 1.
2, che definisce le modalita di applicazione;
Yisto il verbale di Iniesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigenic datato
03/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuii;
Vista la delibera della Commissione Re

gionale per Plmpiego n. 138 del 01/02/2011 che approva Ia
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.1 dipendenti della societa Castelli Re
mairic. INPS n. 0105477114 identificat] ne] prospetto allegato alla delibera CRI ;

Considerate  che 1’ammontare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

stimato in € 17.203,80 di cui € 14.477.70 a carico dello stanziamento statale & € 2.726,10 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto i diriito al trattamento di Mobilita in deroga in favore din.1 lavoratori
deila azienda Castelli Re specificati nel verbale ¢ nefPallegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a
vaiere sul fondi depesitati presso 1istituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 17.203,80 di cui € 14.477,70 a
czrico delle stanziamento siatale ¢ € 2.726,10 a carico della Regione Siciliana ;

Art2
Al pagamento provvederd L INPS in preseuza di economie /0 residui a valere su

ancors utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che ero
deroga con la modalita di pagamente diretto, previa verifica che
aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla s
i singoli lavorator siano in possesso dei requisiti necessari,

He risorse finanziarie attribuite ¢ non
gherd ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in
per il periodo di concessione non sia stato richiesto
ospensione o cessazione dell’attivit lavorativa e che

Art.3

¢ prestazioni di cni al presente Decreto, saranno monitorati
. il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il & a
ero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e dejle Finanze.

I flusst di spesa afferenti all’avvenuta erogazione deil
dal’ENPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntiv
Talia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Minjst
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Area Tnterdipartimentale 11

Yisen lo Statute della Regione Siciliana:

i
La Legge 22 dicembre 2008 n.202

Fistanza prodeta dal Sindacato FR.LEA-CGIL,

intesa a ottenere la coneessione del trattamente di

Meobiiia In derogs per H perindo dal 010172538 Bug si 31712/2010 :
WiRto V' Avcordn Cuadie ed il relativo allegato tecnico per la concessione deghi ammnortizzatori sociali in

devoge per Panno 2010, scitoscritto i data 14 aprile 2010, fra Ja Regione Sicilians, Assessorato della ;
Fa a, dalie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali :

Wigtg "Acsordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Sinilians :
per Vazme 2010 ed 1 Decreto Interministeriale n.837372 del 4 agosto 2010, nonché ia nota

Ministeriale de} 3 Dicembre 2010 n.0027885 od il residuo totale della rendicontazione suile risores

pet ammortizzatori sociali n deroga, disponibile sul sistema web deli’INPS alla data del presents

decreto;

YWislo it Decreto Interministeviale u. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione a! comma 2 dell’art, 19 del
d.l . 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaic 2009 n.

2, che definisce le modalita & applicazione: i

£

¥istn it verbale di Tutesa istiuzionale redatto dall’Ufficio Provinciale de} Lavoro di Agrigento  datate
03/11/2030 ed 1 relativi allegati, che assevera la venidicita dei dati ivi contermti;

Wity in deliberz deila Commissione Regionale per I'Impiego n. 139 del 01/02/2011 che approve In ;

' conzessione del trattamentc della Maobility in deroga per n.3 dipendenti della societd Iaca s.zl
matric, INPS n 4303674149 identificati nel prospetto allegato alla delibera CRI ; '

Consiferpio  che Pammontars della spesa per ammaorfizzetori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 41 933,68 di cui € 47,11 9,72 a carico dello stanziamento statale e€ 9813963 carico

della Regions Siciliana ; i

DECRETA |

Art.d i

netivi desorit fn premessa, & tconescivto 1 diritta al trattamento di Mobilita in detoga in favore di n.3 lavoratari

s Jtace ol specificati nel verbalo e nell’aliegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, 1 i

[ fondi depesitati presso Pistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 6 1.933,68 dicui € 52.119,72 » '
carics deile stanziamento statale e £ 9.8] 3,96 a carico defla Regione Siciliana : }
Art.2

Al pagamentc provveders L INPS in presenza di ecenomie e/e residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite £ non
anctrs wliizzate, per la quota gravante syl fongi statali, che eroghera ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilita in
deroga con la modalitd di pagamento diretfo, previa verifica che per il periedo di concessione non sia stato rickiesto
aieun altio Battamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell attivita lavorativa e che
1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.
Art3

i fhissi ddi spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Deocreto, saranno monitorati :
dall"i1PE suila base delle antorizzaziow e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione = questa Area 11 e 3 :
ftalin Lavore €.0.4. per il sucacssivo riscontro al Ministero del Lavore ¢ al Ministero dell’ Economia e defle Finanze.
Palegrmo I @5/ OS/ RoAd ;
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Visto to Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta dal Sindacato F ILLEA-CGIL, intesa a oftencre la concessione del trattamento di

Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 3171272010

F'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione de
deroga per Panno 2010, sottoscritto i data 14 aprile 2010, fra la Region
Famiglia, delle Politiche Sociali s del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ Ie parti sociali
isto I Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana

per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale 0.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle riscrse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistem

a web dell’INPS alla data del presente
decreto; :
Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art. 12 dei

4.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2. che definisce le rodalita di applicazione;

Yisto gli ammortizzateri sociali in
e Siciliana, Assessorato della

Yisto il verbale di Intesa istituzionale reda

ito dall’Ufficio Provinciale del Lavoro d Agrigento datato
03/11/2010 ed 1 velativi allegati, che assevera la veridicits dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 140 del 01/02/2011 che approva Ia

concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.2 dipendenti della socista fride g1l
matric. INPS 5. 0104697539 identificati net prospetto allegato alla delibera CRI ;
Considerats  che I"ammontare della spesa pe

I ammortizzatori sociali in deroga per il periode di concessione &
stimato in € 41.289,12 di cui € 34.746,48 a carico dello stanziamento statale € € 6.542,64 a carico
delia Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l

premesse, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.2 lavoratori
della azienda Iride s.r.l specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco

che fanno parte integrante del presente decreto, a
valere sul fondi depositati presse Pistituto previdenziale, per Pim

porte stimaio in € 41.289,12 di cui € 3474648 a
carico delio sianziamento statale ¢ € 6.542,64 a carico della Regione Siciliana ;

Per } motivi deseriiti ip

Art.2
Al pagamenio provveders L INPS in

Art3

I flusst di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno maonitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area 1 e a
lialia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministoro del Lavoro e al Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze,
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Windis by G2t della Regione siciliana;
Legge 22 dicornbre 2008 0,203
Wisin fistanza prodoita dali'Azienda R&EM Relazioni e Marketing s.r.l., intesa a oftenere Ia soncessione dei

aaitamento di Mobilith in deroga per il periodo dal 01/16/2619 fino 2l 31/12/2019

Yigie PAscordn Quadro ed i relative allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deraga per Uanno 2010, sottoscritto 1 duta 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessoraio delln

ramiglia, dells Politiche Scciali e def Lavero, Dipartiraento Lavoro ¢ Ie parti sociali

Vietn I"Accorde del 28 maggio rra it Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ja Regions Siciliana
per Yanpe 2010 od i Decrete Tntermainisteriale 0.33732 del 4 agosio 2010, nonché la nota
Ministerizle del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residus totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatorl sociall in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presenie
decreto;

Yistn il Decreto Interministerinle 1. 46441 del 19 mag
4.l n. 185 del 2% novembre 7608 convertito in
2. che deflinisce le modalita &i applicazione;

gio 2009 in applicazione al cormma 3 dell’art. 19 det
legge, con modificazioni, legge 28 gennaie 2009 n.

Wi 2i¢ di Intesa istiluzionale redatte dall’Uficio Provinciale del Lavoro di Siracusa  dataio
20 of | relativi allegati, che assevera Ia veridicita dei dati ivi contenuti;
Yisty in delibers della Conuuissione Regianale per I'Impiego n. 156 del 01/02/2011 che approva la
wessione del irattamente delia Mobilita deroga per 1.1 dipendenti deila societa R&M Relazioni
= Marketing s.r.l maetric. INPS n, 7603116343 identificati nel prospetto allegaio alla deliberd CRT :
Considirate  che amumontare delis sp

ot

w58 per smmorifzzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
o in € 336114 dicui € 4.343,31 2 carico dello stanziamento statale €€ 817,83 a carico
dells Begions Sicilians -

BECRETA

Art.1
Per Linetivi desavitti in premessa, & riconoschuo 3 diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di n.1 lavoratort
lia azienda R&M Relasion! e Marketing s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
presente decrete, a valere sul fondi depositati presso istinato previdenziale, per 'importo stimato in € 5.16] RN
434327 a carieo dello stanziameanto statale e € 817,83 a carico della Regione Siciliana :

Avt.2
Al pegameanto provveders 1 INPS in presenza di economie e/0 residui a valere sulle risorse finanziaris atfribuite ¢ non
ancors utilizeate, per la quota gravante sui fondi statali, che evoghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mohilith ia
deroga eon i modalits di pagamento dirette, previa verifiva che per i1 periodo di concessione non siz stato richiesto
siein allre ivatamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita Javorstiva e che
i singol favorator siano in possesse del Tecisiti necessary,

Artd
oo 4

sa aflerenti sl avvenula erogazione delle prestazioni di cuf al presente Decreto, saranno mo
ta Lase delie a

titoraii
Horizeazioni e @ consuntivo, 1t quale dovra dame comunicazions a questa Area H e a
VoD P per i sueesssive riscontre al Ministero del Lavoro e al Min istera del’Economia e delle Finanze.
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REPUBELICA ITALVANA

Area Interdipariimentale 1]

Visio lo Statuto della Regione Siciliana;

Vistg La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta dalla societd Eraclea Fisiocenter di Anna Fanfalone intesa a ottencre la
concessione dei rattamento di CIG in deroga per il periodo dal 14/09/2010 fino al 38/12/2010;

Visto V'Accorde Quadre ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori soéiali in

deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorate della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto ' Accordo del 28 maggio fra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e 1a Regione Siciliana
per anno 2010 ed i Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle riscrse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Vists il Decreto Interministeriale 0. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 dsi
d.l. . 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con medificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modaliti di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
03/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 160 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societa Eraclea Fisicoenter
di Anna Fanfalone matric. INPS n. 8206204543 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;
Considersto  che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimatom € 13.438,88 di cul € 11.355,22 a carico dello stanziamento statale e € 2.083.66 a carico
della Regione Siciliana ;
DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 2 Iavoratori dell’ azienda
Erzclea Fisiocenter di Anna Fanfalone specificati nel verbale e nelP’allegaio elenco che fanno parte integrinte del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso P'istituto previdenziale per Pimporto stimato in € 13.438,88 di cui
€ 11.355,22 g carico dello stanziamento statale e €  2.083,66 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd I'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzats, per lz quota gravante sul fondi stafali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dellattivith lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
1a societd dovrd comunicare mensilmente ai Dipartimento Lavora -Area II, all'LN.P.S,, al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore seciale in
deroga concesso con il presents provvedimento, cosl come previsto nell’ Accordo Quadre per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica aitiva del lavoro, pena ia
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art.4 _
T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cul al presente Decreto saranno memitorati
dall’ INP$ sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrs darne comunicazione a quesia Area I ¢ a Tialia
Lavoro S.p.A. per il successivo risconfre al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze,
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Area Interdipartimentale I1

Visio lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Visia Vistanza prodotta dalla societd Kinestatic di Puccio Diego & C. Sas intesa a ottenere 11 concessione

del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/12/2010,

¥isto PAccorde Quadro ed {1 relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per Vanno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavore, Dipartimento Lavoro e Je parti socialis

Visto P'Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e 1a Regione Bictliana
per Pamno 2610 ed il Decreto Interministeriasle n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’ INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 gel
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gemnaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istiturionale redatto dal’Ufficio Provinciale def Lavoro di Trapani datato
03/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Comunissione Regionale per I'Impiego n. 161 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 9 dipendent] della societa Kinestatic di Puccio
Diege & C. Sas matric. INPS n. 8206094623 identificati nel prospetto allegato all® Accordo:
Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimate in € 60.799,12 di cut € 51.325,44 a carico dello stanziamento statale ¢ € 0.473,68 a carico
della Regione Sigiliana ;
DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 9 lavoratori delPazicnda
Kinestatic di Puceio Diego & C. Sas specificati nel verbale e nell’aliegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in € 60.799,12 di cwi €
51.325,44 a carico dello stanziamento statale ¢ €  9.473,68 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pegamenio provvederd I'INPS in presenza di economie /o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribaite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sul fondi statali, con a modalitd di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale ¢ assistenziale
connesso alla sospensione ¢ cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli Javoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3
La societa dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 1T, all’IN P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A, Peffettivo utilizzo dell’ ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per it 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso # Cenfro per 'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegne al reddito.

Artd
! flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dali"INPS sulla base delle autorizzazioni € a consuntivo, il quale dovra darme comunicazione a questa Area Il e a Italia
Lavore 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze.

Palermo QS! QS/&QQ‘«VL

Decreto CIG Kinestatic di Puccio Diego & C. Sas




Decreto Dirigenziale n. Q-U DL Mh5%? }QOM 2’4% E M © S/OS/ M

REFUEBLICA [TALLANA

Regiona fisfizna
Absasaotate deils
Fiifnigha; delie Fakiiche
Sotal) & del-tvorn

Avea Inferdipartimentsie 11

Yiste lo Statuto della Regione Siciliana;
YVista Lalegge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotia dalla societk ASIA s.r.l. intesa a ottenere la concessione del trattamento di CIG in

deroga per il periodo dal 13/09/2018 fino al 31/12/2010;

isto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010, sottoscritto if data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato deila
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Yiste "Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Vanno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residno totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 de]
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennais 2003 n.
2, che definisce le modalits di applicazione;

Viste i verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
03/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 162 del 01/02/20611 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della societa ASIA s.r.l. mairic,
INPS n, 8207770459 jdentificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 27.526,08 di cui € 23.164,32 a carico dello stanziamento statale ¢ € 4.361,76 a carico
della Regiene Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per { motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori dell’aziends
Si4 s.rd. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte infegrante del presente decreto, a valere sui fondi
deposifati presse Iistituto previdenziale per I'importe stimato in €  27.526,08 di cui € 23.164,32 a carico dello
stanziamento statale e €  4.361.76 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'[NPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite s non
ancora utifizzate, per 1a quota gravante sui fondi statali, con la modalita di avtorizzazione a pagaménto direfto previa
verifica che per 1l pericdo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attiviia lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
niecessari.

11

o

Art.3
In tuttl § casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati ¢ da recuperare saranno indicati dail'azienda a
pattire dal primo DM 0 successivo al presente decreto,

Artd
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, alPLN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente compeienti e ad Tralia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovrd inviare i
levoratori presso it Centro per Plmpiego competente per bencficiare delle misure di politica attiva del lavoro, penz la
decadenza di questi uliimi da! sostegno al reddito.

Art.S
I flusst di spesa afferenti all’avvenuia erogazione delle prestazioni di cui al Presente Decreto saranno monitorati
dall’iNPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa AreaIT & a Italia
Lavore 5.p.A. per i successivo riscontro al Minjstero del Lavoro e al Ministero dell’Economiz e delle Finanze. .
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REPUBRBLICA ITALIANA

Area Interdipartimentale I

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vists La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Wista Vistanza prodotta dalla societd Gimmic Club Alicia sas intesa a ottenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/89/2010 fino al 31/12/2016;

Visio I’ Accordo Quadra ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali n
deroga per Ianno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, frala Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Viste I"Accordo del 28 maggio fra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per Vanno 2010 ed i1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonchd la nota
Ministeriale def 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residno totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sisterna web dell’INPS alla data del presents
decreto;

Yisto - il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delfart. 19 del
d.i.n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

¥isto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
03/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 163 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della societa Ginnic Clisb Alicia
sas mairic. INPS n. 8202626602 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerate  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 26.877,76 di cui € 22.710,45 & carico dello stanziamento statale e € 4.167,31 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descrittd in premesss, £ riconosciuto il rattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori dell’azienda
{inmic Club Alicia sas specificati nel verbale & nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decrete, a
valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale per I'importo stimato in €  26.877,76 di cui € 22.710,45 &
carico dello stanziamento statele e € 4.167.31 2 carico della Regione Siciliana
Art2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di economie /o residui a valere sulle risorse finanziarie atizibuite e non
ncora uiilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento direffo previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale © assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivity lavorativa e che | singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
pecessari,
Art3
Tn tutti § casi 4i prevedente autorizzazione a conguaglio, gli importt erogati & da recuperare saranno indicati dail'azienda a
partive dal primo DM10 successivo al presente decreto.
' Art.4
La societa dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 1L, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territoriaimente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare del’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per it 2010 e dovrd inviare ;
lavoratori presso il Ceniro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.
. ArtS
1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto sarannc monitorati
dail’ INF'S sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a guesta Area Il ¢ a Italia
Lavoro S.p.A. per il successivo risconiro al Ministero del Lavoro e al Ministero onomia ¢ delle Finanze.
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Area Interdipartimentale 1]

lo Statuie della Heglone Siciliana;

Valegge 22 dicompre 2008 n.203

Fistanza prodotta ds Sindacato DIL
i

. lnfesa a oftencre 1y comcessione del

iratiamento di Mobilita in
Zervega por i periedo dal 18/07/2019 fivo a1 3111272019

VAceords Quadro ef i refative allegate tecnieo per la concessione de
Hderoga per Vanne 2010, sotioserittg i) data 14 aprile 2010, fra la Region
Fainiglia, delle Poltiche Suciali del Lay
corde dei 238
Panno 20

org, Dipartimento Lavoro e le parti sociali
maggio wa if Ministero del Lavoro o

1% ed il Decreie Interministeriale n.83732 del 4 g
nsteriale del 3 Dicombre 2010 1.0027885 ed il resicuo totale della
per suanvortizzaton sociali in deroga, dispanibile sil sistema web del]

"INPS alla data de} presante

dacreto;

Yisin i Dacrein Interministeriaie n. 4¢441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell*art. 19 dai
d.1 n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Viste il verbaio & Inse

52 istituzionale redatio dall’Utficio Provinciale del L
CAVL20Y0 od § relativi allegati, che assevers la veridicita dei dati ivi coittenuti;

la delibers dells Commissione Regionale per Pimpiego n. 146 del 017022011 che approva la
cencessione del frattamento delly Mobilita i deroga por w6 dipe

ndenti defla societs P, sr.l
matric. INPS n, 8102484889 identificati nel prospetto allegato alla delibera ORI :
Considerate  che Pammontare delia Spesa per ammwortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

Stimaio in & 50.772,5d dicui € 47.776,41 4 carico dellg stanziamento stataje o € 8.996,13 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA
Artg
wseiste 1 diritto al tratiamento d; Mobilita in deroga in favore di 1.6 lavoratori
iR

:Zlale, per Piraporto stimato in € 56.772,54 dicui € 4

7.775,41 5
8.996,13 a curico della Regione Siciliana :

Art.2
e provvederd LTINS in presenza di coonenic e/o residid a valere sulle risorse finanziaric attribmite e aon
S vitliziste, per la quetsa gravante sui fondi statali, che erogherd aj 1.6 lavoratori il trattamento 2l mobilita in
4 oon la modati di pagainente diretto, previa verifica ol icdo di concessione non sig stato vichiesto
i aliro rattamento previdenziale o assistenziale ¢

; i7iale connesso alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa ¢ che
fsin

2ot lavoratort siang in passesse del requi

Art.3
i fhussl 4 spesa afforent al’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto,

dall"INPS svlla base delle aptar: il quale dovri damne comunicazione a

sarannge monitoreti
1Zzazionl e a consuniive,
Haliz Lavoro S.p. A, per il suce o del Lavoro e al Ministero deli’Economi

questa Aren Il ¢ ga

S$5ive riscontro al Minister a ¢ delle Finanze,
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Area Interdipartimentale I

Visto Io Statuto delia Regione Siciliana:
Vista La Legge 22 dicembre 2608 n.203
Vista Pistanza prodotta dal Sindacato UIL, intesa a oftenere Ia concessione del rattamento di Mebilita in

deroga per il periodo dal 25/09/2010 fine al 31/12/2010

Visto P'Accordo Quadro ed ii relativo allegato teenico per la concessione deghi ammortizzatori sociali in
Visie UAccordo del 28 maggio tra il Ministero de] Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Sicitiana

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sisterna web dell’INPS alla data det Presente
decreto;

Visto i Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2. che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dail’Ufficio Provinejale del Lavoro di Agrigento  datato
04/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Iz veridicis dei dati ivi contenuti;

Vistg la delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 155 del 01/02/2011 che approva la
cencessione del trattamento delia Mobilita in deroga per n.2 dipendenti della societa Cemi s.r.l
matric, INPS n. 0104481750 identificati nel prospetto allegato alla delibera CR ;

Considerate  che I'ammontare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concesgione &

della azienda Cemi s.r.l. specificati nel verbale e nelf’allegato elenco che fanno parte integrante del presente deécrete, a
valere sui fondi depositati presso Fistituto previdenziale, per I'importo stimato in € 12.042,66 di cui € 10,134,39 &
carice dello stanziamento statale e € 1.908,27 a carico della Regione Siciliana ;

Al pagamenio provvedera L'INPS in presenza di economie /o residui a vajere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora vtitizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che erogher2 ai n.2 lavoratori i tattamento di mobilita m
deroga con fa modalita di pagamento direito, previa verifica che per it periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione deil’attivita lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
I'flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dail'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area II e g
Htalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e defle Finanze,
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Area Interdipartimentale IF

Yisto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vists Vistanza prodotia dalla societd Veechia Girgenti Hotels s.r.l. intesa a ottenere |a concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/11/2010 fino al 31/12/26190;

Viste PAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorate delia
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e ia Regione Siciliana
per l'anne 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Iz nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alia data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione a] comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Agrigento datato
05/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contennuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per Pimpiego n. 154 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n, 18 dipendenti della societd Vecchia Girgenti
Hotels s.r.l. matric. INPS n. 0103706731 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerate  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 60.474,96 di cui € 51.098,51 a carico dello stanziamento statale e € 9.376,45a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artl
Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 18 lavoratori dell*aziends
Vecchia Girgenti Hotels s.r.l specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
dscreto, a valere sui fondi depositati presso Pistituto previdenziale per I'importo stimato in € 60.474.96 di cni €
51.098,51 a carico dello stanziamento statale ¢ € 9.376,45 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera 'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanzjarie attribuite ¢ non
ancora uiilizzate, per la quota gravante sui fondj statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamenio diretio previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattataento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dej requisiti
fiecessari.

Art3
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al’LN.P.8,, al Servizio Ufficio del Lavora,
territorialmente competenti e ad lalia Lavore S.p.A. effettivo utilizzo dell’ammontare del’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovia inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
fecadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all'avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, i quale dovra dame comunicazione a questa Area ¢ & Jtalia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’E i

. o e Ay q’&"“—’?_-:,,
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Yiste io Statufo dell Regione Siciliana:
Vista La Legge 22 dicembre 200§ n.203
Vists I'istenza prodoita daj Sindacato FILCA-CISL, intesa a oitenere la concessione del rattamento dj

Mobilits fu deroga per il periodo dal 14/07/2010 fino al 31/12/2610

Yisto PAccorde Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I’anno 2010, sottoscritto it data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato delly
Famiglia, delle Politiche Sociali e de] Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ te parti sociali

Yisto FAccordo def 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ delia Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale 1.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriate def 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web delUINPS alla data del presente
decreto;

Vista il Decreto Interministeriale n. 46441 dei 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertite in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2, che definisce le modalita di applicazione;

Vists i} verbale di fntesa istituzionale redatto dail’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
. 09/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita de; dati ivi contenuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 166 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.1 dipendenti delia societa Siciliana Salgtii

Cousiderate  che Pammontare della spesa per ammortizzator sociali in deroga per il periode di concessione &

DECRETA

Art.1
Per i motivi deseritti in premessa, ¢ riconoscinto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore din.1 lavoratori
della azienda Siciliana Salotti specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso [’istituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 10.322,28 di cuj €
8.686,62 a carico dello stanziamento statale e €  1.635,66 a carico della Regione Siciliana ;

Al pagamento provvedera L°TNPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante suj fondi statal, che eroghera ai n.1 tavoratori il trattamento di mgbilita in
deroga con la modalita di Pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sig stato richiesto
alcun aitro trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell"attivita Javorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
Jail’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ 3 consuntivo, il guale dovra darme comunicazione a questa Area H e a
ttalia Lavoro 8.p.A. per il successivo Hscontro al Ministero del Lavoro e al Ministerc dell’Economia e delle Finanze,
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Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

¥ista La Legge 22 dicembre 2008 1n.203

Visia Vistanza prodotia dalla societd Itaf Group s.r.l. intesa a ottenere la concessione del wattamento di
CIG in deroga per il periodo dai 01/09/2010 fino al 31/12/2019;

Visto "Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per Panno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2610, fra la Regione Siciliana, Assessorato dellg
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti so¢iali;

Visto I Accordo del 28 maggio tra i Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e Ja Regione Siciliana
per Famno 2010 ed i Decreto Mnterministeriale n.33732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alls data del presente
decreto;

Vista il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.lL n. 185 del 29 novembre 2008 convertito m legge, con medificazioni, in legge 28 gennaic 2009 n,
2, che definisce Je modalita di applicazione;

Visio il verbale di Intesa istituzionale redatto dalP’Utficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
09/11/2010 d 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 172 del 01/02/2011 che approva la
concessione del frattamento della CIG in deroga per n. 11 dipendenti della societd Jtal Grotp s.r.l,
matric, INPS n. 55213559596 identificati nel prospetto aliegato all’ Accordo;

Considerato  che "ammontare della Spesa per emmortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 75.696,72 di cui € 63.701,88 a carico dello stanziamento statale ¢ € 11.99484 a
carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.d
Per i motivi descritt in premessa, € riconosciufo il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 11 lavoratori delPazienda
It2} Group s.r.L specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante de] presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Vistituto previdenziale per Vimporto stimato in €  75.696,72 di cui € 63.701,88 a carico dello
stanziamento statale e € 1] 894,84 a carico della Regione Siciliana

ancore utilizzate, per la quota gravante sui fond; statali, con la modality di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso aila sospensione o cessazione deilattivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,
_ Art3

La societd dovra comunicare mensilmente a} Dipartimento Lavoro -Area II, allLN.P.S,, al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Tialia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per i 2010 ¢ dovra inviare }
lavoraiori presso il Centro per PImpiego competente per beneficiare delle misure dj poliiica attiva def lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito,

Palermo 05!05/ M

Deecrero CIG ita! Group s.r.l.




" ; i ngOSf <aA4
Diecreto Dirigenziale n, QU&L AN SL!’L{} M// R ..{..L il

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto delia Regione Sicliiana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta dalle societa Coop. Se.Tour soc. coop, intesa a oftenere la concessione del

trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 13/09/2010 fino al 31/12/261 9;

Visto I’Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammeortizzatori sociali in
deroga per I'anme 2010, sottoscritto i] data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorata della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Vista PAccordo dei 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ la Regione Sicitiana
per Vanne 2010 ed il Decreto terministeriale n.33732 del 4 agosto 2010, nonché ‘la nota
Ministeriale det 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sudfe risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Visto i Decreto Interministeriale n, 46441 de] 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l . 185 del 29 novembre 2008 convertito in fegge, con modificazioni, in legge 28 germaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

¥isio il verbale di Intesa istituzionale redatto dallUfficio Provinciale del Lavoro di Siracusa datato
10/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuty;

Visia la delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 142 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 22 dipendenti della societa Coop. Se.Tour
50¢. coop. matric. INPS n. 7602221101 identificati nel proespetto allegato all’Accordo;

Considerate  che 'ammontare delia Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per 1 periodo di concsssione &
stimato in € 151.393,44 di cuj € 127.403,76 a carico dello stanziamento statale ¢ € 23.939.68 a
carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artl
Per i motivi descritti in premessa, riconoscinto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 22 lavoratori del’azienda
Conp. Se.Tour soe. coop. specificaii nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a
valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale per I'importo stimato in € 151.393,44 di cui € 127.403,76 a
carico dello stanziamento statale e £ 23.989,68 2 carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera PINPS in presenza di economie e/0 residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora uliiizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con fa modalita di autorizzazione a pagamento diretio previa

uecessari,

Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente at Dipartimento Lavoro -Area I, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialments competenti e ad Italia Lavore Sp.A. Ieffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore saciale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
tavoratori presso il Centro per Impiego competente per beneficiare dellc misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di quest ultimi dal sostegno al reddite. :

Arid
I flussi di spesa afferenti ali’avvenuta erogazione defle prestazioni di cui aj presente Decreto saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuniivo, il quale dovra darne comunicazione 5 Guesta AreaIT e a Italia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del! Lavoro ¢ al Ministero dell’Ecg miga-gdelle Finanze,
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Visig lo Statuto della Regione Siciliana;
Yists La Legge 22 dicembre 2008 1.203
Vista Pistanza prodotta dalla societi Idea moto SAS intesa a otienere la concessione del waftamento di

CIG in deroga per il periodo dal 03/09/2010 fino al 31/12/20190;

Visto 1’ Accorde Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per Panno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra Ia Regione Siciliana, Assessorate delia
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le partj sociali;

Viste ' Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Fanno 2010 ed il Decreto Inferministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la notz
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data dal presente
decreto;

Yisto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 def
4.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genneio 2609 n.
2, che definisce Ie modalita & applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Siracusa datato
10/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuii;

Vists la delibera della Commissicne Regionale per I'Impiego n. 143 del 031/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 1 dipendenti della societ: Idea mota SAS
matric. INPS n. 7602707311 identificati nel prospetto alegate all’ Accordo; .
Counsiderats  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periode di congessione &
stimato m € 5.947,72 di cui € 5.137.40 a carico delio stanziemento statale e € 810,32 a carico
della Regione Siciligna :
DECRETA

Art.l
Per j motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 1 lavoratori delt’azienda
Fdea mote SAS specificati nel verbale ¢ nel’allegato elenco che fanno parie integrante del presente decreto, a valere suj
fondi depositati presso Pistituto previdenziale per Vimporto stimato in €  5.947,72 dicui €  5,137,40 a carico dello
stanziamento statale e € 810,32 2 carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvederd I'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite ¢ non
ancora wtilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con Ia modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il perfodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
NECEssari.

Art,3
In tutti i casi di precedents autorizzazione a conguaglio, glf fmporti erogati e da recuperare saranno indicati dallaziends a
partire dal primo DM 10 successivo al presente decreto.

Artd
La societs dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -~Area I, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio ds! Lavoro,
territoriaimente competenti ¢ ad Halia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroge concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per i 2010 ¢ dovra inviare ;
lavoratori presso il Centro per 'Impiege competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavero, pena la
tdecedsnza di guesti ultimi dal sostegno al reddito.

Art.S
I ilussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dalPINP'S suila base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e a Italia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavore e al Ministero dell’E omia ¢ delle Finanze,
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Area Interdipartimentaje i1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203 .

Vista Vistanza prodotta dalla societa Kursaal s.r.l. intesa 4 ottenere la concessione del trattamento di CIG
in deroga per il periodo dal 11/19/2810 fing 3] 31/12/2010:

Visto PAccorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzateri sociali in
deroga per Ianno 2010 Sottoscritto il data 14 aprile 2010 fra la Regione Siciliana Assessorato della

Visio I’Accordo del 28 maggio tra it Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e 1a Regione Siciliana

Visto il Decreto Interministeriale n. 464471 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deli’art. 19 del
.1 n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in fegge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2000 5.
2. che definisce e modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Utficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
10/11/2010 ed j relativi allegati, che assevera la veridicita dei datj ivi conienuti;

Vista ia delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 167 del 01/02/2011 che approva la

Considerats  che Pammontare delia Sbesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo dj conreessione &
i 3%.0 i s

Per | motivi deseritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di &. 9 lavoratori deil’azienda
Kursaai s.r,[. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante de) presente decreto, a valere suj
fondi depositati presso Iistituto previdenziale per P'importo stimato in € 46.450,26 di cuj € 39.089,79 a carico dello
Stanziamento statale ¢ € 7.360,47 a carico della Regione Siciliana '

Art3
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavorg -Area I, alINP.S., gl Servizio Ufficio del. Lavorg,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavorg S.p.A. Ieffettivo utilizzo delFammontare dell’anunoﬁizzatore-saciale in
deroga comgesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare §
lavoratori presso il Centro per Plmpiego competente per beneficiare delle misure d; politica attiva dal favore, pena lg
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Decreto CIG Kursaal s.r.l
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Area Interdipartimentale u

Visto lo Statuto dells Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta dalla society Yresport s.r.l, intesa 5 oitenere la concessione del frattamento di CIG
in deroga per 11 periodo dal 18/10/201¢ fino al 31/1 2/201¢;

Visto I"Accordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la toncessione degli ammortizzatori sociali in

Visto FAccordo def 28 maggio tra il Ministero de} Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ 15 Regione Siciliana

ber ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS ajla data del presente
decreto;

Visip il Decreto Interministeriale n, 46441 dei 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 defPart. 19 del
4.l n 185del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genndio 2009 n,
2, che definisce lo modalita di applicazione;

Vistg i verbale di Intess istituzionale redafto dail*Ufficio Provinciale del Lavoro di Palerme datato
10/1172010 ed § relativi allegati, che assevers la veridicits dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissig

Considerato  che Pammonta

Al pagamente provvedera PINP
ancora wtilizzate, per Iz quota
verifica che per il periedo di
connesso alla sospensione o ¢
necessari.

T flussi d spesa afferenti all’avvenuta
dall'INPS sulla base delle autori i

Desreto CIG iresport s.r i,
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Area Interdipartimentale IF

Vigte lo Statuto della Regione Siciliana;

Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta dalla societa Spataro Automobili s.r.l. intesa a ottenere la concessigne del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 84/16/201¢ fino al 31/12/2010;

Yisto I'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I'anno 2010, sottoscritto 1 data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro, Dipartimento Lavore e le parti sociali;

Viste PAccerde del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e dells Previdenza Sociale ¢ la Regione Sicilisma
per Pamno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 de] 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale delia rendicontazione salle risorss
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sui sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 del’art. 19 de)
dt n. 185 del 29 noveribre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Yistg il verbale di Intesa istituzionale redatic dall’Ufficic Provinciale del Lavoro di Palermo datato
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi conteputi;

Vista Ia delibera della Commissione Regionale per I'mpiego n. 169 del  01/02/2011 che approva la

concessione del trattamento della CIG in deroga per 1. 3 dipendenti defla societa Spataro Automobili
: s.r.l. matric, INPS n. 5504986502 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che Iammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimatc in € 15.483,42 di cui € 13.029,93 a carico dello stanziamento statale e € 2.453,49 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Pet i motivi descritti in premessa, ¢ riconoseiuto il ratiamento di CIG in deroga in favore di n. 3 lavorator dell*azienda
Spataro Automobili s.r.L specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente degcreto, a

valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale per Pimporto stimato in € 1548342 di cui € 1302993 &
carico dello stanziamento statale e € 2.453.49 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provveders I'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancorg utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con fa modalita di autorizzazione a pagamento diretia previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamenio previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
Le societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, al’LN.P.8., al Servizio Ufficio de] Lavoro,
tertitorialmente competenti ¢ ad Ttalia Lavoro S.p.A. Teffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sogiale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra itwviare ;
lavoratori presso it Centro per Pimpiego competente per beneficiare delle misure dj politica attiva del lavoro, pena Iz
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd .
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorgti
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a questa Area 11 e a Jtalia
Lavere 5.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero defl’Economia e delle Finanze.

Pajermo O g’jl 0-g} qu

dell’ Area 1]
Augugliaro

Decreto CIG Spataro Automobili s.1.1.
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Area Interdipartimentale I¥

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta dalla socistd Locorotondo s.a.s. intesa a ottenere la concessione dei frattamento di

CIG in deroga per 1l periodo dal 05/69/2610 fino al 31/52/2010;

¥iste P'Accordo Quadre ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per "anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra Ia Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ fe patti sociaii;

Viste I’ Agoordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliama
per lanno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agoste 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 0.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori socieli in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con medificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavare di Palermo datato
10/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dej dati ivi contemuti;

Visia la delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 170 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 29 dipendenti della societa Locorotondo s.a.s,
matric. INPS n. 5503526767 identificati nel prospetto allegato ali’ Accordo;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzator{ sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 199.564,08 di cui € 167.941,32 a carico dello stanziamento statale ¢ € 31.622,76 2
carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Artl
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n, 29 lavoratori deli’azienda
Locorotonde s.a.s. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere
sui fondi depositati presso Vistituto previdenziale per I'importo stimato in € 199.564,08 di cui € 167.941,32 a carico
deilo sianziamento statale e € 31.622,76 a carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamento provvederd U'INPS in presenza di economie ¢/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento direfto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro Hrattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possessc dei requisiti
necessari.

Art.3
La societa dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 1L, a]'L.N.P.S., al Servizic Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per i 2010 ¢ dovrd: inviare i
lavoratoti presso fi Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavero, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvemuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitoraii
dall"TNPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a questa Area If e a Italia
Lavore 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze.

Palermo U ] AR { iOVL

Pecreto CIG Locorolondo s.as.
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Area Interdipartimentale 1T

Vst 1o Biatuto defla Regione Siciliana;
Vista ze 22 dicembre 2008 n 203

YVisia Cistatwe prodotiz dal Sindecato SLO-CGTL, intesa 3 oftenere Ja concessione del trattamento di
Mebifta iz devoga per 1 periodo dal 16/06/2010 fino 5] 31/12/2010

e

i
:
i
i
L

ancorde Quadro ed i relative sllegato tecnico per la concessions degli ammortizzateri sociali in
derega per Vanno 2010, sottoscritto 1l data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato detla

1gla. slelle Folitiche Socizl e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali

“Acuerda del 28 maggio tra i Ministero del Lavore e della Previdenza Sociale o la Regione Siciliana
- Usmno 2010 ed i Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota

terinie del 2 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendiconiazione sulle risorss

EEEATSY

pet atmortizzator! sosisl in deroga, disponibile sul sisterna web dell’ INPS alla data del presenie i

;
decreio: ;

Wigin i Decreto Interroinisteriale n. 46441 del 19 maggie 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.in 183 del 29 noversbre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
£, the definisce Je modalita di applicazions;

Visin i1 verbaie di Intesa

istituzionale redatio dall'Ufficio Provinciale dei Lavore di Palermo  daiuto
T

L2010 od i refativi allegati, che assevera la veridicits dei dati jvi contenuti;

Yistg fa delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 171 del 01/02/2011 che approve la :
conesssione del tratizmento della Mobilita i deroga per 11.5 dipendenti della socista Agenzia Lampo ;
s.r.lowmamrie. INPS a. 5504897402/00 identificati ne prospetio allegate alla delibera CRY ;

Lonsiderate  che Pammontare della spesa per ammortizzatori soctalt in deroga per il peviodo di concessione &

stmgto in € 35.912,35 di cui € 47.052,52 a carico deilo stanziamento statale ¢ € 8.859,83 1 carico
deila Regione Siciliana ;

BECRETA
Art.1 1
Per L wetivt deseriud in premessa, & rivonoscinte il diritto al rattamento di Mobilita in deroga in favore di n.s taverator ;
s ;s iz Lampo s specifieati nel verbale e nell’aliegaio ¢lenco che fanno parte integrante del presente :
i fomdi deog i presso Pistituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 5591235 df cui € i
33 carico delio stanziamento stataje e € 8.859,83 a carico della Regione Siciliana ; !
Art.2
s provvedera LTINS in presenza di economie /o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
2, Bel ia quota gravamie sui fondi statali, che erogherd al n.5 lavoraiort il trattamento di mobilitd in :
d a3 1 fnodaling

& i pagamento diretio, pravia verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
T aura faftarento previdenziaic o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
§singol fevorator! siano in possesso dei requisitl necessari.

Art3 :

e e yqe . C N !
¥ fluesl ¢i spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui &l presente Decrato, saranno monitorati :
GalUTNFS sulla base detle aniorizzazioni ¢ 2 consuntivo, il guale dovia damne comunicazione a questa Area Il & a !

Yatta Lavoro B.p. A, per il sucesssive risconize al Minisiero del Lavoro e al Ministere dell’Economia e defle Finanze.

Palerino 1§ OSI QS} iﬂ'/{

nte dell”Area TF

ceciete Mobifta Agenzia Lampo s,



Area Interdipartimentale 1

Visto lo Statuto delia Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 1n.203

Vista Pistanza prodotta dalla societs 2P Trasporti s.r.L. intesa a ottenere Ia concessione dej trattamento dj
CIG in deroga per it periodo dal 01/160/2010 fins al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato detia
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ dej Lavoro, Dipartimento Lavoro e [e parti socialis

Visto ’Accordo det 28 maggic tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale 1n.53732 del 4 agosto 2010, nonché 1a nota
Ministeriale dei 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammottizzatori sociali in deroga, dispouibile sul sistema web dell’INPS alla data del Presente
decreto; ’ .

Visfo il Decreto Interministeriale n. 46441 de] 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delbart. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 genmaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatte dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
1171172010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicits dei dati ivi contemuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Pimpiego n. 164 del 01/02/2011 che approva la
soncessione del trattamento della CIG i deroga per n. 5 dipendenti della societd 2P Trasporti s.r.l.

. 1matric. INPS n, 5524181198 - 8207549427 identificati nel prospetto allegato alt’ Accordo;
Considerate  che I'ammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

DECRETA

Art.l :
Per i motivi deseritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 5 lavoratori delazienda
2P Trasporti s.r.L. specificati nel verbale ¢ nell’aliegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere
sui fondi depositati presso I"istituto previdenziale per Pimporto stimato in € 25.197,90 di cui € 21.291,04 a carico
dello stanziamento statale ¢ € 3.906.86 a carico della Regione Siciliana

lavoratori presso i Centro per Plmpiego competente per beneficiare delie misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito,

I fussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
daj'INPS sulla base dells autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questz Areall £ 4 Halia
Lavero 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell’Economia e delfe Finanze.

Palenmio QS’ OS} 0213[/1

Decreto CIG 2P Trasporti .1,
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Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statute della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 1.203
Vista Pistanza prodotta dajiz societd Camilli Flgra mtesa a ottenere Ia concessione del trattamento d; CIG

in deroga per il periodo dal 01/10/2016 fino 2 31/12/2010;

Vistg FAccordo Quadro ed i} relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'ammo 2019, sottoscritto i1 data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorate della
Famiglia, deile Politiche Sociali ¢ de! Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ I¢ parti sociali;

Yisto FAccordo dei 28 maggio tra il Ministero de] Lavoro ¢ della Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per Panno 2010 ed i Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia nots
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.G027885 ed if residuo totale della rendicontazione splle tisorse
PCr ammortizzatori sociali in deroga, disponibile syl sistema web dell’INPS alla data del presente

decreto;

Viste il Decreto Interministeriaje n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art. 19 del
dl n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 germaio 2009 n
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatig dall’Ufficio Provineiale del Lavoro di Palerto datato

Yista Ia delibera delia Commissione Regionale per Plmpiego n. 165 dej 01/02/2011 che approva Ia
concessione del trattamento deila CIG in deroga per 1. § dipendenti delia societs Camilli Flora
matric. INPS n. 552424483 102 - 8207419313 identificati nel prospetto allegato all *Accordo;

Considerato  che Vammontare deila Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di congessione &
stimato in € 46.3 16,64 dicii £ 34.065,67 a carico dello stanziamento statalee € 6.250,97 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Per { motivi descritti in bremessa, & riconosciuto i irattamento di CIG in deroga in favore din. 8 Iavoratori del’aziendy
Camiili Flora specificati ne| verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante dej presente decreto, a valere suj

fondi depositati presso P'istituto previdenziaje per Pimporto stimato in € 40.316,64 di cui € 34.063,67 a carice delio
stanziamento statale e €  6.25 0,97 a carico dellg Regione Siciliana

Art4 :
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto Saranno maonitorat
3all’INPS sulla base delle AUOrizZazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ a Itglia
Lavore S.p.A, per 1l successive riscontro a] Ministero del Lavore e aj Ministero de]t tetmemia ¢ delle Finanze,

oo O (05 | Jou

Decreto CIG Camilli Flora
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Area Interdipartimentale 1§

Visto to Btatuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicernbre 2008 1.203

Vista Vistanza prodotta dalla societa Pre.Fa.Cem, S.r.L intesa a ottenere Ia congessione del trattamento di
CIG in deroga per il periode dal 03/08/2010 fino al 31/12/2010,

Visto FAccordo Quadro ed if relativo allegato tecuico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deraga per I'anno 20190, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra ta Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, detle Politiche Sociali e de! Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Vistg I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Yanno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale delia rendicontazione suile risorse
per ammortizzator: sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto;

Visto it Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art, 19 del
d.l. n. 185 det 29 novembre 2008 convertito in legge, con medificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazion;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta datato
12/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 382 del  17/02/2011 che approva la
concessione del wrattamento della CIG in deroga per n. 9 dipendenti della societa Pre.Fa.Cem, REAR
matric. INPS n. 1804144662 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione ¢
stimato in € 77.417,10 di cui € 65.149,65 a carico dello stanziamento stataie ¢ € 1226745 a
carice della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per { motivi descritti in premessa,  riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 9 lavoratori dell’azienda
Pre.Fa.Cem. 8.r.). specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere

sui fondi depositati presso Pistitute previdenziale per I'importo stimato in € 77.417,10 di cui €  65.149,65. a carico
dello stanziamento statale e € 12.267,45 2 carico della Regione Siciliana

Art2
Al pagamenio provvederd INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modality di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro frattamento previdenziale o assistenziale
connesso alia sospensione o cessazione dell’attivity lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessarl,

Art.3
La societs dovrd comunicare mensilmente aj Dipartimento Lavoro -Area I, al'LNP.S., al Servizio Uficio del Lavoro,
terriforislmente competent] ¢ ad Iialia Lavoro S.p.A. Ieffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore socfale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 201¢ e dovra inviare i
lavoratori presso if Centro per 'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art4
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di coi al presente Decreto saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Arez IT ¢ a Ttalia
Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero det Lavoro e al Ministero dell’Economia e delle Finanze,

Palermo OF | @s;) 2on Dirigehtapell’Area 1
%;g;ni @l Augugliaro
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Decreto CIG Pre.Fa.Cem. S.r.l.



Decreto Dirigenziale n. Q U \ EL ) MQ SSLL ] ZM( f@-ﬁ,gﬁ ’E QU/Q QSKQS/ -ZQM

 TALIANA

Area Interdipartimentale 1f

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta daila societa G.F, Building intesa a ottenere la concessione del trattamerto di CIG

in deroga per il periodo dal 01/10/2010 fino al 31/122010:

Visto PAccorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Vistn FAccordo del 28 maggio tra il Ministero det Lavoro e della Previdenza Sociale € la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Imterministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministerjale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’ait. 19 del
d.l 1. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina datato
15/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 144 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 7 dipendenti della society G.F. Building
matric. INPS n. 4805182778 identificati nel prospette allegato all’ Accordo;

Conmsiderate  che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione ¢
stitnato in€ 36.127,98 dicui € 30.403,17 a carico dello stanziamento statale ¢ € 5.724,81 a carico
della Regione Siciliana ;

BECRETA

Artl
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto i traftamentto di CIG in deroga in favore di n. 7 lavorator dell’azienda
.F. Building specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanne parte integrante del presente decreto, a valers sui
fondi depositati presso Pistituto previdenziale per Pimporto stimato in € 36.127,98 di cui € 30.403,17 a carico dello
sirnzizmento statale e € 5.724,81 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS in presenza di economie efo residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utifizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento divétto previa
verifica che per i periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
sonnesse alla sospensione o cessazione dell’atiivit lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dsi requisiti
necessari,

Art.3
In tuitl i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gh importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'azienda a
partive dal primo DM successivo al presente decreto,

Art.d
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro ~Area 11, allLN.P.S,, al Servizio Ufficio del Lavoro,
terrisorialmente competenti ¢ ad Hralis Lavore S.p.A. Peffettivo wilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cost come previsto nell’Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i
lavoratari presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva de! lavore, pena la
decadenza di gquesti uitimi dal sostegno al reddito.

Art.S
! flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitoraii
gail’INPS sulla base delie avtorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il & a Ttalia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero dell:

Palermo QS[QS( Q_C)L/l

Decreto CIG G.F. Building



Decreto Dirigenziale n. £.U D 4. A4S SSS {QDMK ARSA T Ul osfos Loy

Areca Interdipartimentale I1

- Visto lo Statufo della Regione Siciliana;
VYista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Visia Pistanza prodotta dalla societd Autoservizi s.n.e. di Arcieri Paolo e Filippo intesa a ottenere la
concessione del frattamento di CIG in deroga per il periodo dal 62/08/2018 fing al 31/12/2010,
Visto Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I'anmo 2010, sottoscritto i data 14 aprile 2010, fra Ja Regione Siciliana, Assessorato-della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Visto "Accordo del 28 maggio tra il Ministero de} Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia niota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulls #isorse
per ammortizzaiori sociali in deroga, disponibile sul sistemna web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Wisto it Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2609 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
15/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contennti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 147 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societd Autoservizi s.ine. di
Arcieri Paolo e Filippo matric. INPS n. 6504907221 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

. Censiderate  che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessipne &
stimato in € 17.203,80 di cui € 14.477,70 a carico deilo stanziamento statale e € 2.726,10 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.]
Per i motivi descritti in premessa, € riconasciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 2 lavoratori deli’gzienda
Autoservizi s.n.c. di Arcieri Paolo e Filippo specificati nel verbaie e nell’allegato elenco che fanmo parte integrante del
presente decreto, 2 valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale per importo stimato in €  17.203,80 di cui
€ 14.477,70 a carico dello stanziamento statale ¢ € 2.726,10 a carico della Regiope Siciliana

Art2
Al pagamento provvedera I'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancors utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
veriitca che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assisténziale
comnesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso del requisiti
VIECessar,

Art3
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I, all’LN.P.S., al Servizie Ufficio del Lavoro,
territorialmiente competenti e ad Talia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo del’ammontare dell’ammortizzatore sogiale in
dercga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso il Centro per PImpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva de! lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito,

Artd
1 flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dail’ INPS suila base delle autorizzazioni e a consuntive, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ & IHalia
Lavore S.p.A. per il successivo riscontro a) Ministero del Lavoro e al Ministero defi’Economia ¢ delle Finanze.

Palermﬁ Qg) Ogl &QC)M

Decrete CICG Autoservizi s.n.c. di Arcieri Paolo e Filippo
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Area Interdipartimentale 17

Visio lo Staiuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta da! Sindacato FIOM-CGIL, intesa a oftenere ta concessione del trattamento di
Mobhilits in devoga per il periodo dat 08/08/2010 fino al 31/12/2010

Visio P’Accerdo Quadro ed i relativo allegato tecnico per ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2016, sottoscritto il data 14 aprile 201 0, fra Ia Regione Siciliana, Assessorato della
Famigiia, delle Politiche Sociali e dej Lavoro, Dipartimento Lavoro e fe parti sociali

Visto " Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e Ja Regione Siciliang

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’ INPS alla data de] -presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale . 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 19 del
d.l n. 135 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto i verbale di Intesa istiuzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa - dataig
15/11/2010 €4 1 relativi allegati, che assevera 1z veridicita dei dati vi contenuti;

Vista la delibera defla Commissione Regionale per Pimpiego n. 150 del 01/02/2011 che approva la

Considerato  che Pammontare della spesa per ammortizzator: sociall in deroga per il periodo di concessione &

DECRETA

Art.d
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuio il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore dj 1.3 lavoratori
della aziends Tacono Frigoriferi sr.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondj depositati presso Vistituto previdenziale, per I'imporio stimato me€ 25.805,70 di cui
€ 21.718,55 a carico dello stanziamento stataie ¢ € 4.089,15 a carico della Regione Siciliana ;

decrete Mobilitd lacono Frigoriferi 5.r.1.



Area Interdipartimenta!e It

Visto Io Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Fistanza prodotta dalla societa 17T.8. Iniziative Turistiche Siciliane Sl intesa a oftenere ia
concessione del trattamente dj CIG in deroga per il periodo dal 13/11/2610 fing a 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro ed i relative allegato tecnjco per la concessione degli anmzortiz.zateifi socigli in

Visto FAccardo del 28 M2aggio tra il Ministero dej Lavoro e dejla Previdenza Sociate © Ia Regiotie Siciliang
per Fannc 2010 ed 1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nenche la nota
Ministeriale de] 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residug totale della rendicontazione suile risorse
P8 ammortizzatori sociali iy deroga, disponibile sul sistema weh del’INPS alla data del presente
decreto; R

Vistg it Decreto Interministeriale p. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delart, 19 gej
dln ito i i foni

Visto il verbale di Intesg Istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale def Lavoro di Agrigento dataio
16/11/2010 ed § relativi allegati, che assevera Ia veridicita dej dati ivi contentii:

Yista Ia delibera della Commissione Regionale per Plmpiego n. 149 del  01/02/2011 che approva ia

Considerate  che | ‘ammontare delia SPesa per ammortizzatori sociali in deroga per il Petiodo di congessions é

La societs dovra tomunicare mensilmente al Dipartimente Lavoro ~Area i, allINP.S., al Servizig Ufficio de_l.-:Lavoro,
ferritorialmente competenii e ad Htalia Lavorg 8.p.A. Peffettivg utilizzo deil’ammontare dell’ ammortizzatore soctale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come Previsto nell’ Aceordo Quadr i dovra inviare
lavoratori presso it Centro per PImpiego competente p, i politi o

decadenza di quest] ultimi dai Sostegno al reddito,

Art,
I fussi di spesa afferenti all’avvenuia erogazione delle ioni di cuj a presente Decreto saranng monitorati
dall’INFS suila base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovea g icazi quesia Areall ¢ a Halis
Lavore S.p.4 Per 1 successivo riscontro al Ministero de] I, i Economia e delie Finanze
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Area Interdipartimentale Ii

Visto 1o Statuto della Regione Siciliana;
Vista Ta Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta dal Sindacato FILCAMSCGIL, intesa a ottenere Ia toncessione del rattamento di

Mobilita in deroga per il periodo dal 27/09/2010 fino al 31/1 2/2010

Vistp "Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

Visto P Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e delia Previdenza Sociale ¢ 1a Regione Siciliana

Visio if Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deil’art. 19 de}
2, che definisce le modatita dj applicazione;

Viztp il verbale di Itesa istituzionale redatio dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Caltanissetta datarg
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicity dei dati jvi contenuti;

Vista la delibera dela Comimissione Regionale per Plmpiego n. 153 del 01/02/2011 che approva la

concessione del trattamento deila Mobilita in deroga per n, 1 dipendenti della societa Pugliese s1.l,

Cousiderato  che "ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo d cofcessione ¢

Per { motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto ai trattamento di Mobifit in deroga in favore din 1 lavoratori
della azienda Pugliese s.r.1, specificati nel verbale e nell’allegate elenco che fanno parte integrante del presente decreto,

a valere sul fondi depositatt presso Ulstituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 6.021,33 di cui € 3.067,20 a
carico dello stanziamento statale o € 954,14 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedery L’INPS in presenza di economjie e/o residui a valers sulle risorse finanziarie altribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, che eroghera ai n.1 lavoratori i frattamento dj mobilits in

I flusst di spesa afferent all’avvenuta erogazione dejle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntive, il quale dovra darne comumicazions a questa Areall e a
Italia Lavoro S.p.A. per 1l successivo riscontro a Ministero del Lavoro e al Ministero deif"Economia e delle Finanze,

fﬂﬁﬁiﬁf{i}m@\dell%ma i
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decreto Mobilita Pugiisse s.r.).
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Area Interdipartimentale TJ

Yisto le Statto deila Regione Siciliana;

VYista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Visia Pistanza prodotta dalia societd Sivibus s.p.a. intesa a otfencre Ia eoncessione del trattamento di CIG
in deroga per il periodo dal 04/10/2010 fino al 3171212014,

Visto PAccordo Quadro ed il retativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I’anno 2010, sottoscritto it data 34 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, defle Politiche Sociali o del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Visto IAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Sicitiang
per Panno 2010 ed i1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia notg
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed it residuo totale della rendicontazione sulfe risorse
per ammartizzatori social in deroga, disponibile syl sistema web dell’INPS aila data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.L n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio: 2009 n,
2, che definisce [e modalita di applicazione; :

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti; '

Vista la delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 298 del 17/02/2011 che approva Ia
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 13 dipendenti della societa Sivibus s.p.a.
matric. INPS n. 5524152105 identificati ne} prospetto allegato all’ Accordo;

Censiderate  che "ammontare della spesa per amnortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione 2
stimato in € 67.094.82 di cuj € 56.463,03 a carico delio stanziamento statale ¢ € 10.631,79 a
carico della Regione Siciliang ;

DECRETA

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di 5. 13 lavoratori delf*azjenda
Sivibus s.p.a. specificat] nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Iistituto previdenziale per 'importo stimato in € 67.094,82 di cyi € 56.463,03 a carico dello
Stanziamento statale e € 10.63 1.79 a carico della Regione Siciliana

connesso alia sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che ; singoli lavoratori siano in possesso del requisiti
necessari,
Art.3

L3 societd dovra commicare mensilmente aj Dipartimento Lavoro -Area 11, allLN.P.S,, ai Servizio Ufficio del Lavorg,
territorialmente competenti ¢ ad Halia Lavoro Sp.A. Peffettive utilizze dell’ammontare del’ ammortizzatore sociale in
deroga concesso con i presente provvedimento, cosi come previsio nell* Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra dnviare i
laveoratori presso il Ceniro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure d; politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al redditp,

i flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione defle prestazioni di cui gl
dal’INPS sylla base delle autorizzazionic g consuntivo, il

Lavors S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

Palermo Q S 105) ‘QDM

Decreto CIG Sivibus s, na




Decreio Dirigenziale n. R A :))(, . [\.L? 560 /QOM [Qiefpr E béL QS{ OS/M

REPUEELIZAITAL NS

Area Interdipartimentale I

Visio lo Statuto della Regione Siciliana;

Visia La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Vistanza prodotta dalla societd Cipro Gest s.r.l. intesa a ottenere la concessione del trattamento di
CIG in deroga per il periodo dal 11/16/2010 fino al 31/12/2010;

Visio P Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per I"anno 2010, sottoscriito il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto "Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nata
Ministerfale del 3 Dicembre 2010 1.0027885 ed i! residuo totale della rendiconiazione sufle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, dispenibile sul sistema web del’INPS alla data dei presente
decreto; '

VYiste il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 dei
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio. 2009 n,

: 2, che definisce le modalits di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicitd dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera delfa Commissione Regionale per 'Impiego n. 300 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 69 dipendenti della societd Cipro Gest s.¢.],
mairic. INPS n. 5525243822 identificati nel prospetio allegato all’ Accordo:

Counsiderato  che Paramontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periode di concessione &
stimato in € 356,118,66 di cui € 299.688,39 a carico dello stanziamento statelee € 5643027 a
carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 69 lavorator dell’azienda
Cipro Gest s.r.]. specificati nel verbale e nel’allegato elenco che fanno parte integrante de} presente decreto, a valere sui
fordi depositati presso I'istituto previdenziale per Pimporto stimato in € 356.1 13,66 di cui € 299.688,39 a carico delio
stanziamento statale ¢ € 56.430,27 a carico delia Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederad PINPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il perfodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Halia Lavoro S.p.A. leffeitivo wtilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovrd inviare i
lavoratori presse il Centro per PImpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavore, pena ia
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al preseate Decrefo saranno monitorati
dall’'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a questa Area Il e a Ttalia
Lavoro S.p.A. per il successivo risconiro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero del’Economia e delle Finanze.

Palermo O::-S( OS5 [ “QQ'M

Decreto CIG Clpro Gest s.r.l.
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Yista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societd GIFRAB Yalia S.p.a. intesa a ottenere Ia concessione de] trattamento

1. CIG in deroga per il periodo dal 14/09/2010 fino al 31/12/2010;
Visto "Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzstori sociali in

deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2019, fra la Regione Siciliana, Assessorato deila
Fariglia, delle Politiche Sociali = del Lavorg, Dipartimento Lavoro ¢ e parti socialis

isto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero de! Lavoro ¢ della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Tanno 2010 ed it Decreto Interministeriale n.33732 del 4 agoste 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 10027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alia data de! presente
decreto;
Visto il Decreto Inferministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 delf’art. 19 dei
d.L n. i85 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;
Visto il verbale di Imtesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavore di Palermo datato
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vists la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 301 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 21 dipendenti della societd GIFRAB Tialia
5.p.a. matric. INPS n. 5524475763-00 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerate  che 'ammontare della Spesa  por ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 144.511,92 di cui € 121.612,68 a carico dello stanziamento statale e € 22.89924 a
carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Artl
Per i motivi deseritti in pretessa, & riconosciuto i trattamento di CIG in deroga in favore di n. 21 lavoratori dell’azienda
GIFRAB Ttalia S.p.a. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a

valers sul foudl depositati presso Pistituto previdenziale per Iimporto stimato in € 144.5 11,92 di cui € 121.612,68 a
carico delo stanziamento statale e € 22.899,24 a carico della Regione Siciliana

: Art.2

Al pagamente provvedera PINPS in presenza di economie e/o residut a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora utihzzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale
commesso alla sospensions o cessazione dell’attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori sianc in possesso dei requisiti
necessari.

Art,3
La society dovrd conmumicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 8, alFIN.P.S,, al Servizio Uficio del Lavora,
territorisimente competenti ¢ ad Ttalia Lavoro S.p.A. Peffettive utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadre per it 2010 e dovia inviare i
lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per beneficiare delie misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di quest ultimi dal sostegno al reddito.

Art4
¥ flussi di spesa afferenti alP’avvenuta erogazione deile prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dail’'INPS sulla base deile autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e a Italia
Lavoro B.p.A. per il successivo risconiro al Ministera del Lavoro e a] Ministero del’Econotmia ¢ detle Finanze.

Paiermo @5{ OS/QOM—
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Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.2903
Yista Vistanza prodotta dal Sindacato UTILM-UIL, intesa a ottenere la concessione del tratiamento dj

Mobilita in deroga per il periodo dal 01/10/2010 fino al 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro ed i1 relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I’anmo 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra Iz Regione Siciliana, Assessorato della

Famiglia, delle Politiche Sociali e de} Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali

Visto PAccordo del 28 maggio tra il Ministero de} Lavoro e della Previdenza Saciale e la Regione $iciliana
per Fanno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nots
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totate della rendicontazione sulls risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'TNPS alla data del presente
decreto; .

Visto i Decreto Interministeriale 1, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
di.n 185 dej 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009
2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale det Lavoro di Palermo datato
16/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera ia veridicita dei dati jvi contenuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per Impiego n. 385 del 17/02/2011 che approve la
concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.2 dipendenti della soctety Di Cristofalo
s.r.l matric, INPS n. 5 561205329 identificat{ nel prospetto aliegato alla delibera CRI ;

Considerato  che 'ammontare della spesa per ammortizzator sociali in deroga per i periodo di concessione &
stimato in € 1032228 dj cuji € 8.686,62 a carico dellp stanziamento statale ¢ € 1.635,66 & carico
della Regione Siciliana ;

BECRETA

Artl
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuio il diritto g] frattamento di Mobilita in deroga in favore din.2 ldvoratori
deila azienda Di Cristofalo s.r.l. specificati nel verbale e nell’aliegato elenco che fanne parte integrante del presente
decrete, a valere sui fondi depositati presse I’istituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 10,322,28 di cui €

8.686.62 a carico dello stanziamento statale ¢ € 1.635 /66 a carico della Regione Siciliana ;

deroga con ia modalits di pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiestg
alcun altro trattamentg previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari,

decveto Mobilita Di Cristofalo s.rl.
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REPUS

Area Interdipartimentale H

Visto 1o Statuto della Regione Siciliang;
Vista La Legge 22 dicembre 2608 n.203
Visia listanze prodotta dal Sindacato UILM-UIL, intesa a otienere la concessione dei trattamento di

Mobilitd in deroga per i! periodo da] 01/10/2010 fino al 31/12/2010
Visio

Vistio IAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Sicifiana

per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del'presenfe

decreto; .
Yistg il Decreto Interministeriale . 46441 del 19 maggio 2009 in applicazions al comma 3 dell’art. 19 det
4.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2000 5

Visio il verbale di Intesa istituzionale redatip dail’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo  datato
16/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dad jvi contenuti;

Yista la delibera deliz Commissione Regionale per Plmpiege n. 387 del 17/02/2011 che app;?ova la
concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.3 dipendenti della societa Devil Disk

Considerato  che Fammontare delia Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i} periodo di concessione &

DECRETA

Artl
Per i motivi descritti in Premesss, ¢ riconosciuto il diritto ai frattamento di Mobilita in deroga in favore dj n.3 lavoratori
deila azienda Devi] Disk specificati nel verbale e neil*allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a
valere sul fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 15.118,74 di cui € 12.774.63 5
carico dello stanziamento statalee € 2.344.11a carico della Regione Siciliana ;

Al pagamento provveders L’INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atfribuite e non
ancora wtilizzate, per la quota Bravante sui fondi statali, che eroghera ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilita in
deroga con la modalita 4 pagamento diretto, previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto
alcun alteo trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che
I singoil lavoratori siano in POssesso dei requisiti necessari,

Art3
[ flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cuj al presente Decreto, saranno monitorati
dail' INPS sulla base delle antorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dgmm tammE {cazione a questa Area If ¢ »

Halia Lavore S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ a)

Palermo K QS/O 5/‘3(1/%

decreto Mobilita Davil Disk
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Area Interdipartimentale a

Visto lo Statuto delia Regione Siciliana;

Vistg La Legge 22 dicembre 2008 1,203

Vista Vistanza prodotta daj Sindacato FP-CGIL, intesa a oftencre la concessione del traftamento dj
Mobilits in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino z) 31/122030

Yisto PAccorde Quadro ed i relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per Ianno 20190, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra Ia Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali

Visto FAccordo del 28 maggio tra il Ministera dej Lavoro e deila Previdenza Sociale ¢ Ia Regione Siciliana
per I'auno 2010 ed {1 Decreto Interministeriale 083732 dei 4 agosto 2010, nonché 1a nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n,0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
Per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS aila data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46447 del 19 maggic 2009 in applicazione al comma 3 delfart, 19 del

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatio dali’Ufficig Provinciale de) Lavoro di Palermo datato

Vista la delibera della Commissione Regionale per Pimpiego n. 388 dei F7H02/2011 che approva la

Considerate  che Pammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per i periodo di concessione &
stimaio in € 4128912 di cui € 34.746,48 a carico dello stanziamento Statale ¢ € 6.542,64 o carico
deila Regjone Siciliana ;

Palermo i O&/O«S/ LoAd

dell’Area 11
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porrbefs 'y

decreto Mobility Bonifiche s.p.a.
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REF;

Area Interdipartimentale

Visto lo Statuto delia Regione Siciliana;

Vista LaLegge 22 dicembyre 2008 n.203

Vistg Pistanza prodotta dal Sindacate UILM-UIL, intesa a ottenere Ig concessione del trattarnento di
Mobilita in tlerega per il periodo dal 16/06/2010 fino al 31/12/2010

Visto FAccordo Quadro ed jj relativo aliegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per 'anno 2010, sottoscritio i1 data 14 aprile 201 0.frala Regione Siciliana, Assessorato delia
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali '

Vistg PAccordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e delia Previdenza Socialeela Region_e_'-Sicﬁiana

Per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data déi:presente
decreto;
Yista il Decreta Interministeriate n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al commg 3 dell’dit. 19 del

Visio it verbale g Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale dej Lavoro di Palermo  datato
16/11/2010 ed relativi allegati, che assevera la veridicita dej dati ivi contenytj ;

Vista Iz delibera delfa Cormamissione Regionale per Plmpiego n, 389 de) 17/02/2011 che approva la

Considerato  che Pammontare dejig Spesa  per ammartizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione 2

dellz Regione Siciliana ;

della aziends Montaggi Navali s.r. specificati nel verbale o nellallegato elenco che fanno parte ini‘.egraute del igresente
decreto, a valere suj fondi depositati presso Distituig previdenziale, per Pimporte stimato in € 12.042,66 @i cui €
10.134,39 a carico dallo stanziamento statale ¢ € 1.908.27 a carico della Regione Siciliang :

decreto Mobilita Montaggi Navali s.r.!




Decreio Dirigenziale n, QUB L. /M°566 M/H@H E bEL QS( OSI’ oAl

REFUA

Area Interdipartimentale 1T

Visto lo Statuto della Regione Sicilana:
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Pistanza prodotta dalla societa Acqua Marcia Turismo s.p.a, inesa a ottenere 1o concessione ds)

trattamento di CIG in deroga per i periodo dal 23/11/201¢ fino al 31/12/2010;

Viste PAccordo Quadro ed i! relativo allegato tecnico per la concessions degli ammortizzatori sociali in
deroga per Panno 2010, sottoscritto i data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessarato defla
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti socialis

Vistp I*Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoroe e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per 'anno 2010 ed if Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia nota
Ministerfale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 od i residuo totale della rendicontazione suile risorse
per ammortizzatori sociall in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreto;

Visto it Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 12 del
d.1.n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce ie modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Regionale de! Lavoro datato 16/11/2010 ed §
refativi allegati, che assevera Ia veridicita dei dati ivi contenuti;

Vists la delibera della Comumnissione Regionale per I'Impiego n. 392 del 17/02/2011 che approva Ia
concessions dsi trattamento della CIG in deroga per n. 135 dipendenti della societa Acqua Marcia
Twrismo s.p.a. matric. INPS p. 704(}385997-5525353338-7604100686~21094810?8 identificati nel
prospetto allegato all’ Accordo;

Considerats  che "ammoniare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stinato in € 34545951 di cui € 281.131,00 a carico dello stanziamento statale e € 54.328.51 a
carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi deseriiti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 135 lavoratori del’aziends
Aegua Marcia Turismo s.p.a. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integraute del presente
decrete, a valere suf fondi depositati presso I'istinnto previdenziale per Vimporto stimato in € 345.459.51 di cui €
251,131,00 a carico dello stanziamento statale ¢€ 54.328 51 acarico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamenio provvedera INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziarie atiribuite e non
ancora uiilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalit di antorizzazione a pagamiento diretic previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
coanesso alia sospensione o cessazione dellattivity lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso def recuisiti
necessari,

Art3
In tutti § casi di precedente autorizzazions a conguaglio, gli importi erogati e da Tecuperare saranno indicati dal¥azienda a
partire da! primo DMI0 suceessivo al presente decreto.,

Art4
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimentc Lavoro -Area 1, all'lLN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Jtalia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell ammontare dell’ammortizzatoie sociale in
deroga soncesso con il presente provvedimento, cosl come previsto nell” Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovra inviare i
favoratori presso il Centro per Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena Ia
decadenza di questi ultimi dal sostegne al reddito.

Art§
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta srogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dal’INFS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comupi ne-a questa Area II e a Ttalia
Lavero 3.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero 'conom;lff exdelle Finanze,

Palermo OS/OS{QOM [ g be) *Area 1l

Becreto CIG Acqua Marcia Turismo s.p.a
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Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista I'istanza prodotta dalla societa Sicula Ciclat intesa a ottenere la concessione del trattamento di CIG

in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 3171272010,

Yisto P'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per ’anmo 20190, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delie Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ 1a Regione Siciliana
per Panno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decrete Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce Ie modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall"Ufficio Regionale del Lavoro datato 29/ 10/2010 ed 1
relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 394 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 24 dipendenti della societa Sicula Ciclat
matric. INPS n. 7600835201 identificati nel prospetto altegato all’ Accordo;

Considerato  che I’ammontare della Spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 165.156,48 di cui € 138.985,92 a carico dello stanziamento statale e € 26.170,56 a
carice della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descriiti in premessa, & riconoscinto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 24 lavoratori dell’azienda
Sicula Ciclat specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Iistituto previdenziale per 'importo stimato in € 165.156,48 di cui € 138.985,92 a carico dello
stanziamento statale e € 26.170,56 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd ’'INPS in presenza di economtie /o residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a pagamento diretto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun aliro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivity lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessan.

Art3
In tutii i casi di precedente autorizzazione a conguaglio, l'azienda provvedera con il mod. DM10 a conguagliare i mesi per
i quali ha gia effettuato I’ anticipazione, indi la erogazione dei sostegni al reddito in favore dei lavoratori sard effettuata
datl’Istitato previdenziale con pagamento diretto.

Art. 4
La societd dovrd comunicare mensilmente af Dipartimento Lavoro -Area TI, all'N.P.S.,, al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Ieffettivo utilizzo del’’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosl come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 ¢ dovrd inviare i
lavoratori presso il Centra per I'impiego competente per bencficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicagione a questa Areall e a Italia
Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro o al Ministero de dm ¢ delle Finanze.,

% oo g, X
Palermo 0S[ O Sf Lot )

Decreto CIG Sicula Ciclat
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REPUS

Area Interdipartimentaie n

¥iste lo Statuio delia Regione Siciliana
Vista La Legge 22 dicembre 2008 203
Vista Pistanza prodotta da} Sindacato UIL, intesa 2 ottenere la concessione del wattamento di Mebilita in

deroga per il periodo dal 25/09/2016 fino al 31/1 272810

Visio F'Accorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per I'anno 2010 :

Yisto Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro ¢ della Preyidenza Sociale e [ Regione Siciliana
per Pannc 2010 ed il Decreto Interministeriale 0.53732 del 4 agosto 2010, nonché Ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed i1 residuo totale delia rendicontazione sule risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistemg web dell’INPS alia data de| presente
decreto;

Yisto if Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.in. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce Je modalits dj applicazione;

Yista il verbale di Intesa istituzionale redatto dail’Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento datato

Yista la delibera della Commissione Regionale per IlImpiego n, 135 get 01/02/2011 che approva la

Considerato  che I’ammontare della spesa  per ammortizzator] sociali in deroga per i periode di concessione &

DECRETA

Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diristo al rattamento di Mobilita inderoga in favore di 0.3 lavorator]
deliz azienda Cemi s.r.. specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a
valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per Pimporto stimato in € 18.0063,99 di cui € 15201,59a
carico dello stanziamento statale ¢ € 2.862,41 a carico dellg Regione Sicitiana ; :

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno nonitorati
dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a questa Area I ¢ a
{talia Lavoro S p.A, per i successivo riscontro af Ministero d i del’Economia e delle Finanze,

Palermo Ii @Sl OS‘( 20U TN

decreto Mobilita Cemisrl
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Avea Interdipartimentale T¥

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 5.203
Vista Uistanza prodotta dalla societs ELLEPT st intesa a otfencre la concessione del trattamento di CIG in

deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/ 12/2010;

Visto " Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori socizli in
deroga per [’anno 2010, sottescritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato delta
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Yisto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Siciliana
per Fanno 2010 ed i1 Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota
Ministeriale de! 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale delln rendicontazione salle risorss
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web dell’INPS alla data del presente
decreio;

Visio if Decreto Interministeriale n. 46441 de} 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertita in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Imtesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Ragusa dartato
17/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati i contenuti;

Vists la delibera della Commissione Regionale per U'lmpiego n. 148 del 01/02/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 3 dipendenti della societd ELLEPT szl matric.
INPS n. 6505260985-6505261096 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerate  che P'ammontare della Spesa per aramortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione 2
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statalee € 327132 a carico
della Regione Siciliana ;

DPECRETA

Art.d
Per i motivi descritti in premessa, £ riconosciuio il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 3 lavoratori defl’azienda
ELLEPFT sri specificati nel verbale e nell’allegato eienco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Pistituto previdenziale per 1’importo stimato in € 20.644,56 di cui €  17.373,24 a carico della
stanziamenio statale e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera 'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse fmanziarie attribuite & non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento dirstto previa
vetifica che per il periode di concessione non sia stato richiesto aleun aliro trattamento previdenziale o assistenziale
comesso aila sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesse dei requisiti
necessari.

Art.3
La societa dovra comunicare mensitmente al Dipartimento Lavore -Ares 4, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Teffettivo utilizzo delP’ammeontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente prevvedimento, cos! come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra iaviare i
lavoratori presso i Centro per Pimpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavors, pena la
decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd :
T flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno menitorati
dali"INPS sulla base delle antorizzazioni e a consuntivo, i quale dovra darne comunicazione a questa Area Il ¢ a Itala
Lavore 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero delEconomia e delle Finanze.

Palermo Q'Sl 061 Q@M

nie dell’Area 11

Decrete CIG ELLEP] sri
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Area Interdipartimentale Ii

Vista lo Statuto delia Regione Sieiliang;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n,203

Visig I"istanza prodotta da Sindacato CGIL, intesa ottenere Ia concessione de] traftamento di Mabilita in
deroga per il periodo dal 01/08/2010 fino al 31/12/2010

Visto PAccordo Quadro ed i} reiative

Visto I'Accordo del 28 maggio tra il Ministerg del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per Panno 2010 ed i Decreto Interministeriale n.53732 del 4 8gosto 2010, noncké la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 10027885 ed if residuo totale dellg rendicontazions sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web delPINPS alla data del presente
decreto;
Visto il Decreto Interministeriale n, 4644) del 19 maggio 2009 in applicazione al commg 3 dell’art. 19 del
2008 i

d.1l n. 185 del 29 novembre convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gemmaic 2000 .
2, che definisce e modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dali’Utficio Provinciale del Lavoro di Ragusa datato
T7711/2010 ed i relativi allegati, che assevera Iy veridieita dei datj jvi contenut;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 141 del 01/02/2011 che approva la

Counsiderate  che Pammontare della spesa per am

deila azienda Diem Stucchi S.n.c. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanne parte integrante de} fqresente
decreto, a valere suj fondi depositati presso Pistituto previdenziale, per Fimporto stimato in € 8.601,90 di cui €

7.238,85 a carico dello stanziamento statals e € .3 63,05 a carico delia Regione Siciliana :

Al pagamento provvederd L'INPS in presenza dj economie ¢/o
ancore utilizzate, per Ja quota gravante sui fondj statali, che

deroga con lz modalit di pagamento diretto i
aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale conne
1singok lavorator siang in possesso dei requisiti necessari,

decrewe Mobhilita Diem Stucchis.ng,
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Area Interdipartimentale TI

¥isto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Uistanza prodotta dalla societa Normanna s.r.L intesa a ottenere Ia concessione del trattamento di

CIG in deroga per il periodo dal 05/1 0/2019 fino al 31/12/2010;

Vista YAccordo Quadro ed il relativo aliegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
derega per I'anno 2014, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e de] Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

¥isto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale & Ia Regione Siciliana
per I'anmo 2010 ed il Decreto Intsrministeriale 1.53732 del 4 agosto 2010, nonché fa nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuo totale dellz rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sul sistema web deil'INPS alla data del presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
dtn. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione;

Yisto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall"Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo datato
1771172010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi confenutf;

Vista Ia delibera della Commissione Regionale per I'lmpiego n. 297 del 17/02/2011 che approva Ia
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 8 dipendenti della societd Normanna s.r.1.
matric. INPS n, 5525803484 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione ]

DECRETA

Artd
Per i motivi deseritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 8 favoratori deli’azienda
Normanna s.r.l specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Pistituto previdenziale per Pimporto stimato in € 41.289,12 di cui € 34.746,48 a carico deilo
Stanziamento statale ¢ £ 6.542,64 a carico della Regione Siciliang '

Art2
Al pagamento provvederd 'INPS in presenza di econorie e/o residui a valere suile risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statalt, con la modalita di autorizzazione a pagamento difeito. previa
verifica chte per il periodo di concessione o sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenzigle o assistenziaie
connessoe alla sospensione o cessazione dell’attivi lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siang in possesso dei requisiti

Art.3
L2 societa dovra comunicare metisilmente al Dipartimento Lavoro -Areg IL, alPIN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo dell'ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con i presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 dovra mviare |
lavoratori presso ii Centro per Pimpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del iavoro, pena la
decadenza di questi ultimi da} sostegno al reddito,

Artd
! flussi i spesa afferenti ailavvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno monitorati
dali’INPS sulla base delie gutorizzazioni e a consuntivo, i quale dovra dame comunicazione a questa Area If ¢ a Tialia
Lavore 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministera del Lavoro e al Ministero dell® ia ¢ delle Finanze.
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Area Interdipartimentale i

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Pistanza prodotta daijs societd Salamone & Puilara S.p.a. intesa 5 offenere a concessione del
frattamento di CIG in deroga per if periodo dal 18/10/2016 fino al 31/12/201¢

Viste I’Accordo Quadro ed i relativo allegato tecm'co.per la concessione degli ammortizzatoti sociali in

Yiste I’Accordo del 28 maggio ira it Ministero det Lavoro e delia Previdenza Sociale e la Regione Sicitiang
per Fanno 2010 ed ji Becreto Interministeriale 1.83732 del 4 agosto 2010, noncké 1 nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 1.0027385 ed il residuo totale dela rendicontazione siille risorse
ber ammortizzatori sociali in deroga, disponibile sy sistema web dell'INPS alla data del presente
decreto;

Visto i} Decreto Interministeriate n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell*art. 19 dei
d.ln 185del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 £enunaio 2009 n,
2, che definisce le modalita di applicazione; :

Visto il verbale di Intesa Istituzionale redatio dall"Ufficio Provinciale dej Lavoro di Palermo datato
17/112018 ed relativi allegati, che assevera la veridicita dej dati {vi confermiti;

Visia Ia delibera della Commissione Regionale per PImpiego n. 299 det 17/02/2011 che approva 1
concessione del trattamento deila CIG in deroga per n, 8 dipendenti della societd Salamone & Pollara

Considerato  che Pammontare della Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per it periodo di concessione &

Art.d
i flussi G spesa afferent all’avvenuta crogazione delle prestazion; di cui al presente Decreto saranno thonitorati
dal’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrs icazione a questa Areg I e & Ttalig
Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro aj Ministero del Lavorp e Economia e delle Finanze,

Palerme Q0 S [05} ‘QQM
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Avreg Interdipartimentaie I¥
lo Statuto della Regione Siciliana;

La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Pistarza prodotta da Sindacato FIOM-CGIL, intesa 8 ottenere la concessione del trattamento gi
Mobiiits in deroga per il periodo dal 14/07/2010 #ino a1 3171272019

Per ammortizzatori sociali ip deroga, disponibil.
decreto;

il Decreto Interministeriale 4 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al cornma 3 dell’art, 19 de|

d.1.n. 185 del 29 novempre 2008 convertito in Jegge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce [e maodalita dj applicazione;

onéessione &
iamento statale o € 1.63566 a.carico

decrsto, a valere sy fondi depositati Presso Vistituto previ

B.68567 3 carico delio stanziamento stataje e€

decreto Mobitia Stancampiano 5.1
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Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vists Pistanza prodotta dalla societa A.V.LS. dj Trapani intesa a ottenere la concessione del Tattamento

di CIG in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010;

Vistn I’Accordo Quadro ed il relativo ailegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per "anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana, Assessorato deila
Famiglia, deile Politiche Sociali e del Lavore, Dipartimento Lavoro ¢ le parti sociali;

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e delja Previdenza Sociale ¢ la Regione Siciliana
per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010, nonché ia nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed i1 residuo totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzatori sociali in deroga, dispomibile sul sisterma web del’INPS alla data det presente
decreto;

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
4.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalits di applicazione;

Visto il verbale di Infesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Trapani datato
17/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera Ia veridicita dej dati ivi contenuti;

ista la delibera defla Commissione Regionale per Impiego n. 393 del 17/02/2011 che approva la
concessione del trattamento deila CIG in deroga per n. 3 dipendenti defla societa A.V.1.S. di Trapani
_ matric. INPS n. 8200544278 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo; _
Considerato  che U'ammontare della spesa pet ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 30.966,84 dj cui € 26.039,86 a carico dello stanziamento statale e € 4.906,98 a carico
della Regione Sicilizna ;
DECRETA

Art.¥
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 3 lavoratori deli’azienda
AVLE. di Trapani specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante dej presente decreto, a valere
sui fondi  depositati presso Vistituto previdenziale per I'tmporto stimato in € 30.966,84 di cul € 26.059,86 a carico
dello stanziamento statale e € 4.906,98 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS in presenza di economic efo residui a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora utilizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di antorizzazione a pagamento dirette previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoraiori siano in possesso dei tequisiti
necessari.

Art.3
La societ dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Halia Lavoro S.p.A. Peffettivo utilizzo del’ammontare deli ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto nell’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
lavoratori presso i Centro per I'Impiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la
decadenza di questi uitimi dal sostegno a! reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranna monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area Il e a Italia
Lavoro 8.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero dell’Economia e delle Finanze.

patenmo 0 3| 0S| Zoh

Decreto CIG AV.).S. di Trapani




DecretoDirigenzialen, RUhL M‘(\) 57\[5} BOU. IAQ’%A’_E( M 0'5 {OS /‘@)Olfi

REPUE

Area Interdipartimentale I

Visto Io Statuic delia Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista Vistanza prodotta della societd Comsorzio Agrario Agrigento s.carl, intesa a ottenere la

concessione del trattamento di CIG in deroga per il periodc dal 11/1 0/2010 fino al 31/12/2619;

Visto UAccordo Quadro ed il relative allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociafi in
deroga per anno 2010, sottoscritto i] data 14 aprile 2010, fraIa Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delie Politiche Sociali & del Lavore, Dipartimento Lavoro e le parti sociali;

Visto PAccordoe del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e Ia Regione Sicitiana
per Fanno 2010 ed il Decreto Interministeriale 1.53732 del 4 agosto 2010, nonché la nota

Visto i} Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 deli’ast. 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2, che definisce le modalis di applicazione;

Vists il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Agrigento datato
18/11/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera 1a veridicita dei dati ivi contenuti;

Yista la delibera della Commissione Regionale per IImpiego n. 136 del G1/62/2011 che approva la
concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 6 dipendenti della societd Consorzio Agraric
Agrigento s.c.a.r.l. matric. INPS . 0100000203 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo:
Considerato  che Vammontare dellg Spesa  per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

Per | motivi deseritti in premessa, ¢ riconosciuto il traitamento di CIG in deroga in favore di n. 6 lavoratori deli’azienda
Cornsorzio Agrario Agrigente s.ca.rl. specificati nej verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte’ integrante del
bresenie decreio, 2 valere sui fond] depositati presso Iistituto previdenziale per I'importo stimato in € 30.966,84 di cui
€ 26.059,86 a carico dello stanziamerito statale ¢ € 4.906,98 a carico della Regione Siciliana
Art.2
Al pagamento provveders INPS in presenza di economie e/o residuj a valere sulle risorse finanziarie attribuite e non
ancora wtitizzate, per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione g pagamento diretto previa
verifica che per il perioda di concessione non sia stato richiesto aleun aliro trattamento previdenziale o assistenziale
comngsso alla sospensione o cessazione delP’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siane in possesso dei requisiti
necessari,
Art.3 _
In tutti | casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da Tecuperare saranno indicati dall'azienda a
partirs dal primo DM10 successivo al presente decreto,
Art.4
La sceictd dovra comumicare mensiimente al Dipartimento Lavoro -Area I, al'JN.P.S., al Servizio Ufficio del Lavoro,
territorialmente competenti e ad Tiglia Lavoro Sp.A. effettivo utilizze deil’ammontare dell’ammortizzatore sociale In
“Toge concesso con il presente provvedimento, cosl come previsto nell’Accordo Quadro per i 2010 ¢ dovra inviare i
favoraton presso il Centro per PImpiego competente per beneficiare delle misure dj politica attiva dei lavore, pena ia
Qecadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito,
' Art.S
I flussi G spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di coi al presente Decreto sarammo moenitorati
dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e g consuntivo, il quale dovra darne comunj azione a questa Areall e a Halia
Lavoro S.p.A. per il successivo risconiro al Ministero del Lavoro ¢ ai Ministero dell*Econ ... ¢ delle Finanze,
n S;{‘?&'
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Area Interdipartimentale 11

Viste lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
Vista istanza prodotta dalla societd G.T. Car s.r.L. intesa & otteners la concessione del trattamento di CIG

in deroga per il periodo dal 01/10/2610 fino al 31/12/2010;

Yisto PAccordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori sociali in
deroga per Panno 2010, sottoscritto 1l data 14 aprile 2010, fra Ja Regione Siciliana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavero, Dipartimento Lavoro e le patti socialis

Visto UAccordo det 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ 1a Regione Siciliana
per 1'anno 2010 ed #l Decreto Interministeriale n.83732 del 4 agostc 2010, nonché la nota
Ministeriale del 3 Dicembre 2010 n.0027885 ed il residuc totale della rendicontazione sulle risorse
per ammortizzator sociali in deroga, disponibile sul sistema web del’INPS alla data del presente
decreto; .

Viste il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art. 19 del
d.l 1. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 n.
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto it verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Trepani datato
18/11/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contengyti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per Vimpiego n. 137 del 01/62/2011 che approva la
concessione del wattamento delia CIG in deroga per n. 5 dipendenti della societda G.T. Car s.rl,
matric. INPS n, 8205287075 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo; '

Considerato  che Pammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &
stimato in € 25.805,70 di cyi € 21.716,55 a carico dello stanziamento statale e € 4.089,15 a carico
della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descriti in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG i deroga in favore di n. 5 lavoratori dél azienda
.1, Car s.r.l. specificati ne! verbale ¢ nell’aliegato elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui
fondi depositati presso Pistituto previdenziale per Fimporto stimato in € 25.805,70 di cui € 21.716,55 a carico dello
stanziamento statale ¢ € 4.089,15 3 carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera 'INPS in presenza di economie e/o residui a valere sulle risorse finanziaric attribuite e non
ancora utilizzate, per Ja quota gravante sui fondi statali, con la modalitd di autorizzazione a pagamento direfto previa
verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale
connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita Iavorativa e che i stagoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari. '

Art3
Lz societa dovra comunicare mensilmenie al Dipartimento Lavoro -Area II, alPLN.P.5., al Servizie Ufficio del Lavorg,
territorialmente corapetenti e ad Tralia Lavoro S.p.A. Veffettivo utilizzo dell’ammontare dell’ammortizzatore sociale in
deroga concesso con il presente provvedimento, cost come previsto nel’ Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i
tavoratori pressc it Centro per Plmpiego competente per beneficiare delle misure di politica attiva de! lavoro, pena ia
devadenza di questi ultimi dal sostegno ai reddito.

Artd
I flussi di spese afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranmo monitorati
dall’fNFS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a questa Area 1l e a Kalis
Lavoro £.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero dell’Bconomia ¢ delle Finanze.

Palermo © 5 {05 / 2o I Dirigente dell’ Area 1T
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Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Visia La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacate FILCAMS-CGIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 81/18/2010 fino al 31/122016

Yisto FAccorde Quadro ed il relativo allegato tecnico per Ia concessione degli ammortizzatori sociali in

deroga per ’anno 2010, sottoscritto i1 data 14 aprile 2010, fra la Regione Sicitiana, Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali del Lavoro, Dipartimento Lavoro o ie parti sociali

Visto PAccordo del 28 maggio tra il Ministero dei Lavoro ¢ della Previdenza Sociale & la Regione Siciliana

per anunortizzatori sociali in deroga, disponibile suj sistema web dell’INPS alfa data del presente
decretq;

Yisto il Decreto Interministeriale . 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3 dell’art, 19 del
d.l n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in legge 28 gennaio 2009 .
2, che definisce le modalita di applicazione;

Visic il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’'Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo . datato
1871172010 ed i relativi ellegati, che assevera Ja veridicita dei dati jvi contenuti;

Vistn la delibera della Cominissione Regionale per Ilmpiego n. 295 del 17/02/2011 che app_rpv'a la

Considerate  che ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di concessione &

Per i motivi descritti in premessa, & riconosciute il diritto al trattamento dj Mobilita in deroga in favore din.4 layoratort
della azienda Societa Alberghiera Mortelle s.r.1. specificati nel verbale e nel’allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per Fimporto stimato in€ 20,15 832
cul € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale e € 3. 125,48 a carico delly Regione Siciliana 3

Art.2
Al pagamento provveders L' INPS in presenza di economie e/o residui a valere sufle risorse finanziarie attribuite ¢ non
ancora utilizzate, per 1 quota gravante suj fondi statali, che eroghera ai n.d lavoratori ii trattamento gj mobilitd in
deroga con la modalita di bagamente diretto, previa verifica che per il periodo di concessione nox sia stato richiesto
alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesse alla sospensione o cessazione dell attivits lavorativa e che
1 singoli laveratori siano in possesso dej requisiti necessary,

Art.3
1 flusst di spesa afferenti all’avvenuta erogazione deile prestaziont di cui al presente Decreto, saranno monitorati
dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra icazi questa Area Il e 3

Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero d erodell’Economia e delle Finanze

Palermo 1) @SJOSJQOM

decreto Mobilits Societa Alberghiera Mortelie s.r|,




