Decreto Dingenziale n, 154 ﬁﬂ: T

REPUBBLICA ITALIANA

Faglora Siefiana
Aagesrermn dela
Famighy, defis Prikichs
Soch & del Lavom
Dicartimertn Lavors

Area Interdipartimentale T

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dalla societa Pali Italia S.p.A. intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 06/07/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 22/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1125 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 52 dipendenti della societa Pali
ltalia S.p.A. matric, INPS n. 3308244398 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 536.758,56 di cui € 451.704,24 a carico dello stanziamento
statale e € 85.054,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 52 lavoratori
dell’azienda Pali Italia S.p.A. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Distituto previdenziale per I'importo stimato in €
536.758,56 di cui € 451.704.24 a carico dello stanziamento statale e € 85.054,32 a carico della Eegione
Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che 1
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
In tutti 1 casi di precedente autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati
dall'azienda a partire dal primo DMI10 successivo al presente decreto.

Art.d4
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, al’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti ¢ ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovrd inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Art.5
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
momitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darmne comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 75 GEM. 201

Decreto CIG Pali ltalia S.p.A.




Decreto Dirigenziale n. A5 Iﬂr i

REFUBBLICA ITALIANA

Raghoow Shedlana
Feieiioriio dela
Fartigha, delle Piiticha
Sowak e dad Lavoro
Drartmento Laven

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societi M.B. Argenti s.a.s. intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/06/2010 fino al 30/09/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 1’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 23/06/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1110 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 4 dipendenti della societda M.B.
Argenti s.a.s. matric. INPS n. 5524609120 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;
Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritli in premessa, € riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 4 lavoratori
dell’azienda M.B. Argenti s.a.s. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale per I'importo stimato in €
20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e €  3.271,32 a carico della Regione
Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assisienziale connesso alla sospensione o cessazione dell attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
La societa dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Ttalia Lavoro S.p.A. leffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a
questa Area II ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 9 5 GEN. AL

Decreto CIG M.B. Argentis.a.s.




Decreto Dirigenziale n./“‘? '?’{“]' 1=

REFUBELICA ITALIANA

i
Ragicos lcilana
AoseRicrmEn deln

. et Prikicha

Epciall g gl Laverd
Dizanamarta Lavom

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societa S.D.S. s.r.l. intesa a ottenere la concessione del trattamento
di CIG in deroga per il periodo dal 05/07/2010 fino al 31/12/2010;

Visto "Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le
parti socialis

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1493 del 10/12/2010 che approva

la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 7 dipendenti della societa S.D.S.
s.r.l. matric. INPS n. 4807545746-00 identificati nel prospetto allegato all’ Accordo;
Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 72.255,96 di cui € 60.806,34 a carico dello stanziamento statale
e € 11.449,62 a carico della Regione Siciliana ;
DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 7 lavoratori
dell’azienda S.D.S. s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del presente
decreto, a valere sui fondi depositati presso 1'istituto previdenziale per I'importo stimato in € 72.255,96 di
cui € 60.806,34 a carico dello stanziamento statale ¢ € 11.449,62 a carico della Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd 1'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La societd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area II, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area II ¢ a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo /2 § GEN. 2011

Decrewo CIG S.D.5.srl.



Decreto Dirigenziale n. {54 f"rz,

REPUBELICA ITALIANA

Reghne Skilana
Papediorare daile
Famigla, dally Febtichs
Eocial & dal davars

Area Interdipartimentale 11
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203
VYista I'istanza prodotia dalla societd Soe. Coop Servizi Sociali intesa a ottenere la concessione
del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010;
Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 06/08/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1484 del 10/12/2010 che approva
la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 19 dipendenti della societa Soc.
Coop Servizi Sociali matric, INPS n. 4802916192-4802890928-2803647459 identificati nel
prospetto allegato all’ Accordo;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 196.123,32 di cui € 165.045,78 a carico dello stanziamento
statalee € 31.077,54 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.d
Per i motivi descrifti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 19 lavoratori
dell’azienda Soc. Coop Servizi Sociali specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale per 'importo stimato in €
196.123,32 di cui € 165.045,78 a carico dello stanziamento statale ¢ € 31.077,54 a carico della Regione
Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell‘attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area IL all'LN.P.S8., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell”Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per I'Impiego competente per
beneliciare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darme comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero- d:.ﬂ Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 9 § GEN. 2011

Decreto CIG Soc. Coop Servizi Sociali




Decreto Dirigenziale n. 4G5 (F\ L

REPUBBLICA ITALIANA

Fagloow Siellina
FiierisrEio dela
Famigia, dule Peliticha
Socal ¢ dl Laworn
Dieartimento Lavan

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotia dalla societa Soc. Coop. COAT s.r.l. intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 06/08/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1485 del 10/12/2010 che approva
la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 2 dipendenti della societd Soc.
Coop. COAT srl, mairic. INPS n. 4805299951-4803811739 identificati nel prospetto
allegato all” Accordo;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 20,644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 2 lavoratori
dell’azienda Soc. Coop. COAT s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in €
20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e €  3.271.32 a carico della Fegione
Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
La societi dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all’LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per 1'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd dame comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo

25 Ggen. W1

Decreto CIG Soc, Coop. COAT s.rl.




Decreta Dirigenziale n. fi =Y ﬂ":'r'l‘..

REPUBBLICA ITALIAHA

Fegione Sflasa
Faindierno dela
Famigiia, dulla Poltioke
Focish v dul Lo
Oirartimento Lawern

Area Interdipartimentale II

Visto Io Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dalla societa Primeitalia S.p.A. intesa a ottenere la concessione del
trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/08/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali;

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 06/08/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1483 del 10/12/2010 che approva
la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 24 dipendenti della societa
Primeitalia S.p.A. matric. INPS n. 4807489770 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo;

Considerate che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 206.445,60 di cui € 173.732,40 a carico dello stanziamento
statalee € 32.713,20 a carico della Regione Siciliana

DECRETA

Art.1
Per i motivi deseritti in premessa, & riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 24 lavoratori
dell’azienda Primeitalia S.p.A. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante del
presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale per I'importo stimato in €
206.445,60 di cui € 173.732,40 a carico dello stanziamento statale ¢ € 32.713,20 a carico della Regione
Siciliana

Art.2
Al pagamento provvedera I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art3
La societd dovrd comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area 11, all'LN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per 1'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo 2 5 GEN 2t &% T Difigente dell’Area II

Decreto CIG Primeitalia S.p.A.



Decreto Dirigenziale n."{E‘{” I~

REFUBELICA TALIAN A

Gociall u dal Lawern
Dipartiments Lavars

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dalla societd Soc. Coop. Azione Sociale intesa a ottenere la concessione
del trattamento di CIG in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010;

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti socialiy

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la
Regione Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 06/08/2010 ed 1 relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1486 del 10/12/2010 che approva

la concessione del trattamento della CIG in deroga per n. 17 dipendenti della societa Soc.
Coop. Azione Sociale matric. INPS n. 4805626863 identificati nel prospetto allegato
all’ Accordo;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 175.478,76 di cui € 147.672,54 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 27.806,22 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il trattamento di CIG in deroga in favore di n. 17 lavoratori
dell’azienda Soc. Coop. Azione Sociale specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale per 'importo
stimato in € 175.478,76 di cui € 147.672,54 a carico dello stanziamento statale e € 27.806,22 a carico della
Regione Siciliana

Art.2
Al pagamento provvederd I'INPS per la quota gravante sui fondi statali, con la modalita di autorizzazione a
pagamento diretto previa verifica che per il periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro
trattamento previdenziale o assistenziale connesso alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i
singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti necessari.

Art.3
La societhd dovra comunicare mensilmente al Dipartimento Lavoro -Area I1, all'IN.P.S., al Servizio Ufficio
del Lavoro, territorialmente competenti e ad Italia Lavoro S.p.A. Deffettivo utilizzo dell’ammontare
dell’ammortizzatore sociale in deroga concesso con il presente provvedimento, cosi come previsto
nell’Accordo Quadro per il 2010 e dovra inviare i lavoratori presso il Centro per 1'Impiego competente per
beneficiare delle misure di politica attiva del lavoro, pena la decadenza di questi ultimi dal sostegno al reddito.

Artd
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darne comunicazione a
questa Area II e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze, S 3

Palermo / , 11 Difigénte dell’ Area II

25 BEN. 201 [~/ Ing Michdle Augugliaro

Decreto CIG Soc. Coop. Azione Sociale x



Decreto Dirigenziale n. "15{"(‘:" =

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Sigiliana
Assessorato della
Farragliz, dalla Peliticha
Sooial & del Lawon
Dipartimento Lawono

Area Interdipartimentale T1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Uistanza prodotta dal Sindacato FIOM-CGIL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n, 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1067 del 30/07/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa
Centro Analisi Cliniche Politeama s.a.s. matric, INPS n. identificati nel prospetto allegato
alla delibera CRT ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
¢ € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda Centro Analisi Cliniche Politeama s.a.s. specificati nel verbale e nell’allegato
elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto
previdenziale, per I'importo stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e
€ 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L’INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermoli 2 & GEN. 2011

decreto Mobilith Centro Analisi Cliniche Politeama s.a.5.




Decreto Dirigenziale n. 439 (A~

REPUBBLICA ITALIANA

Raglore Sieiliana
FAasessorala delly
Farriglia, dalle Politiche
Social @ del LEwonr
Dicanbmens Lay e

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacato UILM-UIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/06/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I"anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:
Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1065 del 30/07/2010 che approva

la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.3 dipendenti della societa Di
Cristofalo s.r.l. matric. INPS n. 55012053 identificati nel prospetto allegato alla delibera
CRI:
Considerato che ['ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
: concessione € stimato in € 36.127,98 di cui € 30.403,17 a carico dello stanziamento statale
¢ € 5.724.81 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.3 lavorator della azienda Di Cristofalo s.r.]. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 36.127,98 di cui € 30.403,17 a carico dello stanziamento statale e €  5.724,81 a carico della
Fegione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L’INPS che eroghera ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parle che gravera sui fondi statali, con la modalith di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessar.,

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd darme comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li

25 GEN. 2019

decreto Mobilita Di Cristofalo s.r.l.




Decreto Dirigenziale n. {fo (Ac

REPUBBLICA ITRLIANA

Regione Sigiliana
Assescorato della
Farriglia, della Poiticha
Socish & del Lavoro
Dipartimente Lavor

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana:

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dai Sindacati FIOM-CGIL e FIM-CISL, intesa a oftenere la concessione
del trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/04/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato teenico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1068 del 30/07/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.3 dipendenti della societa
IP.OSAS s.r.l. matric. INPS n. 5501330988 identificati nel prospetto allegato alla delibera
CRI;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 46.450,26 di cui € 39.089,79 a carico dello stanziamento
statale ¢ € 7.360,47 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.3 lavoratori della azienda IP, OSAS s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso ['istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 46.450,26 di cui € 39.089,79 a carico dello stanziamento statale e € 7.360,47 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalita di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo i 2 5 GEN, 2011 Ry

11 Dirigergs dell’Area 11
| Ing. Mich@lk Augugliaro

decreto Mohilita IP. OSAS s.r.l. A e




Decreto Dirigenziale n. "{{"{(&L

REPUBEBLICA ITALIANA

Fegione Siciliana
Assessorato della
Farriglia, dalla Peliticha
Sociali e del Lavoro
Dipartimento Lavom

Area Interdipartimentale TT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacato UILM-UIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/07/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.]. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1060 del 30/07/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.2 dipendenti della societa
Quality Control si Bologna Francesca matric, INPS 1. 5523938849 identificati nel prospetto
allegato alla delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.2 lavoratori della azienda Quality Control si Bologna Francesca specificati nel verbale ¢ nell’allegato
elenco che fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Distituto
previdenziale, per I'importo stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e
€ 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L’INPS che erogherd ai n.2 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivitd lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Arca I e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Lol (57 e
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Decreto Dirigenziale n.’féz {""’L..

REPLEELICA ITALIAHA

Regiene Sicilizna
Fe=escondto della
Famiglia, delle Poltiche
Sacial e dal Lawvardg
Dipartiments Lavars

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodoita dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 20/06/2010 fine al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale 1. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall'Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1491 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa
IDROPROD soc.coop. matric. INPS n. 2108337224 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI1 :

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 11.182,47 di cui € 9.410,51 a carico dello stanziamento statale
e€ 1.771,97 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda IDROPROD soc.coop. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per
'importo stimato in € 11.182,47 di cui € 9.410,51 a carico dello stanziamento statale e € 1.771.97 a
carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitid di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dellattivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area I ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermo li 25 GEN. 701
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decreto Mobilita IDROPROD soc.coop.



Decreto Dirigenziale n. 1'! 67 {':-’%‘ v
REFUBEBLICAITALIAHA

AR
oy

Rugione Sicdiana
Fodeszarato della
Famigia, defle Poltiche
Soctall & dal Lavars

Imenio Lavars

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana:

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacato FISASCAT-CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1490 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.l dipendenti della societa
Laviano srl matric. INPS n. 2106534717 identificati nel prospetto allegato alla delibera
CRI;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda Laviano srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanmo parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per |'importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e €  3.271,32 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a [talia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.

Palermoli 2.9 GEN. 2L
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Decreto Dirigenziale n. 164 -1

REFUBGLICA ITALIAHA

Fegione Siclliana
fesezsonto della
Farriglia. delle Polticha
Sackali e del Lavore
Dipartiments Lavaoro

Area Interdipartimentale IT

Visto Io Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Uistanza prodotta dal Sindacato FEMCA-CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 31/03/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatari

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.]. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Catania
datato 07/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1489 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.3 dipendenti della societa
NTET S.p.A. matric. INPS n. 2104669273-00 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 49.030,83 di cui € 41.261,45 a carico dello stanziamento statale
e € 7.769.39 a carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.3 lavoratori della azienda NTET S.p.A. specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 49.030,83 dicui € 41.261,45 a carico dello stanziamento statale e €  7.769,39 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che erogherd ai n.3 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modaliti di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che 1 singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il suceessivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n. 4’&5 ﬁ‘ L

REFUBBLICA ITRLIANA

Regione Sigiliana
AssesEorato della
Farmiglia, dalla Politicha
Sociall @ del Lawong
Divartimento Lawom

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I"istanza prodotta dal Sindacato UILM-UIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/06/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritte il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n,53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione:

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 21/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1127 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa
Brucato DE.TA. matric. INPS n. 5520886013-00 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 12.042,66 di cui € 10.134,39 a carico dello stanziamento statale
¢ € 1.908,27 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descrilti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda Brucato DE.TA. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso |'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 12.042,66 di cui € 10.134,39 a carico dello stanziamento statale e € 1.908,27 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra darme comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze. A
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Decreto Dirigenziale n. (ﬁf‘/ﬂr;_,

REPUBELICA ITALIAHA

Ragione Jiciliana
Pegessorain della
Famiglia. deffe Pedtiche
Sociall a dal Lavors
Dipartimento Lawors

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statwto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dal Sindacato UILM-UIL, intesa a ottenere la concessione del trattamento
di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’'Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per 'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Palermo
datato 21/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti:

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1133 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa
SECURINFORM srl matric. INPS n. 5520738125 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione & stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e€ 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.l
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
.1 lavoratori della azienda SECURINFORM srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per 'importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale ¢ € 3.271,32 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.] lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero avoro e al Ministera
dell’Economia e delle Finanze. e
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Decreto Dirigenziale n. Jé ?/\ (1

REPUBEBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Adsescorato della
Farmiglia, delle Polticha
Sociali e del Lavars
Dipartimenta Lavars

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta dai Sindacati CGIL e CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro ¢ le

parti sociali

Visto I’ Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n, 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1124 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.l dipendenti della societa
Almes stl matric. INPS n. 4808059536 identificati nel prospetto allegato alla delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.158,32 di cui € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale
e € 3.12548 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritli in premessa, ¢ riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda Almes srl specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per ["importo stimato in €
20.158,32 di cui € 17.032,84 a carico dello stanziamento statale e €  3.125.48 a carico della Regione
Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L’INPS che erogherd ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a lItalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n‘{fﬂz (ﬂi o

REFLUBELICAITALIANA

Fegione Sicfiana
Aszessorato dela
Famighka, defia Palzicha
Fooiali 2 del Lavora
Dioatiments Lavore

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta dal Sindacato CISL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I'anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell*art. 19 del d.]. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1121 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobiliti in deroga per n.1 dipendenti della societa
SYNTEX SpA matric. INPS n. 4804805577 identificati nel prospetto allegato alla delibera
CRI;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda SYNTEX SpA specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 1istituto previdenziale, per 1'importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e €  3.271,32 a carico della
Regione Siciliana ;

Art,2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso

alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3
I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il suceessivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n. ’( 6‘? h L

REFUBELICAITALIANA

Regione Jicdiana
FAgsadacrato della
Famigha, deffe Poltiche
Sociali @ dal Lavars
Di_ﬁallirtmf!u Lawormg

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dai Sindacati CGIL e CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.1. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per 'Impiego n. 1492 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilith in deroga per n.1 dipendenti della societa
Telecom ltalia s.r.]l. matric. INPS n. 4803622326 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e € 3.271,32 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda Telecom ltalia s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso l'istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e €  3.271,32 a carico della
Regione Siciliana :

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.] lavoratori il trattamento di mobilitd in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell’Economia e delle Finanze. e
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Decreto Dirigenziale n. /f?D{q L

REPLEELICA ITALIANA

Regivne Siciliana
Fazescorato della
Famiglia, delle Polticha
Fociali & dal Lavars
Dipartiments Lavaoro

Area Interdipartimentale II

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista 'istanza prodotta dai Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilitd in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fine al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,

Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I"anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1122 del 16/11/2010 che approva
la concessione de] trattamento della Mobilitd in deroga per n.7 dipendenti della societa
Confezioni Italia s.r.l. matric. INPS n. 4807639098 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione ¢ stimato in € 48.170,64 di cui € 40.537,56 a carico dello stanziamento statale
e € 7.633,08 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descriiti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.7 lavoratori della azienda Confezioni Italia s.r.]. specificati nel verbale ¢ nell’allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso Iistituto previdenziale, per
"importo stimato in € 48.170,64 di cui € 40.537,56 a carico dello stanziamento statale e €  7.633.08 a
carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.7 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitad di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra dare comunicazione a
questa Arca Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n. (f‘ffﬂ'l b=t

REPUBELICA ITALIANA

Fegione Siciliana
fzsessonto della
Famiiglia. della Polticha
Saciali e del Lavare
Dipartimento Lavors

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dai Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per 1’anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in lepge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n, 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1123 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilith in deroga per n.6 dipendenti della societa
Confezioni Italia s.r.l. matric. INPS n. 4807639098 identificati nel prospetto allegato alla
delibera CRI ;

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione e stimato in € 41.289,12 di cui € 34.746,48 a carico dello stanziamento statale
e € 6.542,64 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.6 lavoratori della azienda Confezioni Italia s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno
parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 41.289,12 di cui € 34.746,48 a carico dello stanziamento statale e €  6.542.64 a
carico della Regione Siciliana :

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.6 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a
questa Area Il ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n. At { Ao

REPLIBELICA ITALIANA

Regione Sicliana
Assessorato dela
Famiglz, della Palniksha
Saciali e del Lawora
Diartimento Lawvoro

Area Interdipartimentale IT

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dai Sindacati CGIL e CISL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/01/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I’anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le
parti sociali

Visto I’Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010
Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavora di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1138 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilita in deroga per n.1 dipendenti della societa
Carani e Colosi matric. INPS n. 4804313508 identificati nel prospetto allegato alla delibera
CRI;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale
e€ 3.271,32 a carico della Regione Siciliana :

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, € riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.1 lavoratori della azienda Carani e Colosi specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte
integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso istituto previdenziale, per I'importo
stimato in € 20.644,56 di cui € 17.373,24 a carico dello stanziamento statale e € 3.271,32 a carico della
Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall’INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Ttalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero

dell'Economia e delle Finanze. ST
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Decreto Dirigenziale n. /H?Pi e

REPUBEBLICA ITRLIANA

Regione Siciliana
Fagessorato della
Farpiglia, dalle Pelitiche
Soclall @ del Lavans
Dipartiments Lavom

Area Interdipartimentale I

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dai Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per ’anno 2010, sottoseritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro € le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.l. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Vista il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1120 del 16/11/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.16 dipendenti della societa
Manifatture Marianna s.r.l. matric. INPS n. 4804701325 identificati nel prospetto allegato
alla delibera CRI ;

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 110.104,32 di cui € 92.657,28 a carico dello stanziamento statale
e € 17.447,04 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.16 lavoratori della azienda Manifatture Marianna s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che
fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso 'istituto previdenziale, per
I'importo stimato in € 110.104,32 di cui € 92.657,28 a carico dello stanziamento statale e € 17.447.04 a
carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che erogher ai n.16 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che graverd sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovrd dame comunicazione a
questa Area Il e a ltalia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia e delle Finanze.
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Decreto Dirigenziale n. 474 AL

REFPUBELICA ITALIANA

Ragione Siciliana
Sfasesromto della
Farmiglia, dalla Pelticha
Saciali e del Lawvaorg
Dipartimento Laworn

Area Interdipartimentale I1

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista Iistanza prodotta dai Sindacati CGIL, CISL e UIL, intesa a ottenere la concessione del
trattamento di Mobilita in deroga per il periodo dal 01/09/2010 fino al 31/12/2010

Visto I"Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per I’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.]. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 29/07/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Tmpiego n. 1494 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.5 dipendenti della societa
Manifatture Marianna s.r.l. matric. INPS n. 4804701325 identificati nel prospetto allegato
alla delibera CRI :

Considerato che 'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,40 a carico dello stanziamento statale
e € 5.452,20 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Artd
Per 1 motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.5 lavoratori della azienda Manifatture Marianna s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che
fanno parte integrante del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso D'istituto previdenziale, per
U'importo stimato in € 34.407,60 di cui € 28.955,40 a carico dello stanziamento statale e €  5.452,20 a
carico della Regione Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvedera L'INPS che eroghera ai n.5 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto alcun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa ¢ che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari.

Art3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni ¢ a consuntivo, il quale dovra darne comunicazione a

questa Area IT ¢ a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro ¢ al Ministero
dell’Economia e delle Finanze,
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Decreto Dirigenziale n. /" ;l Sils

REFUEBELICA ITALIAHA

Regione Sicliana
Fadedsorato della
Famigia, delfe Polticha
Sociali e del Lavare
Dinastimento Lavorn

Area Interdipartimentale 11

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;

Vista La Legge 22 dicembre 2008 n.203

Vista I'istanza prodotta dal Sindacato CISL, intesa a ottenere la concessione del trattamento di
Mobilita in deroga per il periodo dal 07/09/2010 fino al 31/12/2010

Visto I’Accordo Quadro ed il relativo allegato tecnico per la concessione degli ammortizzatori

sociali in deroga per I'anno 2010, sottoscritto il data 14 aprile 2010, fra la Regione Siciliana,
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, Dipartimento Lavoro e le

parti sociali

Visto I"Accordo del 28 maggio tra il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e la Regione
Siciliana per ’anno 2010 ed il Decreto Interministeriale n.53732 del 4 agosto 2010

Visto il Decreto Interministeriale n. 46441 del 19 maggio 2009 in applicazione al comma 3

dell’art. 19 del d.I. n. 185 del 29 novembre 2008 convertito in legge, con modificazioni, in
legge 28 gennaio 2009 n. 2, che definisce le modalita di applicazione;

Visto il verbale di Intesa istituzionale redatto dall’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina
datato 05/08/2010 ed i relativi allegati, che assevera la veridicita dei dati ivi contenuti;

Vista la delibera della Commissione Regionale per I'Impiego n. 1487 del 12/10/2010 che approva
la concessione del trattamento della Mobilitd in deroga per n.1 dipendenti della societa Big
s.r.l. matric. INPS n. 4966611278 identificati nel prospetto allegato alla delibera CRI :

Considerato che I'ammontare della spesa per ammortizzatori sociali in deroga per il periodo di
concessione € stimato in € 6.881,52dicui € 5.791,08 a carico dello stanziamento statale e
€ 1.090,44 a carico della Regione Siciliana ;

DECRETA

Art.1
Per i motivi descritti in premessa, & riconosciuto il diritto al trattamento di Mobilita in deroga in favore di
n.l lavoratori della azienda Big s.r.l. specificati nel verbale e nell’allegato elenco che fanno parte integrante
del presente decreto, a valere sui fondi depositati presso I'istituto previdenziale, per 1'importo stimato in €
6.881,52 di cui € 5.791,08 a carico dello stanziamento statale e €  1.090,44 a carico della Regione
Siciliana ;

Art.2
Al pagamento provvederd L'INPS che eroghera ai n.1 lavoratori il trattamento di mobilita in deroga per
quota parte che gravera sui fondi statali, con la modalitd di pagamento diretto, previa verifica che per il
periodo di concessione non sia stato richiesto aleun altro trattamento previdenziale o assistenziale connesso
alla sospensione o cessazione dell’attivita lavorativa e che i singoli lavoratori siano in possesso dei requisiti
necessari,

Art.3

I flussi di spesa afferenti all’avvenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente Decreto, saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle autorizzazioni e a consuntivo, il quale dovra dame comunicazione a
questa Area Il e a Italia Lavoro S.p.A. per il successivo riscontro al Ministero del Lavoro e al Ministero
dell’Economia ¢ delle Finanze,
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