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REGIONE SICILIANA
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asstssoRATo REGToNALE DEL L{voRo, Df,LlelÈioi'Nza socrlr,o, DELLA FoRMAzToNE
PROFESSIONALE E DELL,EMIGIIAZIONE
DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO

IL DIRIGENTE GENERALE

WSTO lo Staruto della Regione Sicjl iana;
VISTA la legge regionale t5 maggio 2000 n.l0;
VISTA la legge delega i4 febbraio 2003 n.l0 ed iî par.ticolare l,articolo g;
VISTO l'art.l7 del decreto legislarivo 23 ap rile 20Oi n.724:
VISTO l'arr.l2 del decreto legistativo 23 ipri le 2004 n.124:
VISTO l'an.40 della legge regionale 5 novimbre 2004 n.l5:
WSTA la legge24 novembre 1981, n.6g9 e in particolare gli artic oli 74,1g e 22;
VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n. 24 del 2+il"gr" 1-òd+; 

" -

VISTO il D.D.c. 120/2004fit/t del 20 setrembre 200+ deiniìleJ denerate aet
__^_^ ^Dpryfu"to Regionale Lavoro, Assessorato Regionaleief fu"oro;'
VISTO il D.D.G. n.203/05/A.VII del 14 settembre 2005 

-det 
Oifgente CeìJrate ael

- .-^_ ̂  _Dt!{i-"*o Regionale del Lavoro dell,Assessorato Regiionul" dei iuuo.o;
VISTO il D.D.c. I.9/05/ILI det 26 gennaio 2005 del Dniliite è"."r"f" a"t
_ _^_ ^Dlpgtimento Regionale Lavoro _ Assessorato Regionile del il;";
I'ISTO il D.D.c. t.t32t05fit/t del 16 maggio ZOOS a"ef nirtge-nte óeìerare aer
, .-^_ ̂ Dlpanimento Regionale Lavoro _Asiessorato Regionale"det Laroro;
VISTO il D.D.c. n.138/05fl/1 det 27 maggio :ooS aj órig"rt"-è";à" a"l
-.-^_^D_ipl"tirne"to Regionale Lavoro Assessoralo Regional""a"f f""*"ìvlsTo il D.A. n.57l05,^/ll del 05 0trobre 2oos dell,asseslorà Reú"ìJ" a"ì'r_"ror";I'ISTO I D.D.c. 2/06/SEGR. del 02 mano ZOOO aef OiriÀe'nJè"""r"r" o"r
_.,^_^Dipgtim!*o Regionale Lavoro _ Assessorato Regional! d"i;;;;;;VISTO il D.D.c. n.06N[l2o0,r del 24 sennaio ZOoZ air ú.ig"ri" èJ"Jiur" a"r
_ _^_ ̂  Dipartimento Regionale Lavoro - Assessorato RegionaleiJ"i l-"r*",\ASTO il D.D.c. 63/07tDtR det 30 ottobre 2007 del 

-Dirigente 
C""Jà o"r

...^_^ Piplo*"oro Regionale Lavoro _ Assessorato negion;te aeti;v;rà;
VISTO il D.D.c. 120/SEGR del 28 aprile 2008 det ";;ie; 

é""àra" aa
, _^_ ^D1l1rt1nento negionale Lavoro _ Assessorato Regionale "dei iavo;;WSTO il D.D.c. 150/08/^,/ del 24 giugno 2008 del-Dirigente èeneàe aef
_,_- Dipartimento Regionale Lavoro- Assèssorato Regionaleiel Lu;;;;-VISTO il D.D.c. 161/08/SEG del 09 luglio zOOS alf Oirig*t" é"""ra" a"rDipartimento Regionale Lavorc_ Assessorato negionate àet tavorol
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REGIONE SICILIANA

ASSESSORAîO RI;GIONALE DDL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA FOR}AAZIONIì
PROFESSIONALE E DELL'EMIGRAZIONE
DIPARTIMENTO RXGIONALE LAVORO

IL DIRIGENTE GENEN4LE

VISTO il D.D.G 169 del 15 settembre.2008 del Dirisente cenemte deì
Dipartimenro Regionale Lavoro- Assessorato Regionale-del Lavoro;

VISTO il D.D.c. RLrDL 44l09/DG del 02 febbmio 2009 del Dirigente Generale del
- _-_, P1_palimerto Regionale Lavoro Assessorato Regionale dél Lavoro;
I'ISTO il RUDL 54/09:DDG del 05 febbraio 2009 àel Dirigente Generate del

Dipartimento Regionale Lavoro - Assessorato Regionale del Lavoro;
VISTO il RUDL 38U09DDGDIR del 12 maggio 200tdel Dirigente Generate del

Dipartimento Regionale Lavoro - Assessorato Regionale dJl Lavoro;
VISTO il RUDL 480/09/DDG/SEG del 09 giugno 200tdel Didgente Generale del
- --__ ̂ P1pqi-""to Regionale Lavoro - Assessorato Regionale dól Lavoro;
VISTO il R.U.D.L. n.'IO2DDGNLI/09 del 27 luglio 2009 con il quate il óirigente

Generale del Dipartimento Regiolale del Lavoro dellAssessorato Regiónale
del Lavoro ha conferito alla Dott.ssa Aruu Rosa Corsello l,incarico di
Dirigente _del Servizio Ispettorato Regionale del Lavoro per la Sicilia
Occidentale IRL 1., al posto dell,Ing. Antonio Vella;

CONSIDERATA l'esigenza di assicurare la cortinuità amministrativa in conlbrmita
ai principi generali con la nomina di un delegato alla presidenza del Comltato
Regionale per i Rapporti di Lavoro, ex art.lt del Decreto Legislativo 23 aprile
2004.n.t24, in luogo dell'hg. Antonio Vella ed in aggiunta a-quello rominato
con il RUDL n.54l09,DDG del 05 febbraio 2009 del Dirigenie Generale del
Dipartimento Regionale Lavoro Assessorato Regionale 

-del 
Lavoro, rn czso

di asserza o legittimo impedimerto del presiden1e Jel Comitato stesso.
RITENUTO, peÍa.nto, di proceàere alla nomtura di un nuovo del"t"," Ji"iri.ia"-"

del Comitato Regionale per i Rappofi di Lavoro, ex àrL17 del decreto
Leglslativo 23 apile 2004 i.124:

CONSIDERATA, altresì, la necessità di garantire la continuita amninistrativa nefla
presidenza del Comitato Regionale per i Rapporti di Lavoro, ex aÍ.17 del
Decreto Legislativo 23 apile 2004 n.124, in caso di assenza o legrttlmo
impedimento del Presidente effettivo dello stesso o di uno dei due Dìrrgenn
dei Servizi lspettorati Regionali del Lavoro per la Sicilia Occidentale IRt_ l" e
per Ìa Sicilia Orientale IRL 2.:



ASSESSORA.TO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCL{LE, Df,LLA FORItr{ZIONE
PROFf, SSIONALE E DELL'EMIGRAZIONE
DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO

IL DIR]GENTE GENER4LE
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RITENUTO, pertanto, di dovere delegare a sos1ituirc il Presidente in seno al
Comitato Regionale per i Rapporti di Lavoro il Dirigente del Servizio
Ispettorato Regionale del Lavoro per la Sicilia Occidentale, in caso di
assenza o legittimo impedimento del Didgente pro tempore del Senizio
lspettorato Regionale del Lavoro per la Sicilia Orientale e viceversa;

DECRETA

Art.l) La Dott.ssa Anna Rosa Corsello Dirigente del Selvizio Ispettorato Regionale
del Lavoro per la Sicilia Occidentale IRL 1'- è delegata a svolgere le funzioni
di vicario del Presidente del Comitato Regionale per i rapporti di Lavoro - ex
aft.17 del Decreto Legislativo 23 apnle 2004 rt724 - rt caso di assenza o
legittimo impedimento dello stesso, in aggiunta al Dirigente pro tempore del
Servizio Ispettorato Regionale per la Sicilia Orientale IRL 2" di cui al RUDL
n.54l09/DDG del 05 febbraio 2009 del Dirigente Generale del Dipalimento
Regionale Lavoro - Assessorato Regionale del Lavoro.

Art,2) ll Dirigente del Servizio Ispettoralo Regionale del Lavoro per la Sicilia
Occidentale IRL 1o, nel caso di assenza o legittimo impedimento del Didgente
pro tempore del Servizio Ispettorato Regionale per la Sicilia Orientale IRL 2' è
delegato a presiedere il Comitato Regionale per i Rapporti di lavoro e viceversa.

Art.3) I1 presente decreto sarà pubblicato sul silo lntemet dell'Assessorato Regionale
del Lavoro.


