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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE E DELL'EMIGRAZIONE
DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge 14 febbraio 2003 n.30 ed in particolare l'articolo 8;

VISTO I'art.4 del decreto Legislativo23 aprile 2004 n.124;

VISTA la Circolare del Ministero del Welfare n.24 del 24 giugno 2004;

VISTO l'art.40 della Legge Regionale 5 novembre 2004 n.15;

VISTO il D.D.G. 121/2005/11/1 del 3 maggio 2005 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato Regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.204/05/AVII del 14 settembre 2005 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.28/06/SEGR. Del05 maggio 2006 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.13/07/DIR del 28 febbraio 2007 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.43/07/DIR del 19 luglio 2007 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G.64/07/DIR del 30 ottobre 2007 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.08/08/SEG. del 30 gennaio 2008 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.52/DIR dell'01 aprile 2008 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;,

VISTO il D.D.G. n.169 del 15 settembre 2008 del Dirigente Generale del
Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il D.D.G. n.177/20177/08/SEGR. del 20 ottobre 2008 del Dirigente Generale
del Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il R.U.D.L. n.483/09/DDG/SEG del 10 giugno 2009 del Dirigente Generale
del Dipartimento Regionale del Lavoro, Assessorato regionale del Lavoro;

VISTO il R.U.D.L. n. 702 DDG/VII/09 del 27 luglio 2009 con il quale il Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato Regionale
del Lavoro ha conferito alla Dott.ssa Anna Rosa Corsello 1'incarico di
Dirigente del Servizio Ispettorato Regionale del Lavoro per la Sicilia
Occidentale IRL 1°;
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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE, DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE E DELL'EMIGRAZIONE
DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO

IL DIRIGENTE GENERALE

CONSIDERATA la composizione della Commissione Regionale di Coordinamento
dell'attivita di vigilanza, ex art.4 del Decreto Legislativo 23 aprile 2004 n.124;

CONSIDERATA l'esigenza, in conformita ai principi generali, di assicurare la
continuita amministrativa e funzionale della Commissione Regionale di
Coordinamento dell'attivita di vigilanza, ex art.4 del Decreto Legislativo 23
aprile 2004 n.124, con la nomina di un delegato alla presidenza della
Commissione medesima, in caso di assenza o legittimo impedimento del
Presidente della stessa;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla nomina di un delegato del Presidente della
Commissione Regionale di Coordinamento dell'attivita di vigilanza ex art.4
del Decreto Legislativo 23 aprile 2004 n.124, in caso di assenza o legittimo
impedimento dello stesso;

DECRETA

Art.1) La Dott.ssa Anna Rosa Corsello — Dirigente del Servizio Ispettorato Regionale
del Lavoro per la Sicilia Occidentale IRL 1° - , ¢ delegata a svolgere le
funzioni di vicario del Presidente della Commissione Regionale di
Coordinamento dell'attivita di vigilanza di cui all'art.4 del Decreto Legislativo
23 aprile 2004 n.124, in caso di assenza o legittimo impedimento dello
stesso.

Art.2) Il presente decreto verra pubblicato sul sito Internet dell'Assessorato Regionale
del Lavoro.




