
Repub b l i ca  I t a l i ana

REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 486 del 6 dicembre 2023.

“Adempimenti  ex art.  25 del  d.lgs  n.  175/2016.  Procedura di  mobilità  tra  società 

pubbliche regionali - art. 23 comma 6-bis della l.r. 28.01.2014, n.5. Integrazione  e 

modifica della deliberazione della Giunta regionale n. 432 dell'8 novembre 2023".

La Giunta Regionale

VISTO lo Statuto della Regione;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n.28 e 10 aprile 1978, n. 2; 

VISTA la  legge  regionale  16  dicembre  2008,  n.  19  e successive  modifiche  e 

integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del 

Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti 

organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  ai  sensi  dell'articolo  13,  comma 3,  della 

legge regionale 17 marzo 2016, n. 3”;

VISTO il  proprio Regolamento interno, approvato con deliberazione della Giunta 

regionale n. 82 del 10 marzo 2020; 

VISTA  la  legge  regionale  15  maggio  2000,  n.  10  e  successive  modifiche  e 

integrazioni;

Vista la legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5 ed, in particolare, il comma 6 bis 

dell'art. 23, rubricato "Modifiche di norme in materia di società pubbliche regionali" 

a mente del quale: "il personale che presta servizio presso le società di cui al comma  

1  a  totale  partecipazione  pubblica.......può  transitare  per  mobilità  tra  le  società  

previo  accordo  tra  le  stesse  da  sottoporre  all'approvazione  dell'Assessorato  

regionale dell'economia e previa delibera della Giunta regionale" ; 

VISTO  il  D.Lgs.  19  agosto  2016,  n.  175  "Testo  unico  in  materia  di  società  a 

partecipazione  pubblica"  e,  in  particolare  l'art.  25  "Disposizioni  in  materia  di 

personale";

VISTO il  Contratto  Collettivo Regionale di  Lavoro (C.C.R.L.)  del  comparto non 

dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 
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n. 10/2000 e successive modifiche e integrazioni. Triennio giuridico ed economico 

2016-2018;

VISTA la legge regionale 22 febbraio 2023, n. 3, pubblicata nella GURS 1 marzo 

2023, n. 9 "Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2023/2025";

VISTA la deliberazione n. 91 del 24 febbraio 2022, recante "Piano di risanamento e 

ristrutturazione aziendale di Sicilia Digitale S.p.A. - Art. 10 della legge regionale 27 

dicembre 2021, n. 35 - Apprezzamento";

VISTA  la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  432  dell'8  novembre  2023 

"Adempimenti  ex art.  25 del d.lgs n.  175/2016. Procedura di mobilità tra società 

pubbliche regionali - art. 23 comma 6 bis della l.r. 28.01.2014, n. 5";

CONSIDERATO che con la citata deliberazione n. 432/2023, è stata approvata, ai 

sensi  dell'art.  23,  comma 6-bis,  della  legge  regionale  28  gennaio  2014,  n.  5,  la 

procedura di mobilità delle unità di personale individuate in eccedenza dalla Società 

Sicilia  Digitale  S.p.A.  alla  Società  S.A.S.  -  Servizi  Ausiliari  Sicilia  -  Società 

consortile per azioni, in conformità alla nota prot. n. 96508 del 12 settembre 2023, e 

relativi atti acclusi, dell'Assessore regionale per l'economia;

VISTA la  nota  prot.  n.  129391  del  16  novembre  2023  con  la  quale  l'Assessore 

regionale per l'economia trasmette,  relativamente agli  adempimenti  ex art.  25 del 

D.Lgs. n. 175/2016, una integrazione alla relazione prot. n. 96508 del 12 settembre 

2023, i  cui contenuti  sono stati  già oggetto della richiamata deliberazione n.  432 

dell'8 novembre 2023;

CONSIDERATO che con la citata nota prot. n. 12939/2023, l'Assessore  regionale 

per  l'economia  comunica,  con  riferimento  alla  procedura  di  mobilità  dei  dieci 

lavoratori individuati "in eccedenza" dalla Società Sicilia digitale S.p.A. alla Società 

S.A.S. S.p.A., oggetto della relazione trasmessa alla Giunta regionale con nota prot. 

n. 96508 del 12 settembre 2023, di integrare la predetta relazione, trasmettendo il 

verbale sindacale del 18 ottobre 2023 e la nuova e definitiva tabella di equiparazione 

- tra il contratto applicato al personale dipendente della Società Sicilia Digitale e il 
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C.C.R.L.  del  comparto  non  dirigenziale  della  Regione  Siciliana,  applicato  al 

personale dipendente della Società S.A.S. - che presenta parziali modifiche, rispetto 

alla  precedente  tabella,  dei  dati  retributivi  afferenti  talune  unità  interessate  dagli 

adempimenti ex art. 25 del D. lgs. n. 175/2016;

CONSIDERATO, altresì, che l'Assessore regionale per l'economia, preso atto delle 

parziali modifiche apportate alla tabella di equiparazione, ritiene di potere valutare 

favorevolmente l'integrazione documentale oggetto della  predetta nota, nell'ambito 

della procedura di mobilità, ai sensi dell'art. 25 del  T.U.S.P. dei dieci lavoratori della 

Società  Sicilia  Digitale  S.p.A.  alla  Società  S.A.S.  S.p.A.,  sottoponendola 

all'approvazione, ai sensi dell'art. 23, comma 6-bis, della l.r. n. 5/2014 della Giunta 

regionale;

RITENUTO  di  integrare  e  modificare  la  richiamata  deliberazione  n.  432  dell'8 

novembre  2023  "Adempimenti  ex  art.  25  del  d.lgs  n.  175/2016.  Procedura  di 

mobilità tra società pubbliche regionali - art. 23 comma 6 bis della l.r. 28.01.2014, n. 

5", valutando positivamente ed approvando l'integrazione documentale di cui alla 

nota  dell'Assessore  regionale  per  l'economia  n.  129391/2023  e  precisamente:  il 

verbale sindacale del 18 ottobre 2023 e la nuova e definitiva tabella di equiparazione 

tra il contratto applicato al personale dipendente della Società Sicilia Digitale e il 

C.C.R.L.  del  comparto  non  dirigenziale  della  Regione  Siciliana,  applicato  al 

personale dipendente della Società S.A.S.; 

Su proposta  dell'Assessore regionale per le l'economia, 

D E L I B E R A

per  quanto  esposto  in  preambolo,  ad  integrazione e  modifica della  deliberazione 

della Giunta regionale  n. 432 dell'8 novembre 2023 "Adempimenti ex art.  25 del 

d.lgs n.  175/2016.  Procedura di mobilità  tra  società  pubbliche regionali  -  art.  23 

comma  6  bis  della  l.r.  28.01.2014,  n.  5", valutare positivamente ed  approvare 

l'integrazione documentale di cui alla nota  prot. n. 129391 del 16  novembre  2023 

dell'Assessore  regionale  per  l'economia,  costituente  allegato  alla  presente 
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deliberazione, e precisamente: il verbale sindacale del 18 ottobre 2023 e la nuova e 

definitiva tabella di equiparazione tra il contratto applicato al personale dipendente 

della  Società  Sicilia  Digitale  e  il  C.C.R.L.  del  comparto  non  dirigenziale  della 

Regione Siciliana, applicato al personale dipendente della Società S.A.S. 

       Il Segretario  Il Presidente

        BUONISI                             SCHIFANI

MM
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