Repubblica Italiana

REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 61 dell'l marzo 2024.
“Ente di Sviluppo Agricolo (ESA) — Delibera Commissario Straordinario n. 49 del 22
dicembre 2023: 'Recepimento ed applicazione del CCRL del personale non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale
15 maggio 2000, n. 10 — Triennio giuridico ed economico 2016/2018"".

La Giunta Regionale
VISTO lo Statuto della Regione;
VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.Reg. 5 aprile 2022, n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della
legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi
dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17
marzo 2016, n. 3”;
VISTO il proprio Regolamento interno, approvato con deliberazione della Giunta
regionale n. 82 del 10 marzo 2020;
VISTA la legge regionale 10 agosto 1965, n.21 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge regionale 14 settembre 1979, n. 212 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge regionale 7 marzo 1997, n. 6 e successive modifiche ed integrazioni
ed, in particolare, l'art. 31 che, al comma 1 prevede che “Con effetto dall'entrata in
vigore della presente legge il trattamento giuridico ed economico del personale di
enti, aziende ed istituti sottoposti a vigilanza e tutela dell'amministrazione regionale e
le cui spese di funzionamento sono a carico del bilancio regionale non pud essere
superiore a quello stabilito per i dipendenti regionali, secondo le tabelle di
equiparazione adottate dai rispettivi organi di amministrazione, vistate dai
componenti gli organi di revisione ed approvate dal Presidente della Regione, su
deliberazione della Giunta regionale”;

VISTO il D.Lgs. P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 e successive modifiche e integrazioni
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ed, in particolare l'art. 4, u.c., il quale dispone che “La Giunta regionale esprime
parere vincolante sugli adempimenti finali di competenza degli Assessori relativi ad
atti di enti, aziende o istituti concernenti regolamenti, statuti o piante organiche degli
stessi o comunque modifiche allo stato giuridico o economico del relativo personale”;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche e
integrazioni ed, in particolare l'art. 1, comma 3;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni ed, in
particolare, I'art. 2, comma 3;

VISTA la legge regionale 28 dicembre 2004, n. 17 e successive modifiche e
integrazioni ed, in particolare, l'art. 53, comma 13;

VISTA la legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19 e successive modifiche e
integrazioni ed, in particolare, 1'art. 20, comma 3;

VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n.118 e successive modifiche ed integrazioni
recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, recepito con la legge regionale 13
gennaio 2015, n. 3, art. 11;

VISTA la legge regionale 21 novembre 2023, n. 25 ed, in particolare, l'art. 22,
comma 26;

VISTA la legge regionale 16 gennaio 2024, n. 2 'Bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2024-2026";

VISTO il vigente Contratto Collettivo Regionale di Lavoro (CCRL) del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli enti di cui all'art. 1, comma 3 della legge
regionale 15 maggio 2000, n. 10;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 400 del 12 ottobre 2012 “Ente di
Sviluppo Agricolo (ESA) — Regolamento di organizzazione ex art.1, comma 3, della

legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — Adempimenti”;
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VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 445 del 22 ottobre 2020
“Programmazione strategica degli Enti vigilati dall'Assessorato regionale
dell'agricoltura, dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea - Anno 2020 - Ente
di Sviluppo Agricolo — Obiettivi specifici”;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 60 dell'l marzo 2024 “Ente di
Sviluppo Agricolo (ESA) — Delibera Commissario Straordinario n. 48 del 22
dicembre 2023: 'Esecuzione delle disposizioni della Giunta regionale di governo di
cui alla deliberazione n. 400 del 12 ottobre 2012, in attuazione della legge regionale
15 maggio 2000, n. 10 — Applicazione ai dipendenti di ruolo dell'ESA, del CCRL e
delle norme regionali in materia di lavoro, giusto Regolamento di Organizzazione
dell'Ente di cui alla delibera n. 170/C.ad.A. del 19 giugno 2012'. Approvazione
tabella di equiparazione giuridica del personale di ruolo e a tempo indeterminato
dell'Ente di Sviluppo Agricolo”;

VISTA la nota prot. n. 1309/Gab. del 13 febbraio 2024 con la quale 1'Assessore
regionale per 'agricoltura, lo sviluppo rurale e la pesca mediterranea trasmette la nota
del Dipartimento regionale dell'agricoltura prot. n. 30444 del 13 febbraio 2024,
unitamente alla delibera del Commissario Straordinario dell'ESA n. 49 del 22
dicembre 2023 recante 'Recepimento ed applicazione del CCRL del personale non
dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale
15 maggio 2000, n. 10 — Triennio giuridico ed economico 2016/2018', corredata dal
verbale del Collegio Straordinario dei Revisori dei conti n. 25 del 18 dicembre 2023,
nonché del parere positivo di regolarita tecnica e contabile espresso dai Dirigenti
responsabili dell'Ente e del favorevole visto di legittimita del Direttore generale
dell'Ente;

CONSIDERATO che il Dirigente generale del Dipartimento regionale dell'agricoltura
nella citata nota prot. n. 30444/2024, nel rappresentare che il suddetto Collegio

Straordinario dei Revisori dei conti, nel richiamato verbale n. 25/2023 ha preso atto
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della proposta di che trattasi, senza nulla osservare in merito, fa presente che, dopo
avere esaminato la documentazione inerente la delibera del Commissario
Straordinario n. 49/2023 dell'ESA, ivi compreso il verbale n. 25/2023 del Collegio
Straordinario dei Revisori dei conti, esprime parere favorevole all'approvazione della
stessa,
RITENUTO di esprimere, ai sensi dell'art. 4, ultimo comma, del D.Lgs. P.Reg. 28
febbraio 1979, n. 70, parere favorevole in ordine alla delibera dell'Ente di Sviluppo
Agricolo (ESA) n. 49 del 22 dicembre 2023, concernente il recepimento ed
applicazione del CCRL del personale non dirigenziale della Regione Siciliana e degli
Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 — Triennio giuridico
ed economico 2016/2018;
SU proposta dell' Assessore regionale per 1'agricoltura, lo sviluppo rurale e la pesca
mediterranea,
DELIBERA

per quanto esposto in preambolo, di esprimere, ai sensi dell'art. 4, ultimo comma, del
D.Lgs. P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70, parere favorevole in ordine alla delibera
dell'Ente di Sviluppo Agricolo (ESA) n. 49 del 22 dicembre 2023 concernente il
recepimento ed applicazione del CCRL del personale non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 -
Triennio giuridico ed economico 2016/2018, in conformita alla proposta
dell'Assessore regionale per l'agricoltura, lo sviluppo rurale e la pesca mediterranea,
di cui alla nota prot. n. 1309/Gab. del 13 febbraio 2024, ed all'acclusa
documentazione, costituenti allegato alla presente deliberazione.

Il Segretario Il Presidente

CORLEO SCHIFANI
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Regione Siciliana

Assessorato dell’Agricoltura, dello Sviluppo rurale e
della Pesca Mediterranea

L’Assessore
Palermo, prot. n. 1309/Gab del 13 febbraio 2024 Risposta a nota n. del
Alla Presidenza della Regione Siciliana
Ufficio Segreteria di Giunta
segreteria.giunta@certmail.regione.sicilia.it
e p.c. On.le Presidente della Regione

Ufficio di diretta collaborazione
presidente@certmail.regione.sicilia.it

Alla Presidenza della Regione
Segreteria Generale - Area 2%
segreteria.generale(@certmail.regione.sicilia.it

Al Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura
dipartimento.agricoltura@certmail.regione.sicilia.it

Oggetto: ESA: 1) Delibera Commissario Straordinario n.48 del 22/12/2023 - Esecuzione delle disposizioni
di cui alla delibera di Giunta Regionale n.400/2012 “Applicazione ai dipendenti di
ruolo dell’ESA del contratto collettivo regionale di lavoro...” e approvazione Tabella di
Equiparazione.
2) Delibera Commissario Straordinario n.49 del 22/12/2023 — Recepimento ed applicazione
del C.C.R.L del personale non dirigenziale della R.S. per il triennio 2016/2018.

Con riferimento all’oggetto il Dipartimento Regionale dell’Agricoltura, con nota prot. n.30444
del 13/02/2024, ha inoltrato il parere favorevole all’approvazione delle deliberazioni n.48 ¢ n.49 del
22/12/2023 del Commissario Straordinario dell’ESA, rispettivamente relative all’applicazione ai dipendenti
di ruolo dell’ESA del C.C.R.L (e la contestuale approvazione della Tabella di equiparazione giuridica del
personale) e al recepimento ed applicazione, al personale medesimo, del C.C.R.L per il triennio 2016/2018.

Alla luce di quanto sopra, al fine di ottenere 1’approvazione delle cennate deliberazioni da parte
della Giunta, si trasmette a codesta Segreteria la documentazione sotto riportata per I’inserimento all’O.d.G
della prima seduta utile.

Allegati :

1. nota prot.n.30444 del 13/02/2024 — parere favorevole del Dipartimento dell’ Agricoltura;

2. delibera del Commissario Straordinario dell’ESA n.48 del 22/12/2023 con tutti gli allegati tecnici;
3. delibera del Commissario Straordinario dell’ESA n.49 del 22/12/2023 con tutti gli allegati tecnici;
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Nowe

verbale del Collegio dei Revisori n.25/2023 sulle delibere ESA n.48 e 49/2023;
nota n.7214 del 16/01/2024 del Servizio 6 del Dipartimento dell’ Agricoltura;
nota n.687 del 23/01/2024 del Presidente Collegio Revisori;

nota n.693 del 23/01/2024 del Direttore Generale ESA;

L’Assessore
Luca Sammartino

LUCA ROSARIO LUIGI
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REPUBBLICA ITALIANA Codice Fiscale

Regione Siciliana 80012000826
ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, Partita 1.V.A.
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA 02711070827

MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA

SERVIZIO 6 — Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controlio degli Enti —
Reti lrrigue.
Via Giovanni Cimabue, 2 - 90145 PALERMO

prot. n. 304 UL del A3 ]02 )24

AIPASSESSORE

SEDE
OGGETTO: Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.)

- delibera n. 48 del 22/12/2023 Esecuzione delle disposizioni della Giunta Regionale di
Governo di cui alla Deliberazione n. 400 del 12/10/2012, in attuazione della L.R.
15/05/2000 n. 10 “Applicazione ai dipendenti di ruolo dell’ESA del contratto collettivo
regionale di lavoro e delle norme regionali in materia di lavoro, giusto Regolamento di
Organizzazione dell’Ente di cui alla deliberazione n. 170/C.A. del 19/06/2012”
Approvazione tabella di equiparazione giuridica del personale di ruolo e a tempo
indeterminato dell’Ente di Sviluppo Agricolo;

- delibera n. 49 del 22/12/2023 “Recepimento ed applicazione del C.C.R.L. del personale non
dirigenziale deila Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. ] della L.R. 15 maggio 2000 n.
10 — triennio giuridico ed economico 2016-2018".

Con le deliberazioni in oggetto, I’E.S.A., procede all’applicazione ai dipendenti di ruolo dell’Ente del
contratto collettivo regionale di lavoro e delle norme regionali in materia di lavoro, in attuazione dell’art. 9
del Regolamento di organizzazione dell’Ente di Sviluppo Agricolo della Regione Siciliana di cui alla
deliberazione ESA n. 170/C.A. del 19/06/2012, condivisa dalla Giunta di Governo Regionale con
deliberazione n. 400 del 12 ottobre 2012.

Con nota prot, 10462/DG del 22/12/2023 I’E.S.A. ha trasmesso le deliberazioni in oggetto corredate dal
parere positivo di regolarita tecnica e contabile da parte dei Dirigenti responsabili dell’Ente e dal favorevole
visto di legittimita del Direttore Generale dell’Ente.

Alle Deliberazioni ¢ allegato il verbale n. 25 del 18 dicembre 2023 (allegato 1) del Collegio Straordinario
dei Conti che ha vistato le tabelle di equiparazione e dal quale risulta che “Viste le proposte e sentiti il
Commissario e il Direftore Generale, il Collegio prende atio delle proposte e nulla osserva in merito”".

Questo Dipartimento, dopo aver esaminato le deliberazioni del’E.S.A. in oggetto e i chiarimenti forniti
dal Direttore Generale dell’Ente e dal Collegio dei Revisori (prot. 7124 del 16/01/2024 e risposta ESA prot.
1 687/D.G. del 23/01/2024) esprime parere favorevole all’approvazione delle deliberazioni ESA in oggetto.

Dirigente Servizio 6

Giuseppe Dimino
Firma Amografa
sostituita a mezzo stampa
i sensi dell ‘art. 3 co. 2
del D.Igs. n° 39/1993

Dirigente Generale

Dario Cartabellotta
Firma Autografa
sostituita @ mezzo stampa

ai sensi dell ‘art. 3 co. 2
del D.lgs. n® 39/1993
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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
Area Affari Generali ¢ Comuni - Fondo Rotazione

Deliberazione del Commissario Straordinario

Repertorio n. 49 4et 22.12.2023

Oggetto: Recepimento ed applicazione del C.CR.L. del personale non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art, ldellaL.R. 15 maggio 2000 n.10 - triennio giuridico
ed economico 2016-20] 8.

PROPOSTA
Il Dirigente deli’Area Affari Generalj e Comuni - Fondo Rotazione

VISTO P’art. 1, comma 3, della L.R. n. 15/05/2000 n. 10, ove & previsto che gli Enti pubblici
economici e non, Sottoposti a controllo e/o vigilanza della Regione, hanno ’obbligo di
adeguarsi, anche in deroga alle special disposizioni dj legge che li disciplinano, al regime
giuridico ed economico di cuj alla medesima legge, adottando appositi regolamenti dj
organizzazione secondo le procedure di cui all’art. 20 della L.R. 14/07/1979 212, all’art. 4
della L.R. 29/12/1962 n. 28 edall’art. 3 della LR 10/04/1978 n. 2:

VISTO il Regolamento di Organizzazione, approvato dall’Ente con deliberazione n.170/C.A. del
19/06/2012 i i i ! i i

19/06/2012",
Approvazione tabella di equiparazione giuridica del personale dj rwolo ¢ a tempo
indeterminato dell’Ente di Sviluppo Agricolo.

florovivaisti e da] CCNL per il personale delle imprese esercenti i servizi di pulizia, al CCRL




PRESO ATTO:

o che il trattamento giuridico ed economico del personale impiegatizio ed operaio dell'E.S.A. &
stato sinora disciplinato in base alle disposizioni contenute nei Regolamenti Organici,
approvati, in applicazione della legge regionale 10 agosto 1965, n. 21 (Legge istitutiva
dell’E.S.A.) e del D.PR.S. 108-A/66 (Statuto dell’E.S.A.), con Decreti dell’ Assessorato
Agricoltura e Foreste n. 3431 del 30/07/1971 e n. 5429 del 02/12/1971 - di concerto con il
Ministero del Tesoro, nonché dal CCNL comparto Ministeri (Area A - B e C) anno
2006/2009, dal CCNL operai agricoli € florovivaisti anno 2022-2025 ¢ dal CCNL per il
personale delle imprese esercenti i servizi di pulizia anno 2008-2009;

o che la struttura della retribuzione fondamentale (di carattere non accessorio) in godimento al
personale dell’Ente & sancito, rispettivamente, dagli artt. 77 e 80 dei RR.OO. del personale

operaio ed impiegatizio comprendente le indennita di cui, rispettivamente, agli artt. 19 e 62
dei suddetti RR.OO. dell’ES.A.;

e che per effetto di quanto rispettivamente previsto agli artt. 19 e 62 dei RR.0O. del personale
operaio ed impiegatizio dell’E.S.A. al personale stesso sono state riconosciute delle gratifiche
aggiuntive, di carattere fisso e continuativo;

e che i suddetti emolumenti, quali elementi fissi e continuativi della retribuzione, hanno pieni
riflessi sul trattamento di quiescenza diretto, indiretto e/o privilegiato, figurando
nell’elencazione delle voci retributive di parte fondamentale (quota “A” di pensione -
Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 1n. 503 e s.m.i.), grazie, altresi, alla loro legittimazione
giurisdizionale in materia di liquidazione pensionistica (sentenza T.A.R. Sicilia n. 617/83 €
decisione C.G.A. n. 66/85 ¢, recentemente, le sentenze della Corte dei Conti n. 33-A-2020
del 16/07/2020, n. 691-21 del 10/06/2021 e n. 283-22 del 22/03/2022);

CONSIDERATO che per effetto di quanto previsto nel D.Lgs 165/2001 ¢ s.m.i., e ancor prima del
CCRL del personale comparto non dirigente 2002-2005, le disposizioni di legge, regolamenti 0
atti amministrativi che attribuiscono incrementi retributivi non previsti da contratti, cessano di

avere efficacia a far data dall’entrata in vigore dal relativo rinnovo contrattuale e, pertanto, i
trattamenti economici pil favorevoli in godimento (differenza tra il maturato economico in
godimento e il trattamento economico spettante al personale regionale) confluiscono in un

assegno ad personam riassorbibile con i futuri miglioramenti €CONOMmici;

CONSIDERATO, che le tabelle di equiparazione di cui alle deliberazioni n. 586/C.A. e n.
587/C.A. del 28 dicembre 2010 “ attribuendo soltanto I’aggiornamento  dei parametri
economici al personale dell’ESA escludendo 1’equiparazione giuridica ed economica con il

personale regionale * nON POSSONO ESSEIe utilizzate ai fini dell’inquadramento giuridico ed
economico, come peraltro acclarato dalla giurisprudenza sia di merito (Sentenza del

Tribunale di Marsala — Sezione Civile e Lavoro nel procedimento n. I. . 1915/2020), che di
legittimita (vedi Cass. n. 11129, n.11245 ¢ 1.11246/2010; n. 6164, n.6165 € n.6302/2011;
022308 e n. 22309/2012; n.9089/2014; n.12862, n.13165, n.13697, n.13958 e

n.14436/2015);

CONSIDERATO che, ad ulteriore compendio di quanto sopra esposto, vale richiamare la nota
prot. n. 60183 del 12/10/2011 dell’ Assessorato dell’Economia — Dipartimento Bilancio e
Tesoro — Ragioneria Generale della Regione — Servizio 5 Vigilanza — allegata alla delibera
della Giunta regionale di Governo 1n.422 del 15 settembre 2017 che approva la deliberazione
n. 586/C.A. del 28 dicembre 2010 - la quale ribadisce Pesclusione dell’equiparazione
giuridica ed economica con il personale tegionale; '
CONSIDERATO, inoltre, che le determinazioni per 1'effettiva posizione di inquadramento
giuridico ed economico del dipendente devono essere stabiliti anche tenendo conto della
corrispondenza tra i livelli economici relativi ai diversi comparti di conirattazione,
individuata anche sulla base del criterio della prossimita degli importi del trattamento 1/ /.7
tabellare del comparto di provenienza; 7

il

i



ATTESO che, ad 0ggi, occorre ricostruire le posizioni economiche dej dipendenti dell’E.S.A., che
non hanno trovato adeguato e pronto riscontro gia a far data dal 12 ottobre 2012, a seguito
dell’approvazione del nuovo Regolamento di Organizzazione dell’Ente:

CONSIDERATO che successivamente al 12 ottobre 2012 ¢ stato sottoscritto ed approvato il
C.CR.L. del personale de] ¢omparto non dirigenziale della Regione e degli Enti di cui all’art.

1 della L.r. 10/2000 - triennio normativo ed economico 2016-2018, pubblicato sul Supplemento

VISTO il personale in servizio al 1° gennaio 2016 a cuj dover riconoscere gli emolumenti
contrattuali arretrati previsti dall’attuale C.CR.L. - triennio normativo ed economico 2016-
2018, per i quali scaturisce un assegno ad personam cosi come di seguito illustrato:

[ RAFFRONTO TABELLARE POSIZION] ECONOMICHE _PERSONALE ESA - PERSONALE REGIONE
i REGIONE SICILIA (12 mensilita) E.S.A. (12 mensilita)
CCRL 2006/2009 CCNL COMPARTO MINISTERI 2006/2009
POSIZIONI RETRIBUZIONE I.I.S. RETRIBUZIONE DIPENDENTI POSIZIONI RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE DIFFERENZA
ECONOMICHE TABELLARE REGIONE COMPLESSIVA (n*) ECONOMICHE TABELLARE COMPLESSIVA
[ AREA 2012 2012 2012 Y116 | ppea 2012 2012 {A)-(8)
L A Al 9.693,02 6.244,15 15.937.17 " R Adds.:il:lme 15.977,78 1597278 20,61
B1 10.787,41 6.28356 17.070,97
B2 11.220,23 6.28356]  17.503,79
B B3 11.606,23 6.28356] 17.889,79 8
B4 12.032,23 6.28356] 18.315,79
B5 12.493,23 6.28356]  18.776,79
B6 13.001,23 6.28356] 19.284,79
B6 13.001,23 6.28356]  19.284,79 11 0.7.. 20.282,16 20.282,16 -997,37
C1 12.883,21 6.381,00 19.264,21
&) 13.507,36 6.381,24]  19.888,60 24 B1 20.187,02 20.187,02 -298,42
c3 14.153,09 6.381,24]  20.534,33 3 B2 21.23058 21.230,58 -696,25
ca 14.93257 6.381,24) 2131331
c ca 14.932,57 6.381,24] 2131381 B
cs5 15.756,32 6.381,24]  22.137,56 42 B3 22.6500,76 22.600,76 -463,20
6 16.667,71 6.381,24|  23.048,95 ]
c7 17.541,71 6.381,24]  23.922,95 9 B3-s 23.936,64 23.936,64 -13,69
c8 18.44171 6.38124]  24.822,05
D1 15.426,95 6.456,00] 21.882,85
D2 16.612,22 6.45600| 23.068,22
D D3 17,950,22 6.456,00]  24.406,22 53 c Cls 25.527,74 25.527,74 -1.121,52
D4 19.356,22 6.456,00]  25.812,22
D5 20.760,22 6.456,00| 27.216,22
D6 22.258,22 6.456,00]  28.714,22 41 =) 29,619 80 29.619,80 -905,58
D6 22.258,22 6.456,00]  28.714,22 71 C3s 31.547,74 31.547,74 -2.833,52)

ATTESO che, nelle more dell’applicazione del nuovo CCRL del personale regionale comparto non
dirigente, ai dipendenti dell’Ente dal CCNL 2006-2009 - biennio economico 2008-2009 - non
S0no state applicate le successive applicazioni contrattuali;

VISTO I’art. 22 punto 26 della L.R. 21 novembre 2023 n. 25 con la quale la Regione Siciliana ha
previsto un contributo straordinario per il rinnovo de] contratto di lavoro del personale
dell’ESA nella misura di € 1.200.000,00 ;



CONSIDERATO, anche al fine di evitare I’insorgenza di ulteriore contenzioso, di riconoscere gli
arretrati contrattuali previsti dall’attuale C.C.R.L. triennio giuridico ed economico 2016-2018,
sia al personale in servizio che al personale in quiescenza dal 2016 ad oggi, per un importo,
rispettivamente, di € 659.679,64 e di € 270.285,11, per un importo complessivo di €
929.964.75, che trova capienza nel contributo straordinario per |’esercizio 2023 stanziato dalla
Regione Siciliana, giusto art. 22, punto 26, della LR. 21 novembre 2023, n. 25, cosi come di

seguito riportato:
CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 PENSIONATI
POSIZIONI DIPENDENTI TOTALE LORDO
IRAP INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
B
C2 (ex B1) 21 37.035,86 3.148,05 8.830,46
c C3 (exB2) 2 2.875,97 244,46 685,72
C5 ( exB3) 30 71.810,16 6.103,86 17.121,70
C7 (ex B3s) 6 24.279,06 2.063,72 5.788,86
D3 (ex Cl1s) 31 44.559,04 3.787,52 10.624,21
D D6 (ex C3) 14 23.670,67 2.012,01 5.643,80
D6 (ex C3s) 30 = - -
204.230,76 17.359,61 48.694,74
TOTALE COSTO COMPLESSIVO| 270.285,11
CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 AL 31/12/2023
POSIZIONI DIPENDENTI TOTALE LORDO
IRAP INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
A Al {ex Add. Pul.) 7 44.661,12 3.796,20 10.648,55
B B6 (ex OTI) 9 18.035,55 1.533,02 4.300,22
C2 (exB1) 20.019,63 1.701,67 4.773,28
C3 (ex B2) 1 4.437,71 377,21 1.058,08
C C5 { exB3) 12 82.196,16 6.986,67 19.598,03
C7 (ex B3s) 3 33,788,82 2.872,05 8.056,27
D3 (ex Cls) 22 86.369,80 7.341,43 20.593,15
D D6 {ex C3) 27 208.953,27 17.761,03 49.820,73
D6 {ex C3s) 41 = 2 i
498.462,06 42.369,28 118.848,31
TOTALE COSTO COMPLESSIVOF 659.679,65|

VISTA la nota prot. n. 9859/DG del 4 dicembre 2023, con la quale ¢ stat

00.SS. in merito alla presente proposta deliberativa;

VISTO il Verbale n. 25 del 18 dicembre 2023 del Collegio Straordinario de

dell’E.S.A.

i Revisori dei Conti

a data informazione alle

&'//yﬁ "



Per quanto sopra riportato,
PROPONE

ai sensi e per gli effetti delle norme, disposizioni e contratti vigenti in materia,
Art. 1

Di recepire ed applicare al personale dell’Ente di ruolo ed a tempo indeterminato, gjusta
Deliberazione ESA n. 48 del 22.12.2023, il C.CR.L. del personale non dirigenziale della
Regione Siciliana e degli di cui all’art.]1 della L.R. 15 maggio 2000 n.10 — triennio giuridico ed
economico 2016-2018;

Art, 2

Di riconoscere gli emolumenti arretrati contrattuali previsti dall’attuale CCRL triennio giuridico
ed economico 2016-2018, sia per il personale in servizio che per il personale in quiescenza dal
2016 ad oggi, al netto dell’assegno ad personam riassorbibile cosi come previsto dall’art. A
comma 3, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che qui di seguito si riporta:

RAFFRONTO TABELLARE POSIZIONI ECONOMICHE PERSONALE ESA - PERSONALE REGIONE

ENTE REGIONE SICILIA (12 mensilita) E.S.A. (12 mensilita)
L CCRL 2006/2009 CCNL COMPARTO MINISTERI 2006/2009
POSIZIONI RETRIBUZIONE| LIS, | RETRIBUZIONE DIPENDENTI POSIZIONI  [RETRIBUZIONE] RETRIBUZIONE R
ECONOMICHE| TABELLARE | REGIONE | COMPLESSIVA  (n') ECONOMICHE | TABELLARE | COMPLESSIVA
AREA 2012 e 2012 Y18 | apea 2012 2012 (A)- (8)

A at 9.693,02 6.244,15 15.937,17 9 A Ad‘;’:;\""z'e 15.977,78 15.977,78 -40,61
B1 1078741 6.28358] 17.070,07
B2 11.22023|  6.28356| 17.503,79

B B3 11.60623]  6.28356] 17.889,79 B
B4 12.03223]  6.28356] 18.315.79
B5 12.49323]  6.8356] 18.776.79
B6 13.001,23 6.28356| 19.284,79
B6 13.001,23]  6.28356] 19.283.79 11 0.1, 20.282,16 20.282,16 -997,37
c1 12.88321]  6.381,00] 19.264,21
[ 13.50736]  6.381,24] 19.883,60 24 B1 20.187,02 20.187,02 -298,42
a3 14.15309| 638124 2053433 3 B2 21.230,58 2123058 -696,25,
ca 14.93257] 638124 2131381

c ca 14.93257|  6.38124] 2131381 B
cs 15.756,32]  6.381,04] 22.137,56 a2 B3 22.600,76 22.600,76 -463,20
C6 16.667,71 6.381,24]  23.048,95 N
=] 17.541,71]  6.381,4] 23.922,95 5 B3.s 2393664 23.536,64 -13,69
8 18.44171  6.38124] 24.822,05
D1 15.42695|  6.456,00] 21.882,05
D2 16.612,22|  6.456,00] 23.068,22

D D3 17.85022|  6.45600] 24.408,22 53 c Cls 25.577,74 25527,7] 112152
D4 19.356,22]  6.45600] 25.812,22
D5 20.76022]  6.45600] 27.218.22
D6 2225822  6.45600] 28.714,22 a1 G 29.619,80 29,619,380 -905,58
D6 2225822  6.45600] 2871422 71 C3s 31.547,74 31547,74]  2.833,52

Art. 3

Di impegnare I’importo complessivo di € 929.964,75, cosi suddiviso;
> €702.692,82, da impegnare al cap. 23, relativo agli emolumenti di arretri contrattualj;
» €59.728,89 per IRAP (8,50%), da impegnare al cap. 44;
> €167.543,05 per il bagamento dei contributi previdenziali, da impegnare al cap. 28;

cosi come indicato di seguito:

\




CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 PENSIONATI
POSIZIONI DIPENDENTI TOTALE LORDO
IRAP INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
B
C2 (ex B1) 21 37.035,86 3.148,05 8.830,46
c C3 (ex B2) 2 2.875,97 244,46 685,72
C5 ( ex B3) 30 71.810,16 6.103,86 17.121,70
C7 (ex B3s) 6 24.279,06 2.063,72 5.788,86
D3 (ex Cl1s) 31 44.559,04 3.787,52 10.624,21
D D6 (ex C3) 14 23.670,67 2.012,01 5.643,80
D6 (ex C3s) 30 - - -
204.230,76 17.359,61 48.694,74

TOTALE COSTO COMPLESSIVO| _ 270.285,11]

CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 AL 31/12/2023
POSIZIONI DIPENDENT! TOTALE LORDO
IRAP INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
A A1l (ex Add. Pul.) 7 44.661,12 3.796,20 10.648,55
B B6 (ex OTI) 9 18.035,55 1.533,02 4.300,22
C2(ex B1) 3 20.019,63 1.701,67 4.773,28
C3 (ex B2) 1 4.437,71 377,21 1.058,08
C C5 (ex B3) 12 82.196,16 6.986,67 19.598,03
C7 (ex B3s) 3 33.788,82 2.872,05 8.056,27
D3 (ex Cls) 22 86.369,80 7.341,43 20.593,15
D D6 (ex C3) 27 208.953,27 17.761,03 49.820,73
D6 (ex C3s) 41 - B -
498.462,06 42.369,28 118.848,31

TOTALE COSTO COMPLESSIVOF 659.679,65J

Art. 4

L’onere complessivo di € 929.964,75 trova capienza nel contributo straordinario per Iesercizio 2023
stanziato dalla Regione Siciliana, giusto art. 22 punto 26 della L.R. 21 novembre 2023 n. 25.

La presente deliberazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di
competenza per gli atti consequenziali.




Allegato alla proposta di delibera del Commissario Straordinario n. £9 422 / {2 / 2023

Oggetto: Recepimento ed applicazione del C.C.R.L. del personale non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli Enti di cui all’art.1 della L.R. 15 maggio 2000 n.10 - triennio giuridico ed

economico 2016-2018.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
X POSITIVO
O NEGATIVO

Area Affari Generali e Comuni - Fondo Rotazione

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

X posITIvVO
ATTO
IMPEGNO LY L. 3
SUBIMPEGNO Pa o 2 G ARSI
s Ay 2 2348FS
0 NEGATIVO

1l Dirigehte géente

(A
Servizio Econ rri‘j(i%-fj'inanziario
Dott. Gju reco

ai sensi dell’art. 20 - comma 3 della L.R. 19/05
si rende il favore




DELIBERAZIONE n. 49
Commissario Straordinario

OGGETTO: Recepimento ed applicazione del C.C.R.L. del personale non dirigenziale della
Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 della L.R. 15 maggio 2000 n. 10. - triennio
giuridico ed economico 2016 - 2018.-

L’anno duemilaventitre, il giorno 22 del mese di dicembre in Palermo
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con I"intervento in videoconferenza del Commissario Straordinario Dott. Carlo Domenico Turriciano,
per il Collegio Straordinario dei Revisori, sono presenti in videoconferenza la Presidente Dr.ssa
Caterina Agate e il Componente Dr. Vincenzo Marinello assente giustificato il Componente Dr. Eustachio
Cilea.

Assiste il Direttore Generale Dott. Mario Candore

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell’Ente, approvato con D.P.R.S. del 21/01/1966 n.108/A, registrato alla Corte dei Conti il
13/08/1966, reg.1, fa.75;

VISTA la L.R. n. 212 del 14/09/1979; VISTA la L. R. n. 22 del 28/03/1995; VISTA la L. R. n. 19 del 20/06/1997;

VISTA fa L.R. n. 17 del 28/12/2004 art. 44; VISTA la L. R. n. 19 del 23/12/2005; VISTO l’art. 17 della L.R.
11/2010;

VISTO I'art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n. 170 /C.ad Acta del
19/06/2012 e reso esecutivo con nota prot. 38979 del 10/12/2012;

VISTA la Determina Commissariale n. 7 del 21 marzo 2023, con la quale il Commissario Straordinario dell’Ente,
conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del ruolo unico della dirigenza dell’Amministrazione
regionale — I'incarico di Direttore Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo. Procedure attuative ex art. 44 comma 4
della L. R. n. 17 del 28 dicembre 2004;

VISTA la Delibera n. 7 del 31 marzo 2023, che ratifica la determinazione commissariale sopra citata;

VISTO il D. A. n. 33/Gab. dell’8 luglio 2021, con il quale viene costituito il Collegio Straordinario dei Revisori dei
Conti dell’Ente di Sviluppo Agricolo;

VISTA La Delibera di Giunta Regionale n. 13 del 05 gennaio 2023 con la quale la Giunta regionale di Governo ha
deciso di revocare, ai sensi dell’art.3-ter della legge regionale 28 marzo 1995 n. 22 il Consiglio di Amministrazione
dell’Ente di Sviluppo Agricolo e di nominare il Dott. Carlo Domenico  Turriciano, Funzionario
dell’ Amministrazione regionale, Commissario Straordinario dell’E.S.A., con i poteri di Presidente e del Consiglio di
Amministrazione fino all’ insediamento degli organi ordinari di amministrazione;

Visto il D.P. n. 05/Serv. 1°/S.G. del 10 gennaio 2023 con il quale il Presidente della Regione Siciliana ha nominato
quale Commissario Straordinario del’Ente di Sviluppo Agricolo il Dr. Carlo Domenico Turriciano:

VISTA la nota di convocazione Prot. n. 10241/C.S. del 18 dicembre c.a. che convoca il Consiglio di
Amministrazione per il giorno 22 dicembre c.a. alle ore 1 1,00 con la quale si invita il Collegio Straordinario dei

Revisori dei Conti a partecipare alla seduta Consiglio di Amministrazione.



VISTA e condivisa la proposta del Dirigente reggente dell’ Area;
VISTO il parere di Regolarita Tecnica;
VISTO il parere di Regolarita Contabile;
VISTO il Verbale n. 25 del 18 dicembre 2023 del Collegio Straordinario dei Revisori dei Conti
dell’E.S.A.
ATTESO che il Direttore generale ha apposto il favorevole visto di legittimita ai sensi dell’art. 20
c.3 della L.R. 19/2005;

RITENUTA la propria competenza;
DELIBERA

ai sensi e per gli effetti delle norme, disposizioni e contratti vigenti in materia,
Art. 1

Di recepire ed applicare al personale dell’Ente di ruolo ed a tempo indeterminato, giusta
Deliberazione ESA n. 48 del 22.12.2023, il C.C.R.L. del personale non dirigenziale della Regione
Siciliana e degli di cui all’art.1 della L.R. 15 maggio 2000 n.10 — triennio giuridico ed economico
2016-2018.

Art. 2

Di riconoscere gli emolumenti arretrati contrattuali previsti dall’attuale CCRL triennio giuridico
ed economico 2016-2018, sia per il personale in servizio che per il personale in quiescenza dal
2016 ad oggi, al netto dell’assegno ad personam riassorbibile cosi come previsto dall’art. 2,
comma 3, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che qui di seguito si riporta:

RAFFRONTO TABELLARE POSIZION] ECONOMICHE PERSONALE ESA - PERSONALE REGIONE
ENTE REGIONE SICILIA (12 mensilita) E.S.A. (12 mensilita)
CCRL 2006/2009 CCNL COMPARTO MINISTERI 2006/2009
POSIZIONI |RETRIBUZIONE|  I11.5. | RETRIBUZIONE DIPENDENTI POSIZIONI |RETRIBUZIONE| RETRIBUZIONE[ -
ECONOMICHE | TABELLARE | REGIONE | COMPLESSIVA (n%) ECONOMICHE | TABELLARE | COMPLESSIVA
AREA 2012 2012 2012 11/16 | apea 2012 2012 {A) - (B)

A Al 9.693,02 6.28415 | 15.037,17 9 A Add;:;"z'e 15.977,78 15.977,78 -40,61
BL 10.78741]  6.28356] 17.070,97
B2 11.22023]  6.28356] 17.503,79

B B3 11.606,23| _ 6.28356] 17.889,79 B
BA 12.032,23| _ 6.28356] 18.315,79
BS 12.49323|  6.28356] 18.776,79
B6 13.001,23| _ 6.28356 19.284,79
86 13.001,23|  6.28356 19.284,79 11 0. 20.282,16 20.282,16 ~997,37
c1 12.883,21 6.381,00] 19.264,21
2 13.507,36| _ 6.381,24| 19.868,60 2 B1 20.187,02 20.187,02 -298,42
a 14.153,09 6.38124| 2053433 3 B2 21.230,58 21.230,58 -696,25
ca 1493257  6.38124] 2131381

c ca 14.93257|  6.381,024] 2131381 B
s 15.756,32|  6.381,24| 22.137,56 a2 B3 22.600,76 22.600,76 463,20
6 16.667,71|  6.38124] 23.048,95
7 1754171  6.381,24] 23.922,95 9 B3s 23.936,64 23.936,64 13,69
c8 18.441,71]  6.38124] 24.822,95
D1 15.426,95 6.456,00] 21.882,95
D2 16.612,22 6.45600] 23.068,22

D D3 17.950,22 6.456,00]  24.406,22 53 c Cls 25.527,74 25527,74] 112152
D4 19.356,22 6.456,00]  25.812,22
05 20.760,22 6.456,00] 27.216,22
D6 22.25822|  6.456,00] 28.714,22 a1 c3 29.619,80 29.619,80 -905,58]
D6 22.258,22 6.456,00] 28.714,22 71 C3s 31.547,7 31547,74]  -2.833,53

AP
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Di impegnare 1’importo complessivo di € 929.964,75, cosi suddiviso:
> €702.692,82, da impegnare al cap. 23, relativo agli emolumenti di arretri contrattuali;

Art. 3

» €59.728,89 per IRAP (8,50%), da impegnare al cap. 44;

» €167.543,05 per il pagamento dei contributi previdenziali, da impegnare al cap. 28;

cosi come indicato di seguito:

CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 PENSIONATI
POSIZIONI DIPENDENTI TOTALE LORDO IRAP INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
B
C2 (ex B1) 21 37.035,86 3.148,05 8.830,46
C C3 (ex B2) 2 2.875,97 244,46 685,72
C5 ( ex B3) 30 71.810,16 6.103,86 17.121,70
C7 (ex B3s) 6 24.279,06 2.063,72 5.788,86
D3 (ex Cis) 31 44,559,04 3.787,52 10.624,21
D D6 (ex C3) 14 23.670,67 2.012,01 5.643,80|
D6 (ex C3s) 30 - - -
204.230,76 17.359,61 48.694,74
TOTALE COSTO COMPLESSIVOI 270.285,11'
CALCOLO ARRETRATI APPLICAZIONE CCRL REGIONE SICILIA 2016/2018 AL 31/12/2023
POSIZIONI DIPENDENTI | TOTALE LORDO — INPS
ECONOMICHE AL 1/1/2016 COMPLESSIVO
AREA
A Al (ex Add. Pul.) 7 44.661,12 3.796,20 10.648,55
B B6 (ex OTI) 9 18.035,55 1.533,02 4.300,22
C2 (ex B1) 3 20.019,63 1.701,67 4.773,28
C3 (ex B2) 1 4.437,71 377,21 1.058,08
C CS ( ex B3) 12 82.196,16 6.986,67 19.598,03
C7 (ex B3s) 3 33.788,82 2.872,05 8.056,27
D3 (ex C1s) 22 86.369,80 7.341,43 20.593,15
D D6 (ex C3) 27 208.953,27 17.761,03 49.820,73
D6 (ex C3s) a1 B : .
498.462,06 42.369,28 118.848,31

TOTALE COSTO COMPLESSIVO

659.679,65| — _
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Art. 4
L’onere complessivo di € 929.964,75 trova capienza nel contributo straordinario per 1’esercizio 2023
stanziato dalla Regione Siciliana, giusto art. 22 punto 26 della L.R. 21 novembre 2023 n. 25.
La presente deliberazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di

competenza per gli atti consequenziali.

La presente deliberazione sara trasmessa, ai sensi delle vigenti disposizioni, all’Assessorato
regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale della Pesca Mediterranea.

1l Coml:gl-i; dafie Straordinario
Dott. Car]é Pomenico Turriciano
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