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REGIONE SICILIANA

             ASSESSORATO REGIONALE DELL’ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE
    DIPARTIMENTO REGIONALE ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE     
D.D.G. n. 42/V
                                                        IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la L.R. N.10 del 15 maggio 2000 concernente “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici della Regione” e in particolare l’art.2 comma 1 per effetto della quale spetta al titolare dell’indirizzo politico definire gli obiettivi e i programmi da attuare,adottando  gli atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni,verificando la rispondenza dei risultati dell’attività amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;

VISTO il Regolamento (CE) N.1083 del Consiglio del 11.7.06  recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali Comunitari per il periodo 2007-13, e che abroga il Regolamento (CE) n.1260/1999;

VISTO il Regolamento(CE) n.1828 /2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006  che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) n.1083 /2006 del Consiglio succitato;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5.7.06,relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del Regolamento (CE) N.1784/1999;

 VISTA la Decisione comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale n.3329 del 13.7.07 (la “Decisione QSN”);

VISTO il Programma operativo  del FSE Obiettivo Convergenza 2007-13 della Regione siciliana approvato con Decisione della Commissione Europea (CE) 6722 DEL 17.12.07;

VISTO il Documento di Attuazione Strategica per il 2009-10 del Programma Operativo Convergenza 2007-13 della Regione siciliana approvato con Delibera n.164 dell’8.5.09 della Giunta regionale;

VISTO  il Vademecum per gli operatori in attuazione del PO Sicilia 2007-13, versione II del 25.05.09, approvato con D.D.G. n. 752 del 04.06.09; 
VISTA la Pista di Controllo POR FSE 2007-13 Regione Sicilia PdC Dipartimento P.I. , adottata con D.D.G. n.2054 del 14.12.09, in corso di registrazione da parte della Corte dei Conti;
VIST0 l’Avviso Pubblico “Interventi integrati per il successo scolastico e per l’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e alla formazione”-Azione B, pubblicato  sulla GURS n.27 del 12 giugno 2009; 

VISTI i progetti  pervenuti dalle Istituzioni scolastiche del territorio regionale, a seguito del suddetto Avviso Pubblico, entro il termine perentorio del 27.07.09;

VISTI gli esiti dell’Istruttoria di ammissibilità formale effettuata sui succitati progetti da parte delle strutture competenti di questo Dipartimento;

VISTI gli esiti della valutazione di merito effettuata dal relativo Nucleo  sui progetti ritenuti formalmente ammissibili;  
DECRETA

Art.1
Per le finalità citate in premessa, è approvata la graduatoria provvisoria, suddivisa per Provincia, dei progetti presentati a valere sull’Avviso pubblico sopracitato, e ammissibili a finanziamento, in quanto collocatisi, in base al relativo punteggio e importo richiesto, in posizione utile relativamente alla capienza della dotazione finanziaria prevista, di cui alla tabella “A” che forma parte integrante del presente Decreto;
Art.2

Per le finalità citate in premessa, è approvata la graduatoria provvisoria, suddivisa per Provincia, dei progetti presentati a valere sull’Avviso pubblico sopracitato, ed esclusi dal finanziamento per i motivi a fianco di ciascuno indicati, di cui alla tabella “B” che forma parte integrante del presente Decreto;
Art.3
Eventuali osservazioni alle suddette graduatorie dovranno pervenire a questo Dipartimento entro il termine perentorio di gg.  7   dalla data di pubblicazione sulla GURS del presente Decreto;

Art.4

Il presente Decreto sarà trasmesso alla GURS per la prevista pubblicazione , ed immesso nel sito ufficiale del FSE : http : // www.sicilia-fse.it, nonché nel sito ufficiale della Regione Siciliana.
   Palermo,   3 febbraio 2010
                                                                               Il Dirigente Generale

                                                                    (Dott.ssa G. Patrizia Monterosso) 
