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REGIONE SICILIA
DIPARTIMENTO REGIONALE PUBBLICA ISTRUZIONE

PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007-2013, FONDO SOCIALE EUROPEO, REGIONE SICILIANA 
ASSE IV Capitale Umano 
Formulario per la presentazione di:

 Progetti per Sostenere Azioni Educative e di Promozione della Legalità e Cittadinanza Attiva
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CONTENUTO

Sezione A – PRESENTAZIONE GENERALE DELL’INTERVENTO

Sezione B – IDENTIFICAZIONE DEL SOGGETTO PROPONENTE L’INTERVENTO

Sezione C - COMPONENTI DELL’EVENTUALE RETE

Sezione D - DESCRIZIONE DEL PROGETTO PER SOSTENERE IL SUCCESSO SCOLASTICO DEGLI STUDENTI STRANIERI VALORIZZANDO L’INTERCULTURALITÀ NELLE SCUOLE

Sezione E – CARATTERISTICHE DELLE SINGOLE AZIONI DEL PROGETTO 

Sezione F – CARATTERISTICHE DEI DESTINATARI DELLE ATTIVITA’

Sezione G - RISORSE UMANE

Sezione H - SCHEDA FINANZIARIA

SEZIONE A: PRESENTAZIONE GENERALE DELL’INTERVENTO
A.1 - Denominazione intervento: max 80 caratteri ________________________________________________________

Approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del ______________________________________________
Coordinatore progetto: __________________________________________________________________

A.2 - Il soggetto proponente è costituito o intende costituirsi in Rete  Si     No 

A.3 – Provincia di riferimento: 

Agrigento ( Caltanissetta ( Catania  ( Enna ( Messina  (Palermo ( Ragusa  ( Siracusa  ( Trapani  (
A.4 – Ambito territoriale dell’intervento con riferimento all’erogazione del servizio:

	Provincia
	Comune/i
	Eventuali frazioni, municipi, quartieri

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


A.5 - Azioni di intervento: 

	· A - Migliorare, diffondere e consolidare le competenze in materia di lettura e  contrastare e abbattere la dispersione scolastica
· B - Migliorare, diffondere e consolidare le competenze matematiche e a contrastare e abbattere la dispersione scolastica 

· C - Potenziare le attività creative anche attraverso l’uso delle diverse forme artistiche e modalità espressive



A.6 – Durata totale dell’intervento: ……….mesi (max 10 mesi)

A.7 – Quadro riepilogativo dell’intervento

	AZIONI
	DURATA IN ORE
	DURATA IN MESI
	N. DESTINATARI
	N. GRUPPI/CLASSI

	Azione A
	
	
	
	

	Azione B
	
	
	
	

	Azione C
	
	
	
	

	Totale
	
	
	
	


A.8 – Azioni di carattere trasversale
	AZIONI
	DURATA IN ORE

	· azioni per l’educazione alla legalità come pratica di cittadinanza attiva, all’informazione e contrasto alla criminalità organizzata
	

	· azioni per l’integrazione delle persone con disabilità
	

	· promozione di reti di collaborazione territoriale in aree e contesti con carenti infrastrutture sociali e luoghi di aggregazione
	

	· azioni per l’educazione alla multiculturalità finalizzata a promuovere ruoli di mediazione tra culture diverse anche con contatti internazionali, gemellaggi e scambi
	

	· azioni di sensibilizzazione all’ambiente e attivazione di pratiche per la differenziazione e riduzione dei rifiuti ed educazione a comportamenti individuali adeguati all’etica sociale
	

	· azioni che valorizzino progetti per l’organizzazione di reti territoriali di contrasto alla dispersione e che favoriscano il potenziamento dei livelli di alfabetizzazione della popolazione tutta del territorio
	

	· azioni che comprovino il fattivo e documentato coinvolgimento nelle partnership di associazioni di studenti e famiglie
	

	· azioni che valorizzino progetti che garantiscono e promuovono nelle proprie attività laboratoriali l’integrazione degli alunni e delle persone con disabilità
	


	· azioni volte al contrasto dell’analfabetismo di ritorno.
	


SEZIONE B: IDENTIFICAZIONE DEL SOGGETTO PROPONENTE L’INTERVENTO
SOGGETTO CAPOFILA O UNICO PROPONENTE

Denominazione del soggetto componente della RETE:___________________________________________
Sede legale 

Indirizzo________________________________________________________________CAP:___________Città:__________________________________________________Prov.______Tel___________________ Fax______________________________________E-mail________________________________________
Legale rappresentante

Nominativo__________________________________Nato a ____________________ il________________ CodiceFiscale____________________________Città_________________________________Prov.______
Residenza anagrafica del legale rappresentante

Indirizzo________________________________________________________________CAP: ___________ 

Città___________________________________________________Prov.______Tel___________________
Coordinate bancarie

Denominazione istituto bancario__________________________________
Codice IBAN__________________________________
TIPOLOGIA
Istituto scolastico:


scuola dell’infanzia

(

scuola primaria


(

scuola secondaria di I grado
(

scuola secondaria di II grado
(
natura giuridica


statale



(

non statale


(
Numero iscritti nell’a.s. 2008/2009:  __________________
Numero iscritti nell’a.s. 2007/2008:  __________________

SEZIONE C: COMPONENTI DELL’EVENTUALE RETE
Sezione da compilare per ogni componente Rete
Componente n. ____  di n. ____
Denominazione del soggetto componente della RETE:___________________________________________
Sede legale 

Indirizzo________________________________________________________________CAP:___________Città:__________________________________________________Prov.______Tel___________________ Fax______________________________________E-mail________________________________________
Legale rappresentante

Nominativo__________________________________Nato a ____________________ il________________ CodiceFiscale____________________________Città_________________________________Prov.______
Residenza anagrafica del legale rappresentante

Indirizzo________________________________________________________________CAP: ___________ 

Città___________________________________________________Prov.______Tel___________________
TIPOLOGIA
Istituto scolastico: 
SI (
NO
( 

Se Istituto scolastico specificare:

Ordine e Grado


scuola dell’infanzia

(

scuola primaria


(

scuola secondaria di I grado
(

scuola secondaria di II grado
(
Natura giuridica


statale



(

non statale


(
Numero iscritti nell’a.s. 2008/2009:  __________________
Numero iscritti nell’a.s. 2007/2008:  __________________
Se non Istituto scolastico specificare:

( Imprese 

	( Società di capitali  o di persone (s.p.a., s.r.l., s.n.c., Ditta Individuale ecc.);

	( Società Cooperative e loro Consorzi  (S.c.a.r.l.);

	( Altre società cooperative (P.s.c.a.r.l., Coop. Sociali, ecc.);

	( Consorzio con personalità giuridica

	( Altri enti ed istituti con personalità giuridica


( Organismi/Enti

	( Fondazione;



	( Associazione



	( Enti convenzionati (ex legge 845) (OBF, ecc.)



	( Altri organismi




SEZIONE D: DESCRIZIONE DEL PROGETTO PER SOSTENERE AZIONI EDUCATIVE E DI PROMOZIONE DELLA LEGALITA’ E CITTADINANZA ATTIVA
D.1 – Qualificazione del/i soggetto/i proponente/i (max. 50 righe):

Descrivere l’esperienza maturata nel campo delle azioni educative e di promozione della legalità e cittadinanza attiva, con riferimento alle competenza e adeguatezza delle risorse umane impiegate. Descrivere, infine, il quadro organizzativo, la gestione operativa e la tempistica dell’intervento.                                                                                                                                                      
D.2 – Qualità e coerenza progettuale (max. 70 righe):

Descrivere il progetto con particolare attenzione agli obiettivi, contenuti, risultati attesi, metodologie valutative in itinere ed ex post, alla coerenza fra gli interventi e tempi di realizzazione, alla congruenza dei contenuti didattici e alla qualità delle metodologie di intervento adottate.
D.3 – Contributo al raggiungimento degli obiettivi programmati/impatti attesi (max 100 righe):
Descrivere il progetto con particolare attenzione alla coerenza con le esigenze specifiche del territorio, alla rispondenza ai fabbisogni formativi dei destinatari, alla rilevanza dell’intervento rispetto agli obiettivi S02 e S03 previsti dal Piano d’Azione per gli Obiettivi di Servizio, agli impatti attesi in termini di raggiungimento dei target della Strategia di Lisbona e all’attendibilità e valore aggiunto apportato dalle analisi/motivazioni a supporto del progetto, ed eventualmente anche dalla coerenza e dal valore aggiunto in termini di finalizzazione apportati dai partner della rete.                                                                                                                              
D.4 – Innovazione/Trasferibilità (max. 30 righe):
Descrivere le metodologie specifiche utilizzate, con particolare riferimento a quelle basate su percorsi integrati e/o personalizzati e volte a valorizzare le opportunità offerte dalla Società dell’informazione. Infine descrivere le modalità individuate per la disseminazione e replicabilità di quelle attività progettuali che risulteranno più efficaci                                                                                                           

D.5 – Pari opportunità e sviluppo sostenibile (max. 30 righe):
Descrizione delle modalità attuative che si intendono perseguire per valorizzare i principi di pari opportunità, con specifico riferimento a quello di genere e le metodologie didattiche previste  che consentiranno la fruizione degli interventi da parte di studenti e delle loro famiglie in condizioni di disabilità                                                    
D.6 - Economicità (max. 20 righe)

Descrivere, alla luce del Piano finanziario e degli obiettivi che si intendono raggiungere, gli elementi di economicità presenti nel progetto
D.7 – Priorità (max. 30 righe) :  

Descrizione dello specifico contesto territoriale (interventi nelle periferie delle città o nelle aree rurali interne o a rischio di marginalità sociale).
SEZIONE E: DESCRIZIONE DELLE AZIONI
Sezione da compilare per ogni azione di cui si compone il progetto

E.1 – Azione A) Migliorare, diffondere e consolidare le competenze in materia di lettura e  contrastare e abbattere la dispersione scolastica - Compilare la seguente tabella:

	Intervento
	N. ore
	Obiettivi intervento
	Metodologie
	Modalità di monitoraggio e valutazione
	Sede di svolgimento 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Aggiungere righe se necessario

E.2 – Azione B) Migliorare, diffondere e consolidare le competenze matematiche e contrastare e abbattere la dispersione scolastica - Compilare la seguente tabella:

	Intervento
	N. ore
	Obiettivi intervento
	Metodologie


	Modalità di monitoraggio e valutazione
	Sede di svolgimento 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Aggiungere righe se necessario

E.3 – Azione C) Potenziare le attività creative anche attraverso l’uso delle diverse forme artistiche e modalità espressive - Compilare la seguente tabella:
	Intervento
	N. ore
	Obiettivi intervento
	Metodologie


	Modalità di monitoraggio e valutazione
	Sede di svolgimento 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Aggiungere righe se necessario

SEZIONE F: CARATTERISTICHE DESTINATARI DELLE ATTIVITA’
F.1. – Destinatari previsti per sesso
	SESSO
	N.
	%

	Maschi
	
	

	Femmine
	
	

	Totale
	
	100


F.2- Destinatari previsti per classe d’età
	CLASSE D’ETÀ
	N.
	%

	meno di 15 anni
	
	

	15-19
	
	

	20-24
	
	

	25-29
	
	

	30-34
	
	

	35-39
	
	

	40-44
	
	

	45-49
	
	

	50-54
	
	

	55-64
	
	

	da 65 anni e più
	
	

	Totale
	
	100


F.3 - Destinatari previsti per titolo di studio (esclusi gli studenti di ogni ordine e grado)
	TITOLO DI STUDIO
	N.
	%

	Nessun titolo
	
	

	Licenza elementare
	
	

	Licenza media
	
	

	Dipl. qualifica di 2-3 anni, non consente accesso univ.tà
	
	

	Dipl. scuola secondaria superiore 4-5 anni (accesso univ.tà)
	
	

	Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali (vecchio ordinamento)
	
	

	Laurea triennale (nuovo ordinamento)
	
	

	Laurea specialistica(3+2) /laurea v. o./laurea a ciclo unico
	
	

	Alta Form. Artistica e Musicale (AFAM) e equipollenti
	
	

	Master post laurea triennale (o master di I livello)
	
	

	Master post laurea specialistica (o v. o.)
	
	

	Specializzazione post laurea-compresi corsi perfezionamento
	
	

	Dottorato di ricerca
	
	

	Totale
	
	100


F4. Destinatari  per  posizione nel mercato del lavoro (esclusi gli studenti di ogni ordine e grado) 
	Occupati
	Disoccupati
	In cerca di prima occupazione
	Inoccupati

	Forma contrattuale* 
	Tipologia d’impresa
	Numero 
	< 6 mesi (Numero)
	Tra 6 e 12 mesi (numero) 
	>12 mesi

(numero) 
	< 6 mesi

(numero)  
	>6 mesi

(numero) 
	Casalinga

(numero)
	Studente

(numero) 
	Altro/specificare 

(numero ) 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* Distinguere tra: collaborazione occasionale, associazione in partecipazione a tempo indeterminato, associazione in partecipazione a tempo determinato, lavoro interinale a tempo indeterminato, lavoro interinale a tempo determinato, lavoro intermittente a tempo indeterminato, lavoro intermittente a tempo determinato, agenzia a tempo indeterminato, agenzia a tempo determinato, lavoro ripartito a tempo indeterminato, lavoro ripartito a tempo determinato, lavoro a domicilio a tempo indeterminato, lavoro a domicilio a tempo determinato, lavoro o attività socialmente utile (LSU/ASU), nessun contratto perché lavoratore autonomo, nessun contratto perché coadiuvante in un’impresa famigliare, nessun contratto-accordo informale datore lavoro, sta svolgendo un tirocinio/stage/praticantato, tempo indeterminato (tipico o standard), tempo det. a carattere non stagionale (tipico o standard), formazione e lavoro (solo per la pubblica amministrazione), inserimento lavorativo, apprendistato ex art.16 L.196/97, apprendistato professionalizzante, apprend. per acquisizione diploma o percorsi di alta form, collaborazione coordinata e continuativa, tempo determinato a carattere stagionale (tipico o standard), apprend. per espletamento diritto dovere di istr. e form, .lavoro a progetto, altro.
SEZIONE G: RISORSE UMANE
G.1 – Indicare i dati relativi alle risorse umane impegnate nell’attuazione del percorso formativo *
G.1.1 – Risorse umane interne

	N.


	Caratteristiche professionali (descrivere dettagliatamente)
	Funzioni e compiti
	Fase progettuale di riferimento
	Costo Totale

Euro
	Parametri di costo (ora/uomo o giornata/uomo)

	
	
	
	
	
	Costo orario

Euro
	Impegno N. ore
	Costo giornata Euro
	Impegno N. giornate

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Aggiungere righe se necessario

G.1.2 – Risorse umane esterne

	N.


	Caratteristiche professionali (descrivere dettagliatamente)
	Funzioni e compiti
	Fase progettuale di riferimento
	Costo Totale

Euro
	Parametri di costo (ora/uomo o giornata/uomo)

	
	
	
	
	
	Costo orario

Euro
	Impegno N. ore
	Costo giornata Euro
	Impegno N. giornate

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Aggiungere righe se necessario

*Indicare: docente, coordinatore, mediatore, amministrativo, rendicontatore, ricercatore, progettista, valutatore, ecc.
SEZIONE H: SCHEDA FINANZIARIA
H.1 - Scheda finanziaria riepilogativa: 

A - Costi Diretti

	Categorie
	Azioni (inserire colonna azione se necessario)

	
	Azione A
	Azione B
	Azione C
	Totale

	A.1 – Preparazione
	
	
	
	

	A.2 – Realizzazione
	
	
	
	

	A.3 – Diffusione Risultati
	
	
	
	

	A.4 – Direzione e Controllo
	
	
	
	

	Totale
	
	
	
	


B - Costi Indiretti

	13% Macrocategoria A)
	
	
	
	


TOTALE

	Somma A) + B)
	
	
	
	


H.2 – Preventivo finanziario dettagliato:

	A. COSTI DIRETTI



	A.1
	Macrovoce Preparazione (massimo 10% voce di spesa A.2)
	TOTALE
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	Pubblicizzazione e promozione del progetto
	
	
	
	

	
	Elaborazione materiale didattico
	
	
	
	

	
	Subtotale
	
	
	
	

	A.2
	Realizzazione
	TOTALE
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	Erogazione delle azioni:

· Docenti Collaboratori

· Personale interno

· Tutor Collaboratori

· Figure professionali esterne
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Spese di viaggio/vitto/alloggio:

· Docenti/Esperti
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Spese apertura posizioni INAIL
	
	
	
	

	
	Utilizzo locali e attrezzature per l’attività programmata:

· Acquisto materiale nuovo (solo materiale non inventariabile)

· Acquisto materiale usato (solo materiale non inventariabile)

· Affitto

· Leasing 

· Ammortamento

· Manutenzione di beni
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Utilizzo materiali di consumo per l’attività programmata:

· Materiale didattico ad uso collettivo

· Materiale didattico ad uso personale

· Materiale per le esercitazioni
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Subtotale
	
	
	
	

	A.3
	Diffusione risultati (massimo 5% voce A.2)
	TOTALE
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	Pubblicazione Avvisi Pubblici
	
	
	
	

	
	Produzione materiale informativo
	
	
	
	

	
	Organizzazione seminari e workshop
	
	
	
	

	
	Subtotale
	
	
	
	

	A.4
	Direzione e controllo
	TOTALE
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	Funzioni di Direzione:

· Personale dipendente

· Personale parasubordinato
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Funzioni di Coordinamento:

· Personale dipendente

· Personale parasubordinato

· Personale esterno


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Attività segreteria/Attività amministrative:

· Personale dipendente

· Personale parasubordinato
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Subtotale


	
	
	
	

	B. COSTI INDIRETTI


	B.1
	Costi indiretti

	TOTALE
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	· Affitto 

· Ammortamento 

· Manutenzione ordinaria/pulizie locali

· Copertura assicurativa

· Utenze

· Spese telefoniche

· Spese riscaldamento/condizionamento immobili

· Forniture per ufficio

· Imposte/tasse/oneri


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Subtotale
	
	
	
	


H.3 – In caso di Rete, compilare la seguente tabella:

	Componente Rete
	Azione A
	Azione B
	Azione C

	
	€
	%
	€
	%
	€
	%

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Il legale rappresentante del soggetto proponente acconsente all’utilizzazione dei dati immessi ai sensi della legge n. 196/2003:  si (   no (
Firma: _____________________________
Luogo e data:___________________________



_________________________________________
Timbro e firma del legale rappresentante del

soggetto proponente / soggetto mandatario

dell’eventuale RETE






� I costi indiretti calcolati su base forfetaria possono ammontare al 13% dei costi diretti. Tale percentuale sale al 20% nel caso in cui i costi indiretti risultino rendicontati.





