
AWISO PUBBLICO PER L'AFFIDAMENTO DELL'INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE DI CUI AL D.LGS 81/08 PER L'ESPLETAMENTO DELLE

PRESTAZIONI PREVISTE DAL PREDETTO DECRETO Legislatiao

II presente Ar,'viso Pubblico e pubblicato sul sito www.regione.sicilia.itlagricolturaeforeste/corpoforestale,/, è, altresì, ir
pubblicazione all'Albo Ptetorio del Comune capoluogo di ptovincia a decorere dal giomo 11 maggro 2009 ed inviato, per
Ia dir,'ulgazione, all'Ordine dei Medici della Provincia di Siracusa.
I soggetd intetessati a partecipare possono presentare proposta con le modal-ità e nei termini previsti nel presente awiso.
L'Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Sì.racusa, con le modalità di cui al D.lgs n. 1,63/2006 e s.m.i. in
ottempetànza agli adempimenti previsti dal decteto legislativo n. 81/08, e successive modificazioni, in materia di sicurezza
e salute dei lavoratori sui luoshl di lavoro.

RENDE NOTO (awisa)
Che intende conferire a soggetti esterni I'incadco del servizio di medico competente e della sorveglianza sanitaria dei
lavotatori 

'n 
atnazione del disposto decreto legislatlvo n. 81/08.

ART. l
OGGETTO, FINALITA E DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

L'incarico ha pet oggetto l'espletamento delle funzioni di medico competente dei lavoratoti fotestali ai sensi del D.lgs
8l/2008 che presctive misure per la tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratod.
L'incarico comporta lo svolgimento di tutte le attività connesse alla fitnzione di medico competente previste dal citato
d.lgs. n.81/2008 e s.m.i. con I'obbligo dr parteciparc alla riunione periodica della sicutezz^ cenvoc ta dal datore di lavoto
e I'obbligo di adeguare, preventivamente l'awio della sorveglianza sanitaria, il protocollo sanitado per la ptovincia di
Siracusa.
Gli accertamenti sanitari, di cui allegato "4", andranno eseguiti su tutti i lavoratori forestali ar,'viati ai sensi della l.r. n. 16
del 1996 e della Lr. n. 14 del 2006, che prestano la propria attività a sewrzto dell'Ispettorato Ripartimentale delle foreste
di Sfuacusa.
L'Afftdatario si obbliga ad eseguire tutte le prestazioni nel rispetto di rutte le norme e prescrizioni tecniche, di qualità e di
stcurezza in vigore e di quelle che dovessero essere emanate nel corso del presente affidamento.
Si ptecisa, inoltte, che laddove dovessero essere neces saÀ, al hne di esprimere giudtzio di idoneità alla mansione specifica,
accertamenti specialistici, strumentali e/ o dt laboratorio non indicati nell' allegato A il medico potrà awaletsi di specialisti
scelti dal datore di lavoro che ne sopporterà gli oneri.

ART.2
DESTINATARI, ESPLETAMENTO E SEDI DELLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

I1 numero dei lavoratoti oggetto del serwizio di sorveglianza sanitaria è di circa quattrocentocinquanta (450) unità così
distinto pet mansione specifica: addetto alla guida dt mezzi speciali (autobottista), tottettista, addetto alle squadre
antincendio.
L'atttezzaltra medica idonea ed adeguata al progresso scientifico e tecnologico, l'atttezzaftra tecnica (iettrno medico,

ecc...), il materiale di consumo (lenzuolini di carta per lettino, ecc...), il materiale di cancelleria, il petsonale collaborante ed
eventuale altro saranno a cadco dell'aggiudicatario .
Le prestazioni dovranno espletarsi presso le seguenti sedi: Istaccamento Forestale di Noto Vta Dei Mille c/o Ospedale
Trisona e Distaccamento Forestale di Sortino Via A. De Gasoeri no 1.

ART.3
DURATA DEL SERVIZIO

Ladurata del sopramenzionato affidamento decorrerà dalla data di stipula del telativo contratto ed avrà ladwta di anni

uno.
L'amministrazione ha la facoltà di prorogare Ia durata dello stesso per un pedodo non superiore ad anni uno, secondo Ie

procedure previste per legge.
Tutte le attività descritte dovtanno averc injzio entro il decimo glorno successìvo a quello di affidamento del servizio.

L'affidataio resta vincolato fin dal momento dell'aggiudic zione nei confronti dell'amministtazione, impegnandosi a

stipulare, alla data che sarà comunicata allo stesso, il definitivo contratto.
Sono a carico dell'affidatario tutti gli oneri e i rischt relativi alle attività e agli adempimenti occorrenti all'integtale

espletamento delle prestazioni del presente bando, ivi compresi, a mero titolo esemplihcativo e non esaustivo, gli oneri



telativi alle eventuali spese di trasporto, viaggio per il personale addetto alle esecuzione delle prestazioni, nonché i
connessi oneri assicurativi.

ART.4
NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Il presente appalto dovrà essere seguito con l'ossewanza di quanto ptevisto da:
r D.lgs 81'/2008 e s.m.i.;
o !. Lgs.1.63/2006 e s.m.i.

ART .5
SOGGETTI AMMESSI A PARTECIPARE

1) Le offerte potranno essere presentate dai seguenti soggettì:
o Enti pubblici istituzionalmente preposti all'erogazione delle prestazioni oggetto del presente appalto.
o Società fornitrici di medicina del lavoro
e Ptofessionisti regolarmente iscritti ad Albi professionali per attlvità finahzzaÍe all'esercizio delle quali tale

iscrizione è resa obbLigatoria.
Il concorrente, se soggetto giuddico, dovtà indicare il professionista in possesso di uno dei titoli previsti dall'art.
38 del D. Lgs. 81/2008 che, in caso di aggjttdtcazrone, assumerà il ruolo di medico competente.

2) I concorrenti dovtanno possedete i seguenti requisiti minimi ^ pena di esclusione:
o Iscrizione all'ordine professionale ;
r Possesso di almeno uno dei requisiti professionali previsu dal D.lgs 81 /2008 art. 38;
o Inesistenza di cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento previste dall'art. 38 del D.

Lgl163/06;
o Avete svolto funzioni di medico competente almeno per un quinquennio in Enti ef o Aziende pubbliche e/o

pdvate.
ART.6

ALTRE CAUSE DI ESCLUSIONE
Non possono partecipare alla selezionei

1,. Coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'rmpiego presso una Pubblica Amministrazione;
2. Coloro che siano stati dichiarati decaduti dall'rmpiego per avere conseguito dolosamente la nomina mediante la

produzione di documenti falsi o viziatr da invalidrtà non sanabile;
3. coloto che siano stati intetdetti dai Pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;
4. coloro che abbiano riportato condanne penali e che abbiano procedimenti penali pendenti;
5. coloro che siano inibiti per legge o per prowedimento disciplinare all'esercizio della libera professione;
6. coloro che si trovino in conflitto di interessi con I'Amministrazione Regionale o che abbiano demeritato in

precedenti incadchi.
Le presenti cause di esclusione si aggiungono a quelle previste in altre parti del presente Al'viso.

ART.7
RISERVATEZZA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'aggiudicatario si impegna ad osservare la massima nservatezza nei confronti delle notizie di qualsiasi n^E)r^ comunque
acquisite nello svolgimento del setvizio, in conformità a quanto previsto dal d.lgs. 1,96/2003.
Si dovrà fornire consenso ai sensi dr legge al ttattamento dei datr personali per I'esclusiva estgenza di stipula del conrafto.
Inoltre si dovrà garanttte che le attività di cui al presente incarico saranno condotte nel pieno rispetto della normativa
vigente in materia di trattamento dei dati personali e sensibili anche per quanto riguarda le comunicazionif nottftcaziotú
quando pteviste esonerando l'Amministrazione da ogni responsabilità derivante dall'eventuale rr.aîcanza del presupposto
di legge.
Altresì, dovtà essere ganntitala nsewatezza ela sicurezza dei daú personali e sensibili tnttati.
In caso di inadempienza agh. obblighi di cui ai precedentì commi, fermo restando il diritto dellAmministtazrone il.
risarcimento del danno. la stessa avrà facoltà di dichiarare risolto il contratto ai sensi dell'art. 145ó del c.c.

Art. 8
MODALITE OI ECCIUDICAZIONE

Il sen'izio verrà assegnato all'offerta dr maggiore ribasso sull'importo a base di gara .
Sono ammesse ,a pena di esclusione, solo offerte a ribasso, sull'importo posto a base di gata, olrte eventuali oneri previsti
pet legge.



Si procederà all'aggiudicazione anche in ptesenza di una sola propostavahda. Non sono ammesse offerte in aumento. In
caso di discotdanze ta valoti espresse rn cifn e valoti .rpt.rr. in lettere saranno prese in considerazione quelli più
favotevoli all'Ammims tr azione.
L'Amministtazione si tiserva la facoltà di non aggiudicare il presente incarico con pror,'vedimento motivato.

ART.9
OFERTE ANOMALE

L Amministrazione procedetà alTa veÀîrca delle offerte anormalmente basse ai sensi del D.lgs 12.4.2006 no 1.63.

ART.1O
ASSICURAZIONI ED OBBLIGHI DEL CONTRAENTE

Nell'espletamento di quanto Dtevisto nelle prestazioni il medico competente dovtà essere assicutato median te poltzza di
responsabilità civile e professionale verso terzi,per i rischr derivanti dallo svolgimento dell'attività di cui trattasi, per un
massimale minimo di € i.500.000,00 (unmiJionecinquecentomila/00). Copia della predetta pohzza va prodotta all'arto
della sottoscrizione del contratto, pena la revoca dell'aggiudrc ̂zlone.
Il medico comPetente assume gli obblighi di cui all'art. 25 del D.lgs 81 /}Ì,compreso l'obbligo di partecipare alla riunione
periodica della sicurezza convocata dal datore di lavoro e l'obbìigo d.i adeguare, prer.entivamente I'ar.'vio della sorveglianza
sanitaria, i protocolli sanitari.
Il medico competente è soggetto alle sanzioni di cui all'art. 58 del D.lgs g1/0g

ART 11
OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

ll datore di lavoto s'impegna a comunicare per iscritto quanto di seguito riportato:
Ciclo produttivo, come da sintesi del documento di valutazione dei rischi, iui sono esposti ilavorato;l..

* Elenco dei dispositivi di ptotezione individuale in dotazione ailavotatori.
* Elenco dei lavoratoiin forza, alla data dell'esecuzione delle visite mediche, corredato della rclativa mansione

specifica.
t Comunicazione di nuove assunzioni, cambio mansione, dimissioni e gravi infortuni occorsi ai propri dipendenti.
* Elenco e relative schede di stcurezza delle sostanze oericolose utiltzzate.
* Elencazione di mezzi, macchine e ̂ ttrezzi unhzzan àai hvoratori.
't' Forma\zzare gJi elenchi del personale da sottoporre a sorveglianza sanitaria ai sensi dell'art. 41 D.lgs 81/2008,

una volta individuati, a seguito della valutazione dei rischi e successivi aggiomamenti.
* Convocate con apposita nota avente il valore di ordine di servizio il personale per le visite mediche nei giorni ed

ote indicati dallo stesso medico competente, presso il locale individuato secondo le modalità già indicate
pfecedentemente.

* Meftere a disposizione all'occotrenza apposita stanza arcedata di scrivanie e sedie.

ART.12
DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE

Per partecipare alla gan, r soggetti interessati dovranno far pervenire all'Ispettotato Ripartimentale delle Foreste di
Sfuacusa amezzo taccomandata postale, ovvero posta celere, owero mediante agenzta di rècapito autotizzata,o a mano,
non più tardi delle ore 11100 del giotno 27 maggio 2009, un plico sigillato con ceralacca e controfirmato sui lembi di
chiusura.
Sul plico contenente e/ola ragione sociale della ditta mittente, daindtrizzarsi. a: Ispettorato Ripartimentale delle Foreste
di Siracusa - Via San Giovanni alle Catacombe no 7 - 96100 - Siracusa, deve risultaie chiatamente la seguente scritta:
"OffeftaperIa gan delle ore 11,00 del gìomo 27 maggjo 2009, relativa all'appalto del servizio delLttjvità di med.ico
competente dell'Ispettorato Ripartimentale delle Foreste di Siracusa".
Il plico deve contenere, pena esclusione, due buste distinte, nelle quali si dovranno insedre :
Busta n. 1- Documentazione Amministrativa e tecnica.
Istanza di ammissione e dtchiarazione a firma del professionista e del titolare della società o legale rappresentanre, pena
l'esclusione, ai sensi del combinato disposto di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 28.1,2.2000 no 445, della copia fotostatica
di un documento d'identità del sottoscrittore, attestante:
. i propri datt anagrafi,ci e fiscali;
. il titolo di studio;
'il possesso dei requisiu dr cui al comma 2 dell'articolo 5 del presente avvlso;
. llscdzione all'Albo Professionale (numero e data di iscrizione);
' di essere Iibeto professionista o dipendente pubblico o privato o docente universitado, e di
essere in possesso delle evenruali autortzzazioni da parte del datore di lavoro;
. residenza;
' di non ffovarsi in alcuna delle situazioni elencate al punto "Altre cause di esclusione" del Dresente



bando;
' di avet preso visione dei luoghi di lavoro e di aver valutato ogni elemento per I'individuazione del lavoro da svolgersi;
'il consenso alúattamento dei datr personali, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, per gh adempimenti della presente
procedura;
' una dichiarazione di impegno, ^ penz^ di esclusione, ad effettuare le visite mediche presso i locali pedferici della sede
dell'I.R.F' di Siracusa e di essere in possesso di tutta l'attrezzatura medica e tecnìca necessaria per l'espletamento
dell'incarico che dovrà portare con sé all'atto dello svolgimento dell'incarico de quo.
All'istanza, sottoscritta dal ptofessionista/legale rappresentante e alla dtchianzione sopra riportata, dovrà essere allegato
curdculum ptofessionale datato e sottoscritto, completo delle informazioni utili e necesiarie per l'ammiss ione alla gara.
L'amministrazione si riserva di verificare in qualsiasi momento che le drchra nzjonirese siano vefltrere.

Bwsta No 2 - Offerta Economica
L' offetta economica, debitamente sottoscritta dal legale rappresentante ef o dall'interessato, dovrà contenere
l'indicazione in cifre ed in lettere del ribasso offerto per l'esecuzione del sewizio sulle prestazioni di cui all'allegato "A" ..
In caso di discordanza tta l'offerta presentata in cifte ed in lettere, sarà ritenuta iahda l'offefia più vantaggrosa per
l'amministrazione.

ART.13
COMMISSIONE

L'aggludtcazione satà effettuata da apposita Commissione nominata dall'Ispettore Rìpartimentale delle Foreste.
Al termine dei lavod la Commrssione tedigerà la graduatoria per I'aggiudi c^zioîe del servizro.
In caso dr parità di punteggio sarà prefedto chi avrà dichiarato in domanda la drsponibiJ-ità di "strutture Mobili".
In caso di ulteriote parità, si procederà, all'estrazione a sorte..
I lavori della commissione giudicatrice, inizieranno il grorno 27 maggio 2009 alle ore L1.30, presso I'Ispettotato
Ripartimentale delle Foreste, aperti al pubblico, relativamente alla apertura delle buste n.1 concernente la vedfica della
regolarità delle dichiatazioni presentate, ai fini dell'ammissibilità a77a gara.
Successivamente saranno effettuate le aperture delle buste n. 2 contenenti le "Offerte Economiche".

ART.14
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza all'e disposizioni di cui al D.lgs n. 196/2003 e successive modifi.che ed integtazioni, I'I.R.F. di Siracusa
informa che il tattamento dei dati contenuti nelle domande di partecipazione è frnaltzzato unicamente alla gesrione
dell'attività selettiva e che lo stesso awerrà con v:lizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi
atti.
I dati fornitr sono conservati presso I'I.R.F. di Siracusa.
I candidati godono dei diritti di cui all'aticolo 7 del citato Decreto Legislauvo n. 1.96/2003 relativi al diritto di accesso.
Eventuali informazioni poftanno essere richieste all'Ispettore Ripartimentale deile Foreste di Siracusa
Il presente awiso, pubblicato nel sito intemet della Regione SiciJiana, è corredato dai seguenti allegati:

I allegato A accertamenti medici con mansioni specifiche;
I allegato B Modulo di Offerta Economica

ART.15
IMPORTO BASE PER LE OFFERTE

L'importo d'assumere a base per la relativa offefia determinata, tenendo conto di quanto previsto nell'allegato'î" e per
gìi obblighi riportati all'art. 10, tenendo conto di quanto previsto all'articolo 8, è di 75 Euro per i lavoratori forestali aaillti
ad autobottisti e di 45 euro per i rimanenti lavoraton.

ART.16
PAGAMENTO DEL CORRISPETTIVO

II pagamento del cottispettivo dor.'uto per le prestazioni, quale risultante dal ribasso, sarà effettuato entro il 60 giomi dalla
data di presentazione di tegolare fatt.)ra e di indicazione delle prestazioni effettuate.

ART.17
DIVIETO DI SUBAPPALTO

E' fatto divieto all'agg"iudicatario subapp aItarc o comunque cedere in tutto o in parte il servizio, pena la risoluzione
immediata del contratto.

ART.18



RISOLUZIONE DEL CONTRATTO E FACOLTA DI RECESSO
Qualota il medico competente si rendesse inadempiente, anche parzialmentq agli obblighi contrattual-i, l'Amministrazione
Forestale avtà. la facoltà di risolvere anticipatamente il contratto, con effetto immediato, a mezzo di sempJice
comunicazione allo stesso medico con letteta raccomandata fatto salvo il diritto al dsatcimento del danno.

ART.19
CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE

Tutte le controvetsie o vertenze connesse con I'esecuzione e I'interpretazione del presente contratto, saranno decise dal
Tribunale di Sfuacusa.

Awertenze.
Si fa presente che la ptesentazione di offette non conformi a quanto indicato in precedenza o, comunque prive della
documentazione richies ta comp orta l'es clusione dalla gara.
Il recapito del plico timane ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo lo stesso non giunga a destinazione
in tempo utile.
Trascotso il tetmine fissato non viene riconosciuta valida alcuna offerta anche se sostituiva o aggiuntiva di offeta
ptecedente.
Non sono ammesse le offerte condizionate o quelle espresse in modo indeterminato o con rifedmento ad offeta datsva
ad altto appalto.
Non sono ammesse le offette non compilate e non firmate nella forma prescdtta nel presente awiso, compresi l'allegato
previsto.
Non si datà cotso al plico che non dsulti pervenuto entro le ore 11.00 del giorno fissato per la scadenza.
Il responsabile del orocedimento è il Fun. Dt. Lonzi Salvatore
Per ogni informazione rivolgersi al Fun. Dir. Lonzi Saivatore no tel 0931449335
Il presente awiso è oubblicato per giorni quindici

La gara sarà svolta anche in presenza di una sola offerta.

DATA 08/0s/2009

ALLEGATI:

allegato A accertamenti medici con mansioni spectfiche;
allegato B Modulo di Offerta Economica utiva;

ntale

I

t



ALLEGATO ((4"



Mod. OFFERTA ECONOMrcA

OGGETTO: afidanento dell'incarico di nedico compeîente di cai al d.lgs 8l /08 per lbspletamento delk presta{oni
preuisîe dal predetto demto L,egisktiuo.
Cara del 27 rnagio 2009.

nato a

codice fiscale in qualità di legale rappresentante
del concorente
con sede in

OFFRE

un ribasso unico percentuale pari al % (diconsi ) d a

applicare, in sede di determinazione a consuntivo, ai cordspettivi per le prestazioni definite normali,
speciali ed accessorie ai sensi dell'art.SO. del Regolamento D.P.R.21.1,2.1999, n.554, con le specifiche
ulteriori modalità riportate nel bando dt gara;

E DICHIARA

altresì di impegnarsi a mantenere la presente offerta per un periodo dl 180 (centottanta) giorni

consecutivi dal termine ultimo fissato per il ricevimento delle offerte.

(firma):

sottoscritton
il

avente pardta I.V.A. -,


