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Oggetto: Relazione selezioni varie e selezioni Disney Resort Paris Personale

Dipartimento Spettacolo - 6 Ottobre 2010 Palermo e 8 Ottobre 2010 Catania

Al Dirigente Generale
Dott.ssa Alessandra Russo

Al Dirigente del Servizio Controllo
di Gestione

LORO SEDI

A seguito degli accordi a suo tempo stipulati con I'azienda Disney Resort Paris.
in data 6 e 8 Ottobre c.a. si sono svolte, rispettivamente a Palermo e Catania. 2
selezioni di personale per conto della citata Azienda, riguardanti figure professionali del
Dipartimento Spettacolo.

Le attivita di selezione svolte da questo Servizio Eures possono essere qui di

seguito cosi riassunte:

Selezione di Palermo (le attivita sotto riportate hanno impegnato il personale dell’U.S.
n. 4 per circa 3 mesi ) :
- Diffusione dell'offerta di lavoro (pubblicazione sul sito internet dell'Assessorato
del Lavoro, pubblicazione su Bacheca Lavoro, diffusione a tutti gli utenti iscritti
nella banca dati del servizio Eures, dell'Universita e dell'ERSU di Palermo.
diffusione attraverso media, TV e Agenzie di Stampa. regionali e nazionali,
diffusione a tutti i Consulenti e Referenti Eures presenti presso i Centri per
I'Impiego dell'Assessorato Regionale del Lavoro, diffusione a tutta la rete di
Consulenti Eures italiani):
- Coordinamento delle procedure di selezione con la sede di Catania;

- Raccolta delle candidature a livello regionale:

- Esame dei CV pervenuti al fine di verificare il possesso dei requisiti richiesti;



Le

- Intervista telefonica e colloqui face to face con i candidati preselezionati al fine di
verificare I'aspetto motivazionale e I'effettivo possesso delle competenze indicate nei
CV;

- Convocazione telefonica e per Email alle selezioni dei candidati preselezionati;

- Supporto alle attivita di selezione svolte direttamente dall'azienda committente
presso la sede di Palermo;

- Comunicazione ai partecipanti dei risultati finali delle selezioni:

- Attivita di feedback rivolta all'accertamento del grado di soddisfacimento degli

utenti.

selezioni di Palermo hanno avuto luogo presso la scuola di Danza Dancer Broadway

in via Lanza di Scalea 386:

Numero di personale Eures coinvolto:

- N° I Consulente Eures Coordinatore
- N° 1 Consulente Eures Provinciale
- N° 1 Assistente Eures

—~ N° 2 Referenti Eures

Selezione di Catania (le attivita sotto riportate hanno impegnato il personale dell’U.S.

n. 4 per circa 3 mesi) :

Le

- Diffusione dell'offerta di lavoro (pubblicazione sul sito internet dell'Assessorato
del Lavoro, pubblicazione su Bacheca Lavoro. diffusione a tutti gli utenti iscritti
nella banca dati provinciale del servizio Eures, dell'Universita e dell'ERSU di
Catania, diffusione attraverso media, TV e giornali, regionali e nazionali;

- Raccolta delle candidature provinciali;

- Esame dei CV pervenuti al fine di verificare il possesso dei requisiti richiesti;

- Intervista telefonica e colloqui face to face con i candidati preselezionati al fine di
verificare I'aspetto motivazionale e I'effettivo possesso delle competenze indicate nei
CV:

- Convocazione telefonica e per Email alle selezioni dei candidati preselezionati;

- Supporto alle attivita di selezione svolte direttamente dall'azienda committente

presso la sede di Catania;

selezioni di Catania hanno avuto luogo presso le sale del Centro Sportivo

Universitario in via Andrea Doria 6;

Numero di personale Eures coinvolto:

- N° 1 Consulente Eures provinciale

- N® 5 Referenti Eures provinciali



Gli esiti delle selezioni. riassunti nelle tabelle e nei grafici allegati alla presente,
consentiranno complessivamente a 19 giovani siciliani risultati idonei di trovare
occupazione presso le strutture di Disney Resort Paris.

[l totale delle candidature pervenute ¢ stato di 211 a Palermo e 249 a Catania. 11
numero di candidati in regola con i requisiti previsti preselezionati & stato di 133 a
Palermo e 92 a Catania.

Il numero dei candidati presenti alle selezioni finali & stato di 90 a Palermo ¢ 56
a Catania, 19 dei quali dichiarati idonei dai selezionatori della societa committente e
destinati a svolgere l'attivita del Dipartimento Spettacolo di Disney Resort Paris.

Si sottolinea che alle selezioni hanno preso parte anche candidati provenienti
da altre regione d'Italia ( Campania, Piemonte, Lombardia, Emilia Romagna, Lazio,
Marche, rispettivamente 3 a Catania e 7 a Palermo ed in particolare dei candidati di
Palermo una proveniva direttamente dalla Scozia avendo appreso delle selezioni

attraverso Internet.

Questo servizio EURES inoltre, dopo aver preso accordi con le aziende.
associazioni e servizi Eures nel seguito indicati, ha diffuso le seguenti offerte di lavoro.
per le quali sta raccogliendo. preselezionando e trasmettendo le candidature ai partner

indicati, che le stanno esaminando e per le quali si resta in attesa degli esiti:

- Selezioni di architetti junior e senior per OMA. societa olandese leader a livello
internazionale nei settori architettura contemporanca, urbanistica e analisi culturali
con sedi a Rotterdam, New York, Pechino e Hong Kong.

Data inizio diffusione offerta: 10/09/2010

Candidature ad oggi trasmesse: 35

L'azienda ha comunicato per il momento che 3 dei candidati sono sotto considerazione

per ottenere un lavoro presso i propri uffici.

- Selezioni per la societa spagnola IES Consulting che ricerca giovani universitari
¢ neolaureati per stage retribuiti presso varie aziende spagnole riguardanti diversi
settori.

Data inizio diffusione offerta: 10/09/2010

Candidature ad oggi trasmesse: 41

- Selezioni per la societa svizzera Jb-Personal che ricerca ponteggisti. carpentieri
e gessisti (offerta pervenuta tramite il Servizio Eures della Regione Lombardia).
Data inizio diffusione offerta: 3/06/2010

Candidature ad oggi trasmesse: 38



- Selezioni di personale stagionale invernale (receptionist. camerieri, baristi.
cuochi ete.) per strutture turistiche dell'Alto Adige a cura del Servizio Eures della
Provincia di Bolzano.

Data inizio diffusione offerta: 27/08/2010

Candidature ad oggi trasmesse: 77

- Selezioni di giovani per servizio di volontariato europeo SVE da parte
dell'associazione Centro Astalli di Catania per progetti di volontariato in Grecia,
Macedonia e Moldovia.

Data inizio diffusione offerta: 7/10/2010

Candidature ad oggi trasmesse: 32

Coordinamento Regionale Rete Eures
Consigliere Eures
(G. Badami)
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