D.D.G. n. 285/Serv I 

del 14/03/2006


           REPUBBLICA ITALIANA
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Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale, 

della Formazione Professionale e dell’Emigrazione

Agenzia Regionale per l’Impiego e la  Formazione Professionale

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO
lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA
la L.R. 21 settembre 1990, n. 36;

VISTA
la L.R. 15 maggio 2000, n. 10;

VISTO
l’art. 12 della L.R. 26 novembre 2000, n. 24; 

VISTO
l’art. 39 della L.R. 5 novembre 2004, n. 15;

VISTA
la L.R. 30 gennaio  2006, n. 2, approvativa del bilancio di previsione della Regione Siciliana per l’anno finanziario 2006  e del bilancio pluriennale per il triennio 2006-2008;

VISTO
l’Avviso Pubblico n. 59/IV/AG del 24/06/2005 pubblicato nella G.U.R.S. n. 28 del 1/07/2005 recante “Direttive per la programmazione e presentazione dei progetti “Servizi Formativi” a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa 2006”;

VISTO
il D.A. n. 1884 del 23 dicembre 2005, con il quale sono stati approvati gli elenchi degli Sportelli Multifunzionali PROF 2006 ammissibili a finanziamento, di cui all'allegato A, e B, l’elenco dei degli Sportelli multifunzionali NON ammissibili a finanziamento, di cui all'allegato C e l’elenco relativo agli Sportelli multifunzionali, che non hanno raggiunto il punteggio minimo per l’ammissibilità al finanziamento, ma che coinvolgono personale di cui al punto n° 1 della direttiva assessoriale prot. n. 4853/GAB del 15 novembre 2005 (garanzia occupazionale per il personale della formazione professionale), ivi compreso l’Elenco degli Sportelli Mutifunzionali in ATS  di cui all'allegato D;

VISTO
il D.D.G. n.210 del 22/02/06  sono state impegnate, per l’esercizio finanziario 2006, le risorse pari ad € 12.026.731,22 sul Capitolo 320517 del Bilancio della Regione Sicilia per sostenere parte del costo del Piano dei “Servizi Formativi” a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa 2006;

VISTO
il D.A. n. 246 del 02 marzo 2006, con il quale è approvato il piano 2006 dei progetti di Coordinamento delle attività e degli Sportelli Multifunzionali;  

VISTO
il verbale del 06 marzo 2006, con il quale è stato ratificato il suddetto piano da parte della Commissione Regionale per l’Impiego ed approvato le direttive necessarie per l’attivazione del Piano.

VISTA
la circolare assessoriale n. 67 del 10 marzo 2006, con le quali l’Assessore regionale del lavoro individua le modalità per la presentazione dei progetti esecutivi e le direttive per richiedere l’erogazione della voce Personale e Gestione;

ATTESO 
che, gli Organismi sono onerati della presentazione dei progetti esecutivi e relativa documentazione richiamata nella predetta circolare;

CONSIDERATO 
che occorre  procedere all’impegno, delle risorse necessarie, per il finanziamento del piano in questione per un importo di €. 49.377.355,99, come risulta dalla tabella 1) e tabella 2) allegata al D.A. n. 246 del 02 marzo 2006;

CONSIDERATO
che con il D.D.G. n.210 del 22/02/06  sono state impegnate, per l’esercizio finanziario 2006, le risorse pari ad € 12.026.731,22 sul Capitolo 320517 del Bilancio della Regione Sicilia per sostenere parte del costo del Piano dei “Servizi Formativi” a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa 2006;

RITENUTO
pertanto di dovere procedere all’impegno della somma di €. 37.350.624,77, sul Capitolo 320517 del Bilancio della Regione Sicilia per l’esercizio finanziario 2006, a copertura dell’intero piano;

DECRETA

ART.1
Per i motivi in premessa descritti, ad integrazione del D.D.G. n.210 del 22/02/06 , è impegnata per l’esercizio finanziario 2006 la somma  di € 37.350.624,77 sul Capitolo 320517 del Bilancio della Regione Sicilia a copertura del costo del Piano dei “Servizi Formativi” a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa 2006, come risulta dalla tabella 1) e tabella 2) allegata al D.A. n. 246 del 02 marzo 2006;

ART.2
All’erogazione del finanziamento a ciascun Organismo di cui all’art. 1 si procederà con le modalità previste dalla circolare assessoriale n. 67 del 10 marzo 2006 e dall’avviso n. 59 del 24 giugno 2005.

Il presente decreto verrà trasmesso alla  Ragioneria Centrale dell’Assessorato Lavoro per il visto di competenza.

IL FUNZIONARIO DIRETTIVO

           (B. Di Dia)

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

          (L. Carrara)






IL DIRIGENTE GENERALE








           (Lo Nigro)
