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REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale Lavoro

IL DIRIGENTE GENERALE
La Segreteria

Prot. n® /{Z lzéF‘«? bj (= Palermo, i O Ol 19!-0

OGGETTO: Atto di interpello per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del
Dipartimento Regionale Lavaro.

Ai Divigenti e Funzionari Divettivi
del Dipartimenta Regionale Lavoro
LORQ) SEDI

Af Dirigenti e Funzionari Direttivi dall’drea 1
Interdipartimentale
Palerimo

Ai Dirigenti e Funzionari Lirerivi dell’rea [l
Interdipartimentale
Palermo

Ai Dirigenti & Funzionarl Direttivi del Servizio
[RL 1® per la Sicilia Occidentale
Palerma

Ai Dirvigenti e Funzionari Direttivi del Servizio
{RI, 2° per la Sicilia Orientale
Ceateinia

Ai Dirigenti e Funzionari Diveftivi del Servizio
LIRL {® per la Sicilia Qceidentale
Palerimo

Ai Dirigenti e Funzionari Divettivi del Servizio
URL 2° per la Sicifia Orientale
Catamio

Ai Dirigenti ¢ Funzionari Direteivi dei Servizi
Ispettorati Provinciali del Lavoro
LORO SEDI

Ai Dirigenti e Funzionari Direfiivi dei Servizi
Uifficio Provinciali del Lavaro
LORQ SEDI

Ai Dirigenti e Funzienart Direttivi dei Centri per
impiego
LORO SEDI

1| decreto Legislativo 09 aprile 2008 n.81/08. all' art. 31 - Servizio di prevenzione e protezione —, prevede

al comma | che “il datore di lavoro oroanizza il servizio di prevenzione e rotezione all’interno della azienda o
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della unita produttiva. o incarica persone o servizi esterni ®, il successivo  comma 2, stabilisce “che gli addetti e i

responsabili dei servizi, interni o esterni, di cui al comma 1, devono possedere le capacita e i requisiti professionali

di cui all’articolo 327.

L'Articolo 32 del medesimo decreto  prevede al comma | che “ Le capacita' ed i requisiti professionali dei
responsabili ¢ degli addetti ai servizi di prevenzione e protezione interni o esterni devono essere adeguali alla natura

dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita' lavorative™.

1l comma 2 dello stesso articolo prevede tra l'altro che * Per lo svolgimento delle funzioni da parte dei
soggetti di cui al comma I, ¢ necessario essere in possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di
istruzione secondaria superiore nonche' di un attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a specifici

corsi di formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita' lavorative.

Per lo svolgimento della funzione di responsabile del servizio prevenzione e protezione, oltre ai requisiti di
cui al precedente periodo, ¢' necessario possedere un attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a
specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura ergonomica e da
stress lavoro-correlate di cui allarticolo 28.comma |, di organizzazione e gestione delle attivila’ teenico
amministrative ¢ di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali”.

Al fine . pertanto, di procedere allindividuazione del nuovo responsabile del servizio prevenzione e
protezione del Dipartimento Regionale Lavoro si promuove il presente atto di interpello .

[l personale chiamato a ricoprire la suddetta posizione dovra possedere i seguenti requisiti:

I. Qualifica di Dirigente o Funzionario Direttivo (Lr.7 marzo 1997 n. 6 e succ. modifiche);

I

Diploma di Laurea o diploma di istruzione secondaria superiore
3. attestati di frequenza, con verifica dell'apprendimento, a specifici corsi di formazione di cui al comma 2
dell'art. 32 del sopracitato decreto legislative,
| soggetti interessati potranno presentare apposita islanza , entro dieci giomni dalla pubblicazione del
presente atto di interpello nel sito del Dipartimento Regionale Lavoro, corredata da curriculum vitae , presso la
Segreteria del Dirigente Generale Via Imperatore Federico 70/B Palermo — tel. 091.7078432 — fax 091.6373569.
In ogni caso, il personale in servizio che & in possesso degli attestati di frequenza, a specifici corsi di
formazione di cui al comma 2 dell'art. 32 del sopracitato decreto legislativo . dovra trasmettere, entro dieci giorni
dalla pubblicazione del presente atto di interpello, apposita dichiarazione contenente il periodo ¢ la tipologia del

corso nonché l'attestato ricevulo.

Il Dirigente Geperale
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