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REPUBBLICA ITALIANA

.q4-,*-f";rL'-
Alsessoúro Reeío;ale detla Farlislìa' delle Potítiche

Sociatí e del Ldroro
Dióal1iderto RegioDrle d€l Lsco d€ll lmpiPgÓ'

a.l àìi.*,-""'.. i.' *-t.i e d'll. ^rnità 
rbrnarrvè

Senizio Xv CenÍo par Unpieso di PAIERÙIO

.o*.,o,*o,i'"lTlTil]'1t,X"::i#;,:liÌ:;"ii;.Yil;;:1,î1'#i,ti',T,#iffi;-1íiiH:,ìl^,:"i'Ààî,',,1,;'ìì
;Pia;o Straordinario per I'occupabilid in SiciÌia";

l,.l- u1.'" r'tlf*+;lxl1f#::ìlK'J,'"".,",ff''?;ì:,fr","i#'"rr:]i]iiiil;'ilii"ii.Jí,.1i
.r. : seguìto spec'o*,o 

"'1nÌ"ì"1"*iàt"ì"ìì"" "li;'N"s 'n 
a"" itrnnoq autt" utl'Tucs SICILIA per

# 'orr;nuto l"o*t",liJTli#' o."**" al'approvazione deue suddette ktanze; 
-

'l 
:íi'*".ì"^tto ii" ii ""0'* 

t*lu*tto comunicaro dalL INPS e il numero 33336

Per le motivazioni di cùi in premessa, che qui si iniendono inlegralmente riportate e trasÙitte, Sono applovale Le

isianze Dresentate per la c.n*tti"n" ai u"o'riià'iiì"t"*" 'ìi*"'" 
al 

" 
bt hvoratori dell'azienda F'LLI DI

iruî;- "N;dR.;, 
';;'i"ru 

tru"s " sszsosaiio' ai-cui atr'"ten"o attegato al pfesente prowedimento' che

ne costituisce Parte LntegranE'

E'aurorizzaîalaconcessionediMobilitainderogaaisensidell'afr-ea"rlur"setzz0f]^"-.del1'aú33commì
2 I e ss. della Legge n l 83lzo r t 

' 
ptr un 

'tpono "timato 
di € 6'250'51 corrispondente al periodo di concessione

d^l 26 t09 /2014 
^I 

3r I l2t20r 4

del

fie

l'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12ìrovembre2011ù 183,aft 33'conmi21 essl

la Legge 28 giugno 2012 n 92, art 2' comma 64:

I'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

i o""-***"o,"."1e n 834?3 del 01/08/2014' con iÌ quale il Minhtero de1 Lavoro e delle Poiiiiche

i.irJiìì" ti..a""" r*"vi criteri per laconcessione desli AA SS in deroga:

,"i.u, "o..u 
,, det citaro decreto che consenre a e Regioni I'urilizzo.del 5% delle_risorse.assegnare per

dispone la concessione dl tnr"g'u'tont tutu"''"1'i*hi iimobitlta in deroga ai criteri di cuj ai precedentì

u i"*i.'"*. " *r*r9l del 2l/10'2014 d€l Ministero del Lavoro € P S con cuÌ è stato precrsato cne e

oor.ibile concedere AA Ss in deroga 'n '':;';;;;;; ';;"u 
a'' s"" at't' risorse-diqponrbiri nel

:aso d, Jr;rizro di finanliamenu =g..u', o "ìì"-ri"nl*ti 
a'segnaLi alla Regiore nella'nbiro di Pian; o

Art. r)

Art. 2)

Art.3)

Art. 4)

Art. 5)

Ar pagamenro prowederà I1NPS a lalere derle-í:T::iY:i::::fflì::Ì":::.li#:i:ih'iliiffifi:
îl#":T.',ì:,i::::ìffi;jH: ""#;::'il;i ;;;;;;e;ir; ;;"'e"are 'a'anno ndicari da'r ATienda

, p.*-e àrr ptjt" on 
'o 

5ucces'i\ o al pre'enle prc\ vedrmenro

I flussi di spesa affer€nti l'awenuta ercgazione d€lh,irresrazi:li.:":::"1":'*:T"i::tìi:îiliHffi:
Lil;,.lì;î:i,1{1T'ì";i:J:.ìi: il::;;:ì";;;,i;;;;;ii' ."'j'"; re'idisponibi'i"' Dioanimen o

ffiii::ì:f ;: ìiil.i;iir""ipìòlaii:"'L'"i"'nro dei'ervTiederreanivi'afomarive

Sistema tnformali!o Percetori deLI TNPS'

ENT SERVIZIO XV
Vìndigni )

Il Fesente prowedimento sarà inserito per via Ìelematjca sul

GJ


