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REPUBBLICA ITALIANA

del 2 I AFR. 2016
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Assessoruto Reeionale dplla Fdmielia, delle
Politiche Socidli c iel La.oro

DipaE'mpnro Rcgionrlc dpl Ls\oro, dcll lmpicgo.
dell'orie.tlmento. d€i servizi e delle attiviià formative

Senizr! )i1l C.nno Der l'lmpieso di C1TINI-\

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VTSTA

VISTO

VISTO

VISTA

RTTENUTO

Art. l)

Art. 2)

Art. 3)

Art.1)

Ar1. 5)

l'an. l9 della Legge 2,2009;

la Legge l2 novcmbre 201I n. l8i. ar. :13. commi 2l e ssi

lr Leggc '8 
"iLuro 

l0ll n. o:. a1. ). .omnd r.r'
l'inresa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

l'Accordo Quadro solloscrilto jn data 12,02,2013 e la successìva intesrazione soltoscritta in data
12/07,20 r 

',r:

la protoga all'Accordo Quadro del 12,0212011 e successila integrazione del 12107,'2013. giusta
sotloscrizione di specilìco àccÒrdo siglato in dala 09,10412014 dal competenre Tavoìo Rcgtunate e datìe pari
sociali. neìle more della definizione deìì'Accordo Quadro anno 2014:

ll Decrcro lnlen nisierìale n.8ll73 dcì 01,08,2014 che diepone i nuovi criteri in materiadi AA.SS. in
Deroga nonché la circolare espììcativa n. l9delì'll 9,20l,li

il decreto prowisorio idenlificato con n.J3335, indjvìduato dall,tNPs ìn a$esa det decrero definitìvo di

ì'istanza per ìa concessione della Mobilità in derogs in favore di conlplessivi n. r lavorarore dell,azienda
PROTEO SPA. matricola INPS n. 210,1197802, presenraÌa daììa sigla sindacate UILM UIL in data
03/03/2015 prut. N 3259/T per n. I la,,oratorc:

pertanto di poter procedcre aìl'approvaTione delfistanza di concessione deì rrauamenlo di sosregno al reddjro;
DfCRETA

Per le moti\'azìoni di cui in prernessa. che qui si inlendono integralmente riportare e rasc tte. è approvata
l'isianza presentata per ìa concessione di Mobilità in deroga irÌ farore di n. I ìavoralore delì,azienda
PROTLO SPA m,lri.Ò1. ÌNPs n 2lnllq?Ro2. dj cui alì,elenco allegato a] presenre provvedimento, che ne
costirxisce parte integrante.

E'aubrizzaia la concessione di Mobilità in d€roga ai sensì dcìì,art.lg della le-sge 2,2009 e dell,art.33.
commi2less.dellaLeggen.l8S'20lt,perunimponoslimaiodi€ 13.,118,16 conispondenre alperiodo di
Lonle*,'neddl0l0l'2015 il Jl 08 zlrl5

^l 
paganenlo provvedera I'INPS a valere dclìe risorse finanziarie disponibììj con la nodatita del pagamento

dìretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gìi nnporti erogali e da recuperare saranno indjcati
daìl'Azienda a patire dal primo DM10 §uccessivo aì presenie proy!edimento.

I ilussi di spesa af_ferenti I'avvenuta erogazione delle prcsiazìoni di cui al presente prowedimento. saramo
monitorali daìì'INìrS, sulla base delìe autorizzazioni e dei consunlivi. e saranno resi disponibiti al
Dipartimento Regionale Lavoro. dell'lrnpicgo. delL'orientamenio_ deiscrvizj e delle atrivilà tormari!er

Iì presente prowedimenro sarà irserito per via telcmarica sul Sistema Informativo percettori dell'INPS.
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