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Art. l)

Art.2)

Arl. 3)

Art. ,l)

Art.5)

l'art. 19 delìa l-egge 2,2009r

la Legge 12 novembre 201 I n. l8l. art. 3i. commi 2l e ssr

ìa Legge 28 giugno 2012 n. 92. art. l. comma 6ilr

I'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012:

ì'Accordo Quadro vrroscritto in dara l2'02,2011 e la successiva integrazione softoscritia in dara
12,'07r0]]:
ìa proroga all'^ccordo Quadro del I2102,'2013 c successiva integrazjone del 12,0712013. giusta
sottoscrizione di spccìlìco accordo sigìaro in data 09/04/2014 dal competente Tavolo Regionale e dalle parti
sociali. nelle nrore delìa delìnizione deìl',^ccordo Quadro anno 2014r

ll Decrelo Inrermìnisteriaìe n.81473 deì 01,08,201.1 che dispone i nxovi crìreri in materia dì AA.SS. in
Deroga nonché la circolare espìicati!a n. l9dcll'll,'09/10l4r

iì decreto prowisorio ideniificato con n.J3335, indivìduato daU'INPS in attesa del decreto definitivo di

l'istanza per la concessione della Mobilita in deroga in fat,ore di compìessivi n. 6 lavoÉore deìì'azienda
CATANIA MULTISIRVIZI SP-{. matrjcoìa INPS n. 21061717,11. presentala daììa sìgìa sindacaìe
UILTUCS UIL in dara 27102/2015 prot. N. Jlll/T per n. lT lavomlore:

petanto di poler procedere alì'approvazione dell'islanza di concessione del traltamento di sosiegno aL redditor
DECRETA

Per le rnoiivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascrifte. è approvalà
I'isianza presentara per la concessione di Mobilità in derogs in fa,ro.e di n. 6 lavoralore deìl'azjcnda
CATANIA MULTISERVIZI SPA. matricola INPS n.21061717,U, di cui all'elenco allegato al presente
provvedimento- che nc costìtuìsce partc ìntegrante.

E' autoriTzata la concessione di yobilità in deroga ai sensi dell'aÌt.lg della legge 212009 e dell'art. 3i,
commi2less.dellal-egger.l8l,20ll,peruninrporrostimabdi€ {8.629,08 coùispondente al periodo di
Lo1ce.. one ddì 0l 0l 2015 al l2 0- :015

Al pagamento prowedera I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibìli con la modaìità deì pagamento
diretto. Nci casi di aurorizzazione a conguaglio. gìi imporri erogati e da recuperarc saramo indicati
dall'Azienda a partire dal primo DMl0 successìvo aìpresenre pro!!cdimento.

I flussi di spesa afferenti l'avvenuta erogazìone delìe prestazioni di cui al prcscnre pro!vedimento. saranno
monitorati dall'INPS. sulla base deìle autorizzazionj e dei consunlivj. e saunno resi disponibilj al
Dipartimenro Regionale Lavoro. dell'Ìmpiego, dell'oricntamento. dei servizi e dclle a1tìvità fomari\ c,

I1 presente provl,edimento sarà inscrilo pcr !ia ieìematjca suì SjsÌema Infomalivo percenori dell'tNpS.

IL DIRIGENTE DEL SERV]ZIO XII C.P.ì. CATANIA


