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Politichc Sock,li e del Ldtoro

Diparrimcrro npgionulc del La\ oro. dell lmpicgo.
dell'oricntam.ntÒ. dei seniTi e dcìì. ,iiiwifÀ form,iir.

ScNri. \ll Centro per l'lnprso di C-{T \li1-l

11.9 APR. 2010
de:
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VISTO
VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

ì'aÌt. l9 della Legge l'1009:
ìa I-egge l2 novembrc:0ll n. 181. tìft.33. commi2l e ssi

ìa I-egge 28 giugno 2012 n. 92. aÌ1.2. comìna 64:

I'intesa Stato-Regioni del2l novembre 2012:

1'Accordo Quadro souosc.iuo in data 12,022011 e la successi!a integr-azione softoscrirta in data
l2 07'20Ì3r

la prorcga all'Accordo Quadro deì 12,02!0ll e successiva nlrcgmzione del t1,07,201i. giusta
sofioscrizione di specifico accordo siglaro in data 09,04'2014 daì compercnrc Taloìo Regiolrale e dalìe paÌri
sociali, nelìc more della defini,ione dell'Accordo Quadro anno 20Ì4r
Il Decreto lnrcnrinìsteriale n. 8.l.l7i del 0l'0812014 che dispone i nuovi crirerì in matcria di AA.SS. in
Deroga nonché la circolare esplicari\a n. l9 dell'11,09'2014:

ìl dccreto provvisorio ìdenrìllcalo con n.33335, nrdividuaÌo daìl'tNI,S in anesa del decrero detìnìrivo di

I'isranza per la concessione della Mobilità in deroga h farorc di compìessi!i n. I lavoratore dell'azienda
ARENA GROUP S.R.L.. matricola INPS n. 21099:16276_ prelcnlata daììa sigla sindacale FILCA-CISL in
dala I 9 0l 2015 prot. N. 1982,T pcr n. I ìaloralore:

petanto di por.r procedere all'approvazione delfistanza dì concesslone dcl httanrerto di sostegno al reddito;
DECRETA

Per ìe morivazioni di cui jn prcmessa, che qui si iniendono integralmenle rìportare c rrascrine. è approrata
l'Àlanza presentata pcr la concc§eione di Yobilità in deroga irì favore di n. I ìaloralore deìì'azicnda
ARINA CROUP S.R.L.. malrjcoìa INPS n. 21099]6276, dj cui all,elenco aììcgato at pÌescnte
pro!vcdimeùto. che ne coStiruiscc pàrte integranle.

E'autorizzata ìa concessjone dì Mobilità in derog, ai sensi deììaa.l9 della legge 1,12009 e detl,art. 33.
commizì ess deììaLcggen.18l,20lì.peruni,nportosiimarodi€ 1f,.852,52 conispondenre aL periodo di
concessione dal 0l/01/2015 al -ll/08/2015

Al pagamenro pro!!ederà l'INPS a valere delle fl!'r'e fin;:àziaric rJ sponibiti ion ta mt,dal,ra del pagamenro
dirctto. Nei casi di autorizzzzione a conguagìio, gli inrNri erogatì e da recuperare saranno indicari
dall'Azienda a paÌtìÌe dal primo Dllr10 §ucce!§ivo a1 prcsente pro\ledimcnÌo.

I llulsi di spesa allc.enli l'a\venuta erogazionc delle prcsrazioni di cui al prcsente prowedimenio_ saranno
monik,ati daìì'INPS. sulla base delìe aulorizzazioni e dei consunri,ri. e laranno resi disponibiìi aì
Diparlnrento Regionaìc La!oro. dell'lmpiego, dell,orienranrcnto. dei servìzi c dele arività fòrmall\e.

l1 prcsefte pro,r\cdnnento sarà inseriro pc. !ia telematìca sul Sjsrema Intinflà1ivo percefiori dc|,tNpS.
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