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l'an. l9 della Legge 2,2009:

la Lcgge l2 novembre 201I n. 183. art. :i. commill c !5i

la Lcgge 28 gìugno 2012 n. 92. art. l. comma 6,1:

f inrcsa Stato'Regjoni del12 novembre 2012i

I'Accordo Quadro cottoscrìlro in dala 12,0212013 e la successi!a integrazione sottoscrilla in data
12,07,20 ti:
la proroga all'Accordo Quadro de1 l2r0l,'1013 c successì!a inregrazione deì 12,07,101i, giusta
sottoscrizione dì specilìco accordo sigìato in dara 09'0,1'20ì4 daì competente Talolo Resionale e dalle parlj
socialì. nelle nrore deìla dclìnizione deìl'Accordo Qtradro amo 201.1;

ll Decreto Ioterministe slc n. 8l,r7i del 0ì 081201.1 che disponc i nuovi criteri in malerja dì AA.SS. in
D.rosa nonché la circolarc cspìicati!a n. l9dcìl'll09,rl0l,li
iì decreto prov\jsorio identificato con n.33.135. indiliduah dall'ìNPS ir anesa del decrero delìnirivo dì
finanziamcnto:

ì'istanza per ìa concessione delìa Mobilità in deroga ìn iàlore di complessivi n. I lavoratore dell'azienda
C.T.A. S.R.L.. mal.jcola INPS n. 2119723129. presenrata dalta sigta sindacate FIM-CISL in dara
07,0 ìr2015 prot. N. lllTpern. I ìavoratore:

penanro di poler procedere allapprovazione dell'isranza di concessione deì trauamennr dj soslegno alreddjlo;
DfCRfTA

I'er le morivarionì di cuì nÌ premessa. che qui si ìntendono integralmente riponaie e trascrirle. ò approvata
ì'istanza presenrala per la concessioùe di Mobilità in derog. in fa!ore di n. I lavoratore deìl'azienda C.T.A.
S.R.L.. matricoìa INPS n. 2109?2.3729. di cui all'eìcnco allegaro al presente prowedimenro. che ne
costituisce parle intcgrante.

I-.'autorizrata la concessione dj Nlobilità in deroga ai sensi dell'arr.19 dcììa ìegge:12009 e dell'afi.33.
conìmillcss.dellaì.eggen.l8irl0ll.perunimponostinÌarodì€ 13.,118,16 coÌrispondenie al periodo dì
concessìone dal 0l/0r/2015 al 3l/08/2015.

Aì pagamenÌo provledera I'I\PS a valere dcìlc r \,'l.e fina;z dr. di.ponibiti con a mrda jra Jel pagiìmenro
dirctto. Neì caci di autorìzzazione a conguagìh. gli import erogali e da recupcrare saranno indicari
dalì'Azienda a pal1ìre dai prinÌo DM l0 successi,ro al presenrc prowedimenro.

I flulsi di spesa all'c.enti l'a!venLra erogazione delle presra/ioni di cui al presenrc lrovvedjmento. saranno
monjloraii .1.ìì'INl,S c,ìll, h,(e n.ll. ,',',yirrazioni e deì consunrìvi. e saranno resi disponib:lì aì
Dipaftinrenlo Regionaìe Laloro. deil'lmpiego. dcìì'orienramenlo. dej senizie dcììc arivjià formative:

Il presenre pro!!edimento sarà inserito per via lelemarica sul Sistenìa Intòlmati!o percetiori deìt'INPS.
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