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Ass?§eorato Regiohale.lella Famielid,.lelle Politiahe
Sociali e d.el Lavoro

Dipafi im.nto Regionale del Lavoro. ilell'lmpiego.
deU'oientam.nio, d€i s€nizi e della arti!ità fÒhailwe

SeNiTio Xll Centro p.r l'lmDiesù di Ceran,a

VISTO
VTSTA

VISTA
VTSTO

VISTO

VISTO

VISTO

I'an. l9 della Legge 1,2009;
la Legge 12 novembre l0l I n. l8l. an. j3. conrmi 2l e ss:

x I egec 'rì -riuJro 20 j r. 02. a-l -. co1ìn- oJ:

f inresa StatGRegioni del l2 novernbre 2012r

il Dec.eto InrernÌinisteriaìe n.8i47,1 del 0l 081014. con il quale ìl Mìnistero deì Lavoro e delle Poìitiche
Socìalj ha introdotto i nuovi criteri per ìa concessione degli AA.SS. in deroga;

ì'art.6, comma 3- dcì citaro decrelo che consente alle Regioni l'utllizzo del 5% delle rìsorse assegnate per
disporre la concessionc di inlegrazjone salariale. ìonché di mobìlità in deroga ai criteri di cuì ai precedenii
artt 2 e l:
il parcrc proi. n. 4010002691 del23,10,20i,1 del \4inistero del Lavoro e P.S. con cui è srato precisao che è
possibjle concedere AA.SS. in deroga. in misùrà cccedente la quola del 57o delle sorse disponibili, neì
caso dì utiLizzo dì finànrianìenli .egio.dìi o di lìnanziamenti assegnati aìla Regìone nell'ambiio di l,iani o
Programmi;

CONSIDERATO che sono state assegnàrc aìl'NPS daì MLPS risorse pari ad € 106 mìn per jl paganìento deglì AA.SS. in
deroga anno 2014. rìn\enìenli dalla riprogrammàzione del POR Siciìia 2007-2013 destìnate a finanzìare il
"Piano Sraordinario per 1'Occupabiìilà in Sicìlià".

VISTE lc istanze per la conccslione deìla Mobilità in derog. in favore di complessìvi n._l_ lavorarori deÌì azienda
GRUPPo CERANIICHE RIUNITI SRL. marricola lNpS n. 2t0899162,1_, presenrata da a sigìa

sindacale come dj seguiio specificato: ìn dara 28/02/201,1 prot. n 1973,M daìla FILLEA CGIL per
n. I lavoraroril

RITf,NUTO pertanto di poter procedere aìl'approvaznrne deìlc \uddetie isranze;

PRtrSO ATTO che il codice identificarivo conìunicaro dall'l\PS è iì numero 33336

Art. l)

Art.2)

Art. 3)

Art.1)

Art.5)

DECRITA

Per ie motìlazjoni di cui in premessa, che quì sj inrerdono inregralmenre riportaie e trascrite. sono approvate le
istanze presentale per la concèsrnìre di NIobìlità in deroga in favore di n. I ta,ioratori delì,azienda _(ìRUPPO CERAMICHE RIUNITE SRL. marr.icola INPS n. 210899162,r . di cui all eìenco alìcgato aì

T,(.e,le Dro\\edirr<,ro. (l < r e.o. rrur.cc pdnc r,r ct,J" e.

E' artatizza\a la concessìone di lvobilita in deroga a1 sensi dell'ar.t9 della Iegge 2,2009 e detì,ar. 33, commi
2l e ss. delìa Legge n.183,1011, pcr un impo.lo stimato di € 17.858!60_ conispon{tente at periodo di
-or .(..iore oal 0l Ul .I0tl al00 ll 20ll
Àl p.ìgamento pm\'lederà I'INPS a valerc dclìe risorse iìnanziarie disponibìli con ìa modalità del pagamento
diretlo. Nei casi di autorizzazione a conguagìio, gli inÌporri erogati e da recuperate saranno indicaij da|,.Àzienda
a panirc dal prnìo DMl0 succcssj!o al presenre pronedimenro.

I llussi di spesa allirenti l'awenlta erogazion. deue prestazioni di cui aì presenie provle.limento saranno
moritorari dall'lNPS. suìla base delle a rorizzarioni e dei consuntivi. e saranno resi djsponibìliat Dipaijmento
Regionalc del Lavoro, delì l pìego. dell'orientamento. dei servjzi e delle ariì!ìta formarive.

It presenle provvedimento sarà ìnseriro per via telemaÌica sul Sistema ldormari!o percettori dell,

IL DIRIGEN'TE


