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REPUBBLICA ITALIANA

del

At

tl ,i fil 2i1;

ì'al1. l9 deìla Lcgge 212009;

ìa Legge l2 novembre 201 I n. ì 83. art. 31. con]mi 2 I e ssi

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comna 64r

ì'intesa Stalo-Regjoni del2l novembre 2012;

il Decreh ìnterministeriale n.83,173 del 01108/201.1, con il quale il Minisrero del Lavoro e deìte Poìilichc
Sociali hà nrtrodotto i nuovi criteri per la conccssione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6. comma 3. deì citato decreto che consetue alle Regioni lutilizzo del 5% deììe risorse assegnate per
djspoffe la concessione di integrazione salariale, nonché di mobjìita in deroga ai criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3:

il parere prol. n 40,000269ldel2l,l0,20l4delMinisterodelLavoroeP.S.concui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in mìsura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di tlnanziamenli assegnari alla Regione nett,ambito dj piani o
ProgramnÌir

CONSTDIR,{TO cle sono state assegnate aìl'INPS daL MLPS risorse. pari ad € 106 m]n per iì pagamenro degli AA.SS. in
deroga anno 201.1, dnvenienti dalla riprogrammazione del POR Sìciìia 2007-2013 desiinate a finanziare il
"Piano Straordinario per l'Occupabilirà in Siciìia".

VISTE le istanze per la conccssione deììa Mobilità in derogs in favore di compìessivj n, I lavoratore dell,azienda
VODAIONI CtrSTIONI SPA. malr.icoìa ìNPS n. ,t955,t8,t375. presentara dalìa sìgìa sindacale cone di
seguilo specifìcato: in dala 10112,12011 prot. n. 5237/T dalla FENEALUIL pern,l lavoraiore;

9ra,".9-"22,"*
Asse$orato Reeionale delld Famielia, deÙe PoLitiche

Socidli e del Laaoro

Dipartim€nto &egional€ del Lavoro, dell'Impieeo,
alell'orientamento. alei seNizi € dell. atrività form!tive

Sé. r,1 \ .. n pò ttrpéH u.ad.d-rd

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

vtsTo

RITENUTO pertanto dj poter procedere aìl'approvazione delle suddelre isranzc:
PRtrSO ATTO clÌe il codice identificalivo conlunicato dall'tNPs è i1 numero 33336

Art. l)

Art.2)

Art.3)

Art.1)

Art. s)

DtrCRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. che quì si intendono inregraìmente riportaie e trascrire, sono app.ovale te
islanze presentate per la concessione di Mobilità in d€roga in favore di n. I ìavomtore detì,a7ienda
VODAFONE GISTIONI SPA. mrtrico]a INPS n. . 4955,18,1375. di cui all,etenco allegaio at presenre
provvedimento, che ne cosiiruisce panc integranre.

E' autorizzata ìa concessionc di Mobilità in d€roga ai sensi dèlì'ar.19 delta legge 212009 e dell,ar. 33. commi
2l e ss. deììa r-egge n.183,2011. per un importo srimaro di € 3571,72 corrisponderte al periodo di conccasione
dal 09/l f /201,1 al 3l / 12/2011.

Al pagamento prolvederà I'INPS a \,alere delle risorse finanziaric disponibiti con ìa modalitii det pagamenro
direfto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli ìmpoÌri erogali e da recuperare saranno indicari datì,Àzienda
a partire dai primo DMl0 successivo al presente prowcdimenro.

I flussi di spesa aftèrenti l'awenuta erogaTione delle presrazioni di cui at presente provvedimemo saranno
monitorati dall'INPS sulla base delle aurorizzazioni e dei consuntivi- e saranno resi dìsponibiti al Diparrimenb
Rcgordleocl laroro.dell lmpie!o.dell'oriclrdm(rro,de..rr\i,,iedr <dni\iraform,uìe.
ll prescnte prowcdimenro sarà inscrito per viarelematica sul Sistema tntòrmati!o l,erc I]'INPS

IL D]RI(ìENTF VIZIO


