
RUDL U.\  A r t20r6

REPUBBLICA ITALIANA

,t"r,/(1o// z:t l(

(Z  (V . t
\-r.t a4. \,...4..4.14

A$$soroto Regíonole dela Famíglid, dele Polítíche
socioli e del Laùom

Dipartimento RégionaledelLavo.o,dell'lmpiego,
dell'orientmerto, d€i servizi e d€lle !ttivitàL formative

Scrvizio xult Centro per l'Iúpieso diTIL{?.ANI

I'art. l9 della Legge 22009;
l d  L e g g e  1 2  n o \ e m b r e  l 0 | I  n .  l 8 i . a r .  l l . c o m m i : I e r r :  . :

la Legge:8 giugno 2012 r.  92. ad. 2.  comma ó-,
I'intesa Ststo-Regioni del 22 novenìbre 2012;
L'accordo Quadro sottoscritto in data l212/2013 e la successiva inregrazione softoscrìfia in
dafa l2l1l20l3:

L a  p r o r o g a a l l  A c c o r d o  Q u a d r o  d e l  l 2 0 2 l 0 l l e s u c c e s s i v a i n r e g r a T i o n e d e l  l 2  7 : 0 1 j .
giusta sotloscrizione di specifico accordo siglato in data 09/04/2014 dal competerte Tavolo Regronale
e dalle parti sociali, nelle more della definizione dell'Accordo Quadro arìro 2014:
il Decreto Intermìnisteriale n.83473 del 0l/08/2014. con il ouaìe il Ministero del Lavoro € delle Politiche
Sociali ha inaodotto ì nuovi criterì per Ia concessione degli AA.SS. in deroga;
I'aft.6, conìma 3, del citato decrèto che consenle alle Regioni l\rtilizzo del 5% delle risorse assegnate per
disporre la conc€ssione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
ar1t. 2 e 3;
il parere prot. n. 40/0002691 del23/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è faro precisaro chc è
possibiìe concedere AA.SS. in derogq in misura €ccedenîe la quola del 5% delle risorse disponibìli. neì
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di frnanzìamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o

CONSIDERATO che sono srate assegnare al l ' INPS daì MLPS r isorse, par iad € 106 mìn per ì lpagamento degÌ i  AA.SS. in
deroSa anno 2014, rinvcnienti dalla riprograhmazione del POR Sicìli,ì 2007-2013 destinate a finanziare il
''Piano Straordinario per l'Occupabilità in Sicilia",

VISTO Il verbale di intesa istituzionale redano in dara 06/lll2015 per n. 2 laroratori dcìl' INTE ISMA ENTE
MORALE DI FORMAZTONE PROFESSIONALE matricoìa INPS n. 820727.1J{0 per ìl periodo drll'l
agosto al l0 dicembre 201.1 per complessive n. 1368 or€ di CICr

RITÈNUTO pefanto di poter procedere all'approvazione dell'istanza di concessione del trattamento di soslegno al
reddito;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato daìÌ'INPS è il nunero 33336

Art.  l )

DECRETA

Per le molivazioni di cui in premessa. che qui sì ìnÈndono inregralmente riporate e trascritte, è approvato il
verbale per la concessione di CIG in deroga in favo.e dei lavoratori dell' ENTE ISMA ENTE MORALE DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE marlicola INPS t a2O7271410, di crì all'elenco allegaro al presente
prowedimento. che ne costituisce parte integrante.

E'  autor izzata laconcessionediClCinderogà,aisensidel l 'art . l9del lalegge2/2009edeì l 'ar l .3l .commi2le
ss. della Legge n.I8312011. perun imporo stimato di € 13.255,92 conispondente al periodo di concessione
dsl l ' l  agosto al  l0 dicembre 2014 .

Aì pagamento prowederà l'tNPS a valere delle risorse finaoziarie disponibili con la modalità deì pagamenio
diretlo. Nci casi di autorizzazione a conguaglio, gli impoúi erogali e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partire dalprimo DMl0 successivo alpresente prowedimento.

I flussi di spesa afferenti I'avvenuta erosazione d€lle prestazioni di cui al presente provledimenro saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle aùtorizzazioni€ dei consuntivi. e saranno residisponibilial Dipartìmento
Regionaìe del Lavoro, dell'lrnpiego, dell'orientamenro. dei servizi e delle artività formalive.

Il presente provvedimento sarà inserìîo per vìa teìematica suì Sisieìna Inlbrmari
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Art. 2)
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Art. 4)

A r t . 5 )

IL DIRIGEN
( Arch.

dcl l ' INPS.


