
d€l015
I I ..-', ^-.I -r L-:. --i.i

REPUBBLICA TIAUANA

At
-A*a,,.9,2'**,-

A$eèsott'to Resionale della Fatuislio, delle Politiche
Sociali e del Lavoro

Dipanimerto Regionalè detLÀvo.o,dstl'lÉpiègo,
dell'orieotaEèoto, dei 3e!vi,i e d€lle attivitÀ formtive

Serizio XII cèDIrc ppr IImpFgo di a,taùa

VISTO
VISTA.

vISTA.
1'ISTO
vISTO

VISTO

VISTO

I'art. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 novembrc 2011 n. 183, art. 33, commi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, colEma 64;

l'htesa Stato-Regioni del 22 noyembre 20121

il Deseto Intemìnisteriale n.83473 del 01/08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdolto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comna 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle isorce assegnate per
dispore la concessione di iDtegazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai Fecedenti
artt. 2 e 3;

il parere pmr. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Ministerc del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibil€ concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedmte Ia quota del 5% delle risorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti rcgionali o di finanziarnenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piani o
Progammì;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorce, pari ad € 106 mh per il pagamento degli AA.SS. in
deroga amo 2014, rinvenienti dalla riprograrDmazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finarziare il
"PiaÌo Straordinario per I'Oc.upabilita in Sicilia',

VISTf, le istanze per la concessione della Mob fta in derog{ in favore di complessivi n. 1 lavoratore dell'azienda
ADORNA RANCESCO, matricola INPS n. 2109050126, presenlala dalla sigla sindacale come di seguito
specificato: in data 22105/2015 Fot.n.5l8UT dalla rILCA CISL pern.l lavoratore;

RITENLnO pertanto di poter procederc all'approvazione delle sìrddette istanz€l

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicaro dall'INPS è il numero 33336

Art. r)

DECRETA

Per le motivazioni di cÙ in premess4 che quì si intendono inre$almente riportate e trascritte, sono approvate le
istarze presentate per la concessione di Mobilitù in deroga in favore di tr. I lavoratorc dell'azienda ADORNA
RANCESCO, matricola INPS n.2109050126, di cui all'elenco allegato al Fesente prcÌyedimento, che ne
costituisce parte integmìte.

E' attoizzntz la concessione di Mobilita itr deroga ai sensi dell,arr.19 della legge ?2009 e dell'art. 33, conìmi
21 e ss. della L€gge n.183/2011, perlm inporto stimato di€ 1788,86 corispondeùre al periodo di concessione
dal lal1l 12014 al 3ul2n$4.
Al pagamento Fowederà I'INPS a valere delle .isorse frnanziarie disponibili con la modalita del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli impod emgati e da recuperare saraano indicati dall'Azienda
a partire dal primo DM10 succ€ssivo al presente provvedimento.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente plol,vedimento sammo
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei con$mtivi, e saramo resi disponibili al Diparimento
R€onale del Lavorc, dell'Impiego, dell'orientamenro, dei servizi e delle anività formative.

Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Infomativo percettoi dell,INps.

IL DIRIGENTE DEL SER\{ZO
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Art. 2)
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Art. 4)
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