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hsesaorato Reeìohale d.ella FadElia, d.elle Politiche
Sociali e d.el Laoon

Dipùtihcrto ReAionde del Lavolo, dèll'Impiego,
deU'o.iert@erto, dei senizi e dèUe attività for@tiv€

Spruizìo yJl r.nrrc pe.l'lbpieSo di Csrania

vtsTo
VISTA
\,]STA
VISTO

VISTO

vISTO

vISTO

Art 1)

l'a( 19 della Legge 2/2009:

la Legge 12 novembre 2011 n. 183, an.33, commi 21 e ss;

la Legg€ 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.83473 del 01/082014, con il qùale il Mìnistero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato deoeto che coDsente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
dispore la concessione ali integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai crite.i di cui ai precedenti

an't.2 e 3:

possibile concedere AA.SS. in deroga, in mìsura eccedente la quota del 5% delle dsorse disponibili, nel
caso di utilizzo di finarìziamenti regionali o di finaMiamenti assegnati alla Regione nell'anbito dr Piani o
Progammi;

CONSIDERATO che sono state assegÉte all'INPS dal MLPS risone, pari ad € 106 mln per il pagamento degli AA.SS. in
deroga almo 2014, rinvenienti dalla riprogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a finanziarc il
'?iarc Straordinario p€I I'Occupabilità in Sicilia',

I'ISTE le isbnze per la conc€ssione della Mobilità in deroge in favore di complessìvi n. I lavoratore dell'azienda
ENNEGI SRL, matricola INPS n. 2109960117, Fesentata dalla sigla sindacale come di seguito specificato:
in dzt^22/0512015 pror.n.5179/T dala rILCA CISL pern.I lavoBtore;

RITENUTO pertanto di poter procederc all'appmvazione delle suddette istanze;

PRESO ATTO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il nùnero 33336

Art 2)

Art 3)

Art 4)

Art 5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integiaìmente riportate e trascritte, sono approvate le
istarze prcsentate per la concessione di Mobilità itr d€roga in favore di n. 1 lavomtore dell'azienda ENNEGI
SRL, matricola INPS n. 2109960117, di cui all'€lenco allegato al Eesento Folr'edimento, che ne costituisce
parte integrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilità in derogr ai sensi dell'art.l9 della legge 2/2009 e dell'alt. 33, conmi
2l e ss. della Legge n.183/2011, per m importo stimato di € 1785,86 corrispondente al periodo di concessione
dal l5lt2t20t4 al 3U12n014.

,A.l pagamento pror.vederà I'INPS a valere delle risorse fmanziarie disponìbili con la modalia del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi ercgati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partirc dal primo DMl0 successivo al presente proYvedimento.

I flussi di spesa afferenti l'aYvenuta erogazione delle pestazionì di cù al presente Fowedimento saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consÌmtivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attivita fomative.

Il pese e pro\,.vedimonto sarè inserito per via telematica sul Sistema Informativo Percettori deìl'INPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVZIO
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