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1'ISTO
1'ISTA
VISTA
VISTO
vISTO

l'a.. 19 della Legge 2/2009;

la Legge 12 dovembre 2011 n. 183, art. 33, commi 2l e ss;

la Legge 28 grugno 2012 n. 92, an. 2. conma 64:

l'iftesa Stato-Regioni del22 novembrc 2012;

il Decreto Interministeriale n.83473 del0U08/2014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha introdotto i nuovi criteri per la corcessione degli AA.SS. in deroga;

1'ISTO l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risorse assegnate per
dispone la concessione di integrazione saladale, nonché di mobilita in deroga ai criteri di cui ai precedenti
ant.2 e 3;

VISTO il parere prot. n. 40/0002 691 del 23/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato preoisato che è
possibile concedere AA.SS. in derogr, in misua eccedente la quota del 5% delle risore disponibili, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di fmanziamenti assegnati alla Regione nell'ambito di Piari o
Prosammi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS riso$e, pari ad € 106 mh per il pagamento degli AA.SS. ìn
deroga allno 2014, rinvenienti dalla riproganmazione del POR Sicilia 2007-2013 destinate a fimnziare il
"Piano Straordinario per I'O.cupabilita in Sicilia',
le istanze per la concessione della Mobild in derogr in favore di complessivi n. 1 lavoratore dell'azienda
SGf MEG,{ EIIRO COLOR SRL, matncola INPS n. 210669975, Fes€ntata dalla sigla sindacale come di
seguito specificaro: in data 2210512015 ptot. t. 5163/I dalla FILCA. CISL per n. I lavoÉtore;

RIIENUTO pertanto di poter Focedere all'apprcvazione delle suddette istanze;

PRESOÀITO che il codice identificativo comunicato dall'INPS è il numero 33336

VISTE

Art 1)

Art 2)

AÉ.3)

A.rt 4)

A.rt.5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in plemessa, che qui si intendono integalmenie ripo(ate e tnscritte, sono approval€ le
istanze presentate per la concessione di MobilitÀ in derogi in favor€ di n. I lavoratore dell'azienda SGf
MEGA EURO COLOR SRL, matricola INPS n. 2106699975, di cui all'elenco allegato al prese e

Fowedimento, che ne costituisce parte integrante.

E'autorizzata la conc€ssione di Mobilità ia deroga ai sensi dell'alt.lg della legge 2/2009 e dell'art. 33, commi
2l e ss. della Legge n.183/2011, per un importo stimato di e 3511,72 corrispondente al periodo di concessione
dal 0Ul1/2014 al 3t t1212014.

Al pagamerto pro!.vederà I'INPS a valere delle risorse fimnziarie dispo bili con Ia modalità del pagameDto
dirctto. Nei casi di autorizzazione a conguaglìo, gli importi erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partirc dal primo DMto successivo al presente proryedimenro.

I flussi di sp€sa afferenti l'al.venuta erogazione delle prest zioni di cui al Fesente pro!"vedim€nto saramo
monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, € samrmo resi disponibiii al Diparrimenro
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei servizi e delle a[ività formative.

Il Fesente Fowedimento salà inserito per via telematica sùl Sistema lnformativo Percettod dell'INPS.
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