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Asseseoroto Resionale d.eqo Fomislia, delle Politiche
Sociali e del Ldtoro

Diparlimcnro Rceionale dpl Lavoro. dcll lmpiego.
dell'orientmento. alei seeizi e delle attilità formative

Sérqzi,\ lrp..n p I llTpr d, d .dr"nrb

l'an. l9 deìla L.egge 2,2009;
la Legge 12 novembre 201 I n. I83, at. 33, commi 2l e ssì

ìa I egÈe 28 grueno 2012 n. 02. dfl. 2. commd Òd:

I'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 20121

il Decrelo Interministeriale n.8l47l del0l108120l4. con il quale il Ministero deì Lavoro e delLe politiche
Sociaìi ha introdotto i nuovi crireri per la concessione degli A^.SS. in derogar

l'art.6, comma l, del cimro decreto che consenie aìle Regioni ì'uriìizzo del 5% delle risorse assegnate pcr
dispoffe la concessione di integrazione salariale. nonché di mobiliià in deroga ai criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e ir
iì parere prot. n. 40/0002691 deì 21,10/2014 dcì Ministero deì l,avoro e p.S. con cui è siato prccisalo che è

possibile concedere AA.SS. in dcrogà, in misura eccedenrc ìa quota del 5% delle risorse disponibiìi. neÌ
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o dì finanziamenli assegnati aììa Regione nell'ambito di Piani o

CONSIDERATO che sono state assegnate all INPS dal MLPS risorse. pari ad € 106 mln per it pagamento degli AA.SS. in
deroga anno 2014. rinvenienti daìla riprogrammazione deì POR Sicilia 2007-2011 dcstìnate a finanziare il
"Piano Siraordinario per ì'Occupabilità in Sicilia",

del

vlsro
VISTA

VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

vtsTo

VISTE 1e islanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di compìessivi n. I lavoratori dcìt'azienda
C.R.C. CMLETTI RIFRIG. CONDIZION. SRL , matricota INPS n 2104767960 . presentata daììr

sigla sindacale come di seguito specificato: in data 05/05/201,1_ prot n 3595/M dalla CGIL per n. I

RITENUTO peÉanio di poterprocedere all'approvazione delle suddetie isranzc;

PRISO ATTO che il codice idenrificativo comunicalo dalì'INPS è il numero 33336

Art. 1)

Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa. che qui si inte.dono iniegraìmente riportate e trascritte. sono approlale tc
islanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in favore di n. I lavoraiori dell'azicnda C,R,C.
CMLETTI RtrFRlG. CONDIZION. SRL_. matricola INPS n. 210116i960 di cui a[ etcnco at]egato al
presentc prowedimento, che ne costiruisce parre inlegrante.

F.' a\torizzatà la concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'ad l9 delìa ìegge 212009 e dell ari. t3. commi
2l e ss. deìla Legge n.l83l20ll, per un impono stimato di € _16.072,74 conispondente al periodo di
conce,.ione dd I _08/0,1/201,t ai3l 12.2014

Al pagamento prowederà I'INPS a valere deìle risorse finanziarie disponibili con ìa modaìità del pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguagìio. gÌi imporri erogati e da recuperare saranno irÌdicari dafl Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente provvedimento.

I flussi di spesa afferenli ì'a\venLrta erogazione delle prestazioni di cui aì presente prowedimenb saranno
monitorati dall'INPS, sulla base delle aulorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili aì Dipaflìmento
Regionale deì Lavoro. dell'Impiego, dell'oricntamento. dei servizi e delle aftivilà fomralive.

Iì presenie prowedinento sarà inserilo pcr via telematica suì Sistema Informatìvo percettori dell tNpS.

IL DIRICENTE DEL SERVIZIO


