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Assessorcto Resionale.lella Fatuielia, dele Potitic he
Sociali e d.el Lot'on)

Dipartimento RegioDAl€ dèl Laroro, delllmpiègo.
dèll'..iéntamonto. deì s€Nizi e dell€ attiriaÀ formative

1 aI1. l9 della Legge 212009:

ìa Lcgge 12 novembre 2011 n. I83. art. 33, commi 2l e s§;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92. aÌl. 2. comma 6'1:

I intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto Interminislerialc n.83473 del 01i08,201'1. con il quale il Ministero del Lavoro e delle I'ohiche
Sociali ha jntrodotto i nuovi criteri per la concessione degli AA.SS. in deroga;

lart.6, comna 3, deì cilato decreio che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% deìle risorse assegnate per

dispone ìa conccssione di iffegrazìone salariale. nonché di nobilità in deroga ai criteri di cui aì p.ecedenti

artt 2 e 3l

il parere prot. n. ,1010002691 del2lll0/2014 del Minisiero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è

possìbile concedere AA.SS. in deroga. in misura eccedente ìa quota del 5% dclle risorse disponibili, nel

caso di utilizzo di finanzìamenti regionali o di finanziamenti assegnali alla Regione nell'anÌbito di Piani o

CONSIDER{TO che sono state asscgnare all INPS dal MLPS risorse, parj ad € 106 nlìn per il pagamenlo degli AA.SS. in
deroga anno 2014, rinvenientì daììa riprogrammazione del POR Siciìia 2007-2011 deslìnate a finanziare iì
''Piano Straordinario per l'Occupabiìiià in Siciìia",

VISTf, le istanze per ìa concessione della Mobilità in deroga in favore di compìessili n.l lavoratore deìl'azienda

NEW PA.RKING S.R.L. matricola INPS n. 210,1521452. prcsentata dalla sigla sindacale come dì

seguito specificato: in data 18/12/2014 prot. 5305[ - dalla FIM-CISL per n. I la\'oratorei
RITtrNUTO pexanto di polerprocedere all'approvazione delle suddelte istanze;

PRtrSo ATTO che il codice idenlificarivo comunicato dall lNPS ò iì numeto 33336

DECRETA

Art. l) Per ìe molivazionì di cui in premessa. che qui si iniendono integralmente ripo(ate e ìrascritte. sono approvate Ie

istanze presenrate per ìa concessione di Mobilità in dcroga in favore di n.l lavoratore delì'azicnda NEW
PARI NG S.R.L. matricola INPS i.2101521152, di cui alì'eìenco allegato al prescnte prowedimenlo,

.he ne Lo.rirui.ce pd-le inrcgranre.

Art.2) E'autorizzata laconcessione di Mobilità in deroga ai sensi delì ar1.I 9 delìa legge212009 cdell'an.13 commi

2tess.deltat-eggen.183t20ìl,perunìmportosrimalodi€ 1.785,86 corrispondenre aìperiodo diconce§sionc

dal 30/ll/201,1 al 31 11212014.

Art.3)

Arr. ,l)

Art.5)

Al pagamento provvcderà I'INPS a !àìcre deLle risotse finanziarie disponibiìi con la modalità deì pagamento

dire(o. Nei casidiautorizzazione a conguagLio. gli importi crogali c da recuperare saranno indìcati dall'Azienda
a partire dal primo DMl0 successivo al presente prowedimento.

I flussi di spesa aflcrenti l'awenuta erogazione delle presrazioni di cui aì prcsente prowedimento saranno

monitorati dall lNPS. sulìa base delle aulorizzazioni e dei consuniivi, e saranno resi disponibili al Dipartimenlo
Regionale del Lavoro, deìì'Impiego, deìì'orieniamento. dei servizi e delle attività fomarive.

Il presenie prowedimenlo sarà inserito per vìa telematica {rl Sìsrema Informaiivo Perceltori deU INPS. 
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