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Asseasorato Regiondle d.ella Famiglia, .lelle Politiche
Socioli e del Ldooto

Dipartihelto RèAioDsl€ del Lavoro, dell'IEpìego,
dell'o.ieDtamento, dei servizi e delle attività lormtive

SeFrzioXII cpDrrc ppr llmpFgo di Ca,ada

\TSTO
vISTA.
VISTA.

vtsro
VISTO

VISTO

1'ISTO

I'at. 19 della Legse 2/2009;

la Legge 12 novembre 2011 n. I83, s:1.33, cornmi 21 e ss;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2, cornma 64;

l'intesa Stato-Regionì del22 novembre 2012;

il Decreto Interministeriale n.83473 del0l/082014, con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha intodotto i nuovi criteri per la concessìone degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente alle Regioni l'utilizzo del 5% delle risone assegnate per
dispone la concessione di integazione salariale, nonché di mobilitii in deroga ai ffiteri di cui ai precedenti
xn 2e3;
il parere prot. n. 40/0002691 del 23110/2014 del Mhistero del Lavoto e P.S. con cù è stato prccisato che è
possibile concedere AA.SS. in derog4 in misura eccedente la quota del 5% detle dso6e disponibìli, nel
caso di utilizzo di finanziamenti regionali o di finanziamenti assegnati alla Regiore nell'ambilo di Piad o
Prosmmmi;

CONSIDERATO che sono state assegnate all'INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mh per il paearnento dogli AA.SS. in
demga anno 2014, rinvedenti dalla riFogrammazione del POR Sicilia 2007-2013 d€stinate a finanziare il
"Piano Strao:dinario per l'Occupabilità in Sicilia",

VISTE le istarze per la concessione della Mob ita in derogs in favore di complessivi n. I lavoratote dell'azienda
DAMIR SRL, matsicola INPS n. 5510480205, Fesentata dalla sigla sindacale come di seguito specìficato: in
d4a09/12/2014 prot. n. 5207T dalla CGIL per n. I lavomtore;

RITENTITO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette isranze;

PRf,SO ATTO che il codice idenrificarivo comunicato dall'INPS è il nurnerc 33336

Art.l)

AÉ 2)

Art.3)

A.rt.4)

Art. 5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in pemessa che qui si intendono integalmente riportate e trascritte, sono apprcvate le
istanze presentate per la concessioùe di Mob ita in dercgr in favore di tr. 1 lavomrore dell,azienda DAMIR
SRL, matricola INPS n. 5510480205, di cui all'elenco allegato al presenre prowedimento, che ne costiruisce
parte integrante.

E' autorizzata la concessione di Mobilita in dercga ai sensi dèll'art.t9 della tegge 2/2009 e dell,an. 33, commi
21 e ss. della Legge n.183/2011, per un impono stimaro di € 3571,72 corrispordente al periodo di concessione
dal l0l lll20l4 al 3l ll2l20l4.

Al pagamento plowederà l'tNPS a valerc delle risome finanziarie disponibili con la rnodatita det pagamento
diretto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio, gli importi erogati e da rccupemrc saramo indicati dall,Azienda
a partie dal pdmo DMl0 successivo al Fesente powedimento.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazione delle Festazioni di cui al presente prowedimento saranno
monitorati dallINPS, sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi, e saranno resi disponibili al Dipartimento
Regionale del Lavorc, dell'Impiego, dell'orientarnento, dei servizi e delle attivita fomarive.

Il Fesente pror.vedimento sara inserito per via telematica sul Sistema Informativo percettori dell'INps.

IL DIRTGENTE DEL SERVZIO


