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dell'ori€ntmento. dei sewizi e delle attività formative
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VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

l'art. l9 delìa Legge 2/20091

la Legge l2 noveÌnbre 2011 n. 183. art. 33, commi 2l e ss;

la I egge '8 giugrìo )01 ' r o'. afl 2. .onma 01:

ì'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto lnterministeriale n.8l47l del 0l/08i2011, con il quaìe il Ministero del Lavoro e delle Poliiiche
Sociali ha introdotto i nuovi c.ite per ìa concessione degli AA.SS. in deroga;

l'art.6, comma 3, del citato decreto che consente aÌle Regioni l'ulilizzo deÌ 5% delle risorse asscgnale per
dispone la concessione di integrazione salariale, nonché di mobilità in deroga ai criteri di cui ai precedenti
artt. 2 e 3i

il parere prot. n. 4010002691 del23/10/2014 del Ministero del Lavoro e P.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in dercga, ìn misura eccedente la quota del 5% delle risorse disponibili. neì
caso di urilizzo di finanziame i regionali o di finanziamenti assegnati alla Regione nell'anbito di Piani o
Programmi;

VISTtr

RITENUTO pertanto di poter procedere alì'approvazlone deLle suddetle istanze;

PRESO ATTO che il codice identificadvo conunicato dall'INPS è il numero 33336

Art. l)

Art. 2)

Arr. 3)

Art.4)

Art,5)

DECRETA

Per ]e motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integraìmenle riportate e irascrltte, sono approvaie le
istanze presentate per la concessjone di MobiIta in deroga in favore di n.l lavoratore dell'azienda TRE!ryI
S.R.L., matricola INPS n.2110854854, di cui ali'elcnco aìlegato al presentc provvcdimcnto. che ne

costituisce parte integrante.

E' autorizzata ]a concessione di Mobilità in deroga ai sensi dell'afi. I 9 della iegge 2,'2009 e dell'an. 3 3, commi
2l e ss. della Legge n.183/201l, per un impono slimato di€ 5357,58 coffispondente al periodo di corcessione
dJì 02/10/201,r alJl l2.20lil

Aì pagamenro provvederà I'INPS a vaìere delle rhorse finanziarie disponibili con la modalità del pagamento
dhetto. Nei casi di autorizzazione a conguaglio. gli imporli erogati e da recuperare saranno indicati dall'Azienda
a partùe dal primo DMl0 successivo alpresente pro!vedimento.

I flussi di spesa afferenti l'awenuta erogazionc dcìle prestazioni di cui al presente prowedìmento saranno
monitorati dall'INPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consunrivi, e saranno resi disponibiìi aì Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell'lmpiego. dell'orientamerlo. dei servizi e delle attività formative.

Iì presente prowedimento sarà inserito per via telematìca sul Sistema lnformativo Percettori delL'iNPS.
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AI

IL DIRIGENTE DEL SI-JRVIZIO

CONSIDf,R-A.TO che sono srare assegnare aìI INPS dal MLPS risorse, pari ad € 106 mìn per iì pagamenlo degli AA.SS in
deroga anno 2014, rinvenienli dalla riprogammazione del POR Siciìia 2007-2013 destinate a finanzlare i]
"Piano Straordinario per l'occupabilità in Sicilia ,

le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore di complessivi n.l lavoratore dell'azienda

TREV.ITI S.R.L., mat{icola INPS n.2110854854, presentata dalla sigla sindacale come di seguito
specificato: in data 28ll].n014 prot,5071tf - dalla UILTUCS per n. I lavoratore;
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