
RUDL

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTF,

t2016

REPUBBLICA ITALIANA

9r-*9*,*-*
Aseessordto Resionale dell a Famietia, de\e Potitiche

Sociali e del Laùrc

Dipartimenlo Rce'onslp dcl Lavoro. dell tmpicgo.
.lell'orientahento. alei s€Nizi e dellé attiwità fom31.ìwé

<--.i,., \ ."r,r opo. I lf p,sodr.".,. L

RITENUTO pertanto di polerprccedere all,approvàzione dele suddelte isranzei
PRESO ATTO che il codice identificarilo comunicato dall,INPS è it numero 33336

Art. l)

Art.2)

Art. 3)

Arr. 1)

Art. 5)

DECRETA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui sì ìrtendono ìntegralmenre riportate e rrascrifte. sono approvare te
istanze presentate per la concessione di Mobilita in deroga in iàvore di n. I lavoratori defl,azìenda
COMI NIIA'DEI GIOVA\I §OC COOP_. ndricota Nps r.2t06o 5qJ oi c i i etenco d cgaro dt
presenre prosed meflo. che re.o,r tui,cc pa-e in etr.1c.
E' autorizzata ìa concessione dj Mobilità in deroga ai sensi deìt,aft.19 della ìegge 2,/2009 e dcìì.aÌr. 3j, commi
2l e ss. della Lcgge n.183/2011, per un importo stimato dj € 

-3.571,72_ conispondenre aì periodo di
conce*ione dal -00/l I 2014 alSl l2 2014

Al pagamento prowederà I'INPS a valere delle isorse finanziarie disponìbiìi con la modalità del pagamcnto
diretto. Nei casi di aulorizzazione a co.guaglio, gli importi erogati e da recuperare saranno indicari da Azienda
a partirc dal primo DMl0 successivo aì p.esente prowedimenlo.

I flussi di spesa afferentì ì'avvenuta erogazione deÌte presrazionì di cui al presente prowediìnenro saranno
monìiorati dall INPS. sùlla haqe delìe iì,iori77.zioni e dei consuntivì, e sarannà resj disponibili ai Dipartimenro
Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell,orientamenro, dei scrvizi e dclìe arività fomative.

Il presente prowedimento sarà inserjto per via telemalica sul Sisrema Informativo percettori dell,INPS.
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ì'art. i9 della Legge 2/2009;
la Legge 12 novembre 20Ì I n. 183, art. 33, commi 2l e ssi

I I egge l8 g.ugnn '012 n. ol. Jn. 2. Lonn,r 04,

I'intesa Stalo-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto Intermìnisleriale n.81473 del 01/08/2014, con it quale jì Minisrero det Lavoro e dele poìiriche
Sociaìi ha introdotto i nuovi criteri per la concessione degìi AA.SS. in deroga;
l'ar.6, comma 3, deì citato decreto che consenre alle Regioni ì,utitjzzo det 5% delìe risorse assegnate per
dispoffe la concessione dì integiazione salariale, nonché di mobiliià jn deroga ai criteri di cui ai piecerlcrti
artt. 2 e 3l

il parere prot. n. 40/0002691 del 23/10/2014 deì Minisrero del Laroro e p.S. con cui è stato precisato che è
possibile concedere AA.SS. in deroga, in misura eccedente la quota det 5% delte risorse disponibilì_ nct
caso di utilizzo di finanziamenri regionali o di finanziamenri assegnaii ala Regione nell,ambito di piani o
Programmi;

CONSIDERAT0 che sono siate assegnare all'INPS dal MLps risorse, pari ad € 106 mtn per it pagamenro degÌi AA.ss. in
deroga anno 2014, rinvenienti dalla riprogramrnazione del POR Sicilia 2007-2013 desrinare a Iìnanziare il
''Piano Sfaordinario per l'Occupabilità ìn Siciìia",

le istanze per ìa concessione delìa Mobitità in deroga in àvore di compìessjvi n. I tavorato dell'azienda

-COMUNITA! DEI GIOVANI SOC COOP_, matrjcoìa tNpS n. 2106611593 . presenrata dalla sigìa
sindacaìe come di seguìto specificaro: in dala l9109/20t4 pror. n Zg10/T dalta FILCA CISL per n. I


