
!TSTO
VISTA
!,ISTA
\.ISTO
VISTO

RUDL )1116 /2014

REPUBBLICA ITALIANA

del 2?"}tc,281+

fit

9r*,"- 9*,22,"-
Ase$sorato Resionate deua Famislia, dette

Politiche Soci.uli c. det Lawro

, Diparihcùro Rceron.te det La\oro. de .tmpicgo,
d.I oflcnrMenlo. déi séNizi c dè[c afliviÉ formtive

Serlizio\tt Centro per l,Impiego di Carada

1' aft . 1 9 della Legge 2 l2OOg

la Legge l2novembre20ìl n. t83.alt.33.commi2l essi
la Legge 28 giugno 20 t2 n. 92, art. 2. comma 64:
l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012:
ìl Decreto Interminisreriale n. 83473 del 01/08/20j4. con il quale il Ministero deì Lavoro e dellepolitiche Sociali ha introdofto i nuovi criteri in materia di /"A.aa ;;";;;.'*iie"ru .i,"oto..esplicatìva n. l9 del 1t/09/20ì4:

il decreto prolr'ìsorio identificato con n-333J4, indivìduato dalr,INps in attesa der decretodefi nitivo di finanziamento:

!'IST[ re istanze per la coscessione de,a Mobirità in deroga in fal,ore di complessìvi n. 1 lavoratorede ,azienda HOLIDAY lttr{LTA (ITAIIA) SRL. matricota INPS n. 2104963940, presentata
da una sigla sindacale come di seguito speciticator in dara 28/0212014 prot. N.2290/M dallaCGIL per n. I lavoratore:

RILEVATO ir positiyo esjto de,'istuttoria effettuata dafl ùfficio e accenato possesso dei requisiti soggelti\iJei laroratori per arcedere al rmflamenro di \o_lc.qno al reddilo:
RITf,NUTO pertanto di poterprocedere all'approvazione delle suddette istanTcl

DECRETA
Arl. lì Per le rnoli\a,,ioni di cui in prerne,-a. cl)e qui .i intendono inregralmenre nponale e lra.criue..onoapp.orate re istanze presentate per Ia concessione dela Mobirità ; deroga in ravore di n_ t lavo.atorede 'azienda HoLrDAy MAT,TA (lr ALLÀ) sRr,."t.i".r" NFi ;.;'i049639,10, di cui a ,eÌenco

allegato al presente pro!vedimento, che ne costituìsce partg inregrante.

Art' 2) E' auloÀzzara ra concessione di Mob ità i n derogà! ai sensi dell,arr. I 9 deììa legge 2/2 009 e de I'art.33, commi 2l e ss. delta Legge n.183 20t'i. p., ,n irrlpo.io stimato di € 4.706,0,1' corrispondente al periodo diconcessione dal 0l/01/201i al08/04/2014. a vaìere sui fondi ninisreriali:
Art 3) Al pagamento provvederà l'hìps a \'alere delre risorse finanziarie disponib,i corì ra modarità dclpagamento dìrefto.

Art 4) I flussi di spcsa afferentì l'awenuta erogazione de,e prestazioni di cui al prcsente prowediùento,
saranno monitorati dall'INPS, sulia base delle autorizzazioni e alei consuntivi. e saranno residisponibili al Dipartimento Regionalc Lavoro, dell,Impiego, a"ttloJ"orrlll.nt.,, dej ser\,izi e delleattività fonrative:

Art' 5) Il presenle provledinento sarà inserito per via terematica sur sistema ln1òrmati'o percettori
delt,INpS.
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II, DIRIGENTE DEL SERVIZIO


