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A$e$omto Reeìonale della Famiglio" deuz
Politiche Sociali e dzl laooro

Dip.rtimeDto Regionsle del l,vorc, dell'Impiogo,
dell'orientamento. dei serizi e delle attivi$ fomaiive

Serizio XII C€rtro pé.I'Impiego diCatsnia

del

frt

vISTO
VISTA
VISTA
\.ISTO
\,.ISTO

l'art. 19 dclla Legge 2/2009

la Legge 12 novembre 201I n. 183, art. 33. commi 21 e ss;

la Lcgge 28 giugno 2012 n. 92, art. 2. comma 64;

l'intesa Stato-Regioni del22 novembre 2012;

il Decreto lnierministeriale n.83,173 del 0l/08/2014. con il quale il Mirristero
politiche Sociali ha introdotto inuovi crircri in materia di AA.SS. in Deroga.
esplicativa n. l9 del I I/09/2014:

il decreto provvisorio identificato con n.33334, iDdividuato dall'INPS ìn
defi nitivo dì fi nanziamento:

le istanze pcr la concessione della Mobilità in derogà in favore dì complessìvi n. 1 lavoratore
dell'azienda ETNA LAVICA SRI DEI F.LLI ASIRO, matricola INPS n. 2109156691,
presentata dalla sigla sindacale come di seguiro specificaro: in data 2El02/2014 prot. 1915,,1\.{ -
dalla FILLEA CGIL per n. I lavoratore:

RILEVATO il positivo esito dell'istruttoria effettuata dall'ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggettivi
dei lavorato per accedere al trattamento di sostegno al reddhol

RITENUTO pertanto di poter proccderc all'approvazione delle suddette istalze;

A rt. l)
DECRETA

Pcr le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, sono
approvate le istanze preseniate per la concessione della Mobilità in deroga ìn favore di n. I
Iavoratorc dell'azienda ITNA LAVICA SRI DEI F.LI-I ASIRO, matricola INPS n. 2109156691.
di cui alJ'elenco allegato al prcscntc prowcdimcnlo, che nc costituisce pù1e integrante.

E' autorizzata la concessìone di Mobilità in deroga, ai sensi dcll'art.19 della legge 2/2009 e dell'art.
33,commi 2l ess.dellaLeggen.l83/20ll,perunimportosti»atodi € 17.85E,60. conispondenre al
periodo di concessione dal 01/01/2014 al31/10/2014 . a valere sui fondi ministeialii

Al pagamento prowederà I'INPS a valere dellc risorse finanziarie disponibili con la modalità del
pagamento diretto.

I flussi di spesa afferenti l'avvenuta erogazione dclle prestazìoni di cui al presente pro\.ledimento.
saranno monitorati dall'lNPS. sulla base delle autorizzazioni e dei consuntivi e .aanno resi
disponibili al Diparlimento Regionale Lavoro, dell'lmpiego. dcll'orienramento. dei servizi e delle
attività formativet

Il presente prowedimento sarà inserito per via telematica sul Sislema lnfornrari\,o Percettori
dell'INPS.

]L DIRIGENTE DEL SERVIZIO

del Lavoro e dclle
nooché la circolare

attesa del decretovISTO

VISTE
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Art. ,t)

Art. 5)

L.È \^J\


