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prc\ ledi | l ìento \arà inserir i )  pef \ i r  telemrt ica sul  Sistema lnformal i \o Pcfcettorì

fre
,) aano Jzxéazaz

15seó!o.oro Regioaole .Iell( F(migli( dellQ
Politiche Socíali e del Laú,!'

Dip.rrinì.nto Rceional. dcl L.!oro. dell lhpi.ga.
del l  or i . . t .nr . . to .  d. i  s . r r iz i  c  d. l lc  at t i r i tà  foÍ rat i ! .

' '  l ' -  '  f r -

l  art.  l9 delìa I cggc n. l l l009:
ìaLcggc  l 2no \cù ìb rc201 I  n .  l 83 .a r t . 3 l . co Ì l ] l ì ì i : l  ess l

la l-egge l8 giugno 20ìl n.92, aÍ.2. comnra 6'+:

l  inlesa Stalo-Regionìdel l l  norembre 20ìl l
i l  Decrcto Intcr ir istcriale n.8i.17i dcl 0l '1081201,1. con i l  quale ì l  \ f inistcro del ì-aroro c delle
Poìi l iche Social i  he intfodoth i  nuo\icri lefì in materia di AA.SS. in Defoga. nonché ìa circolarc
csplical i !e n. l9 clel l ì i09i l t l l ,{ :
ì l  dccrcto prorvisorio idcntif icato con n.33JJ:f. individuato dall ' INPS in al lesa dcl decrelo
dcfi nì1i\o di f i  nanziamenlo:
le istanzc pcr' ìa concessione della Nlobil i tà in deroga in fàvorc di corrplessivi n. 01 ìavoratori
del l  azienda RANDISI DETfR(;ENTI SRL. rnatrìcoìa INPS n.5525893685, presentate da rarie
sigle sindacaii  conìe di scgùito specitìcato: ir  data l l i0l/201;{dallaF/aCTEI|-(( i lL pcî n.u\

RILEVATO i l  posi l i \o esiro dell  istrultorìa clfcttuata drl l  uf i ìcio e àccelato i l  possesso dci requisit i  soggelt i \ ì
dci la\oral(Jri  per accedefe al l ì i ì l lamcolo di sosleÉno al reddito:

RITENtIT() peÍanlo di porcf procedcrc aìl 'apprixazione dclìc sudderte isranzel
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vISTO
VISTA

vISTA
VISTO
vlsTo

vlsTo

VISTE
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t2011

REPUBBLICA ITALIANA

DT]CRETA

Per l ( ' | ìot i \azioni di  cuì i ì l  f remessa. che qui s i  intendono integralmente r ipoÍale e trascr l t tc.  suro
appro\ate le istanze presentale per ' Ia conccssione deì la Nfobi l i tà in deroga in fa\ofe di  n.0l
la\oralor i  del l  azienda RANDISI DETIRGINTI SRl, .  matr icoìr  INPS n. 5525893685. di  cui
aì l  cìcnco al legato al  presente prov\edinlcnto. che ne cosîì tuiscc parte ìntegrante.

h auhf izzata la concessionc di  Uobi l i tà in deroga ai  sensi del l 'a l . t . l9 deì la leggc 2,:009 e
delì 'an.33. cornnri  : ì  e ss. del la Legge n.183120ì1. per un impono st inrî lo di  € 15.373,20
conispondcntc al  per iodo di  concessione dal 01/01/201,f  al  31/10/201,f  a \ 'aÌcfc sui  f (rndi
tninister ial i .

Al  palarncnto pfo\ ' \ederà I ' INPS a \alere del le r isofse f inanziar ie disponibi l i  con la nlodal i tà del
pagarrenlo dlretto,

ì  f lussi  di  spcsa ai lèrent i  la\ \cnuta erognziolc dcììc prelar iùl i  dì  cui  al  prcscntc prorredinrento.
saranl lo inoni lolat ì  dal l  lNPS. sul ìa base del le aulor iTTaTioni e dei consunt i \ i .  e raranrro re\ i
disponibi l ì  aì  Dipa| l in lento ì ìcgionale I  oro. del l  lmpiego. del l 'or ienlamcl l to.  dci  scnizi  e del lc
al l i \  i1à fofnrat i \e.
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