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Per le motivaziorìi di cui in prcrncssa. cbc qui si intendolo integralmente riportate c trlrscrittc. sono
approvatc le istanTe prcscnrale per la concessione del la l tobi l i tà in deroga in fa\orc di  n.01
lavoratore del l  azìcnda l \ { t r tolJ l | - lARf FILIPPONI SRL. nìakicola I \PS n.5525723870. dì cui
al l  e lenco al Ìegalo al  prcscnte pfo\\edimenlo. c l ìc nc cost i tuisce pafc intcgrantc.

F. aùlor i / : ,ata la concessione di  Mobi l i là in deroga ai  sensidel l 'art . l9del lalegge2/2009c
d e l l  a Í t . l  l .  c o n n ì ì i  2 l e s s . d c ì l a l - c g g c n . l 8 3 / 2 0 l l . p e r u n i n r p o Í o s t i m a t o d i  €  1 4 . 3 5 4 , 0 0
corr ispondentc al  per iodo di  concessione dr l  0l /01/2014 al  3l l l0 l20l4 a rale|e sui  t 'ondi
mìnistcr ial i .

Al  pagameDto prol \ederi i  I ' INPS a lalere del le r isorsc f ìnÀnziaì ie disponibi l i  con ìa rnodal i tà del
paganìento dfetto,

ì  f lussi  di  spesa afÈrenl i  la\ \enuta erogazione dcl le prestazioni di  cùi  al  presenle pro\\edinlenro.
saranno nìoDitoÍr ì l i  dal l  ìNPS. sul la base del le autc 'r ìzzazioni e dei consunt iv i .  c .arannu rer i
ct isponibi l i  a l  Dipart i l ì lcrr to Rcl l ionale La\ofo. dcl l  hpiego. deì l  or icntamcnto. dci  senizi  c dcl ìe
att i \ i1à 1ìr  nat i re
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per \ i r  telernat ica sul  Sisterna Infonl l  t ivo I 'erceì lor i
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Ass.sso úro Res'ún al e d. l l a Famicl i a..l e l l e
Pnl  i t i .  he SocioI i . . t . t  Laroú

l , i p a r r i m p n r o  R r e i . n r l e  d " t  L d ! o r u ,  d r l l  l m p i .  e o .
dell'orientanìonto, dei ser!izi e delle atti!ità formarìv.

Souzi,r \\'Certif LìÈr l lmpnrH. dì l'.\l,litì-\l(l

l  aÍ. l9 della l-egge n.2120091
la Legge 12 norembre 20I I n. 18.1. art. : l i .  comnli 2 ì e ss:
la Legge 28 giugno 201: n.91. art. l .  colnrna 64r
l intesa Stato Regioni del 22 no\embrc 2012:
i l  Decretu hrtcrminisleriaÌe n.8.i473 dcl 01i08i1011. con i l  quale i l  lviniferc del Laloro c delle
Polit ìch! 'Social i  ha introdotto inuo\icri lef i  i |  Inaìerir di  ̂ A.SS. in Deroga. nonché la cifcolarc
€splic1ìl ì \ .r ìr 19 dcì 1l/09,2011:
rl  decrcro prorvisorio identif icato con n.3333,f, i ìrdividuato dall  lNPS in atlesa del decreto
defìn i l ì \ . ì  di f inanTianìento:
l  ìslanza pcr la conces.ione della Nlobil i tà in deroga in îarore di n. 0l la\omtore
dcll  arienda IÌUlfOBlLlARE FILIPPONE SRL rnalr icola INPS n.5525723870. presentata dalla
siela sinrlacalc corre di seguito specificalo: in data 11/02/201.1 dalla gf,L!LQ1l!;:gS!Lpeî n.
0 l ì a \o ra lo re ì

RILE\ATO i ì  posìt i ìo esìto del l  is l rulof ia effet tuala daÌ l  u1]ìc io e accedaîo i ì  possesso dei requisi t j  soggett i \ i
dci  la\orator i  per. ìccedere.ì l  t rauanrento di  sosregno al  reddiro:

RITENIITO pedanto di  poter procedere aì l 'approrazìone del le suddcl le is lanze:
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Art. l)

A r t . 2 )

Ar t .3 )

Art. {)

I l  presente prolredìmento sarà inseri to
delì  lNPS.
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