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S0.rrzii \\'Cl€ntì! r.r I IÌnpÉsr dr I'.\l-[Ìt]lO

ì  an. l9 del la Leggc n. 212009;
la Legge 12 no\cmbre l0l  I  n.  13-1. an. 33. commi 2l  e ss;
la Leggc:8 giuEìo 2012 n. 92. aÍ .  2.  conrna 64t

l-rnlcsa Stalo,Rcgioni del 22 novenrbre 2012:

rl Dccfeto Inteministerìa]e n.E-1473 del 01i0E,2011. con ìl quale il Ministero del Levoro c delÌe
Politjche Socìa]i ha introdotlo i nuo\i crilcrì in tùateria di AA.SS. in Deroga. nonché la circolare
espì ical ivà n. l9 dcÌ l Ì ,09,101,1:
il decreto pro\-visorio iderìtilicato coÌr n3333,1. individuaro dall lNPS in attesa del decreto
defi nitivo Lli fi nanzianenlo:
le istanTe per la concessione delÌa lfotìilità in derogn in fàvorc di complessiri n. 06 lavoratorì
dei Ì 'azienda I ISSII .CORT\ DI G. CA]ALDO E CO S,AS. marr icoLa INPS n. 55000532E2,
prcsentala dal la sigla sindacale colnc di  scguito spcci l ìcato: in dala 07,02, '201.1 e 17,02,2014 dal la
Lil|.TL;(-.S SICIU.l pcr n.06 la\ofatoriì

RILtr\',\lO il positi\! esilo dell istrultoria elÍèttuata dall ullìcio c accefato il posscsso dei requisiti soggettivi
dei lavoratori per accedere al lrattamcnto di sostegno al reddito:

RII-ENUTO perlanto di poter proccdcro all'approvazione delle suddcltc istanzel
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Per le notivazioni di cui in premessa. che qui sì intendono integralnìente ripoÌ.1alc e trasrrtc. sùrù
approvale le ìstanze presentate per la conccsslonc della Ntobilità in deroga in làvore di n.06 la\oratori
dell azienda TESSILCOR^. DI G. C^lALDO É CO SAS, marrioola INPS n,5500053282. di cuì
all clenco alÌegab al presertc prowcdimeÌllo. chc ne costituiscc parle integrante.

E auhrizzara la concessione di NlobilitÀ in dcroga ai sensi delì'an.19 della lcggc 2,2009 c
deÌI af i .33. conrmi :1 e ss. dclÌa Lcggc n.183,2011. per un irnpono srinrato di € 94.989!52
corrispondcnte al periodo di concessione dal 01/01/2014 al 31/10/2014 a !a1ere sui lbndi
nl lnrstenali .

Al paganrcnto prov\cdcrà I'INPS a valere delle risorse lìnanziarie disponibili con la mo.laÌità del
pagamenÌo dlrelto.

I fLussì di spesa rlfefenti l a\.\'etÌuta erogazione delle prestaTioni di cui al prcscntc pro\\,ediùenlo.
sxfanno ùr. inrtorati  dal l 'h_l 'S- sul la base delle autorizlazioni e dei consunti\ i .  c siúiìt ìrìo fesi
disponìbili al DipaÌtimento RegiLrnale La\'oro. dell Impiego. dell orierrramcnro. dcj sen'izi c dcÌlc
alt i \ . i là [oìmalive.

Il prescntc pro\,'!edimcùto
del l  INPS.
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