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ì'rr1. lr) delìa I cgCc 2,200()

l:ì I elrgc II nolefìbre l0l I n I 31. ar1. -ì1. conxDi II e sst

la t egge lS giu-sno l01l n. 91. afi. 2. colìnna (J.1ì

l tntesa Stat,r-lìcgioni ,:lel l2 no\entbre l0l2i
il Dccre() LllenÙnisLcrialc n. S1.17-ì del 01,08 101.1. corÌ iì qurlc ì] l\'tinisrero Llel Laroro c rlcllc
politiclìc Sociali ha introdLìlto i nuo!ì critcri in matcria di \\.SS. irÌ Dcro.rrì. nonelÌe h circùlarc
csplicatr\'a n l9 del I1,09,'201:1:

il decreto prolvisono identilìcato con n.3333,1. iiìdi\ìdunto dall INPS rn altcsa Lìcl !lrcr.r(,
de1ìnitiro di lìnanziemcnù:

lc istanTe per la conccssione della Nlobilità in dcroga Ln Iì\orc Lli conrpless !i n. t hiorarorc
dell'azienda (;IFRAB ITALIA SP,{, nìalricoìi ÌNI,S n.552.1,175763, presentuta drllr siulr
sindacale comc di seguilo speciticato: i dala ll/06/20l1prot.,t.l.16/l\I dalli l.IS.\SC.\'t |er
n. I laloratorc:

RILEVÀ l'() il posltj\o esito dell istrutloria cflòltuala dà1l LrlÌicio c acceuatrr il posscsso dci rcquisitr soggeilj\ l

dci Iavoraiori pcr accedere al lraitamento di soslcuno al redditoi
RITENLTO pedanto di potcr procedere all'approvaTione dellc suddefte islaùzc:

.\rt. l)
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Per lc nn)tilaziolti cli cui in premcssa. che qui si i rcndouo iùcgrallncnÌe riponale e u..rscltrc. si,rrir
appro,,iìle lc ìstanTc p.esenlatc pcr la conccssione clella }Iobilità in deroga in Iàr orc di n. I h\ or.torc
dcìÌ izicùLla GIFR\ll Il,\LlA SPA. nlrrricola INPS n. 552.1,175763. di cur all clc co allrqrìlo:rl
prcscnte p r ovr cr:lintento. che e cosLlluìsccprttc inlegmnte,

E aLrtoriTzata la concessiolre dl ÀIobilità in doroga, ri sensidcll'arr.t9(lelìalec(c1,1009c(lell afl.
3-ì.comrnilless.dcllal.ggen.lE-l:01),pcr Ln rrnf,,n,,.rrrnnrn Ji f t2.5U1,0ì. corìst)on(lcnlc iLl

teriodo di cooccssione dai 1-l/06/2011 tìl -ll/12/20t,1. a \.lcre sui tòndi rninisrerialr:

A1 paganre.rto prorvederà l'Nl,S a'alere dcllc risorse fitìatvtari. rlispo,ibilì con ir .rodiìlit.ì d.l
pasanrento direilo.

llìussi di spesa aflerenti l avlcnLrta erogazlonc dellc prestazioni di cui al prcscnte pro'rc(lirìcrl.
saranno ùronitorali dall INPS. sulla base dell. aukÌ.i,,7nzio i c dci consù li\r.
disponihili al Dipafiirncnto Regionaic La\oro. dell lntplcgo. dell oricntanìento. dci ser\r7r !- lcLl.
arLi\ ità tirnnarive:

Il prcsentc pro\ledinrcn«r sarà inseriro per iia rclcnraricn sul srst!-rnr ìntì)rnr.1i\o I)rrcer1.ìrl
dcll'INPS
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