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Politiche Sociali e d.el Laoolo

Dipa.timento Regionale del llvoro, dell'Inpiego,
deu'orientamento. dei Bèrizi o delle attivitò fo@.tive

cen,'o XJI r'p, rm p.-'lnf'égod. aarqnra

l'art. l9 della Legge 2/2009

la Legge 12 novembre 201 I n. I83. art. 33. commi 2l e sst

la Legge 28 giugno 2012 n. 92, art.2. comma 64:

l'intesa Stato-Regioni del 22 novembre 2012t

il Decreto Interministeriale n. 83473 del 0l/08/201,1, con il quale il Ministero deì Lavoro e delle
politiche Sociali ha introdotto i nuovi criteri in materia di AA.SS. in Deroga. nonché la circolare
esplicativa n. 19 del l1/09/201,1;

il decreto prowisorio identificato con n.33334, individuato dall'INPS in atresa del decreto
definitivo di fi nanziamentor

le istanze per la concessione della Mobilità in deroga in favore dì complessivi tr. I lavoratore
dell'azienda GRASSIA VINCENZO, matricola INPS tr. 2t06835050, presentata dalla sìgla
sindacale come di seguito specificato: in data 16/05/2014 prot.3848,M - dalla FILLIA CGIL
per n, I lavoratore;

RILEVATO il positivo esito dell istruttoria effeftuata dall'ufficio e accertato il possesso dei requisiti soggerlivi
dei lavoratori per accedere al trattamento di sostegno al rcddito;

RITENUTO pertanto di poter procedere all'approvazione delle suddette istanze;

Art.1)
DECR.ETA

Per le motivaziolìi di cui in premessa. che qui si intendono integralmente riportate c trascritte, sono
approvale le istanze prcscntatc per la concessione della Mobilità in deroga in favore di n. I
lavoratore dell'azienda GRÀSSIA VINCENZO, matricoia INPS n. 2106835050. di cui all'clenco
allegato al presente prowedimento. che ne costituisce parte integrarte.

E' autorizzata Ia concessione di Mobilità in deroga, aì scnsi dell'ar1-l9 della lsgge 2/2009 e dell aft.
33,commi21 ess. della Legge n.l8l/2011. perun importo stimaro di € 1,t.286,88. corrispondente al
periodo di concessione d^l 25/01/20,1. 

^131/12/20I4 
. a valere sui fondi minisreriali;

Al pagamento pro\.r,cderà I'INPS a valere delle risorse finanziarie disponibili con la modalità del
paganrento diretto.

I flussi di spesa afferenti I'awenuta erogazione delle prestazioni di cui al presente provvedimento.
saranno monitorati dall'INPS, sulla base delle autorizzazioni c dei coDsuntivi. e saranuo resi
disponibili al Dìpartimento Regionale Lavoro, dell'Impiego, dell orientamento. deì servizi e dclle
attivita formative:

ll presentc provvedimento sarà inserito per via telematica sul Sistema Informativo percettori
dell'lNPS.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
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