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l$$soroto Rcsion ale de l l a I on íeli o,.le l l e
Pol i t i .he Socia l i  . . le l  Laú, t

Dip. rdmcnro Rcsrnnoln del  ì . ! !oru,  dc l l  l rn t ì i reo.
del t 'or i .n tabrento,  dei  scNiz i  e  del le  ar t i ! i tà  fomrr ìve

c " , r \ i , ' r " I  l . t ,  I , ,  L l  i l ,

l  art.  l9 della Leggc n.212009:
ìa  Legge  l2novc rnb re20 ì l  n .  l 83 .a f t . -13 .co rn r ì i  2 ì  ess l
la l .cgge 28 giugno 2012 n. 91, art. 2. conùna 64:
l inîesa Staro-Regioni de122 no\embre 2012i
i l  l )ecrcto Interministerialc n.8],171 dcl 0l ' /08i201.1, con i l  quale i l  Ministero dcl Lavoro c delle
PoÌìt iche Sociaìi  ha i | trodotto i  nuo\icri teri  ìn maleria di AA.SS. i l ì  Deroga. nonché la circoìare
e !p Ì i ca t i ! a  n .  1S  de l  I ì i 09 ,201 :1 r
i l  decrcl lr pr ! isorio ìdc|t i f lcato cou l l .33334. ìndiViduato dall  l l . \PS in al lesa del decreto
delìnit i !o di f i  uanzianlenlo;
le istanze per la conccssìonc dclìa Vobil i là in derog:r in îavorc di contplessìvì n. 02 la\ofalori
del l  aziend.r ECOL GROUP Dl I 'RA.NCESCO CfNTINEO. nlalr icola ìNPS n.552503,1013.
presentate da \arie siglc sindacali  colnc di scgùilo specifìcato: in dala 0l/02/2011 e in datà
r l  |  0 -  l 0 i  l da l l a  /  \ \ / r  p ( r  ,  U i  l d \ .  r : r r , ' r i .

RILEVATO il positivo csito dell istruttoria clfcttuam dalì ufllcio e acccrtato il possesso dei requisiti soggettivi
dei la\oratori per accedcrc aì trattamento di soslcgno al rcddito:

RITENUTO pedanîo di poter procedere al l 'approlazione delle suddclle isîanzel

A r1 ,  r )

DECRETA

Per le rnot i razioni di  cui  in prenlessa. che qui sì  inrendono integralmente r ipotate e hascn$c. 5unù
appfo\atc le ìstanze pfesenlîre per la conccssionc del la Mobi l i tà in d€roga in fàvorc di  n.02
faroratoÍ i  del l  azienda ECOI, GROUP DI FRdNCISCO CENTINEO. maîrìcola lNpS n.
552503{01.1, di  cui  al ì  eìenco al lcgato al  prcsenle pro\\ 'edimento. che ne cost j lu isce prúe i l tegrrnrc.

E aulor izzala la concessione di  Mobi l i tà in deroga ai  sensi dcl l 'art . l9 del la legge 2i2009 e
deì l  aÍ .11. conrnì : l  c ss. del la Legge n. l83120l l .  per un importo st imalo di  € J2. l ;15!: f8
coì'nspondentc al periodo di conccssionc dal 06/01/20t,t al 3lll2/2rJtt a r,alere sui ibndi
rninister ial i .

Ar t .2 )

A r t . 3 )

.lrt. {)

Al peganlcnto prortcdcrà ì ' INPS a vaìere delle r isorse f inanziarie disponibi l i  con la ntodali tà del
pilgalltcuro dìreÍo,

ì  f lussi  di  spesa af lcrcnl i  l î \ \enuta erogazione del le prcsrazioni di  cui  al  presentc pl .o\ \edimenlo.
safanno mor] i loìer i  daì l ' lNPS. sUl le bise del lc auloÌ iTTazioni e dei consunt iv i .  c sara no resi
disponibi l i  a l  Dipadinr€nlLr Regionale Larolo. del l  ìmpicgo. del l  or ientamenro. dei  scr! iz i  c deììe
anir ilà fì)rnìati\ e

ll prcsenle prov\edimento sari:i
d c l l  l N P S .

inseri to per \ ia telerÌ ìat ica sul  Sistema Informativo Pefcettof i
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