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l1.664sorato ll.eionale dellt Famiglì.t, delle
Po l i t iahe  S. t . : io l i  e  de l  LaLoN

I r i p ! r L i r n e n r o  R c a  i o n J l .  d . l  I  i \ . r , , .  d  " l l  l n r p i p g o .
dé l ì t r ien t rm€nto ,  de i  serv iz i  €  d . l i .  . t t i v i tÀ  fo f ìnaúìwe

S.Nlz io  I \1C. r t r .  p . ,  Ì l ' . r , rp [Ndr  I l . \ cUS-{

l  ar l  l9 delìa I  egcc 2i2009

ì a  L e g g e  l 2  n o \ e m b r e  2 0 1 1  n .  1 8 3 .  e Í .  l l .  c o r  m ì  2 l  e  s s :
la Legge :8 giugno 2012 n. 9: .  an. 2,  conìna 6.1:
l  in lesa Stato RcciLinidel2: norcmbre 2012r

i l  Dccrelo inrerministcr i i le n. 8l l l l  dcl  01, '08,101.1. con i l  quale i l  \ t in isrero del Lavoro e del le
Polì t ìche Social i  l ra introdot lo inuo! i  cr i ter i  ìn malcr ia di  AA.SS in Dcroga. nonché la circolarc
espl icar iva n. lg del l  l  1 i09,2011:

i l  decfeto pro\ ' \ ' isor io ideni i f ìcato con n.3333,1. indir iduaro daìì ' INPS in artesa det decrcio
def i  ni t ìvo di  f i  nanziatnent(] :

I i s t a n z a p e r l a c o n c e s s i o t ì e d e l l a N , I o b i l i t à i n ( l e r o g r i n i à \ o r e d i  c o m p l e s s i v i  n . 3  l a v o r a r o r i  d e l l .
azieùda SIRE Sf lD SRL. maúicola ÌNPS n.65031012u0 prescnrata i r  data 06/05/201.1 dal la
CGIL per n. 3 ìarorator i ;

RILEVATO i l  posìt ivo esi lo del l  jstrui lor ie effenuara dal l  uf f ic io e acccÌtalo i l  Dossesso dci  reouisi i
soggettì\'i dei lavoratori per accedere al tralLìmenro di sostcqno al feddrro:

RITENIITO perlanto di  poter procederc al l ' , ìppro\azionc del le suddene istanze;

{ r r .  1 )
DfCRETA

Per le mlrt i \ 'azioni  dì  cUì in prerressa. che qLri  s i  intendono inregralrnente r ipor late e rrascr i t tc.  è
appro!ata l  istanza presentata pcr la concessionc dcl la Nlobi l i tà in deroga in îavore di  n,3la\orator j
deìì '  aTicDda SIRE SUD SRL. mîrr icola t \PS n.6503101280. di  cui  aì t ,etenco al legato at prescnic
pro!vedimento. chc n€ cosr i tLrrscc paúe ìnlegran!c.

E  a u t o r i z z a l a  ì a c o r c c s s i o D e d i  M o b i l i t à  i n  d e r o g a ,  a i  s e n s i  d e ì t a r r t g d e l l a l e g g e 2 i 2 0 0 9 e d c l l  a r t .
33. conni l l  e ss. del la l -eggc n.ì83i2011, per Lrn impoÍo f ìmalo di  € 3?..311,96, corr ispondente al
pcr iLido di  concessione dal 08/0J/2011 ̂l  3t /12/2011 per n. 2 lavorator i  e dal 08/03/201,t  : r l
l6 l0: f /201' l  per n. I  lavoratore, a \ 'aìerc suj  fondi ministcr ial i :

Al  pagamenlo provvederà l ' l \PS a valcrc del le r isorse f i ranziar ie disponibi Ì i  con la modal j rà dcl
pagamento chretto.

I  f lussi  di  spcsa aîferent i  l 'a!venuta erogazione deììe presrazioni di  cuì ai  prcsenre prowediùtenlo.
saranno nÌonitorar i  dal l ' lNPS. sÌr l la base del lc aulor izzazioi l  e dei consunt ivì .  e saranro resi
dispoDibi l i  aì  Ll lpanimento l legionaìe l -aroro. det l  t inpicgo. del l  or ientanenro. dei  sen. iz i  e dcl le
atîività fòlmative:

I l  presente provredirnento sarà inseriro per \ ia teìematica sul  Sj fema lnfòrmati \o percet ior i
del l ' INPS.
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